T.C.
GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKT

20l6yel &€ Performans Pr o

Nisan-2016



GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Gazi osmanpaka | niversitesi
Strateji Gel i ktirme Daire Back

www.gop.edu.tr

strateji@qgop.edu.tr
TOKAT



http://www.gop.edu.tr/
mailto:strateji@gop.edu.tr

GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

oS¢ngeéel erl e, sill@miéar | as k
zaferlerdenonr a, kel t or, bi |l i m,
da zaferidtazanmaya devam lgdece 0

o P



GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

4 TR




GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK
2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

I ST Y ¥ NESTUWKNIKK U I

018 sayeéel é& Kainve Koktell Kanuny dlenkarhui karum ve

kurul ukl arénéen kamu mal i y°neti minde

mal i kef fafl ék hedefl ener ek k amu kay

kull anél masépeeosmphamakasl eEnb¢t-el emeye ge
Bilindif5j.i A S Perf ormans Esasl & B¢t
Sebuntaivie e ip i anng performans pr olgprshategk ve f a;
plan ve performans ptrtageamharnemel eepbadmui K
bunl arén kaynak ihtiya-1laré arasénda bajl a
ve performans programlarénda °ng°r¢l en hed
raporl aré araceéel ej] énullnea kktaamduéoryunun bi |l gi si

' niversitemi zde s
plan -al ékmadiak éna |
takvimine uygun olarak 2I®-

2013 ye | | akapsayan ilk
stratejik plan haz ér | €] é Il
mevzuat éna uygun o]
t amaml an meé kolup,
01.01.2@9 tarihinden itibaren
uygulanmaya bakl amékt éer .
2013 yel é sonuna
ge-erl il ijini koru
stratgik plandan sonra ikinci
strateji k plan hazéi
20142018 yéll ar é aras

~

ge-erlilijJini sg¢rder

' ni versitemiz StradtejatkejRAlkan&maen wer h ac
yél |l ék aplréeongmaasnéa uygbongar gl agyk éft anl ¢t - e di
2006 yel e Performansr IPdmm&@rm&i t emi z Stratej ik
ol ar ak hd@2®8Br Yahan Per f or maainsh a zPé& rolgar rmamees € n ¢
¢hiversitemizn misyon, vizym vnei v¢er si te dejerl eri ékéejénd
ulak mak i - kar ar-lal é&kkdlamakt adéer .

Prof. DrrMust af a kAHKN
Rekt?Or

T — e — —
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1-GENEL BKLGKLER

AYet ki , Sdtumlaluklary e

1. Y¢ksek®)Jretim Kurumlarénén Kurul uku

T¢rwylki Cumhuriyeti uAnoaymaddenéend®@Jadéetdai dat
esaslaéna dayanan bir d¢gzen i -erisinde mille
géce¢ yetiktirmek amaceée il e; or t-aj regtriem,i me
bil i msel arakter ma, yayén ve danékmanl ek
czerdl tewiirim erden ol ukan k amu t ¢zel Ki ¥
icniversiteler devliet taraféndan kanunl a ku
organl areée ile i1ikleyikleri ve bunl arén se-
kaynakkualrleanél masé kanum{¢lamsgdeouauegad €mc a ol
yé¢ksek®jretim kurumlar énén g°revleri akaj] e

Y¢ ksek ¥JTretim e&wlrarml arygmégm | gktaeg élbéul un
Yéksek©] ret i mncikhaddaesindgd gze nl 2nmi kKt ir .

2. Y¢kse&ktijm Kurumlarénén G°rev ve Soruml ul

Yéeksek®jretim Kur umlbéawuéeémad éAsniay ad amez®Eh7 1s

Kanunwrcil2naddesi nde belirtilen g°revieri vy
Anayasam@nen maddesi uyarénca,esaal] dagna]j
dayanan bir d¢zen i -inde milletin ve ¢l ken
amaceyl a, orta °jJretime dayalé -exitl:i d¢
yayén ve danékmanl ek yapmak, ¢l keye ve ins

2547 saye | e YeksekOfjreti mmaKladrewsn diudreu nbel 26t adil o
Kanunun 4 ¢ nc ¢i nwei mvfadbddel eri nde belirtil en ama-
yéeksekOogrwemliar &kn éank agj°eadeavdierkienkii | de bel i rt mi

a) ¢aj dack uy gajre ttikm ves aesjl iatriém a dayanan

topl umun vientk aylakdrmma& pl anl aré il ke ve hede
dayal e -exietjlitjdaez eyl erbded i msel arakter ma,
yapmak,

b) Kendi I hti sasl @arrenré vrea snyaamde | k awenraikml i
kullanarak, mi | | i ejitim politikase vV e kal kénma

Yéeksek®jretim Kapelant atahémwaegamrograml ar ¢
i htiyaceée ol ani dadl agighek, viee tsiakwté d a

c) Te¢rk toplumunun yakam d¢gzeyini yé¢ksel
verilerinis © z ,ve adié]j er ara-I|larl a yaymak,

d) ¥rgé¢n, yaygeéen, s¢rekl i ve a-€eék ejitim
tar @anmodaer nl ek me alsindiarseanjdlaamegk ,t i | me

S S, 9 - “"'-,h_' s
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e) Il kenin bil i msel, kel t grel, sosyal v
gel i kmesinisoirlugil lagrediér,endi J er kurul ukl ar |
kurul ukl aréna °sierratlieylde ©°jurl autnimmkve ar akt ¢
sonu | aréné toplumwme ¥Yamar &krua us ummak énca 1 st

araktermal ar e sonuv-d a°nndeérrialrearki ndi¢ Kbginlcdeil reme kn,

f) Efjtemim seferberlifji I -inde, °rge¢n,
hi zmet i nkurungasatlalteknéedna bul unacak ©°nl eml eri al n
g) Y°relerindeki tarém ve sanayinin gel.|
el emanyatrien@maeasi ne ve bilgilerinin gelikmes

ve sajl ek |Ihi zdmegtelrerhi z met¢lreertdiemdneo daerrtnél keek mse:e
-al ékma veyapprnoagkr,amiyagul amak ve yapeéelanl ar ¢
kuruml arl a i k-beawrlda jsoryuwmplnearkémnwae -°z¢m getiri

h) Ejitim teknolojisini cneamekRrmgkl i kKtir

i) Yéeksek®]Jreti min uygul 2aled i ny apealamd ¢

gel i kKt i rsmeerkma yde® niekrl et mel er i ni kur mak, verin
geliktirilgmeeikhe idlgizekil®mel eri yapmak.

ol arak belirlenmixtir.

3.inversite Organl arénén Yetki, G°rev ve
3. 1. Rekt©Or

a) Se-imi ve Atanmaseé

2547 sayeéel &nkKkgnumauwdes 3 uyar énca, devl et
profakd8demi k unvanéna sahip kikiler arase
toplanaa k ° J g yed li enr i trekafendday® se-ilerek be

rektor a dYa¢ykl saer keé°nKdoaenti i inn u n se-eceji 3 aday
Cumhurbakkanéna sumbwl uwr .adGundhaunr blaikrkiamieé r e k
lniversitenvkeygpi i epsti ttiegkpsitlgzederki ke ki § i In
s¢releriS¢ghdaeygiel dena er eenldenratanabylinee Angdk ki e ml e
d°nemden fazla rekt®°rl ¢k yapél amaz.

b) G°rev, Yetki ve Sorumlulukl ar é

1) i niversite k ureulmeskr,& nwn ¢ kisaekkkCag mle& i m ¢ ¢
kar aruyagruélnaéma k .,k ug nuil v emr €inteen °neri |l eri ni i nc
ve ¢ni verksurtuelyuek |baarj leer asénda degzenl i -al exkn

2) Her%jefjettiimm yél & sonumnrdsa twe i- ¢ me ket imjt ii mx

biimsel ar akt ér ma ve yayem faaliyetl eri hakkée
vermek,
) e yae poSESei ne Ln yat éreéem programlareéene,

birimlerinin ve¢ ni ver site y°netim kwrwe u®nerei Iseerniani
sonra hazfgrklserkd®l§ rved i m Kurul una sunmak,
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4) Ger ekl i g°rd¢j ¢ hallerde ¢niversiteyi
°Jretim elvemanljaemreéméenr sonell erin g°rev yerl
y e n i vlegveérmek,

55 iniversitenin Dbirimler.i ve her d¢zeyd
denet i myagrfak,e vi ni

6) Bu kanun ile kendisine verilen dijer g

l'ni versitenin vej] rkeajilme khkaipraismlt eersiden i n ras
S
J

kull anél masénda vV e g e I gerekl ispsyal nhemetlard e ,
sajl anmasénda, gerektijial eamasé Ada.ené jmkt i°r
bil i msel arakterma ve yayém f aaledefeet | er i n
dojrwndas plyarl¢éatnéglpmesi mde,i dbhrl i meelet i m ve
yapél maseénda vV e bu gerevlerin al t biri ml
ediimesindevse onu- |l ar énén al énmasénda birinci der
3.2. Senato

a) Kurul uxku

2547sayeéel & Kawcu,n uma diddeCsgnatourg latr Emgm bakkanl é
re k ty& mr d € mdekahlave bBerfa k ¢ | faekd¢ddntr &1 | | ar énca ¢ y €l [
birer°] r e gyesmlere k't °r | ¢efnesth gjkgls@&leglgylr | er i n n tecx
eder.

de
b) G°revleri

Senaniovergsitenin akademi k organé ol up aka

1) 1 niver sijtreetiinm,ejhbitliinmse]l arakter ma ve

h a k k karaidalnak,

2) ''niversitenin b¢gtenegnge liakgliareenndé rheanz ékra
v ey a bydirmeg,k

3) Rektédmayéndan sderyayyRemimandGraalktyeer ¢rl ¢

cnNi verygiat gni versitenin birimler:i ile 11 gil
4) 'niversiténgirrety enl lpé& kkgrein inteley@ek kagarat

bajl amak,

5) B 1 Ssénava bajl e ol mayan fahr.i akad
kuruml ar éné%n érui lkemiurdiakkar ara bajl amak,

6 ) Fakg¢l t e rekkutrlurlll¢éajreé biajel é enstit ¢ Ve )
b

kar ar | aft aiontaikryaazpl ar &€ i nceleyerek karara bajl
7) | niversite y°netim kuruluna ¢(ye se- mek
8) Bu kanunla kendisine verilen dijer g°r
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33 '!'niversite Y°netim Kurulu

a) Kurul uxku

2547 sayeéelen&anmaddedbobuyairmnilcar ulgm;i vree lst
bakkande&jagnndhaa dan, ¢niversiteye bajlé dejiKk
edecek skeerka tl odcea dort y el i -1 n se-il ecek
gerektijinde yteonpelta-nda jedyraé@ ruy ainRdeéknocler! a a & k é
ol makséezéen y°netim kurulu toplantélareéna Kk

b) G°revl eri

i niversite y°netim Kkurulu idar.i faal i yet
akaj edakyapag®°revl er i

1) Y¢ksek©®jJretim ¢gst kurul ukIdabelglenenl e s enz:
planvepr ogr aml ar dojrultusunda rekt®re yardém

2) = el ey @ pl an ve progr aml
birimlerindikatil ealiariak yat er
i ncel emek ‘eei |Ike nldiir I°inketre Ir ekt ©°r

renén wuygul
m Pprogr ameé
] e sunmak,

3) 1 niversite y°%°neti mi e i1 gili rekt?or ¢

4) Fak¢l te, enstit¢g ve yeéegksekokul y°net
i tirazl arkéesiinnc eklaeryaerrae kb aj | amak,

52547 shyeéek®j wyxegtim Kanunu ile verilen di]

4. Fak¢lte Organl arénén Yetki, G°rev ve S

Fak¢lte y¢ksek d¢égzeyde ejitim °jJretim, l
kendisinee nst i t ¢, vyeg¢ kbseenkzoekruil kur ul uklygksbhk?] aean
kurumudur

2547 sayeéel@c&kamacndaesilébuyar éndelanfak&lgd ltteel er
kuruluvefa k ¢y° tn @ kuruladur

4.1. Dekan

a) Atanmaseé

Fak¢l tenin ve birimlerinin temsilcisi ol
iindenveyad ék éndan ¢ - profes©r araséndan Y¢ksel
se-ilir vieleoamahéusub¢iresi biten dekan yel
b) G°rev, Yetki ve Sorumlulukl ar é

1) Fak¢lte kurullaréena bakkadamarékhéetumgk | a
ve f dkglitmé er i araséenda d¢gzenli -al ékmayeée s
2) Her ©°jJretim yélé sonunda ve istendiiji

h ak k & nd eporverknek? r e

_-_.-__.l—'-‘-_-_-__.‘.__.n.--'-- - e . 12
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<)) Fake¢l tenin °denek vV e kadroekihti ypel a
bil dirmelk¢gt -feaski¢g litlee 11 gi Iniunf ala¢ IgtPer ¢k% met ian
sonraekt°rl ¢jJ e sunmak,

4) Fake¢l tenin birimler:i ve her d¢zeydek
denet i myapgrhak,e vi ni

5) Kanun ve y9reet rdeljiek| @rilre vvi errii yapmakt ¢
Dekan, fak¢ltenin ve bajlée birimlerinin
kull anélviemas@reda ktiril mesinde gerektiji 7Z
al enmaséndager°gkleincs deyaln hidzame tejpirteinm m s a
bil i msel ar afka &Ir impae tvlee ryianyiéenm d¢ zenl i bir ke
faaliyetl erin g°zaeptéilmmase ndanetiarkiimpi nve Kkon
sonu-|l aréenén al e&n madserécedd sorumleddrt °r e kar ké bir

4. 2. Fak¢gl te Kurulu

a) Kurul uxku

Fak¢lte Kkurul u, dekanén bakkanl éjénda f a
var sa fbaak¢llét eeyrest i t ¢ ve y¢ksekokul me¢derl e
profes°réaeal ar @eddn se-ecké&heriagal adenean
i ki, yardémeaddoaemal aeeindan se-ecekl eri b i

b) G°revleri

Fak¢lte kurulu akademi k bir organ ol up acxk

1) Fak¢l t-2ni @t ienm,i t biml i ms e |faaligetles wvé Bur ma v e
faaliyetlerleilgii e s as | ar &€, pl ar,] rpertogm ana kwei neijniit iknar a

2) Fakg¢glte y°netim kuruluna ¢ye se- mek,
3) Bu kanunla verilen dijer g°revlieri yap

AT Fak¢lte YoPnetim Kurulu

aKur ul uku

Fake¢l t e kwutunde kiamé n bakkanl éjénda fakg¢glte
se-eceifofes®°r, iKki do-ent ve bir yardémcé
b) G°revleri
Fak¢l te y°netim kurul u, I dar i blapal i yet |
akaj gtlakyapaer i
1) F akkusrluleunun kararl arée ile tespit et ti

y ar étmek,
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2 Fakg¢l t-%jnn et ienj,i tplman ve programlareée il
saj |l amak,

3) Fak¢ltenin yatérém, program ve bg¢t-e
4) Dekatn@&ny Trad&t,il mi ile 1ilgili getirecefji

5) ¥Jrencilerin kabul ¢, ders-°jimet bmklvar ¢
sénavl arahakkénddekmheai ver mek,

6) Bu kanunla verilen dijer g°revleri yap
5 Enstiltage@egavet ki, G°rev ve Sorumlul uk
' ni ver saikt¢gd teé efedet iktugludran birdenimfazl a b
dal | ar éeénda [I%jsraentsi¢ns,t ¢bieljiimsield ar akt é&r ma ve
Enstit¢ler ana bilimageal EakKamdamunoll®K ar .maz2

enstit ¢l eenisntmegdggeasm ikiawalugeen sty hegt i m Kurul udur .

5 il Enstite¢ Meder ¢

a) Atanmasé

B MES TR S PGl .- yeéel i -in il gil:i fake¢l t
atanerl.;,JRe kbta®°jrl € enstit¢l erde bu atama dojr
biten m¢gder tekrar atanabil ir.

b) G°rev, Yetki ve Sorumlulukl ar é

Enstit¢g Megdegre¢g 2547 sayél é& kanun il e del
b a k & mgenne getirir.

1)Enst t ¢ kurull aréna bakkanl ek et mek. Enst
ve ebstrimger.:i arasénda d¢gzenl i -al ekxmayeé s

2) ¥Jretim yélé sonunda ve 1istendijinde
hak k é&n d eporvernek® r e

3 EnsfPidepegn ve kadr o ihtiya-Ilar éne gel
bil di r mebke. t -Eandsidgyillteag, ° ner i yi enstite¢g y°netim
sonra rekt°rl ¢je sunmak.

4) Enstite¢gnegn birimler.i vV e her d¢zeydeki
deneti m ygp%rmaki nkanun ve y°netmeli kle kendi

yapmakt ér .

Eng imgder ¢ enstitegnegn ve bajlée birimlerin
Ktirilmesinde g

Kekikludd anél masénda ve gel.

al eénma°sjérnednac i | ere ger ekl i sosyal®°jmiezment | er
bili msel vyaaya&n édrrameat iiviieed d zenl i bir kekil de vy
faal i yetirheedennegdane nin yapél masénda takip
smu-1 ar é&n é mre latl Reanrenwaésdeacdda saremludur.

IR 14, —~——T—
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B2 Enstit¢ Kurul u

a) Kurul uxku

M¢deréen bakkanl eéj énda, me deér yardemcéel ar ¢
bakkanl aréndan ol ukur .

b) G°revleri

2547 sayeéel é Kanunlial eFra kgéntsev Itkegrriert u ha k & &
yerine getirir.

1) Enstgiittddhmet i m, bil i msel arakterma ve
esasl areée, pl ar,j rpertogm ana kwe neijniit iknmar ar | akt ér

2) Enstit¢g y°netim kuruluna ¢ye se- mek.
3)Kanunvey ° net mel i kl erl e verilen dijer g°revl

5. 3. Enstit¢ Y°netim Kurulu

a) Kurul uxku

araséndan enstitg¢ Kk u taraféndan ¢- yeé

M¢deéer én bakkanl €] énda, me¢ deér yardémceéel al
ur ul |
b) reulér

2547 sayddle¢chkkembmha verendteint gl°arevld &akédménd
getirir.

1. Enstig kur ul unun kararl aréyla tespit et tifjJi
me¢de¢eryamelém et mek.

2. Ensti t-%jnrgepliam i tviem pr bgr @ mlkasnn éni n uygul
sajl amak.

S) Enstit¢gnegn yatérém, program ve bg¢gt-e it

4 . Enstiteismgadcer ¢yrfPenret i mi il e i1 gild@ get il

57 ¥jrencilerin kabul ¢, der s-° jetmtvieb a k| ar ¢
sénavl arahakkeéendaekmaeair ver mek.

6 . Kanun ve y°netmeliklerle verilen dijer

6. Y¢ksekokul Organl ar Yet ki, G°rev v

Y¢ksekokul l ar ; °nl i san
ti me ajeé
jmenim p
ur ve ka

|l i sans dg¢gzeyli |
K°Jrenim Kkururt
°l ¢ml erden ve)

—_——) )

0 re
el i-?
ol uk
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2547 sayel e Yékseko]Jretim  Waknsuenkuonk uR 0 A a é
or gand kasreekmg kil @ ¢, k,s e kkarlluweye k s e kyd & @ kuruladur.

6 . Y¢ksekokul | ar ;g
6.1 Y¢ksekokul M¢ deér ¢
a) Atanmasé

Yeksekmgidygak ¢ 1 t ey e b
ne rektor. tRerkafea
r taraféndan yap

| &fa ky;¢hetkea R @ k@ h | @ maea |
gre dtagne yiksekokul
er . S¢resi biten mg

aj
czeri ng
rekt?©o é |
b) G°rev Yetki ve Sorumlulukl ar e

Yeéksekokul M¢der ¢ lle2de&kanlisarya@ | & e kkialnmink ol
Yée¢ksebakeéméndgetrir. yer i ne

ik Yéeéksekokul Kurulluna bakkanl ek et mek.
I

2 . Her

y é Jjretim yWwlk&s&ekokuhda gyenelst di
i Kl eyi kKrekha

[0}
klkee rcagpor ver mek.

3. Y¢ksekokul un °denek, kadro tlHektiPcydad-ll &r &
bildirmek. Yekskekokeasi yl e yd Hsge Ky b elltkuerunury da
go°r¢kKegngeg atedkéRtrdngj) ®omsmua mak.

4.Y¢ksekokul un birimlerdi ve her d¢zeydeki
denetim gdpmak&v ! er i ni

5. Kanunvey® net mel ilkdrerdie] evrerg®°revli eri yapmakt

Yeksekmgldglyick sekokul un vV e bajl e birimlerd:i
rasyonel brk e ki | de kul |l anél masénda ve gelixktiri
°nl eml eri ni°i raelnécninaesréen dgaer e kll an mas§gmd a heé jz imte
°Jreti m, bi viemyalyéeacakta@adn myetl erinin d¢gzen
b¢ten faali wet ldeernient igf methni mapékmasénda t ak
ve sonu-1| ar éalen® aé éhaawse& ngdar uml udur .

6. 2. ek¥kylKwrulu

a) Kurul uxku

M¢deéer én bakkanl €] énda, me¢ deér yardémcel ar
anabi |Ibiank kdaanlléar éndan ol ukur .

b) G°revleri

1) Yeksekokdglrwen i enj ivtei myayén faaliyetl eri

esasl areée pljainttijmredegmamake i eni ni kararl akt ér

2) Yé¢ksekokul y°netim kuruluna ¢ye se-mek

)Kanunvey® net mel i kl erl e verilen dijer g°revl
e 16 e S Vg
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63 Yéksekokul Y°netim Kurulu
a) Kurul uxku

M¢degregn bakkanl éj é
ar asegmnkasrekokul Kuru
ol ukur .

nda, me¢der vaa it ¢t e nacdéal ya r
u

I taraféndan ¢ - y el [

b) G°revleri

1) Y¢ kskuk ard win un karar | atreespit e ektarjpr | ae
uygul anmaséncgdyegksekpaudém et mek.

2) Y¢ ks egkiotRiginn eptam vapr ogr aml ar é il e takvimir
sajl amak.
3) Y¢ksekokulun yatérém, program ve bg¢t-e

4) Yéekae ok whhikanekokul y°neti mi ile ilgil
almak.

5) ¥Jrencil e

ritn bakbat e, vderkXpnet maml areé
sénavl arahakkéendae

knd e a i ver mek.

6) Kanun ve y°netmeli klerle verilen dijer
7. Bl ¢ml er

Bl ¢mler fak¢lte ve yéiksekokul | dgtégnn ama - |
oltukran ve | isans d¢gzeyijmietden ib4dénemn ven san

araktéerma ve uygulama yapan birimlerdir.

7.1B°|l ¢m Bakkaneée

a) Atanmaseé

Birden fazla anabilim daleé bulunan b°l ¢m
profes®rmaedréij,é& btualkudni r de do-entl eri, do-ent
do-entl eri araséndan o b°l ¢m¢ ol ukturan an
gén i -inde verecekl eri yazél é go°r¢klerini
dekancaye fla&kj¢llda ey¢ksekokull ar ve konservat
dekanca rektorl ¢je bajlé y¢ksekokull ar ve
rekt°rce ataner.

Tek anabilim dalé bulunan b°l ;imlerde b°l ¢
buun madéej e t dirde do-entleri, do-ent bul u
araséndan, k¢l telerde bl é¢m kurulunun go©

n °neri si czerinde dekanca, r

medereéen °neri si erine r ek

konserat uar |l ar iz
manda b°l ¢im bakkanéedeéer.

a k
f a
konservatuarlardm¢, d ¢ r ¢
da
dekan ayné za

e 17 ——
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b) G°rev, Yetki ve Sorumlulukl ar é

Bl bank k aneé b°l ¢m¢re] h-tF matsizmydekiar akt ér ma
bol ¢mller |tgdrtli¢n fdacazleinyl e ve verimli ol ar ak
et ki | iut | Bin€il maes éné sajl amaktan sorumlud
Bl pask kané fakg¢lte veya yeée¢ksekokul Kur ul i
Bl ¢onteev! i °Tretim el emanl gagmébarkgheeviae al

izlenir vedenetlenir.

7o 2 Bl ¢m Kurulu

a) Kurul uxku

B°l ¢m Kurulu, tek anabilim ve anasanat da
bakkanl €] énda 0 bol ¢mdeKki t ¢m Jjretim é
okutmanlardan birdenfazenabi | i m veya anasanat dal é& back

b) G°revi

B°l ¢m kurul u, b°l ¢m il e varsa b°l ¢me baj
eji¥®imetim uygulama ve araktérma faaliyet/|
fiziksel i mk ©nil-a rmédned ayna reanr | eatnkmiark kb - i n ger el
esasl arénén hazeéerl anmasé hususunda g°r ¢kK b

8. Anabilim veya Anasanata | €&

8.1. Anabilim veya Anasanat Bakkaneéeé

a) Atanmaseé

Anabilim veya anasanat dal é& bmrk&kfaens rr loe rair
bulunmadéjé takdirde do-entleri, do-ent bu
da bulunmadéjé takdirde °jJretim gPrevliler

B°l ¢mde ayné adé takéyan tek anabilim v
b°l ¢m byankék aznaemaanda anabi |l i m veya anasanat b

8.2. Anabilim veya AngsanatDa | € Kur ul u

a) Kurul uku

Anabilim veya anasanat dal & kurulu anabi
ol ukur . Anabilim veya anasanat d aaldeénjeen vy a
durumlarda, anabilim veya anasanat dal é ku

b) G°revleri

Anabi [ i m
graml a
&Ko bil

eya anasanat dal e kurul u, i
n planlanmasé ve uyguhanmaseén
r

— o

\Y
n
r

— o

r
di

(Q'D
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9.9Bi Il im veya Sanat Dal é

O Bilim veya Sanat Dal é Bakkané

Bilim veya sanat dal e bakkanée, ()] o [l R R
takdirde do-ent | er i , do-ent bul unmadej é takdi |
bul unmadd®&g é° jtgddrtddivr 1 | er i araséndan o bilim
°Tretim ¢yelerd.i vee Pijlriet i v me gBirrevh afl tea i incien c
konservatuar m¢ dagtragh év ey aBi d & kna nvceay a sanat
atanabi |l ege&si®jveyamtjapésenididliemlsieesakhal i nd
bakkan, yé¢ksekokul me¢der ¢, tlhomd @mdatnu adro ] m
araneér .

9.2.BilimveyaSanat@ | € Kur ul u
a) Kurul uxku

Bilim veya

sanat dal e kureiNbi opbofem®wvey
yardémcent ile °Fr

etim g°Prevliilerinden ol ut
b) G°revi

Bilim veya sanat dal é& kurulu ders progr
uygul amal areée il evaeyagidand&tnedall erbakkadandnan

a)

‘N

10. Uygulamav e Ar akt ér ma Mer kezi

Yéeksek®jretim Kulrjurnd tairneinnd a d eegtiegk lme n me s i

al anlarén uygulama ihtiyacé olan ve bazé m
i -in % jjrigtiimm uygul ama ve arakbér makmer k &€ meE
veya kal derél maséna dojrudan veya e Ni ve
Yéeksek®jretim Yégregtme Kurulu karar verir.
11. Kdar i Birimler

K d ay ° n e tGenal; Sekreterlik biriminde Genel Skreter Genel Sekreter
Yardemeeesiél gi llierm¥aed!| Kkal em Megderl ¢7 ¢, Bas
e A o TR Yazé Kkl eri , ®denlliclh dabe rMamib)a,e
b akk amdgéktl raatee j i Gel i ktir me Dair e Bakkanl
Bakkanl éj e, Personel Daéer eTeBakk arlaé jre, BMsa

K¢t ¢e¢phane ve Dok¢gmantasyon Daire Bakkanl ej
K¢l tegr ve Spor Daire Bakkanl &jaé rwe b¥ajkrkeemd i
ve kendi K u brukukMédrear vl i ¢ridukeknVignkdaeri ile Avukatlar,

Kk Denetim Birimindek De n e t,-Di°lneer Ser maye Kkl et me M¢der
Bakkanl ékl aréndan ol ukmaktadeér .

Bu idari birimlerin yetki, g°rev ve sor.vt
AY ¢ ksek®] retim | srteskekkiPrjuledkimar Rurkilmd ar énén
Hakkénda Kanun Hebimia dd ¢, Kahpe afmbng t t el er de
fak¢gl te sekreteri, enstit¢lerde enstity¢ se
idari texkxkilaten baké ol arak g°rev yapmakt
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B-Tekkilat Yapeéese

Gazi osmanpaka | niversitesi, Y¢e¢ksek®ojretio
saylkar®un H¢e kmegnde Kararnamenian r D&j8i0Ot igay &
Kanun ile 78v e 1 9 OKasnauyné | ¢ k m¢gnde Kararnamel erde
Ha k k € 08&41992t ar i h vV e 3837 g B gngalded els & n ugneurne | 2 4
Kurul muktur .

Nisan2016 itibariyleGa z i 0 s ma n p a kK H fa |k ry il(Mukk, iradt, Eesti
Edebiyat, Teép, Kkti sagdhienvdei skdiakr iveBiOojna eBi,l
Sanatlar,Di Kk i ke, IK| a hviey aS3aj | ék Bi)leyiklseeki@ddemak ¢ 1 t es
Ej i ti mi ve Spor Mick s e€lulreOk ml K,k | etZmdcei | 1 ] i
Y¢ kakdlk Yabancé Dill er Yéiksekokul u, Er baa
Uygul amal é Tekniok ojYi¢g Kk vwek okkkull eut, me c iNli ks ar U
Y ¢ k s e klodavietkaur) s e r v, d5tmeskek y¢ k s e k @TokatlTaknik Bilimler,

Tokat Sosyal Bilimler Zi | e, Ni ksar Sosyal, Nrhak s ar Te|
Erbaa, Artova Pazar Me s | e ke EMaak Buesh#l wek Tokat SHM&O i |
Adal et Me s | e kd envsitkistedhw o k uSousy al | Sajl ek vV e
Enstitkltermil),7e°lbgpt @t ¢r k Kl kel er i ve Knkel

Yabanceée Di |l |IBeerd,e nE nBffd rgrag e kt, | Ssarn abBe°Hayyam ¢,
Deneyleri Etik KurulD° ner Ser maye Kkl elt2zmeK oM¢ digj rnlag j° ¢ |
15 Merkez o | ma k czeT2eej 1 6pmanbiod iumiam cda-&ip regtiitm m

faaliyetl erini Se¢rdernb@6 efdi tim(°nreer mi tye
31500°J renci bul unmakt &6d édrTsarsRlLS53&% P ne heesla@asd e n
349%side y¢ksek | isans ve doktor mekigrogr aml ar €

Kdar i y°neti mi n bgakréenvd ay agpenmaeklt a sgeoklruept,er a s

sekretery ar dé mc e §@a kK k adnali érkel na¢grkéa, vi h bk pk, 657 S a)
Memur | ar é Kanunumnhuw!l uthnantaik t mdmuor | aFrak ¢l t el er d
enstite¢de enpsgkaek skekirlegdredd weksekokul sekr

' ni ver si t evweidmiorgakizasyeynd (ké sd oklemg®steril mikt
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SENATO

REKTOR

REKTOR YARDIMCILA

)

YONETIM KURULU

SKTESK

iG DENETIM BiRiMi

4

p
€

—lFAKULTELER. —nENSTiTULERl

L ZIRAAT FAKULTESI L FEN BILIMLERI
ENSTITUSU
| FEN-EDEBIYAT | SOSYAL BILIMLER
FAKULTESI ENSTITUSU
IKTISADI VE IDARI EGITIM BILIMLERI
BILIMLER FAKULTESI [ ENSTITUSU
& mn ol L SAGLIK BIiLIMLERI
TIP FAKULTESI ENSTITUSD
| MUHENDISLIK VE DOGA
BiLIMLERI FAKULTESI
| GUZEL SANATLAR
FAKULTESI
| DIS HEKIMLIiGi
FAKULTESI
| ILAHIYAT
FAKULTESI
- EGITIM FAKULTESI

- HUKUK FAKULTESI

| SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

_EKSEKOKULLE

| BEDEN EGIiTimi VE
SPOR YUKSEKOKULU

| ZILE DINCERLER TURIZM i$1|
VE OTEL. YUKSEKOKULU

|_NiKSAR UYG. BiL.
YUKSEKOKULU

| YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

| ERBAA SAGLIK
YUKSEKOKULU

| TURHAL UYG. TEK. VE
ISL.YUKSEKOKULU

“DEVLET KONSERVATUVARI

MESLEK

_lxssxoxuu.

I TOKAT SOSYAL
BILIMLER MYO

. NIKSAR SOSYAL
BiLIMLER MYO

FRESADIYE MYO
-PAZAR MYO
FERBAA MYO

FZILE MYO

| NIKSAR TEKNIK
BIiLIMLER MYO

FALMUS MYO
FARTOVAMYO
FTURHAL SHMYO

FERBAA SHMYO

| TOKAT TEKNIK
BILIMLER MYO

= TOKAT SHMYO

FTURHAL MYO

“ADALET MYO

'ARS.VE UYG. KTORLUGE BA
rf MERKEZLERI r BOLUMLER

| ATATURK iLK. VE INK. | ATATURK iLKELERI
TARIHi ARS. UYG. MERKEZI™ VE INKILAP TARIHi BOL,

SERT KABUKLU MEYVE L BEDEN EGiTiMi BOL.
I” ARS. VE UYG. MERKEZI

| DOGAL BOYALAR ARS. VE
UYG. MERKEZI

| SUREKLI EGITIM ARS. VE
UYG. MERKEZI

| SAGLIK ARS.VE UYG.
MERKEZI

~ENFORMATIK BOL.

|- GUZEL SANATLAR BOL.

I~ YABANCI DIiLLER BOL.

| SOSYAL VE EKONOMIK ARS. HAYVAN DENEYLERI
VE UYGULAMA MERKEZI | ETIK KURULU

| UZAKTAN EGITIM UYG. | 1{/RK DiLi BOL.

VE ARS. MERKEZI

L DONER SERMAYE

| TARIMSAL UYG. VE ARS. ISLETME MUDURLUGU

MERKEZI

| BILIMSEL VE TEKNOLOJIK
ARS VE UYG MERKEZI

| TURKCE OGRETIM ARS.

VE UYG. MERKEZI

| COCUK EGITIMI UYG.
VE ARS. MERKEZI

_ERNNATC)RLOK!

| ERASMUS,FARABI VE MEVLAN
PROGRAMI KOORDINATORLU!
|_PROJE DESTEK OFiSi VE
KOORDINATORLUGU

| BILGIiSLEM
KOORDINATORLUGU

| BILIMSEL ARASTIRMA )
PROJELERI KOORDINATORLUGU

| ULUSLARARASI ILISKILER
KOORDINATORLUGU

| BASIN VE HALKLA ILISKILER
KOORDINATORLUGU

| OGRETIM UYESI YETISTIRME
KOORDINATORLUGU

|_ TEKNOLOJI TRANSFER OFISi
KOORDINATORLUGU

| MESLEK YUKSEKOKULU
KOORDINATORLUGU (MEYOK)

| YABANCI UYRUKLU OGRENCI
KOORDINATORLUGU

FLEONARDO KOORDINATORLUGU

| PALYATIF BAKIM UYG.

VE ARS. MERKEZi

LDiS HEKIMLIGI UYG.

L_VE ARS. MERKEZi

| DANISMENDILER CALISMALARI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

L KADIN SORUNLARI UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZ{

AKADEMIK VE IDARI TESKILAT SEMASI

21

“DIiPLOMA EKi KOORDINATORLUGU

_NEL SEKRET!

| GENEL SEKRETER
YARDIMCISI

| STRATEJI GELIiSTIRME
DAIRE BASKANLIGI

| YAPIISLERI VE TEKNiK
DAIRE BASKANLIGI

|_ BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI

| SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

|IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

I~ PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

| OGRENCI iSLERI
DAIRE BASKANLIGI

| KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

FHUKUK MUSAVIRLIGI

| DONER SERMAYE
ISLETME MUDURLUGU
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C-Fiziksel Kaynaklar

15 Fizi ksel Yape

' niversitemiz Tokat mer kezde Taxkle-iftli

Yerl|l ekkesi ol arak i ki yerlekkede yapeéel anmé
Takl é-1ftl i KokatAmearsl yeak k & sir;ay ol u czerinde a
1.460.560,57 iy k ap al6®e5288d réchiér .1 Takl é-iftlik yerle
Bi nasé, M¢hendi sl ik vV e Doj a B i {Edebmjate r i Fal
Fake¢l tesi, EGjiittiimm FRaakkcB Ithedssi i, | Blgdi k ve Kdar.i
Fak¢l tesi, K$ajhli latBiFlaik fokat fesionik Biiinkeg Mesleks i

Yéeksekokul ual TBiklait mlSeors yMe 8edk n Y E& Spprk smk u lvu
Yé¢ksekokul u, Merketi KafetesyaMeekezi Yenekhane,Ortak Derslik

Bi nMseée kezi K¢t ée¢phane, Mer kezi Arakt érma La
Salonu, Y¢gzme HavuFui bAl élSaBpeEe VesiTsi bgn
Salonu ileKonukevive Sosyal Tesiseyr al m8 ki HgksekkWrkwdat & i1 e
Kl ahi yat F advgnetmekiedirr Knkaat é

Al i kevki Er ek Bkuehyer |Yeekrkleedkek e Bép Fakg¢l t e

Uygul ama Hastanesilek Pml i kiliil Ra KAk \&tkystamBniak
Hastanesb ul un maSkatjaldéekr Kampg¢s ¢ DO sYatkakBlienajs@i M
Arakt érma ve Uygul ama Hastanesi Binasé ink

Ayréca «kxehir mer kezinde Vakefl ar BeIl ge

Hanénda G¢zel Sanatl ar Fakg¢l tesi yer al mak:
Turhal Mes | ek Y¢ksekokul u, Tur hal Uygul amal &
Yé¢ksekokul u vV e Tdohbhbl SHMY®si Daj dipl eri

mahallesinde bulunan hazineye aibazi¢, z erii aree, be jniatsiem Dbi nas e,
kafeterya binaseéend2nyeéolléu kEaynl ¢yle ra ye&akdeadne i2t0i0k
faaliyeti s¢rdegr ¢l mekte olup Tur hal Uygul a
inkaaté devam et mektedir.

Zil e Mes | ek Yegkeseekhkkuyou;u czerindeki ar
Yéksekokul u bPijrraestéinnd ah iezjmettilmer i sunul makt ad

Zile Din-erler Turizm Kkl et Hie Belediyesii ve O
taraféndan ¢niversitemize tahsis edil en At
s¢rdegrmekt eyken, ejitim bilnReskét °y & g & méma ik a ir
ar as(E@midbae hi zmet RiBnd2é 29apéemari hingde prot
2007
yéelnmr

yél énda inkaaténa backl-20InkE k€ jviee 2@ 9 vy
itbarenyeni binadahizmet vermektedir

Erbaa Med ek Y¢iksekokul u, Erbaa SHMYO ve Erb
Tosunl ar k°y¢ Boyakwer wlemuatidresr mevkiinde
kehir mer kezEnbdaea b8aphak Yekzselklogwt ur mei
K d a denstapm devria | néeénké13.740 Mk apal @ al ana dilatahi p bi n
onarémé 2014 vyleiltéi rsiolnmi ki ndalblapreny2 fedd el @
okul yeni bi regdénan t°g w eecinaldedy, \leevam e d

-
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Ni ksar Sosyal Bilimler Mes | ek Yé¢ksekokul

Yéksekokul u kei KNi Bslar miTeer Me ¥keekerwk&ksbkah
Cemdy| i k°y¢ Ajpénar bmew&i kapes iktuesil mgk ol
ol madéej éndan Ni ksar Uygul amalé Bilimler Yg

Rekadi ye Mesl| eRke KY &, ok i d yask o Ndvaps k L4 19840 4nd dlan
czerinde kurul’mapave al aBa, o8hmptir.

Al mus Mesl| ek Algrkise k&l ek Ykiydti AlenksoMalu | u me¢,
Mederl ¢ ¢ne tahsikssltii kdrada mazthed il edcd ader i3rd 6
450,00 m* kapal & al ana sahiop yeni yapél an e]
etmektedir.

Artova Mesl ek HE€fp kse&khokulmu;Mer kezi ol ar ak
iniversitemi ze t a’hasiasn e.dzielremde. Min&dad u . 2
ejitim darp.makttaova Kl -e ¥zel Kdare M¢cgder |l ¢
68.232,25rhar azi tatmsi s edi | mik
Pazar Mesl ek M¢glklsiekeotkiul Ba z Bel €di yesi 6

e )

ar
hi zmet binaséné y¢ksekokula 20 yélleéjeéena t
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Tabl o 1: Mevcut FiziKki Kapal & Al anl ar
a9+/ ! ¢ CTWBTYT Yz)t![L 1 [!
TwTa[ 9w 151 (9FT¢Ta SOSYAL ALANLAR| . | SPOR ALANLAR
. Tb! Y!beT, ALANI TPl { YILXCP TOPLAM
59 w{ [LABORATUVA %FETERY LOJMAN| YURTLAH ¢SaAA Tesisleri
aNKSYRA&f Al @S| 19278 [ 1.1404 f156200|C 9 ®| 0 0 6.980 0 0 20.504
BANI i Cl 1 Nf (SJa1B525] 938 1.680 197 0 0 0 0 0 16.34(
Toe adz ol fP]lcePfP| ®SaAaf $NR63 0 0 0 0 0 0 263
I NPOPf Pl DSEAGGHNNYTS 0 80 0 0 0 0 0 0 80
CPNPY 0 0 190 0 0 0 0 0 0 190
Y2&dzy Odzf dz] DSt APGHANMSO 864 0 0 0 0 0 0 864
Y2@&dzy Odzf dzl &l Yy B 0 225 0 0 0 0 0 0 225
I y3aENH%PNI G CI] a0 G]Sfoe §0 830 0 0 0 0 0 0 830
¢l Pdz] cedzf dz]l DSf A ¢ G ONNS 06 YNY3Ba 0 0 0 0 0 0 730
52€kf .28l fFNE! NTDS 0 604 0 0 0 0 0 0 604
Tarla Bitkileri Uygulama Lab. 0 0 88 0 0 0 0 0 0 88
. FKeS . AG1AfSNR d&fF ol ¥y 110 I[d[o 6]d 0 0 0 0 0 110
¢ NPYalf ! NDP@S| &8 dja DN © D) Aoy | o 0 0 0 0 84
9EAGAY CIF 1 Nf (S[aae00 | 2.948] 942 170 0 0 8.882 0 0 15.544
9EAUGAY CFk 1 Nf G S[ad x30a|Nil460 0A V[l S0P 0 0 0 0 0 1.53(
CSYm9RSO6A&Il G Cl1p.aus 128454 3.353 405 0 0 0 0 0 16.444
TfFKA&I G CI 1 Nflisasa| 390 165 189 0 0 0 0 0 10.724
TlUA&F RA @S TRJ 8203 | 358601 Y366 N) c4b { [P 0 0 2.487 0 0 10.15(
¢21+dG {IE€fP] Nuz0S[ 20 d s 0 0 795 0 0 2.200
¢211FdG . SRSY 9€[i®foL)p bE0 [Ni8eph | d62 0 0 738 0 830 3.030
Tokat Teknik Bilimler M.Y.O.
Tokat Sosyal Bilimler MY.0 3.203 | 3.860| 360 240 0 0 2.487 0 0 10.15(
aSN) ST A ! NI & i PN¥50 [18® g Ni.360dA47 F NP | 0 0 1.000 0 0 4.200
hNIiF1 5SNBfA] [ seyt E3m54 0 212 0 0 2.852 0 0 12.099
Konferans Salonu 2.001 0 0 0 0 0 0 0 0 2.001
aSN) SI A YNGNLK] g40 0 0 0 0 0 0 0 0 3.47¢
YL fP NI YS || @5l [dz30 0 104 0 0 2.139 0 1.646 4.072
YELEfP {LB®NJ {I[f 20/d7] © 0 0 0 0 0 0 3.275 3.275
| eP] {LBNJ ¢SAARIENR O 0 0 0 0 0 23.670 | 1.940 1.944
Merkezi Kafeterya 0 0 0 2.098 0 0 0 0 0 5.050
Merkezi Yemekhane 0 0 0 4.500 0 0 0 0 0 4.50Q
wS] il Nf N 4.950 0 0 0 0 0 0 0 0 4.95(
Konukevi 20 0 0 295 745 0 405 0 0 2.390
LA&P aS]1SI A 2.050 0 0 0 0 0 0 0 0 2.050
L G1f&s 440 440
l8yA&l s 2F1I N | Byl g R 0 0 0 0 0 0 0 514
YIEYLING f22YFyt]l NP 0 0 0 1.656| 0 304 0 0 1.960
¢S]1Sf RSLRE I NP[ 5600 5.600
(L €tPl ! NIGo! @ 3da IANBRI| A0t At ADEAYAQ70. hyO aP 0O 0 0 0 12.817
{LE€fP]l ! NIO®} 830aSN)$2.000,|F @ y[ I tGdH| . 0yFr3PO0 0 0 0 0 22.004
wl R&l ae2y hyl2fdaongsi| o Alytap 0 0 0 0 0 0 2.085
¢PL) CF{NfGSaA [a®B06FPH0RdA2.071A Yy 13GBP[ 0 0 4.890 0 0 13.90(
5A0KS]IAYEAEA C[l I NfJiSa 0 0 2.100
550t Si Y2yaSol|idd NP 0 0 3.05(
{NNB]fA 9EAGAY| aGN) Hb4 o0 34_ 0_ 0 21 0 0 378
1A SO1A 9NB] Sy JopSaA ooaP aSN) 8 0 0 0 0 577
aSe@RIYy f22YLyi] NP 0 0 0 1.093| 0 248 0 0 1.341
CARILYEP] f22YFNV{o NP O 0 0 2.360[ 0 840 0 0 3.200
%At S 5AYyoeSNI SN) 2N ep8 H G Df o] Mgedh 10P | 2.400[ 1.656 0 0 7.633
BbAtS aSatsS) . N 518§ p1j2eef dz3s5 385 0 0 1.314 0 0 4.15(
¢dNKIf aSafsSy | 3Bl 2 dz i
¢dNNKEt {IEfP] |12/\\g|0®86t N a ﬁ75 . 2 . 0 6.175
Niksar Teknik Bilimler M.Y.O
Niksar Sosyal Bilimler MY.0 | 1.116A 1.200( 135 385 0 0 1.314 0 0 4.150
O9NBL Il aSafSj N%“ ] %lcz(
Tl e e Vi éue?fgo \Ik}\’zﬂ'fza L1395 | 0 0 5.578 0 0 13.744
wSOF RABSaSaf S| 4961 p &P 41 dF di 151 0 0 418 0 0 1.537
| £ YdzA aSaf S]  IN1.08&S | 12528dz 470 430 0 0 1.038 0 0 4.500
| NI 2@ aSafSi 8854 B 218 1| dzfodz 107 0 0 0 0 0 1.207
t L1 N aSaf S N 720S | #58 dzf da 24 0 0 633 0 0 1.904
GENEL TOPLAM 275.624
Jﬂﬂ_ e 24 = -_x-.__ *"-'.H__ v
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Tablo22Yap ®m& am Eden ve Yeéllara Yaygeén
59+!a 959b +9 L[] Hw!
. TwTa [ oW T51 9FTC¢TH SOSYAL ALANLAR (Twyel SPOR ALANLAR
YibeT T P Yt Lx ¢ p| TOPLAM
. Tb!]s9w{ LABORATUVAR o | LOIMAN| YURTLAH ALANI c8aral  Tessern
TEFKAGFG CFHINfGSaA . JAylap 16.648
¢21Fd {F€EfPY N2 S1i8ed|] dzfizelgl 128 6.731 11.711
nnan &FLaF1tEP I|F&adl|lysS |91 .jAyl &P 31.197
{Fre€ftPl YIYLN&AN 5S8NBfA]l .pAYLIl &P 2537
¢ dNKF | & 3daf | 6.060
TOof SUYSOAE A]
bAlal NJ ! &3dz |
N} 53S9 217 dzf dz 7.604
GENEL TOPLAM 75.753
Tablo3: Takénmazl arén Daj el émeé
. . _ aNf {A&8S{ 5dzNHzYdzyl D) N
L, SNX SO0 S Toplam
«y A @9 NA Mdiys Haz 5A8SNJ
¢l of PoeA Fif A ,1SIME9870F S & 300.744,04 0,000 1.449.731,0
I N} S GPNXNIE | g3l I & (000 83.583,31 0,00 83.583,31
Lojmanlar 3.339,0( 0,00 0,00 3.339,0(
5SPSOAt SNI | I|yP 0,00 0,00 2.188,0( 2.188,0(
¢dzZNKI £ , SNX §01SaAi 0,00 112.265,91 0,00 112.265,9]
%At S , SNX So61|5a A111.524,49 33.358,93 0,00 144.883,3¢
ONDBF I, SNX So|1 Sa 21.609,41 0,00 0,00 21.609,41
bAlal NI , SNX §06 1 Sa1m37,34 819.064,0( 0,00 820.501,34
wSO6lF RA&S a,h 3.257,85 7.208,0d 1.519,09 11.984,94
Almus MYO 0,00 31.843,0( 0,00 31.843,0(
Artova MYO 0,00 7.768,71 68.232,25 76.000,94
Pazar MYO 0,00 0,00 1.906,0( 1.906,0(
TOPLAM 1.290.155,10 1.395.835,94 73.845,34 2.759.836,4
Tablo 4: Kapal & Al anl arén Dajél eémeé
YELIEP 1 £ 1Py aAhi
.SNX So61 § Toplam
«yY A DS NBA Wdiye Hazinesi
¢l 60f PoeA Ff A1 .,16NB55061 SaAr o 169.195
SKANI aSNJ|(ST A61.443 0 61.443
Tt ceS h | dzf |l NJ44.988 0 44989
TOPLAM 275.626 0 275.626
. _-_._--""-' '__.._.-—'-"- . - 25 =N ¥ qht'-‘-“'\-\_' e

Fi

Zi

K i



GAZKOSMANPAKA

' NKVERSKTESK

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

ar éna

Tablo 5: Kapal & Mekanl arén Hizmet Al anl
C e ¢ClLof P . - )

I Al YSOa | C8NX $6 SKANI 4o Tt St | Toplam (m?)
9EAGAY 126.983 19.428 44,988 191.394
{I et P 0 36.897 0 36.897
Beslenme 9.550 0 0 9.55(
YNt GNNJ 5.471 0 0 5.471
Spor 9.287 0 0 9.287
5AESNDARI NJR = 1183608 3 I RSERLS 0 23.023

TOPLAM 169.195 61.443 44.988 275.626
Tablo6: Loj manl ar én daj él eémé

Yerl ekim Yefi HRAdplam Konut Toplam (m?)
Meydan Loj manl ar e 9 1.341
Fidanl ek Lojmapl ar e 20 3.200]
Yerl exke Loj mapl ar é 16 1.960|

Toplam 45 6.501
Tablo 7: Telefon ve Faks Sistemleri
Telefon / Faks 2012 2013 2014 2015
a) Telefon (b+c+g) 172 172 172 141
b) Santral e Bfj !l 52 52 52 78
c) Mgstakil (]d+e«19) 119 119 60
d) Milletl erafasé3A-éxK 3 3 3
e) kehirlerarpseée 1A4 ék 114 114 130
f) kehir K-i 2 2 2 2
g) Cep Telefonu 1 1 1 1
h) Faks 32 32 32 39

Toplam (a+h) 204 204 204 180
_.--" 4 '- z e - e 26 ;_._\_\_-- *-‘..';,--\_\_' _h-\--
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Tablo 8: Taketl ar

Mevcut Takeét 2016 Yél éenda Ed

L —_ L3 _ —
Ser Taketen Cinsi| 2% o E - e ° 2% E
IN) o E el =3 N = o E =
o) og T = %) ; T og e
T2 Binek Otomobil 3 0 2 5 1 0 0 0 1
T3 Station wagon Otomobil 2 0 3 0 0 0 0 0
T5 Minibg¢gs (S¢r. Dahil Ed Fal|la 01§ Ki i0ilk)o 0 0 0
T6 Kapté-Ka-té (Arazi) 1 0 0 1 0 0 0 0 0
T7 Pick-up (Kam. S¢r. Dahi B velygdg 8 i&i]) O 0 0 0
T9 Panel 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T10 Midibg¢gs (S¢r Dahil EFn2FpR z0 a] 26 |KRk]| )1 0 0 0 1
Tlla |Ot ob¢s (S¢r Dahil 27-40]| KO k|i )0 1 0 0 0 0 0
Tll-b |Ot ob¢s (S¢r Dahil Enf Ball®a |410 Ki @i 0 0 0 0 0
T13 Kamyon (Ajérléjeée 12.]000{10.pO0o®) 0 0 0 1 0 1
T14 Kamyon (Aj érléejé En|A12 JL700/0 (Kgl)l 0 0 0 0 0
T15 Ambul ans (Tébbi DonfgnEml €] 0 2 1 0 0 0 1
T22 Dijer Takétlar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 19 2 4 25 3 0 1 0 4

e -F_:..--—"'.'-____..-r-- o 27 s N e
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2 .Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

21.Kul | avn@z @alné ml ar

MS Windows Server Enterprise 2008

| - 1T SRADS

MS Windows Server 2012 Datacente

Ansys

MS Windows RD Services-User CAL

TYGAKFE . I 1 PJ

MS SQL Server-Enterprise

YII NIOfP DSoeA o

MS SQL-User CAL

BAB Otomasyon

MS SQL Server 2012 Enterprise Cord

aAal TANKIF y$S

MS Visual Studio Professional Editio

0/0/0/0/0/07

Yordam

MS Windows XP, 7 Pro, 10

MS Office 2007, 2010, 2013

MS Visio

Vmware Standart Update 2013-2014

Veem 2014

Acronis vmProtect

Ncomputing 2012

Fortigate 2012

Enterasys Wireless Asistant

Adobe Flash Stream Server

Adobe Master Collection

Adobe Web Premium

Adobe Photoshop CC

Adobe Acrobat Professional

Corel Draw Graphics Suite

Edius

Vistitle

Matlab

Mapple

Netcad

Auotocad

ESET Endpoint Antivirus

SPSS 20

Solidworks 2014

Solidcam 2014

Protools

EBYS

TONF ¢F 1 ALJ t N2 3INI

Y P

mE NB Y OA Af AA

{AadSYRQA

2.2. K¢t e¢phane Kaynakl ar é
Kitap Sayeése 125531 Adet
Tez Sayése 1.868Adet
Seminer ¢al ékma:s é 1.187 Adet
Ciltli Dergi 4.813Adet
Abonel ifji Devam Ede48Adeter gi
TamMet i n Ver i Ta:banée35Adet
Bibliyografik Vern Tabané: 7 Adet

El ektroni k

28

Kit ap 28%B34addete
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D-Knsan Kaynakl ar e
l1.Knsan Kaynakl ar é
1.1.Hi zmet Sénéefée Bazénda Personel

''ni ver si6tbhermi gepell et Me mu r da ayeré alanK hizmetn u n

s énéf |9lndarnpdrsonelve 2547seay €1 € Kanun wuyar,dd/0a 1 stil
°Jretim el e ma Nigan 2016 raahk itibariylee toptam 2.261 kadrolu
personel istihdam edilmektedir.
Tablo9 : Genel Kadrolu Personel Bilgileri
Topl am Kadr ol u Personel ( Kadr ol ar én
Hi zmet Séneéefe Dolu B ok Toplam
Genel Kdari Hizmetl er 444 112 556
Saj |l ék Hizmetleri Séenfgfe334 300 634
Tekni k Hizmetleri Sénpgf é&123 31 154
¥Tretim Elemanl ar é 1270 271 1541
Avukatl ek Hizmetl er.i Sénelf é 0 4
Din Hizmetleri Séeneéfe 0 1 1
Yardéemcé Hizmet | 86 14 100
TOPLAM 2.261 729 2.990
1.2. K d aPersonel
657 sayeéel & Devluada yeMd mwnr Inaernéu r K ahniuznmet s éné
tanesindki( Ge n e | Kdar i Hi zmet |l er , Sajl ek Hi zmet
Avukatl ék Hi zmet |l er i Senef e, Di n ideri z met | e

per soneldaedtsajy éhedcatmd@dagadst er i | mi kKt i r .

29 e
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Tablo®: Kdari Personel
Kdar i Personel (Kadr ol aren Dol ul
Hi zmet Séneéefe Dolu B ok Toplam
Genel Kdari Hizmetl er 444 112 556
Sajl ek Hizmetleri Séengf é&334 300 634
Tekni k Hizmetleri Séenpf el123 31 154
Avukatl ék Hizmetl eri [Sénéafeé 0 4
Din Hizmetleri Séneéefeé 0 1 1
Yardémcé Hizmet | i 86 14 104
TOPLAM 991 458 1.449

1.3. Akademik Personel

i niver sj
itibariyle toplam 1270
zamanl éder

t-& jn
0]\ r

et i m

Tablo 11 : Akademik Personel

Ak adpwmakhk

el emané

met i m bd54 il £a ydaydrealakavaniam

stihdam edil mekt

barendelddqd £tl @miél miakbtl ior

Kadr ol ar én Dol ul uk
Unvan
Dolu Bok Toplam
Profes©r 85 32 117
Do-ent 101 32 133
Yardémcé Do-ent 334 86 420
¥Jretim G°revlisi 284 16 300
Okutman 43 8 51
Cevirici 2 2
Ej itim- ¥jJretim Planlpmacéseé 2 2
Araktérma G°revlisi 388 82 47(@
Uzman 35 11 46
TOPLAM 1.270 271 1.541
14Kk -1l er,v&° Geesormie | i
657 sDeeyd leét Meanmuu il mm &4 6 ma dh) e sfiérkir@ansca ; uy ar
¢niversitemizde toplam 28 a d e t szl ekmel i per s&séel hdami h
edil en s°zllerkmelt aSag@eesko nferlakt érma ve Uygul
i stihdam edil mekte ve giderl er iYinehaayzniéne vy a
maddenin(c) f € kr as & nivgrsitengzdec @plam @ ad e t ge-i ci per

bulunmakta ve bu
yar dérmkanm ka&rnaamma k t

per sonel

30
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Tablo 12 : S°zVecK @A~edrsoneli

Kk-il er/ S°zl ekmel i/l Ge-i ci Pe
tal extékl ar é PozisDotunllir B ok Toplam
S¢rekli Kk-iler 0
Vizeli Ge-ici Kk-iler|(adam/phy) 0
Vizesiz ik-iler (3 Ay| ék) 0
656 s. Kanun 4/ B ile -Jlal é&®an |per $2one (D° n#&
657 s.Kanun 4/ B ile -|lal ék8an |per $one ( Mer 83
657 s. Kanun 4/ C ile |-al®kan pemsonkEl 10
TOPLAM 38 77 115
l5Yabancé Uyruklu S°zl exkmel.i Personel

I ni viemizae! Yo ksek®jretim Kurumlarénda Yabanc
tal ékt éréel masé Esasl arénay&l ém&an- miktalhil ad
Mal i ye Bakanl éjénéen vizesi ve tip s°zl exkn
personel istihdam ednektedir. Nisan 2016 itibariyle istihdam durumu Tablo 3&e
gesteri |l miktir.

Tablo 13 : Yabancé Uyruklu ¥jretim EIl emané
Yabancé Uyrukl u ¥jretim EI
Unvan Gel di j |¢all &kket &
Profes®©°r Azerbaycan Ej itim
Yardéemcé Do-ent Kérgézli £t ahi vy g
Yardemcé Do-ent Suriye Kl ahiy 4
Yardémcé Do-ent Suriye Kl ahiy 3
Yardéemcé Do-ent Suriye Kl ahiy 3
Yardéemcée Do-ent Suriye Kl ahiy 4
Yardéemcé Do-ent Azerbaycan Ej itim
¥ retim G°revlisi Azerbaycan | Tokat TBMYO
¥Jretim G°revlisi Almanya Niksar TBMYO
Okutman ABD Yabanceé
Okutman ABD Yabancé
TOPLAM 11 11
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kadr ol

Tabl

Daj &l & me

1. 6. Unvan Bazénda Personel

' niversitemizde istihdam edil en
sayel e Kanwmwvanlyenr bkdaénda daj él émé
Tabl ol1l4: Unvan Bazénda Personel
Unvaneée Dolu B o K Toplam
Genel Sekreter 1 0 1
Genel Sekreter Yardém 1 il 2
Hukuk M¢gkaviri 0 1 1
Strateji Gel i ktirme D 1 0 1
PersonelDair®@ a Kk k a n € 1 0 1
Bil gi Kkl em Daire Back 1 0 1
Kdari ve Mali Kkl er D 1 0 1
K¢t ¢phane ve Dokg¢gmant 1 0 1
¥ renci Kkl er i Dair e 1 0 1
Sajl ek K¢gltegr ve Spor 1 0 1
Yapé ikleri ve Teknik 1 0 1
K- Denet - 3 0 3
¢ci ftli k Mgder ¢ 0 1 1
Hast ane M¢gder ¢ 1 1 2
Kkl et me M¢der ¢ 0 1 1
Hastane M¢gdegr Yar dé mece 1 2 3
Fak¢lte Sekreteri 9 1 10
Yeksekokul Sekreteri 17 6 23
Enstit¢ Sekreteri 4 0 4
kube M¢gder ¢ 17 4 21
Mal i Hi zmetl|l er Uz maneé 4 2 6
Sivi | Savunma Uzmaneé 0 1 1
Mal i Hi zmet |l er Uz man 1 2 3
Sayman 0 2 2
Araktéermacé (¥zell ekt 0 5 5
Progr amcé 2 1 3
¢oz¢:mleyi ci 0 1 1
Koruma ve Gg¢gvenlik ke 3 1 4
kef 35 4 39
kef (¥zellexktirme) dl 9 10
Ayniyat Saymaneé 0 1 1
Me mur ( k) 12 0 12
Memur 97 18 115
Ambar Memuru 0 3 3
Koruma ve Ggvenli k G° 73 0 73
Santral Memuru 4 1 5
Daktilograf 0 2 2
Sekreter 9 4 13
Veznedar 0 4 4
Bil gi sayar Kkl et meni 21 6 27
Veri Hazérl ama ve Kon 104 25 129
kof©or 18 4 22
Sosyalt al € Kk mac é 1 1 2
Tabip 0 5 5
Di k Tabi bi 2 1 3
Biyolog 4 4 8
Odyolog 0 2 2

e T '.;.--""-' _...-~" — 32 = i i
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Psikolog 3 1 4
Fizyoterapist il 6 7
Eczaceé 5 dl 6
Diyetisyen 3 0 3
Sajl ek Fizik-isi 0 il 1
¢ocuk Gelikimcisi 0 2 2
Bakhemkire 0 il 1
Hemkire 186 197 383
Ebe 10 6 16
S a ] Memliru 7 24 31
Sajl ék Tekni ker i 95 31 126
Sajl ek Teknisyeni 6 12 18
Laborant 11 5 16
K¢t ¢phaneci 6 2 8
M¢hendis (¥zellektirm 1 2 3
M¢ hendi s 18 4 22
Mimar 2 0 2
Kimyager 1 0 1
Uzman(Kdar i) 0 1 1
Kstatistik-i 2 0 2
Tekni ker (¥zellektirm 2 3 5
Tekniker 41 5 46
Teknisyen 46 9 55
Teknisyen (¥zellextir 2 3 5
Avukat 4 0 4
Kma m 0 1 1
Tekni syen Yardémceéeseée 12 0 12
Hizmetli 52 7 59
Hi zmet |l i ( k) 8 0 8
Hast abakeéeceé 0
AK - & 3 1 4
Terzi 0 1 1
Berber 1 0 1
Kaloriferci 3 3 6
Bek- i 7 0 7
Gassal 0 2 2
Profes®r 85 32 117
Do-ent 101 32 133
Yardémcé Do-ent 334 86 420
¥Jretim G°revlisi 284 16 300
Okutman 43 8 51
Cevirici 2 2
Ejitim ve ¥jJretim Pl a 2 2
Araktérma G°revlisi 388 82 470
Uzman 35 11 46
Toplam 2.261 729 2.990
_,,.---— e pp— 33 =N v
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1.6. Birim Bazénda Personel
PR o PR VAR = v o T = 18 M 2o o IR S Pl 1 e (S e bazénda personel
Tablol5: Birim Bazénda Personel Daj él émeé
Birim Adeé Akademik Kdar | 4B/AC'li | Yab ar Toplam
Personel Personel | Personel | Uyruklu
Adalet MYO 0
Almus MYO 18 7 25
Artova MYO 9 7 16
Beden Ejitimi ve 13 6 1 20
Bil gi Kkl em Dair 14 14
Devl et Konservat 8 2 10
Di k Heki mli7ji F a 60 8 1 69
D°ner Ser maye 40
Ejitim Bstimpseeygi 3 3
Ejitim Fak¢l tesi 105 12 2 119
Erbaa MYO 33 14 47
Erbaa Sajl ek Hiz 6 5 11
Erbaa Sajléek Y¢k 7 2 9
Fen Bilimlerd:i En 9 7 1 17
Fen Edebiyat Fak 134 20 154
G¢zel Sanatl ar F 6 5 11
Hukuk Fakg¢l tesi 8 0 8
Hukuk M¢kavirlif]g 6 6
K- Denetim Birim 3 3
Kdari ve Mal. K k 81 81
Kktisadi ve Kdar 82 16 1 99
Kl ahiyat Fak¢lte 42 5 5 52
K¢t ¢phane ve Dok 13 1 14
M¢hendi sl i k ve D 77 10 87
Niksar Sosyal Bil. MYO 15 13 28
Niksar Teknik Bil. MYO 13 1 1 15
Ni ksar Uygul amal 1 1 2
e 34 e T
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¥Jrenci Kkl er i D 19 19
¥zel Kalem (Gene 24 24
¥zel Kalem (Rekt 0
Pazar MYO 16 3 19
Personel Daire B 38 38
Personel Daire B 0 0
Rektorl ¢k 55 55
Rekadiye MYO 15 6 21
aaaé,tjar:es(?k Ar akt ér ma 337 31 368
Saj |l @l eBiil IEnstit 4 4
Sajl ek K¢gltegr ve 29 1 30
Sosyal Bilimler 8 5 13
Strateji Gel i Kt 14 14
Téep Fak¢gltesi 260 9 269
Tokat Sajl ek Hiz 1 1 2
Tokat Sajleéek Y¢k 34 8 42
Tokat Sosyal Bilimler MYO 21 12 33
Tokat Teknik Bilimler MYO 40 1 1 42
Turhal MYO 24 14 38
Tur hal Sajl ek Hi 9 8 17
Tur hal Uyg. Tek. v 3 3 6
Yabancée Diller Y 3 3 2 8
Yapé Kkl erireeBHN 83 83
Zile MYO 24 17 41
Zile Turizm Kkl 16 15 1 32
Ziraat Fake¢l tesi 95 37 132

Toplam 1.270 991 38 11 2.310

= ___.."'-t____.i_""-_ 35 = .
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E D et ST STt

1. Durum Analizi
11Ejitim ve ¥jretim,;

Yéeksek i sans vedamnKttiotrla seaj ni stlildmaik tgilenriee,nv e r
yé¢ksekokul 1 d%nv |leits aknosn seend & di tendki a nwekbseenk 10 k u
arta&kr ma ve uygubD&mar mBekmaye Kkl etme M¢{der |
ve7rekteorl ¢ %l ¢onadfelng @a n v eiz Blisah 2016 itibariyle 31.500
° 7 r elkakademik991idari personel28657/4B s ° z| e Kk meld657/4p er sone
Cge- pecsonel vellyabancé uyriulké uejpierismnegl ©°jreti
s¢rdegrmektedir .

¥n |l isans ejitim yelyeé(t ep ifsakesl tegsiitnidmei
ej i ti mi 2 yeéel, doktora ejitimi d¢,yée$Sasyal C
Bilimler, EmBjittiitpgps Bi | ivrel eSaj | EkstBitl¢gisml er i
veriimektedit | ni ver sieff é miilimnd @r kd-leup g¢® ejitim ve i
°Jretim kKeklinde yapél maktader.

Ejitim G¢z veolBmlkarckzyeakepnelkki ksadi vee Ki

Bilimler Fraek ¢tl @ leesp l6enrdee-®° § ? e & i ma byaz okighui € i imn d e
Ej i ti m FaPkesd atgeosjiinkd eF o r EBijaistyiom Reijli it mliner, i Enst
Sosyal Bil i mliterzskrs tyieth s svdeOmiidleamaerks edi r . bni v
2014-205ej i t i @G¢ zy éd EHOO/RO0U-26112/2014t ar i hl er i araseéend

d ° n e mi902/28k23/05/2015t ar i hl eyamae K 2B0&MOd & e i t i m vy
G¢z d° nemi-01104/2000 / t2@Orli5h | er i araseéendan- Bahar
20/ 05/ 2016 tar i hl eNisan20&6ritinasiyder cha v e a pmézure ecna Izt € r
sayddtaorpédl am sCjyr@adkmgi@ da g°steri |l miktir.

e 36 e
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Tablo:Yéel | ar MetziubnarSayyléel ar é
Tep Fakg¢ltesi 8 26 24 27 34 33 26 44
Tokat Sajleéek |[YO. 54 | 75 | 41 | 46 | 59 | 57 | 58 | 90 [ 95 | 66 | 82 | 87 | 94 | 106 | 127 | 147 | 147
Erbaa SHMYO 60 | 70 [ 18 | 44 [ 12 | 18 | 36 | 56 | 36 | 36 | 290 | 37 | 36 | 41 | 29 | 13 | 60 | 49 | 32
Erbaa SHMYO (|K¥) 22 | 51| 26 | 63 | 25 | 40
Turhal SHMYO 20 | 30 [ 38 | 40 [ 40 | 29 | 59 | 48 | 85 | 54 | 93 | 104 | 104 | 111 | 82 | 129 | 101 | 111 | 87
Turhal SHMYO [( K¥ 32 | 100 | 85 | 102 | 114 | 90 | 81
Fen Edebiyat Fak. 74 | 120 | 148 | 166 | 175 | 174 | 175 | 155 | 201 | 275 | 242 | 256 | 288 | 252 | 305 | 302 | 302 | 337 | 320
Fen Edebiyat |Fak (K¥) 26 105 | 145 | 235 | 234
Ziraat Fakg¢l t|el23 | 148 | 160 | 231 | 235 | 224 | 265 | 216 | 181 | 152 | 182 | 173 | 177 | 227 | 219 | 206 | 162 | 170 | 196 | 196 | 191 | 216
Ziraat Fakeltlesi| (K¥)20 | 36 | 40 | 63 | 66 [ 116 | 80 | 24 | 14 | 7 5 4 2
M¢h. ve Doja [Bil Fak. 25 | 45 | 27 | 67 | 160
Niksar Tek. Bil. MYO 53 | 84 | 162 | 137 | 102
Ni ksar Tek. Bil.[ MYD (H¥) 19 | 19 | 39 | 44 | 40
Ejitim Fakg¢l tlesi 11 | 72 | 122 | 111 | 116 | 143 | 242 | 226 | 275 | 307 | 330 | 398
Ejitim Fake¢ltlesi| (K¥) 28 | 44 | 83 | 36 | 108 | 175 | 226 | 254
Kktisadi ve Kdr Bi Hak . 16 | 31 | 52 | 73 | 127 | 126 | 146 | 260 | 306 | 236 | 286 | 280 | 454 | 318
Kktisadi ve Kdr [Bil Falk. |(K¥ 22 | 58 | 70 | 114 | 161 | 173 | 97 | 184 | 233 | 450 | 373
Beden Ejt ve |Spo Y 58 59 49 65 57 52 50 61 41 55 55 57 68 72 68 58 75
Beden Ejt ve [Spo Y (H¥) 22 | 34 | 44 | 59 | 43 | 17 6 1 - - 1 1 25 | 36 [ 26 | 31
Zile Tur. Kkl vle of1 Yo 14 | 43 | 26 | 31 | 46 | 24 | 66 | 74 [ 74 | 34 | 47 | 97 | 108 | 128
Zile Tur. Kkl vle of1 YO [( K¥ 33 | 61 | 82
Tokat MYO 183 | 142 | 136 | 188 | 200 | 236 | 277 | 315 | 331 | 275 | 239 | 229 | 239 | 286 | 285 | 307 | 385 | 390 | 381 | 514
Tokat MYO (K¥)13 | 47 | 42 | 167 | 160 | 230 | 251 | 210 | 275 | 222 | 372 | 555 | 426 | 377 | 441 | 394 | 495 | 401 | 341 | 330
Tokat Sos.Bil.M.Y.O. 223 | 215
Tokat Sos.Bill.M.|v. o] (k.[¥) 188 | 132
Tokat Tek.Bil.M.Y.O. 289 | 331
Tokat Tek.Bil.M.|Y.Of (KJ|¥) 207 | 196
Zile MYO 7 67 98 70 80 141 97 131 | 282 | 127 | 157 | 149 | 123 | 139 | 110 | 130 | 227 | 212 | 287 | 257 | 285 | 224
Zile MYO (K¥) 17 [ 119 | 139 | 91 | 63 | 98 | 65
Niksar Sos. Bil. MYO 100 | 193 | 146 | 178 | 113
Ni ksar Sos. Bl MY ( K[¥) 29 17 61 84 40
Niksar MYO 3 4 39 | 50 [ 40 | 53 [ 117 | 143 [ 128 | 92 [ 157 | 147 [ 54 | 84 [ 181 | 230 | 264 | 58
Ni ksar MYO (K¥) 35 | 104| 7
Rekadiye MYO 15 | 20 [ 36 | 37 [ 49 | 51 | 33 | 31 [ 18 | 40 | 59 | 42 | 57 | 86 | 48 | 52 | 36 | 26 [ 71
Almus MYO 11 | 19 | 16 | 27 | 24 4 12 2 14 | 27 | 41 | 125 95 | 88 | 62 | 94 | 52
Erbaa MYO 20 25 13 46 48 92 79 78 138 94 112 | 126 99 187 | 188 | 264 | 243 | 252 | 203
Erbaa MYO (KY) 27 | 93 | 93 | 119 | 82 | 77 | 26
Turhal MYO 15 | 30 [ 72 | 79 | 92 | 92 | 86 | 128 | 131 | 210 | 161 | 237 | 215 | 283 | 225 | 317 | 209 | 298 | 203
Turhal MYO (H¥) 45 | 126 | 154 [ 130 | 83 [ 122 | 85
Artova MYO 22 60 44 39 30 29 31
Koyulhisar MYO 33 52 135 | 113 | 47 47
Pazar MYO 11 | 18 | 17 | 27 | 31
Erbaa Sajl ék |[voO. 30
Toplam 399 | 408 | 495 | 946 | 1.050| 1.395| 1.660| 1.687| 1.945| 1.633| 1.862| 2.204| 2.245| 2.295| 2.699| 3.182| 4.424| 3.971| 4.542| 4.778| 5.649| 5.210
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Tablol7:¥J r enc i

Sayéel ar e

OKULLAR ¥N?m:a'et I ¥] FYetkisne k || i Boktors TOPLAM
Sajléek Bilimleri Ensfite¢se 157 47 204
Tép Fakg¢ltesi 503 503
Di k Hekimliji| Fak4l tlesi 134
Tokat Sajlék [Y¢kMekolkul u 709
Erbaa Sajlék [Y¢k2@ekolkul u 204
Erbaa SHMYO 216 124 34(Q
Turhal SHMYO 526 306 832
Tokat SHMYO 0
Fen Bilimleri Enstitlsg¢ 1.323 198 1.521
Fen Edebiyat |Fal3Vtesi 990 2.347%
Ziraat Fakg¢l t|les i803 803
M¢hendislik vie D43 a [Bil. Fak. 1.434
Tur hal Uyg. Tlek.62ve [Kkl YO 62
Niksar Teknik Bilimler MYO 575 46 621
Tokat Teknik Bilimler MYO 1.493 955 2.444
Sosyal Bilimler Enstl]it¢se 911 21 932
Efj itim Bilimleri:i Enstite¢s ¢ 694 28 722
Efj itim Fakg¢l tlesi2il64 277 2.441
Kktisadi ve Kdarl92Bil|l i mmo¥r |Fak. 4.183
G¢ zel Sanat !l alfr Fakg¢l|t esi 0
Kl ahiyat Fakg¢|l t e6d48i 419 1.064
Beden Ejt. vel Spidr YO 218 632
Devlet Konser|vatl@ar 4 13
Zile Din-erlefr T643 . |Ot .42X«klI|. YO 1.064
Yabancé Dillelr Y&dkselkokul u 0
Niksar Uyg. Bil. YO 0 0
Tokat Sosyal Bilimler MYO 1.072 507 1.579
Zile MYO 1.249 220 1.464
Niksar Sosyal Bilimler MYO 433 188 621
Rekadiye MYO 290 290
Almus MYO 352 352
Erbaa MYO 1.258 132 1.39(
Turhal MYO 916 228 1.144
Artova MYO 152 152
Pazar MYO 300 304
Téep Fak¢ltesi| Uzlanl (ék 107
Di k Hekimliji| Falk. Ugmanl ek 6]
Pedagojik Formasyon 869 869

TOPLAM 21.097 7.024 3.085 294 31.50(

A- ékl ama Normal Il . ¥Jrefi m TOPLAM
¥n Lisans 8.832 2.706 11.534
Lisans 12.152 4.318 16.47(
Yéekseklisans 2.985 213 3.19§
Doktora 294 0 294

TOPLAM 24.263 7.237 31.50(
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1.2. Arakteéerma Projeleri
Tablo18: Mevcut Arakteérma Projeleri
_TeknoIojik/BiIimseI Ar akt ér ma
@ 2015Yél e
>_ —
. . © 5 o
N a = . T T
x Q@ k) X-Qe_ o
Projeler v 5 5 EQ c -
0 = c & — @ =
= © © Q c D —
c S L _ © >
* & S - > E o
o] © -
g | e : 2
= ~
DPT 1 - 1 - 1.167.051,50
T! BKTAK 26 9 35 14 1.888.071,61
Bi l Ar K . 202 99 301 123 2.104.375,45
SAN-TEZ 1 - 1 - 44.409,00
Toplam 230 108 338 137 5.203.907,56
1.3. Yatéerem Projeleri
Tablo 19: Sekt°r Bazénda Yatéreéem Mi ktm@r |
Sektor 2014 Yel e 2015 Yele| ,4516 val a
¥denej i ¥denej i
Sajl ek 20.000.000,00 24.000.000,00 20.000.000,00
Spor 2.000.000,00 500.000,00 1.000.000,00
Ejitim 21.000.000,00 23.000.000,00 24.000.000,00
Teknolojik Aras 942.000,00 990.000,00 1.095.000,00
Toplam 43.942.000,00 48.490.000,00 46.095.000,00
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Tablo20:2015Y eY at ér élen Pr o | (TL)
<
swravz-| |00 LK)+, 1-1,12 &d. ! . 3-
™
3.00000dMuhteli f Proje ( B¢gyeéek Ong
Sajl ék Sek]| 10 5500000 Muht el i f Proje (Makine Te-|Hazine Y
15.500.00Hast ane Knkaat e
Spor Sekt?©°] 40 500000|A- ék Kapal efTaddlapor Sal onu Hazine Y
28 900.000Muht el i f Proje (Yayén Al énHazine Y
1.400.00Q0 Muhtelif Proje (MakineTe - hi zat Al éml arf[Hazi ne Y
131.0000Mu ht el i f Proje_Takét Al eéemllHazine Y
= 750.000| Muhtelif Proje _MakineT e - hi zat (11 . ¥]Jr¥z Gelir
Ejitim Sek
O|Muhtelif Proje _Yayén Al eén¥z Gelir
1.050.000Bi | gi Teknol ojileri (DonarHazine Y
28 200.000|Bi | gi Teknolojileri (YazéllHaz ne Ya
300.000Muht el i f Proje _Bilgi Tekr¥z Gelir
Ejitim Sek]| 28 100.000| E t Pabje Hazine Y
Ejitim Sek]| 28| 13500.00dDer sl i k Laboratuar Knkaat gHazine Y
Ejitim Sek]| 28 3.000.000 Ka mp ¢ & aplets é Haz ne Ya
A ok 28 1459.000B¢y ¢k Onar ém Hazine Y
28 210.000|B¢y ¢k Onarém_Gayri menkul H¥z Gelir
Teknol oj i k| 38 990.000|Bi | i msel Araktérma Projel ¥z Gelir
TOPLAM 48.490.000
Tablo21:2016Yéel er & mt ar &€ ve B¢t-e ¥denek e
<
3wrava-| g 200V LK)+, 1-1,12 &d. 1. 31
™
3.000.000f Ek Bi n a Hkansktaaanteé Knkaat &)
9.000000Ek Bina Knkaaté (Makine Tdg
Sajl ék Sek]| 10 3.846.000d Mu ht elyictk OB ar € m) Hazine Y
154.0000Mu ht el i f Proje (Takeét)
4.00000dMuhtelif Proje (Makine Te-
Spor Sekt?©°] 40 1.000.000 A- ek Kapal éladdlapor Sal onu Hazine Y
28 1.000000Muht el i f Proje (Yayén Al érfHazi ne Y
28 192.000Muht el i f Proje (Takeéet) Hazine Y
- 725000( Muhtelif Proje (MakineT e - hi zat Al éml ar|Hazi ne Y
806.000| Muhtelif Proje _MakineT e - hi zat (11 . ¥]rl¥z Gelir
08 1.786.000Mu ht el i f (B¢gyék Onar ém) Hazine Y
221.000| Muhtelif B¢, y ¢ k Onar éeém) (Kira Ge|lBigyek On
Ejitim Sek
670000{Muht el i f Bilgi TeknolojilgHazine Y
28 300000fMuhtelif Bilgi TeknolojilegHazine Y
300.000| Muhtelif Proje _Bilgi Teknolojileri(l . ¥J r et i m) |[¥z Gel ir
28 100.000| E t Prbje Hazine Y
28 | 13.900.00dDer sl i k Laboratuar Knkaat gHazine Y
28 4.000.00 Ka mp ¢ & aplets é Hazine Y
Teknol oj i k| 38 1.095.000Bi | i msel Araktérma Projel ¥z Gelir
TOPLAM 46.095.000
. 4C

=
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2. Mali Kaynaklar

yniverispteqr am

d °gele wel gder tahminia Kk aj € d a

tablolarda g°steril micktir
Tablo 2:2015-2017B ¢ t - e Budumum e k (TL)
EKO.KOD. 2016 2017 2018
1 RO ISE A Bl TCE Bl TCE Bl TCE
TEKLKF| TAHMKNH TAHMKNH
01 PERSONEL GKDERLERK 122331.000 133.535000 144501000
1 | MEMURLAR 119887.000 130.809.000 141546000
2 |S¥ZLEKMELK PERSONEL 1.499000 1.637000 1.773000
4 |GECKCK PERSONEL 768000 841000 913.000
5 IDKIER PERSONEL 227.000 248000 269000
SOSYAL G| VENLKK KURUMLA
02 DEVLET PRKMK GKDERLERK 18.129.000 19.782000 21.407.000
1 | MEMURLAR 17.661000 19270000 20.852000
2 |S¥ZLEKMELK PERSONEL 297.000 325000 352000
4 |GECKCK PERSONEL 164.000 179.000 194000
5 [IDKIJER PERSONEL 7.000 8.000 9.000
03 MAL VE HKZMET ALI M GKDE 23.851000 25.330.000 26.800.000
I RETKME Y¥NELKK MAL VE
1 ) B
e N 77.000 82.000 87.000
T KETKME Y¥NELKK MAL VE
Zh8 P 13.956000 14.468000 15.473000
3 | YOLLUKLAR 818000 865000 908000
4 |G¥REV GKDERLERK 41000 42.000 43.000
5 |[HKZMET ALI MLARI 8.164000 9.039000 9.417000
6 [TEMSKL VE TANI TMA GKDEF 35.000 42.000 39.000
MENKUL MAL ALIM, BAKIM VE ONARIM
7 |GKDERLERK 462000 482000 502000
GAYRKMENKUL MAL BAKIM V
8 |GKDERLERK 298000 315000 331000
05 CARK TRANSFERLER 4.486000 5.232.000 3.205.000
1 |[G¥REV ZARARLARI 2.683000 2.850000 3.016000
2 |[HAZKNE YARDI MLARI 978000 1.505000 1.589000
KAR AMACI G| TMEYEN KURLU
G A TN e 825000 877.000 928000
06 SERMAYE GKDERLERK 46.095000 52663000 58503000
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 17.242.000 23.507000 27.643000
3 |[GAYRK MADDK HAK ALI MLAF 300.000 300.000 400.000
5 IGAYRKMENKUL SERMAYE | RE 22.000000 21.731000 22.856000
MENKUL MALLARIN B! Y! K C
6 |GKDERLERK 700000 750000 900000
7 |GAYRKMENKUL B! Y! K ONARI 5.853000 6.375000 6.704000
KURUM TOPLAMI 214942000 236542000 256.744.000
T — 41
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Tablo Z:2016-2018B ¢ t - & Takhanl (TL)
GELKRLE 2016 2017 2018
At KL AMA
Cln m v TBE:KT|_¢|,<EF B! TCE TAHMK
03 Tekebb¢s ve Mgl kiyet Gel 8.475.000 8.941.000 9.086.000
1 Ma | ve Hi zmet Sat ék Gel i 8.072000 8.525.000 8.648.000
1 Ma | Sat ék Gelirleri 13.000 14.000 14.000
Ol|kart name, Basélée Evrak, 13.000 14.000 14.000
2 Hizmet Gelirleri 8.066.000 8.511.000 8.634.000
29|¥rg¢n ve Yaygén ¥jreti md 487.000 508.000 508000
31|Kkinci ¥Jretimden EIl de H 5.956000 6.290.000 6.403.000
32 | Yaz Okulu Gelirleri 307.000 326.000 332.000]
33|Tezsiz Y¢iksek Lisans Gel 211.000] 227.000 230.000]
34|Tezl i Y¢i¢ksek Lisans Gel i 234.000 245.00 246.000
35 | Doktora Gelirleri 40.000 42.000 42.000
37]Kantin Kafeterya Kkl et mg 2.000 2.000 2.000
45|Uzaktan ¥Jretimden Elde 11.000 12.000] 12.000
99 |Dijer hizmet gelirleri 818.000 859.000 859.000
6 Kira Gelirleri 395.000 415.000 437.000]
1 Takénmaz Kiralareée 395.000 415.000 437.000]
01 | Lojman Kira Gelirleri 118.000 124.000 124.000
9 |Dijer Takénmaz Kira Geli 277.000 291.000 313.000
9 DiJer Texkebbg¢s rive Mgl ki 1.000 1.000 1.000
9 Dijer Gelirler 1.000 1.000 1.000
Q|Dijer ¢texkitli Tekebbg¢s 1.000 1.000 1.000
04 Al énan Bajék ve Yardéml g 199475000/ 220.197.000 239.835.00(
Mer kezi YO%siertd nmDaBhitl- eKd a
2 Bajék ve Yardémlar 199.475000f 220.197.00 239.835.00(
1 Cari 155.802000f 170.089.00q  184.040.00(
Ol|Hazine yardémé 155.802000| 170.089.000 184.040.00(
2 Sermaye 43.673000 50.108.009 55.795.000
Ol|Hazine yardémé 43.673000 50.108.000 55.795.000
05 Dijer Gelirler 6.992000 7.404.000 7.823.000
1 Faiz Gelirleri 841.000] 883.000 883.000]
9 Dijer Faizler 841.000] 883.000 883.000]
0l1|Ki Kil erden Al acakl ar Fai 17.000 18.000 18.000
03 | Mevduat Faizleri 807.000 847.000 847.000
9 |Dijer Faizler 17.000 18.000] 18.000
2 Ki ki ve Kurumlardan Al érn 1.754.000 1.844.000 1.948.000
6 ¥zel B¢t -elii Kdarel ere A 1.754.000 1.844.000 1.948.000
16 |Ar akt @&r ma Projeleri Gel i 1.754.000 1.844.000 1.948.000
9 Dijer ¢texkitli Gelirler 4.397.000 4.677.000 4.992.000
1 Dijer ¢texkitli Gelirler 4.397.000 4.677.000 4.992.000
0l|Krat Kaydedil ecek Nakdi 1.000 1.000 1.000
03|[Krat Kaydedil ecek Teminag 1.000 1.000 1.000
06|Ki kil erden Al acakl ar 116.000 122.000 122.000
19|¥Jrenci Kat ké Payeé Tel af 4.221.000 4.492.000 4.807.000
9 |Yukaréda Tanémlanmayan [ 58.000 61.000 61.000
TOPLAM 214.942.000 236542000| 256.744.000
B s o 42
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II - PERFORMANS BLGK.ERK

A-Te mel Politika ve ¥ncelikler

Gazi os mamipvaxrasi t esKalflfahmgePl aneéniil e uyur
hazérl anarak yayeémlanals-200r tpneNVadleadn ®mag/r a
ve ©°ncel i k|l ed® nielme iyiime hayzmea | anan Orta Vac
konul an mal i -er-eve ve b¢gt-e tahminleri;
alan politika ve denrc-edk lkd ketrier iulyngeusni oH ead eafkl €

''ni ver s 25200y da°Pmemim yant @g eameé hpeogram | é k| ar

d°nemine ilikkim]meéevinuka,ts asgpeare,] ithekenol oj i k
teknolojilerjniwaetrasrndaml aBenateji knéhnkna
verilecektir.

il niversitemiz,;

- Ejitim-°jretim ve ar&é r ma k a ¢l ikteems iz dieve ankEklanser al a
tercih edilen,

- Takémmasadreé tekvilk @dagn akleanc@&l dmacé y¥Y net
- HKimiz ve kb8!l gkmak paere ¢l kemizin soru
-an&l ar yapan ¢pl uerjenksled machayinid o,

- Evrensel dper | er e saygel e, toplam ka&lite y¢

s¢rekkeni gel i

Bir ¢niversite ol mayée ama-| améxkt ér .

Yine | niversitemiz,;

- Cumhuriyetimizin temel jrultbskndd, eri ve anay.
- At ati¢lrkke ve i kel apham@enaakbhar éna saygeé

yapmayan, h alt, étilewe bhiaki dperterg sahipe bilime ve analitik

dgnceye i nananij¢ byigcégndtedmi, hzeg predlmems a | d
°nce¢l pine inanant-ievr eye saygeéel éynac é et kkir mens a
gésven bilin- vV e k¢let gamay & a hiap §k ang K e mm
anlkeay&d samkie m¢c é ,paybdbrauml ul uk bikgPmgilrgde,
cl kesiyea lweeg idhe begyék bdgd gget ken bve yé kil

bir kurumjémléarsghk dwyarmeé i hedefl emi kKt i r.
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Bu -er-evede;

Ejitimde kalite, rekabet, vermhieml itlgird ¢ar
tedbirin alénmasé sajlanacakter.

Ejitim milgdgredaltlée mel aele, didwiadamya@nidrda e

hi zmejti tii-m feaal i yetl eri yapél masé sajl ar
Ejitimde et kin birkuyunlaeanmndki remda tsinstnemnt k
Ejitim birimlerimizin domantemknbloyankéeéa
gel leeek.i r i

Ejitimde bil gi teknolojilerinin kul I an
getirilecektir.

i niversitemiz Sajl ek Ar akteéqrimahiwveneWy du li

hi zmete gir mi&- loil zigpt, enlakii knlei k| er i gideri
Erasmugprogramlaé na et ki n bir kekil de kat él éma
i niver Sgt €mi £ i mielkie halegetirini Kt i r

Bl gesel ve ul usal kal kenG&y a akakkmasar 6
ajérl ek iweril mekted

Y°netim bilgi sistafllamiarciarktwve .gel i Kt i r

ni ver Seknopa@ing el i K t-iarliél knmeaslara edidecek.
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B-A ma - ve RFHedeil @rf

B - 1 Misyon ve Vizyon

Misyon
Evrensel dejerl ere sahip, i nsana, toplu
sosyek ¢ 1 t ¢r el ve ekonomiylac@ad&l ibdirmiynerk gytek @ kg
ulusl arar asé sorunl ar éna -%z¢e¢mloer cret mek
hizmetine sunmak.
Vizyon
Ejitim, araktérma ve uygulamada ¢1 kemi z.
tanénan bir .¢niversite ol mak

R . TS
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Bi2Stratej i Kedflena- v e

Stratejikj Atmam A retimin nicelik ve niteli]

Stratejik Hedef 1.1: 2014 vy él éndan ISR
bakl ayan, 2018 vyélée sonuna kad
E jtimi Pr cmgar aamhé&m acakt

Stratejik Hedef 1.2: ¥J r et i
artéreéel masé.

Stratejik Hedef 1.3: Ul usl ararasé deneyim kazanémeén
°Jretim el emanl arénén taleplerinin karkel a

bar en isni ve
ar i se mevcl

ér
m eI emanl|l aréna y°nel ik

Stratejik Hedef 14:Der s materyallerinin yarédan f
kadar a-ék ders mal zemesi ol arak web ortam

Stratejik Hedef 1.5: 2014 yél & sonuna kadar uzakt
t amaml anmasé, 2018 yeéel eaksodneunsal ekadam 250V
uzaktan ejitimle veril mesi.

Stratejik Hedef 1.6: Ej i t i m al anl ar éndaki bilikim
2018 yél éna kadar her yeél %20 oranénda yen

Stratejik Hedef 1.7:. Me v c u t birimlerde derrséné&n ve
2018 yélé sonuna kadar en az %90 oranénda

Stratejik Hedef 1.8:2 018 yél é& sonuna kadar °jJrenci
aral ekl e olarak tekrarl anarak memnuniyet C

spor , k¢l terel-a&banelvomddén ¢zerine
y éna

Stratejik Hedef 1.9: 2 0 1 8 é | kadar deji kim pro
Farabi ve Mevlana) yararlanan °jrenci sayeée
Stratejik Hedef 1.10:Kar i yer pl anl ama bi r i mi aracel
y°hemlerine yardémcé olunacakteéer. Tem bir
etkinliklerine °jJrencilerin katéleéeméneé saj

Stratejik Hedef 1.11:Dék paydakl|l arén talep ve bekl e
yél @ sonuna kadar desis Ve elrarkl®ritniyyéldda emi

géencell enmesinin sajl anmaseé.
Stratejik Hedef 1.12:.2 018 yél e sonuna kadar wulusal/
i Kbirliklerinin (Erasmus, Farabi vV e Mevlan
Stratejik Hedef 1.13: 201 8 yien & |ladar ireyélm EJ i
Programlarénda yer al an derslerln bir k s

katkéeésénén sajl anmaseéeé.

Stratejik Hedef 1.14:2 018 yél & sonuna kadar her yeél
tekni k gezi sayésénén %10 artérél masé.

Stratejik Hedef 1.15:2 014 yél & sonuna kadar | nivers
donaném i htiya-I|aréneén tespit edi | mesi [
ol ukturul masé ve gerekl: raporl aréen hazeéer|l

Stratejik Hedef 1.16:2 014 vy él endaryenti merzaml| Bg Epn
Bil gi Sistemi 6ne kaydedi | mesi , 2018 yeéel eéen
%250i nin sisteme kaydedil mesinin sajlanmas

Stratejik Hedef 1.17: 201 4 yél éndan iti baren me z u
bakar él arénén iz|l enmesi .

Stratejik Hedef 1.18: 2018 yél & sonuna kadar Il i san
toplam °Jrenci sayéeénénén %1006unun ¢zerinde
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Stratejik Hedef 1.19:2 018 vy él & sonuna kadar Tezsi z
sayésénén arttéreélmasé ve UzaktanélEmasém T

Stratejik Hedef 1.20: } ni ver si tede ul usal ve ul usl
konferans veya panel gi bi bilimsel etkinli

Stratejik Hedef 1.21: S¢r ek | i Ejitim Arakter ma vV e
taraf énndaenj ivteirmn lvee proj e uygul amaseé gi bi pr
Strateji kBiAmanse?: Araktérma Kmkanl areéné Ge
Tekvi k Et mek.

Stratejik Hedef 2.1:Bi | i ms e | arakteéerma projelerine
enaz%l®r anénda artérélmasé ve yaygeénl axkteér el

Stratejik Hedef 2.2: Ul us al vV e ul usl arar ase bil i ms
desteklenmesi.

Stratejik Hedef 2.3:Bi | i msel yayén sayéséneén arter €

Stratejik Hedef 2.4:2014y é 1 éndan i ti baren Merkezi Ar
akreditasyon -al ékmalaré bakl atél acakter

Stratejik Hedef 2.5:Pr oj e Dest ek Ofisi onin etkinlifj

Stratejik Hedef 2.6: Li sansg¢st ¢ tezlerin yayeén h a
edilecektir.

Stratejik Hedef 2.7:} ni ver si temi z birimlerince yay

dergilerin wuluslararasée standartlara y¢kse
gereken destek sajlanacakter.

Stratejik Hedef 2.8:Bi | i ms el f aalyiuyeé|ldeeongr éhare ke
arazi -al ekxmal ar é, kongre ve sempozyum org
vb.) Dbelirli kriterler -er-evesinde destek

Stratejik Hedef 29: ) ni versite araktérmaceél aré tat
deset k | i proje sayéséenéen ve toplam destek mik

Stratejik Hedef 2.10:¥ J r enc i kongreleri ve -al éxktay

Stratejik Hedef 2.11: Riskli alanlarda (laboratuvar, arazi gibi) bulunacak
°Jrenci vealpp«maomgelviem!| - ] i ej i ti mi al maseéene
Stratej K ArAankat-é r3na | ni versitenin Faaliyet.|

i
Ol maséené Sajlayacak Uygun Y°%°netim Sistemle

Stratejik Hedef 3.1: 2014 yél & sonunal &raidrmirn ball ti wa
tamamlanarak t¢m birimlerin entegrasyonunu
Stratejik Hedef 3.2:2014 vy él éndan itibaren her yeél

y°netim sistemler. konusunda hizmet i - e]
idaripersonelirej i ti m al masénén sajl anmasé.

Strateji kkuAmanrun4 : Sosyal, Kel t erel Sanat sa
Artér él masé ve Hedef Kitlelere Duyurul masé@
Stratejik Hedef41l: Hal ka a-ék sosyal, kel tgrel S
sayeséen®Iin0 heerrarnyéednda art ér él mase.
Stratejik Hedef 42: | ni versitemiz faaliyetlerinin
hi zmetl erden yararl anél maséné artérmak i -1
faydal anécél arén hizmete kolay erikebil mes
R - 4 —T—1
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Stratejik Hedef 43: Aday ©°jJrenciler arasénda ¢niv
artterel mase amaceéeyl at am&aleimyeetl lernld&zeml

sajl anmaseé.

StratejikniAmakamut eve ¥zel Sektor Kkbirlijin
Stratejik Hedef 5.1: 2018 yél & sonuna kadar l'niver si
©czel sekt©°r araséndaki mevcut i kbirlijinin
oranéenda artéké sajlanacakter.
Stratejik Hedef 5.2: Or t ak pl an ve -al ékmal aeén yap
Paydak (sanayi, kamu gibi) i kbirlifi kur ul
Stratejik Hedef 5.3: Gi r i ki mc tGEi kodw&k | BR sanayi ve kan
sayesénén her yeél %10 artekénén sajlanmaseé
Stratejik Hedef 54:2 018 yél & sonuna kadeaern ©jarzd mciéln
il gili sekt°rlerde staj yapmal arénén sajl a
Strateji knAmar sbtemi z Taraféndan Sunul an S
ve Hizmet Kalitesinin Kyilexktiril mesi

Stratejik Hedef 6.1: Saj | ék Arakteérma ve Uygul ama
sonuna kadar hizmet verilen birim sayéseéneé

Stratejik Hedef 62: Saj |l ek Araktérma ve Uygul ama
sonuna kadar yan dal uzmanl €] & hizmetl erin

Stratejik Hedef 63: 2014 yél & sonuna kadand®i k¢ mMek
alanl arda hizmet veril mesi i -in altyapeée ve
Strat ej

i k I'Am&er s7i:temi zin Fi zi ksel vV e Tek
Geli ktiril mesi
Stratejik Hedef 7.1: Ej i ti m ve ¥Jretim Al anl aréneéeé
Art éer mak

Stratejik Hedef 7.2: | r
I

L]

niversitemizin Ejitim ve ¥
ekt I

Etkin Ger-ek rmes. K-in Y¢greéegyeéek Yol u,
Bitirilecektir.
Stratejik Hedef 73: | ni versitemi zin Kkonser, sergi

arteamakeyl a kKkehir merkezinde bir ke¢glter m
ge-irilecektir.

Stratejik Hedef 74: ¥J rencil erimizin uygul amal é
gel i ktirmek ve ¢niversitemiz konukl aréne
(uygulamaa | i nin) 2014 yeélénda hizmete girmesin

Stratejik Hedef 75: Mevcut ejJitim ve °jJretim kapas
M¢hendisli k ve Doja Bilimleri Fak¢l tesi e k
inkaatée 2016 yeéléenda bitirilecektir.

Stratejik Hedef 76: Mevcut ejitim ve °jJretim kapas
Kl ahiyat Fakg¢l tesi ve Dik Hekimlif7Ji Fak¢l t

Stratejik Hedef 77.Saj | ék hi zmetl erimizin iyilext:i
SajArc&kkt ér ma e Uygul ama Mer kezi (=X Qe o T e 1 - B B

Jitim ve °Jretim mekanl ar é&m

Y
Stratejik Hedef 7.8. E
e

artérmak amacéyla Takl é-i f t-BEde&biYertl ek&kkeslit

B o 48
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Beden Ejitimkisekek®Blpor veé ¢ Mer kezi Yemekhane
mant ol amasé 2018 yélé sonuna kadar bitiril

Stratejik Hedef 7.9 Bi | gi i Kl em altyapéeseéeneé g
yerl ekkel erimizdeki mevcut bilikimiaj al-'t
salderée tespit ve °nl eme sistemi, anahtar
ger ekl i bil ekenlerin yeniden kurul masé ve
yél & sonuna kadar tamamlanacakter.

Stratejik Hedef 7.10: | ni ver si m@emioz ik ték yapéséendak
uygunolarakya@ é ms al altyapeée 2018 yélé sonuna kad

Stratejik Hedef 7.11: Yer | ek kel eri mi z g¢venlijJinin s
yél é& sonuna kadar t¢em yer |l ek kenlae rgléev egngl vi ekn
kontrolleri olukturul acakter

Stratejik Hedef 7.122 ¥jJrencil erimize sunul an S
iyilektirilmesi amacéyla 2018 yélé sonuna
sunul maséné sajlayacak alt yapé hazeéerl anac

Stratejik Hedef 7.13: A Ye K1 | Yerl ekkedo hedefiyle 2
yerl ekkel erdeki aja-landeér ma, yekil l endir
artéreéel masé.

Stratejik Hedef 7.14:Engel si z ¢niversite hedefiyl e

Strateji kniAwe -t e8ni z Teknol oji k Ol anakl ar éne
Geliktirilmesi ve Kyilextiril mesi

Stratejik Hedef 8.1:2 018 yél & sonuna kadar | nivers
bil gi kaynakl ar éneéen vV e hi zmetl erin gel i kKt
t

eknoloji k olanakl ardan yararl anél masénén
Stratejik Hedef 8.2.Evr ak takip ikl emleri i -in yeni
Programénén tamamlanmasé.
Stratejik Hedef 8.3:2018 yél & sonuna kadar yerl exkk
kablosuz internetibmetinin verilmesi.

. -l\_-;-:—'{j—_._?f""" -'_'__..-'-':’—_- — 49 e ::':.-.;‘:k\:;: -':é‘_'};__:_:;:_i::-‘-?‘:{\:_\_ L
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C-Perf or mans

reedEl o we st eifgelell

Performans Hedefleri

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK
Ama - Eji¥ijmetimin Nicelik ve NitelifJini
2014 yéléndan itibareanignbawlrasy amrmi
Hedef kadar ise mevcut °jJretim ¢yelerinin
al enacakteér
Performans Hedefi Akademi k personelin niteld@
Ejitimin nitelijinin artéreélmasé -al ékmal aré devali
Performans Geo|- ! ¢
Birimi 2014 2015 2016
1 Prog_rama kaOran 4 6 60
akademik personel
G°reve baklayan akademi k personelin "EJiticil
programa katél aneakatemi empakadeeli K personel g

Kaynak Khtiyace
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
iniversite personel
geliktirmel eri -0
1 e b S e 10.569.600 0 10.569.600
desteklenmesi
Genel Toplam 10.569.600 0 10.569.600
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 3849-GAZKOSMANPAKA | NKVERSKTESK
Ama - Ej i#jmetimin Nicelik ve Niteliflini G
Hedef ¥jretim el emanl ar @éna eyyinneiln ka rmeénrnéul nna

Performans Hedefi Akademi k personelin motivas
Akademi k personelin -alékma kKkartlarénda iyil ekme s
Performans ¥1 - ¢
G° st er gel ¢gBirimi 2014 2015 2016
l1lMemnuni yet Y¢zde 75 75 40
Akademi k personelin wuluslararasé deneyim kaza
kongr e, konferans, seminer, vb. bil i msel t o
personel taraféendan t al e naddinl &mrtkeed lasnmtaé loa raén
Kaynak Khtiyace
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
Ejitim Hizmetl erini
yeéeréetelebil mesi -
1e|eman|arénén e B SSEE 6.700.000 0 6.700.000
sajl anmasé
Genel Toplam 6.7 00.000 0 6.700.000
e e — . =
y@f 51 :::\“H‘-:_-_%“'--’- _jﬁq‘h“*_
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK

Ama - Ej i #fmetimin Nicelik ve Nitelifini

Ml Ulusl ararasé deneyim kazanéméné des
el emanl Ae@héninan karkél anmasé.

] ¥jJretim el emanl ar @énén me S
Performans Hedefi J

edilecektir.
Akademi k personelin en az yélda bir kez yurti-i v
kat el masé desteklenecektir
¥ - ¢
Performans G°|_.. .
Birimi 2014 2015 2016
G0 I O S 83 9 60
yézdesi
Akademi k personelin uluslararasé deneyim kaz
kongre, konferans, seminer, vb. bilimsel topl ant &l ara katél masé
personel tarafendan talep edilen toplantel ar €
Kaynak Khtiyaceé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
yniversite persionel| 10.569.600 0 10.569.600
geliktirmel eri i -in
1 x = ; A
panel, hizmeti - e]j
desteklenmesi
Genel Top|am 10.569.600 0 10.569.600
— e — —— =
_ig?&ff 52 :"“:"b_:-____“'-. _j‘:“:—“a-“-;_-.h-t_
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare AdEé 3849-GAZKOSMANPAKA | NKVERSKTESK

Ama - Ej i #fjmetimin Nicelik ve Nitelifini

e Ders materyallerinin yarédan fazl as
mal zemesi ol arak web ortaménda yer

PeraT an et Ders materyallerine elekt r oni k ort amd

sajlanacakteér.
Ders materyallerinin elektronik arkivleme sistemi
Performans ¥l - ¢
G°ster gel gBirimi 2014 2015 2016
1/Ger -ekl ekme|Y¢gzde 6 4 60
Ders materyallerinin 2malne nE&éal é ndemwmred load al

getiriimesi hedeflenmektedir.

Kaynak Khtiyacé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
Gerekli elektronik ders materyallerinin
lilve alt yapénén ol ukx 1.100.000 0 1.100.000
ejitim verileékl yap
Genel Toplam 1.100.000 0 1.100.000
— T —— - — =
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adeé 3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK
Ama - Ej i #fjmetimin Nicelik ve Nitelifini
2014 yeéed ékasdbamrunuzaktan ejitim altya
Hedef sonuna kadar | niversite ortak der sl
verilmesi.
Kletikim ve bilgi teknol o
Performans Hedefi ejitim programlaré lkap syan
ejitimin geliktiril mesi
¥n | isans, |l i sans tamaml ama, |l i sans, l'i sans¢st ¢
programé gibi t¢em ejitim programlaré kapsaménda
uygulamafaal i yet |l eri y¢r et el ecektir.
Performans ¥ - ¢
G°ster gel gBirimi 2014 2015 2016
i et U G RO o 100 0 0
yészdesii
Uzaktanvé&féebiimmek i -dknigk relktlyiamd@rmén tger - ek | ¢
2Uzaktan.ejlen Va2l 0 100 30
derslerin vy
iniversitemizde temel ders nitelijinde ver.l

Kaynak Khtiyaceé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
Gerekli elektronik ders materyallerinin
l|veatyapénén ol ukturu 1.100.000 0 1.100.000
efitim verilebil mes
Genel Toplam 1.100.000 0 1.100.000
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adeé 3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK
Ama - Eji#¥imeniMkiceli k ve NitelifJini Gel i
Hedef Ejitim alanl aréndaki bilikim teknol
%20 oranénda yenilenmesi.
Ejitim ve °jJretim hizmetl
Performans Hedefi tekni kl er i kull anéel ae&k
ger-eklexktirilecektir.
Dersliklerin bilgi ve iletikim teknolojisi ara- g
Performans ¥ - ¢
G°ster gel gBirimi 2014 2015 2016
Bilikim tek
lldonanéml ar é|Y¢zde 109 19 20
yenil enme y
Dersliklerin bil gi vV e il etikim teknolojisi
donanéml ar én yéll ar itibariyle yenil enmesi
teknol ojik ara- gere-lerin yvenilenme yg¢zdesi
Kaynak Khtiyaceé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
1|20 TS L LSRR S B 07 Gl e 0 1.375.000
kKartl aréné karkél ay
Genel Toplam 1.375.000 0 1.375.000
- e o = =
e 5% =<
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK

Ama - Eji#imetimin Nicelik ve NitelifJini

e Mevcut birimlerde derslik ve | abor a
S0 en az %90 oranénda karkél anmasé.
¥Jrencilersl erin kavrat é
Performans Hedefi laboratuvarlarda somut materyallerle
°Jrenmel eri sajlanacakteéer.
¥ rencilere derslerin °z¢n¢g kavrayabil melerini, vy
Performans ¥ - ¢
G°ster gel ¢gBirimi 2014 2015 2016
o (SO T OB it o 45 5 60
yézdesi
¥jrencilere dersl erin daha iy kavrat él abi
karkéelanmasé gerekmektedir. Bu bajl amda | alang
itibariyle bu ihtiya-I|lar giderilecektir.
Kaynak Khtiyaceé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
A R R R . U 275100 0 1.375.000
kKartl aréné karkél ay
Genel Toplam 1.375 .000 0 1.375 .000
— e — . =
——if@f 2 vV
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adeé 3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK
Ama - Eji#jmetimin Nicelik ve Niteliflini
2018 yeéelée sonuna kadar °jJrenci me m
Hedef tekrarlanarak memnuniyetd ¢ zeyi nin t ¢m al anl ar dg
kel terel vb.) %7006in ¢zerine -ékaréd
Performans Hedefi ¥ rencilere y°nelik hizmet
Tém °fJrencilerin sajl ék, beslenme, k¢ltégr ve spor
Performans ¥ - ¢
G° st er gel eBirimi 2014 2015 2016
Yemekhaneden
l1|faydal anan Sayé 3.531 4.403 4.000
°jrenci say
Yél i -erisinde °jJrenciye l en toplam yeme

ecek yemekhaned

ver.i
gén sayés étniac eosrianndée neel de edi |
Eernhgembhk )daldi kl ed

i stenil mektedir. (¥jJrenggh

| SHEIT I EUAER e 190 356 300
katéelan °Jr
Spor etkinlikI eral aread eknaityd lea rm¢°sjarbearkc i | er i mi z i
S[Keli el cnBaye | e 53 | 150
¥Jrencilerimize y°nelik yapeéelan ke¢lterel et K
P ARSI Vs 50 5l 80
yézdesi
Yemekhane, saj, ekporktiitfe pthaalei yet ve k¢l terel
memnun kal ép kal madeéekl aréné °Jrenmek i-in ya
Kaynak Khtiyace
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
T e R s LR S b TN 0 1.264.000
aaliyetlerin iyile
Genel Toplam 1.264.000 0 1.264.000
f@#—— 57 ‘_"m‘-}.‘;__*w__-;_*‘*r:-;t__
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK
Ama - Ej i #fmetimin Nicelik ve Nitelifini
Cladler 2018 yéléna kadar dejikim programl a
yararl anan °jJrenci sayésénén her yeé
Performans Hedefi G e e IR 4 d?JIKIm
yararl anmal aré sajlanacakt
Yé¢ksekon rkeutr uml ar @énén birbirleri il e i kbirlifiji y a
Performans ¥ - ¢
G°ster gel gBirimi 2014 2015 2016
Deji kim pro
llyarar |l anan Y¢zde 9 5 10
yézdesi
2018 yédlhéenhekayél ©°Jrenci dejikim programlar
yararl anan °jJrenci sayéséndan %10 fazl aséna
Kaynak Khtiyaceé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e Dy Toplam
s e SRCURERE Hes el RO ot e e 75 000) 79.250 654.250
nem arteéerélacakte
Genel Toplam 575.000 79.250 654.250
— S — o e =
——if@f 2 vV




GAZKOSMANPAKA

' NKVERSKTESK

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK
Ama - Ej i #fmetimin Nicelik ve Nitelifini
Kariyer planlama biri mi aracéel ejeéeyl
Hedef yardémcé olunacaktér . Té¢m birimlerd
etkinliklerine °jJrencilerin katél én
Berformans. Hadefi ¥JrenC|Ier_|n mesl ekiyarwda
olunacakter
Karivyer Pl anl ama Biri mi aracélejéyla d¢gzenl enec
geni kl et melerini ve geleceklerine ilikkin soru i«
Performans ¥ - ¢
G° st erigel gBirimi 2014 2015 2016
lilyapél an etk|Sayeé 0 3 30
Kariyer Planlama biri mi aracel ejéyla yapel an
3 S (LR s P 0 200 4.000
jrenci say

Kariyer
istenilmektedir.

Pl anl ama

birriismindta ryafpén deeére yhaalt ail e K

Kaynak Khtiyaceé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
¥Jrencilerimize uyg
litekni k bilgilerini 652.750 0 652.750
ve etkinlikl| ar dg¢ze
Genel Toplam 652 .750 0 652 .750
e e === T
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

K

dare Ade

3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK

Ama - Ej i #fjmetimin Nicelik ve Nitelifini

el 2018 yélée sonunhakadaséufbuobsakfsal uel

(Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi) ¢

Performans Hedefi De]!K'.m _programlare 21 Ll
geliktirilecektir.

D

ekm programlaré il e
0]‘ v

Yéksek©]rek i por dKjue luentl ag réentéinp bk

s¢reli renci e personel dejikimi yapabil mel eri
Performans ¥ - ¢
G°ster gel gBirimi 2014 2015 2016
| PO S S - SO e 90 153 140
sayeéseé
2018 yélée sonuna kadar wulwusal/ulusl araraseée
vb.) geliktiril mesi -er-evesinde 2016 y el €

hedeflenmektedir.

Kaynak Khtiyaceé

Faaliyetler
B¢ te- B¢t -e Dé Toplam
R R = [ O N 751000 150.000 725.000
nem artérél acakter
Genel Toplam 575 .000 150.000 725.000
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK

Ama - Ejtin-¥j] reti min Nicelik ve NitelifJini

e 2018 yélée sonuna-¥fadari mhePrr oygéla nHjairt
derslerin bir késména ikK d¢nyasé ve
0 A "
Performans Hedefi Uygl_JI:ftmaya iy eI S preag
artéreéelacakter.
KI gil i kikilerin ©°Jrencilere verdifiji sektorl e il
kat kel ar dejerlendirilecektir.
Performans ¥ - ¢
G°ster gel gBirimi 2014 2015 2016
g (e AR AGTIR T o 595 400 30
sayeése
2018 yeéelé& sonuna kadar her yeél derslerin bi
sajl anacakteéer.
Kaynak Khtiyaceé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
¥Jrencilerimize uyg
litekni k bilgilerini 652.750 0 652.750
ve etkinlikler dg¢ze
Genel Toplam 652 .750 0 652 .750
e . —— — . =
——if@f el vV
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 3849-GAZKOSMANPAKA ! NKVERSKTESK

Ama - Ej i #ifmen ikicelik ve NitelijJini Gel i
2018 yélée sonuna kadar her yél °jJre

Hedef %10 arteéerél maseé.

)

Berformans Fedefi ¥ Ie cilerin tekni k bil
safj l n

n
anacakteéer.

Eji®imeti mid°mrieakt iuflyggul amal arl a destekl|l emek.

Performans ¥ - ¢
G°ster gel gBirimi 2014 2015 2016
1|Teknk gezi saSaye a7 80 121
¥ rencilere y°nelik yapél an tekni k gezil eri
kar kel é&yeocreska, baeklsiirthal de SKS verileri baz al @
Kaynak Khtiyaceé
Faaliyetler
B¢t - e B¢t -e D Toplam
¥Jrencilerimize Uy
1|teknik  bilgilerini artté r é c & 652.750 0 652.750
-al ékxtaylar ve etKki
Genel Toplam 652.750 0 652.750







