2022 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE UYGULAMA GENELGESI
(Sira No 2)

Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitceli idarelerin biitge giderlerinin
gecikmelere mahal verilmeden zamaninda gergeklestirilmesi, yilsonu islemlerinin saglikli bir
sekilde yliriitiilmesi bakimindan biitce ddeneklerinin kullanimi ve biitce islemleri asagidaki

sekilde yiirtitiilecektir.

1- Idarelerce mevzuatina uygun olarak 6deme emri belgesine baglanarak muhasebe
birimlerine ulastirilan “01-Personel Giderleri” (ek ders ve sinav fiicreti, fiili hizmet zammu,
nobet licreti, ek ddeme, ikramiye, kidem tazminati gibi 6demeler de dahil olmak {iizere) ve
“02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” ekonomik kodlarina iligkin her
tirlti giderler zamaninda Odenecektir. Muhasebe birimleri, ortaya ¢ikacak ilave Odenek
ihtiyaglarin1 en kisa zamanda ve en seri sekilde ilgili harcama birimlerine bildirerek mali

hizmetler birimlerinden 6denek talep edilmesini saglayacaklardir.

“01-Personel Giderleri” ve “02-Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri”
ekonomik kodlarina ait dérdiincii diizey ekonomik kodlarin hi¢birinden 2023 yilina kesinlikle

bor¢ birakilmayacaktir.

Idareler, biitcelerinin diger tiim ekonomik kodlarindan yapilmis olan giderlere iliskin
olarak 2023 yilina borg¢ birakilmamasi hususunda gerekli tedbirleri alacaklardir. Bu nedenle
yilin son giinlerinde muhasebe birimlerinde olusacak is yiikii de dikkate alinarak 6deme emri
belgeleri herhangi bir gecikmeye mahal verilmeksizin idarelerin harcama birimleri tarafindan

muhasebe birimlerine iletilecektir.

Ortaya cikabilecek 6denek ihtiyaclar1 dncelikle idare biit¢elerinin tasarrufu miimkiin
olan tertiplerinden aktarma suretiyle karsilanacaktir. Ozel biitgeli idarelerde y1l sonuna kadar
olusabilecek 6denek ihtiyaglar1 da dikkate alinarak, gelir fazlas1 ve likit karsilig1 6denek kaydi
islemleri, oncelikle zorunlu giderlere iligkin tertiplerin 6denek ihtiyacinin karsilanmasi
amaciyla gerceklestirilecek, bu cercevede 6denek ve harcama planlamasi yedek odenege
ihtiya¢ duyulmayacak sekilde yapilacaktir. Gelir fazlasi ve likit karsiligi 6denek kaydi
islemlerinin gergeklestirilmesi sirasinda, tertip bazinda 6denek ihtiyaci gercekei belirlenecek,

ihtiyactan fazla 6denek eklenmemesi hususunda gerekli hassasiyet gosterilecektir.

2- Biitgelerin tiim ekonomik kodlarindan yapilmis olan giderlere iliskin 6deme emri
belgeleri kurumlarin harcama birimleri tarafindan gecikmeden ve en ge¢ 26/12/2022 Pazartesi

giinii mesai bitimine kadar ilgili muhasebe birimlerine ulastirilacaktir. Bu tarihten sonra higbir



O0deme emri belgesi (verilmis avanslar ile agilmis kredilerin mahsubuna iligskin islemler ve ek
ders, fazla caligma iicreti, ikramiye Odemeleri gibi fiili ¢aligma karsiligi yapilan {icret
Odemeleri harig) isleme konulmayacaktir. Bu itibarla yilin son giinlerine 6deme emri belgesi

birakilmamasina azami gayret gosterilecektir.

3- Odenek gonderme belgesine baglanan ve 20/12/2022 Sali giinii mesai bitimine
kadar harcanmayacag1 kesinlesen ddeneklere iligskin tenkis islemleri, harcama birimleri ve
mali hizmetler birimlerince 5 Sira No’lu 2006 Mali Yili Merkezi Yo6netim Biitge Uygulama
Tebliginde yer alan usul ve esaslar ¢ergevesinde yapilarak, en ge¢ 26/12/2022 Pazartesi giinii

mesai bitimine kadar sonuc¢landirilacaktir.

4- 1darelerin merkez veya tasra teskilatinda yapilmis olan ddenek {istii harcamalar mali
hizmetler birimlerince tespit edilecek ve merkezden gonderilebilecek durumda olan 6denekler
ile gonderilmis 6deneklerden kullanilmayan kisimlar tenkis edilerek 26/12/2022 tarihine

kadar ihtiya¢ bulunan harcama birimlerine gonderilip 6denek iistii harcama birakilmayacaktir.

Geregini 6nemle arz/rica ederim.



