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LT Daire Bagkanlig
ADI SOYADI Adem OZMERT
UNVANI Mali Hizmetler Uzmani
GOREV YAPTIGI BIRIM Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

PERSONELIN

KADROSUNUN OLDUGU
BIRIM

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

e Mali liye olarak ihale komisyonlarinda yer almak,

e Birimle ilgili yazismalar1 EBYS {izerinden yapmak,

e Idarenin Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plani
calismalarinda gorev almak,

e [darenin Kurumsal Risk Y®&netimi ¢alismalarinda gorev almak,

e Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik

yapmak,
e  Mali Konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak,
GOREV TANIMI e Birimin kurumsal vizyon, misyon ve etik kurallara bagl faaliyet
gostermesine katkida bulunmak,
e Birimimizle ilgili  Universite  kalite  komisyonunun
calismalarinda gorev almak,
e  Universitemiz yillik biitge harcamalarinin %10 takibini yapmak,
e Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite
Olciitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gérevleri
yapmak,
e Arsiv ve deponun diizenlenmesine yardimci olmak,
e Daire Baskaninin verecegi gorevleri yapmak.
SORUMLULUK ALANI I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Birimi
KULLANDIGI/BILDIGI

OTOMASYON, VERI GIRiSi,
BILGI SISTEMLERI VE OFIS
PROGRAMLARI

MS Office Programlari, EBYS

VARSA EK GOREVLERI

YEDEGI
(Ayn1 Gorevi Yapacak Diger
Kisi)

BECERI VE YETENEKLER
ACIKLAMA
ALDIGI HIZMETICI
EGITIMLER
Onaylayanin
Ad1 Soyadi Ad1 Soyadi
Unvani Unvani
Imzasi Imzas1

Bu form birim ihtiya¢ ve verimlilik degerlendirmelerinde kullanilmak {izere hazirlanmistir.




