STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Miidiirliigii

HASSAS GOREV TESPIT FORMU

Gorevi Yiiriitecek Personelde

Hizmetin/Gérevin Adi Riskler Risk Diizeyi Kontroller veya Tedbirler :
Aranacak Kriterler
Tarafindan zamaninda tahakkukunun
.. . t
-Harcama birimlerince zamaninda yap 1rr1ma51_ ; i .
SR B — -SGK  pirim kesintilerinin siiresinde
; : " ; r . ; - gidebilmesi igin ilgili personel|-Lisans ve énlisans mezunu olmasi
SGK Islemleri -Pirimlerin kesencklerin sosyal giivenlik Yiiksek N e . " . s
kurumuna: Gdenmemesi veya ‘strsinin gorevlendirilmesi -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak

-llgili birimden gelen tahakkuk evragi ile
ilmuhasebe kayitlarinda pirim  tahakkuk
miktarlarmnin karsilagtirilmasi

gegirilmesi

-Verilen avanslarin say 2000-I sisteminde
¢iktist alinip ilgili memur tarafindan siiresinin
Diisiik gecip gecmedigi kontrol edilmektedir
-Harcama birimlerine avans verilen
mutemedlere gerekli uyarilar yapilmaktadir

-Lisans ve dnlisans mezunu olmasi
-Gérevle ilgili mevzuata sahip olmak

-Verilen avanslarin kapatilamamasi

Avans Islemleri . . .
? -Avansin siiresinde mahsup edilmemesi

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
02.01.20

ErtugrulEGRI
Mubhasebe Yetkilisi Strateji Gelistirme Daire Baskahi




STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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HASSAS GOREV TESPIT FORMU

Gorevi Yiiriitecek Personelde

Hizmetin/Gorevin Ad Riskler Risk Diizeyi Kontroller veya Tedbirler )
Aranacak Kriterler
Nesmda ——_— muhasebe -Yez‘nej mevcudunun' yonletmehkte belirtilen
g2 i ; stire i¢inde kontrol edilmesi sayilmas:
kaytlariyla 8rtiismemesi . . : 5 s
. . ) . -Veznede fazla miktar nakit bulundurulmamasi|-Lisans ve énlisans mezunu olmasi
Kasa ve Banka Islemleri -Bankadaki mevcudun muhasebe Yiiksek g - | G ;
_ . -Kasa mevcudunun giinlik kontrol edilmesi{-Gérevle ilgili mevzuata sahip olmak
kayitlariyla drtiismemesi
AN i vezne alindilarmm muhasebe kayitlariyla
-Veznenin giivenliginin saglanamamasi
karistiriimasi
-Beyannamelerin  yasal siire  igerisinde
. .. ; yapilmasi
-Beyanname siirelerinin gegmesi T |
o i : B : -Yasal siire icerisinde beyannamenin yapilmasi| _ . e
Katma Deger Vergisi ve Gelir zamaninda 6denmemesi Yiksek i TS Rinemmrde B weribied el -Lisans ve &nlisans mezunu olmasi
Vergisi Tevkifati -Beyan edilen miktardan farkli deme ;;e[?ilmgeli G & el 2 " Gorevie ilgili mevzuata sahip olmak
E o w .
yaptimast -Odenen  tevkifatlarm aylilk  mizanlarla
karsilastirilarak kontrol edilmesi
; L -Icradan gelen yazilara yasal siiresi icinde
-lcradan gelen yazilara siiresinde cevap i ; vl o
verifnemes: cevap verilmesi gerektiginin ilgili personele
L . : " 3 ; . iletilerek kontroliin yapilmasi -Lisans ve énlisans mezunu olmasi
[cra Islemleri -lcra daireleri adina yapilacak tahsilatlarin Yiiksek S N [, R .
e g : ’ -Maastan yapilan icra kesintilerinin siiresi|-Gdrevle ilgili mevzuata sahip olmak
siiresi i¢inde ilgili icra daireleri hesaplarina . 5
icinde aktarilip aktarilmadiginin  kontrol
aktarilmamasi ; ;
edilmesi
-Kefalete tabi olan kisilerden kesinti Kefalete tabi olan memurlarm zamaninda
Kefiilet Islemlart yapxlmamass o o Cirta bm.mlmlze‘ veT vl}gi Ipe_rsonelm dz!uk'h.aklar}n}n L1‘:'~7ans V? b{l]'lsans mezunu (_Jlmam
-Kefalet kesintilerinin yasal siire iginde takip edildigi birime bildirilmesinin|-Gérevle ilgili mevzuata sahip olmak
kefalet sandigina aktarilmamasi saglanmasi
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
02.01.2018
N == e
g -—\——‘_\
Seyit ibrahim YILMAZ Ertugrud EGRI

Mubhasebe Yetkilisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkam
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Gorevi Yiiriitecek Personelde

« in/Gorevi Ri . ", il .
Hizmetin/Gorevin Ad: skler Risk Diizeyi Kontroller veya Tedbirler Apasiwcals Bikterio

Tarafindan zamaninda tahakkukunun
yaptiriimasi

-Harcama birimlerince zamaninda i o B L
tahakkukun yapilmamasi -SGK pirim kesintilerinin stiresinde

SGK Islemleri -Pirimlerin keseneklerin sosyal giivenlik Yiiksek Sldelilmest igin ilgili peersonel<Lisans e Gnlisans ey Glatast
farrang Sdemnemes vevE S gorevlendirilmesi -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak
ket 4 lgili birimden gelen tahakkuk evragi ile

ilmuhasebe kayitlarnda pirim  tahakkuk
miktarlarinin karsilastiriimasi

-Verilen avanslarin say 2000-1 sisteminde
¢iktist alinip ilgili memur tarafindan siiresinin
Diislik gecip gecmedigi kontrol edilmektedir
-Harcama birimlerine avans verilen
mutemedlere gerekli uyarilar yapilmaktadir

-Lisans ve dnlisans mezunu olmasi
-Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak

-Verilen avanslarin kapatilamamasi

Avans Islemleri . . .
. -Avansin siiresinde mahsup edilmemesi

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
02.01.2018

Seyit [brahim YILMAZ
Muhasebe Yetkilisi




