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UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz 2007 yilinda da kanunla verilen tengéirevlerini yerine getirmeyi
eksiksiz bir sekilde surdurmgtir. Egitim-6gretim calgmalarimizi yerine getirirken
akademik ve idari personelimizin gahalari @renci odakh olmg, sahip oldgumuz
imkanlar ve ekipmanlar en verimjekilde kullaniimg ve verdgimiz hizmet eksiksiz
yerine getiriimeye cajilmistir. Calsmalarimizda ilke olarak kanun, tizik, yonetmelik,
teblig v.b. mevzuata uygunluk 6n planda tutularak, saydaitke olarak benimsenmj
Cumbhuriyetimizin dgerleri gozetilerek, llkemize ve milletimize faydaiencler
yetistirilmesi amaclanngtir. Devletimizin bize verd@i maddi kaynaklar ekonomik ve

verimli sekilde kullaniimgtir.

Prof. Dr. Zehra SEMRL 1
Rektor
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Milli e gitim sistemi icinde, ortagretime dayali, en az dort yariyih kapsayan her
kademedeki @tim-Ogretimin tumdnden okan yluksek@retim, Turkiye'de T.C.
Anayasasi’'nin 130 ve 13linci maddeleri ile 2547ilsa¥uksekd@retim Kanunu ile
duzenlenmtir.

Universiteler ile yiksek teknoloji enstitileri veurdar icindeki fakiilte, enstitii ve
yuksekokullar, kalkinma plan ve programlarinin ilke hedefleri dgrultusunda ve

yuksek@retim planlamasi ¢ercevesinde Yuksgigiimin Kurulunun gorgt ve onerisi
Uzerine kanunla kurulur.

Universite, bilimsel 6zerkiie ve kamu tiizel kilige sahip yiksek dizeydesigm-
Ogretim, bilimsel argtirma, yayin ve dagmanlk yapan; fakilte, enstitli, yuksekokul,
meslek yiksekokulu, agmrma ve uygulama merkezleri ve benzeri kugulue
birimlerden olgan bir yuksek@retim kurumudur.

Yuksek@retim kurumlarinin amaci, yiksek dizeyde bilimsalisgha ve argtirma
yapmak, bilgi ve teknoloji Uretmek, bilim verilerigaymak, ulusal alanda ggine ve
kalkinmaya destek olmak, yurtici ve yurtsidkurumlarla gbirligi yapmak suretiyle
bilim dunyasinin seckin bir Gyesi haline gelmekieesel ve ¢gdas gelismeye katkida
bulunmaktir.

Yuksek@retim kurumlarinin goérevleri, 2547 sayili YUksgkétim Kanunu’'nun 12 nci
maddesindesagidaki gibi belirtilmistir.

a- Cagdas uygarlik ve gitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflexinygun ve ortagretime dayali ¢gtli
diuzeylerde gitim-6gretim, bilimsel argtirma, yayim ve dagmanlik yapmak,

b- Kendi ihtisas glci maddi kaynaklarini rasyonel,imirve ekonomik sekilde
kullanarak, milli eitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedsil ile
Yuksek@retim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programdagrultusunda, tlkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan gucustietnek,

c- Turk toplumunun ygam dizeyini yukseltici ve kamu oyunu aydinlaticlinbi
verilerini s6z, yazi ve ger araclarla yaymak,

d- Orgun, yaygin, strekli ve acgikgiim yoluyla toplumun 6zellikle sanayijme ve
tarimda modernkgne alanlarindagtilmesini sglamak,

e- Ulkenin bilimsel, kiiltirel, sosyal ve ekonomik yérde ilerlemesini ve gglinesini
ilgilendiren sorunlarini, @er kurulylarla isbirligi yaparak, kamu kurullarina
Onerilerde bulunmak suretiyle géetim ve argtirma konusu yapmak, sonuclarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kugldunca istenecek inceleme ve g@inanalari
sonuclandirarak guincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

f- Egitim-6gretim seferberfii icin de orglin, yaygin, surekli ve agikigm hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak dnlemleri &lma

g- Yorelerindeki tarim ve sanayinin gghesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yegmesine ve bilgilerinin gelmesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve s&lik hizmetleri ile dger hizmetleri ile hizmetlerde modergheeyi, Uretimde ari
sgilayacak cakma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlaaailrkak,
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bununla ilgili kurumlarla gbirligi yapmak ve c¢evre sorunlarina ¢dzum getirici
Onerilerde bulunmak,

h- Egitim teknolojisini Gretmek, gejtirmek, kullanmak, yayginkurmak,

I- YUksekd@retimin uygulamali yapilmasina aigiBm-0gretim esaslarini galirmek,
doner sermaye sletmelerini  kurmak, verimli c¢ajtirmak ve bu faaliyetlerin
gelistiriimesine iligkin gerekli dizenlemeleri yapmaktir.

Amaci kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve veiirbir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasi, hesap verebilirlik ve mali saydamikan 5018 sayili Kanuna goére
Bakanlar Hukimet politikasinin uygulanmasi ile bdkdarin ve bakanliklarina I3a,
ilgili veya iliskili kuruluslarin stratejik planlar ile butcelerinin kalkinnganlarina,
yillik programlara uygun olarak hazirlanmasi ve wlggmasindan, bu cergcevedgeti
bakanliklarla koordinasyon veshirligini saglamaktan sorumludur. Bakanlar kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniiei konusunda Bbhakana ve
Tarkiye Buyuk Millet Meclisi'ne kag1 sorumludurlar. Kanuna goére Gniversiteler igin
bu sorumluluk Milli Esitim Bakanina aittir.

Bakanliklarda mustar, diger kamu idarelerinde en ust yonetici, il 6zel idemade
vali ve belediyelerde belediye fkani Ust yoneticidir. Ancak Milli Savunma
Bakanlginda Ust yonetici Bakandir. Universitelerde Ustetim Rektordur.

Ust yoneticilerin  Bakana ve TBMM'ne kar sorumlulgu, hesap verme
sorumlul@gudur. Ust yoneticiler bu sorumlyiun gereklerini harcama yetkilileri, mali
hizmetler birimi ve i¢ denetgiler ara@lyla yerine getirirler.

Bltceyle ddenek tahsis edilen her bir harcama bifnmen Ust yoneticisi harcama
yetkilisidir. Fakultelerde Dekan, enstitilerde Htist Mudurl, yuksekokullarda
Yuksekokul Muaduara, meslek yuksekokullarinda MesMkksekokulu Maduard, daire
baskanliklarinda Daire Bganlari harcama yetkilisidir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin buttleeive esaslarina, kanun, tizuk ve
yonetmelikler ile dier mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkpnemik ve
verimli  kullanilmasindan sorumludurlar. Harcama kjletinin yetki devrinde
bulunmasi halinde, yetkiyi devredenin idari sorulenfu ortadan kalkmayacaktir.
Harcama yetkilisinin ver@d harcama talimati Uzerinegim yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almayaskKin islemlerin yapilmasi, belgelendiriimesi ve
o0deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gérenteen, Gerceklgirme Gorevlileri
sorumlu olacaklardir. Bu sorumluluk dizenlenen ékede sinirli olup, mali
sorumluluktur.
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B- idareyeiliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Universitemiz Taligiftlik Kampiisu veSehir Yerlekesi olarak iki biyiik yerkkede
yapilanmgtir. Tasliciftlik Kampusu sehir merkezine 8 km uzaklikta Tokat-Amasya
karayolu Uizerindedir. Arazi yiizélcimi 1.487.464000, kapall alan 93.025,007dir.
Tasligiftlik kampustnde Rektorluk binasi,glim Fakultesi, Fen-Edebiyat Fakultesi,
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi, Ziraat Fakltesi, Tokat Mek Yiksekokulu,
Beden Eitimi ve Spor Yuksekokulu, Tokat gk Yuksekokulu, Merkezi Kutuphane,
Merkezi Kafeterya, 1sI merkezigiim Fakultesi binasi (gaat halinde), lojmanlar (16
daire), kapali ve acik spor salonus@at halinde) yer almaktadir.

Sehir yerlakesi yiizélgiimii 85.597,00 %m kapali alani 20.952,00 imdir. Bu
yerleskemizde Tip Faklltesi Dekagly Arastirma ve Uygulama Hastanesi
poliklinikleri ve Kapali Spor Salonu bulunmaktad200 yatakl gitim hastanemiz bu
yerleskede yapilmaktadir.

ficelerdeki kampuslerimiz toplam 1.631.173,95 wiizélcimi alana sahiptirleflce
kampduslerimiz ile ilgili bilgilersOyledir.

Turhal Meslek Yuksekokulu ile Turhal Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu,
Turhal ilgcesi D&dipleri mevkii Giing mahallesinde bulunan hazineye ait 122.529,97
m? alan Uzerinde, 6.500,00°nkapali mekanda idare binasgiten binasi, kantin-
kafeterya binasindan alan kampiste 2002 yili Eylul ayindan itibareiitien-0gretim
faaliyetini sirdirmektedir.

Zile Meslek Yiiksekokulu Cekerek yolu lizerinde, @684 nf arazide 4.150,00 ™
kapali alana sahiptir.

Zile Dingerler Turizm Isletmecilisi ve Otelcilik Yiksekokulu, Zile Belediyesi
tarafindan universitemize tahsis edilen AtaturktlxilSitesi A ve B Blokta @timini
slrdurmektedir. Eitim binasi yapimi icin CemalettinINCER veSerafettin ONCER
ile Rektorlik makami arasinda 23/12/2005 tarihimmetokol imzalanmgtir. 2007
yilinda isaatina bglanmstir. Egitim binasi projesi 7.765,00 rioplam alan Uzerine;
6.190 nf idari bina, toplam 300 i3 adet laboratuar, 630°m9 adet derslik, 645 M
kantin-yemekhane, 12 adetienen odasi, 21 adet otel odasli, 11 aggeetim gorevlisi
odasindan okmaktadir.
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Erbaa Meslek Yuksekokulu ve ErbaagtiaHizmetleri Meslek Yuksekokulu Tosunlar
kéyl Boyaci ve Goéller mevkiinde 463.950,06 afan tizerine kurulmy 4.150,00
kapali alana sahiptir.g&im binasi 2 kat, 4 blok vel isitma unitesindemlaktadir.

Niksar Meslek Yuksekokulunun Cengelli kdyuggnar mevkiindeki kampis binasi
875.193,96 rhalan Uizerinde kurulngu4.150,00 mkapall alana sahiptir.gim binasi
2 kat, 4 blok vel isitma Unitesinden ghaktadir.

Resadiye Meslek Yiuksekokulu, Radiye Mal Mudurlginden kiralanan binanin 3 ve 4
Uncu katlar ile bitik binanin 4 Gnci katindaggim faaliyetini yuratmektedir.

Almus Meslek Yiiksekokulu, Tufantepe mevkiinde 3980 nf alan Uzerinde
kurulmustur. Milkiyeti Almus Mal Mudurligine ait, kullanim hakki Gniversitemize
verilen 3 adet binada g#im yapmaktadir. 2007-2008 ggim-6gretim yilinda
egitim binasinin fiziki sartlarinin yetersiz ve elvggiz olmasi nedeniyle merkez
Tasliciftlik kampuisiinde bulunaiktisadi veidari Bilimler Fakiiltesinde @time devam
edilmektedir.

Artova Meslek Yuksekokulu daha 6nce Halgtin Merkezi olarak kullaniimakta iken
Uiniversitemize tahsis edilen 7.769,00 mlan tizerinde 4 derslik, 1 konferans salonu, 7
idari ve @retim elemani burosu, 1 kantin-kafeterya igien-6gretime balamistir.

2006 yilinda acilmi bulunan Koyulhisar Meslek Yuksek Okuluna, 2006-2@gitim-
ogretim yilinda faaliyetlerini strdtrebilmesi icin tRiyeti Milli E gitim Bakanlgina ait
Camliyakailkogretim Okulu tahsis edilrgiir. Okul binasi ve sosyal tesisin bulurgdu
kampts igaati devam etmektedir. Yeni yapilan bina 20.724y88alan izerinde 4
amfi, 8 derslik, 2 laboratuvar, 2 atolye, 8 idamrhet odasindan ojmaktadir.

Kelkit Havzas! Aratirmalar Merkezi Niksar ilcesinde 13.193,06 lik alandail Ozel
Idaresi Genel Sekretetine ait, aratirma merkezinin kullanimina tahsis edilen binada
hizmet vermektedir.

Tablo 1: Kapali Alanlarinin Dagilimi

Yerleske Adi Kapali Alan Miktar (n) Toplam (M)
Universite Maliye Hazinesi
Tasliciftlik Kampusu 93.025,0( - 93.025,00
Sehir Yerlekesi - 20.952,00 20.952,00
Iice Okullar 27.366,00 - 27.366,00
Kelkit Ars. Merkezi - 652,00 652,00
Toplam 120.391,00 21.604,00 141.995,00
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Tablo 2 : Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

Hizmet Alani Taliciftlik Sehir Iiceler Toplam
Kampiisi | Yerleskesi (m?)
Egitim 70.745,00 -| 27.366,00 98.111,00
Salik - | 16.500,00 - | 16.500,00
Beslenme 5.050,00 - - 5.050,00
Kaltar 3.470,00 - - 3.470,00
Spor 3.800,0( 425,00 - 4.225,00
Diger(idari,tesis,depo,lojman 9.960,00 4.027,00 - 13.987,00
Toplam 93.025,00 20.952,00 27.366,00 141.343,00
Kelkit Ars. Merkezi - - 652.00 652.00
Toplam 93.025,00 20.952,00 28.018,00 141.995,00

Tablo 3: Tasinmazlarin Dagilimi

Mulkiyet Durumuna Gore Tsanmaz
Yerleske Adi _ Alan (nt) Toplam (nf)

Universite | Maliye Haz| er
Tasliciftlik Kampusu 1.085.562,00 401.902,0( 1.487.464,00
Sehir Yerlgkesi 1.620,00 83.977,00 85.597,00
Tip F. Hastanesi 2.829,00 2.829,00
Turhal MYO 122.529,97 122.529,97
Zile MYO 87.242,45 783,99 88.026,44
Erbaa MYO 4 463.950,0( 463.950,0(
Niksar MYO 1.437,34 873.756,62 875.193,96
Resadiye MYO 21.131,0q 21.131,00
Almus MYO 31.849,0d 31.849,0¢
Artova MYO 7.769,00 7.769,00
Koyulhisar MYO 20.724,58 20.724,58
Toplam 1.196.586,372.010.477,58 3.207.063,9%

15



Gaziosmanpa sa Universitesi
2007 Yih Faaliyet Raporu

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alani 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Amfi 12 12 6 8 3 2
Sinif 110 22 2 - - -
Bilgisayar

Lab. 23 2 2 - 6 -
Diger 79 2 - - -
Lab.

Toplam 224 38 10 8 9 2

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayisi: 16 Adet
Kantin Alani: 2.027

Kafeterya Sayisi: 2 Adet
Kafeterya Alani: 5.290 fm
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1.2.2.Yemekhaneler
Osrenci yemekhane Sayisi: 6 Adet
Osrenci yemekhane Alani: 2.106m
Osrenci yemekhane Kapasitesi: 2.08GiKi
Personel yemekhane Sayisi: 6 Adet
Personel yemekhane Alani: 1.264 m
Personel yemekhane Kapasitesi: 69§ Ki

1.2.3.Lojmanlar
Lojman Sayisi: 46 Adet
Lojman Briit Alani: 5.987 f
Dolu Lojman Sayisi: 45 Adet
Bos Lojman Sayisi: 1 Adet

1.2.4.Spor Tesisleri
Kapall Spor Tesisleri Sayisi: 2 Adet
Kapali Spor Tesisleri Alani: 3.700°m
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Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti
Salonu 9 - - 1 - -
Konferans
Salonu 1 - 1 - 3 4
Toplam 10 - 1 1 3 4

1.2.6.Grenci Kulupleri
Ogrenci KulUpleri Sayisi: 17 Adet
Ogrenci Kuliipleri Alani: 119

1.3- Hizmet Alanlari

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayisl Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m? (Ki si)
Calisma Odasi 526 10.566 657
Toplam 526 10.566 657
1.3.2.idari Personel Hizmet Alanlari
Sayisl Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m?
Servis 84 7.068 178
Calisma Odasi 200 5.271 354
Toplam 284 12.339 532
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1.4- Ambar Alanlari
Ambar Sayisi: 38 Adet
Ambar Alani: 1.119

1.5- Arsiv Alanlan
Arsiv Sayisi: 24 Adet
Arsiv Alani: 567 nf

1.6- Atodlyeler
Atdlye Sayisi: 16 Adet
Atdlye Alani: 1.939 rh

1.7- Hastane Alanlari

Birim Sayi (Adet) Alan (m°)

Acil Servis - -

Anjiyo Unitesi 2 201,07
Yogun Bakim 1 139,67
Ameliyathane S 510,94
Klinik 132 1.587,17
Laboratuvar 7 827,10
Eczane 1 18,00
Radyoloji Alani 2 957,00
Nukleer Tip Alani - -

Sterilizasyon Alani 1 69,10
Mutfak 2 301,21
Camasirhane 1 75,00
Teknik Servis 2 58,05
Diyaliz Merkezi 1 67,08
Digerleri 12.849,83
Hastane Toplam Kapali

Alani 17.661,22
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2. Orglit Yapisi

Gaziosmanpg Universitesinin yonetim ve organizasyonu 2547|sayiksek Geretim
Kanunu htkumlerine gore cfwrulmustur. Universitenin yonetim organlari Rektor,
Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur

Rektor: Profesér akademik unvanina sahigiler arasindan gérevdeki rektorinsgai

ile toplanacak Universite getim (yeleri tarafindan secilecek alti aday amsm
Yiiksek Gretim Kurulunun belirledii tic aday icinden Cumhurilaninca atanir.
Rektorin gorev suresi 4 yildir. Stresi sona eresyar yontemle yeniden atanabilirler.
Ancak iki donemden fazla rektorlik yapilamaz. Rekiiversite tizel kili gini temsil
eder. Rektdr caijmalarinda kendisine yardim etmek uzere, Univensitesylikl
profesorleri arasindan en cok dcsiW rektdr yardimcisi olarak secer. Rektor
yardimcilari rektor tarafindan gl icin atanir.

Gorev, yetki ve sorumluluklari :

1. Universite kurullarina bganlik etmek, yiksek getim st kurulglarinin
kararlarini uygulamak, tniversite kurullarinin dlegmi inceleyerek karara
baglamak ve Universiteye Kh kuruluslar arasinda duizenli catnayi
sglamak.

2. Her gsitim-6gretim yil sonunda ve gerektnde Universitenin @tim-ogretim,
bilimsel argtirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelas Kurula
bilgi vermek.

3. Universitenin yatirim programlarini, butcesini vadko ihtiyaclarini, bg
birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile seoatn gorg ve onerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Yuksefrétim Kuruluna sunmak.

4. Gerekli gordiglu hallerde Universiteyi olturan kurulg ve birimlerde gorevli
Ogretim elemanlarinin ve ger personelin gorev yerlerini gigtirmek veya
bunlara yeni gorevler vermek.

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personaterinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak.

6. Bu kanun ile kendisine verilenghr gorevleri yapmakitir.

Universitenin ve bgi birimlerinin Ggretim  kapasitesinin  rasyonel bigekilde

kullanilmasinda ve galiriimesinde, @rencilere gerekli sosyal hizmetlerin
sglanmasinda, gerekii zaman guvenlik dnlemlerinin alinmasindaitien-6gretim,

bilimsel aratirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plailke ve hedefleri

dogrultusunda planlanip yurutilmesinde, bilimsel veridgdzetim ve denetimin
yaplimasinda ve bu gorevlerinin alt birimlere altaasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birincedetryetkili ve sorumludur.

Senato:Rektorin bgkanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakigteéakulte
kurullarinca U¢ yil icin secilecek birergietim Uyesi ile rektorlge bah enstiti ve
yuksekokul mudurlerinden gekkil eder. Senato Universitenin akademik organp;ol
Universitenin @itim-06gretim, bilimsel argtirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak, Uuniversitenin butinund ilgilieen kanun ve yodnetmelik
taslaklarini hazirlamak, Universitenin yillilgigm-6gretim programini ve takvimini
karara bglamak, tniversite yonetim kuruluna tiye se¢cmek tegetvleri arasindadir.
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Universite Yonetim Kurulu: Rektorin bgkanliginda dekanlardan, Universiteyegha
desisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edece&kilde senatoca dort yil icin secilen
¢ profesorden olurr. Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerdektore yardimci
bir organ olarak gorev yapar.

Fakulte, Enstiti ve Yuksekokul dizeyinde yonetigaoiari aagidaki gibidir :

Fakdilte Organlari: Fakultenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekarkaalemik organ
olarak goérev yapan Fakilte Kurulu, idari faaliyedie Dekana yardimci bir organ olan
Fakdilte Yonetim Kurulundan odur.

Enstiti Organlari: Enstiti Maduard, Enstitd Kurulu ve Enstiti Yonetinuikiludur.

Yuksekokul Organlari: Yiksekokul Mudurt, Yiksekokul Kurulu ve Yuksekokul
Yo6netim Kuruludur.

Fakulte ve yuksekokullar bolim, anabilim dal venbidal olarak yapilanir.

Gaziosmanpa Universitesi, Yuksekgietim Kurumlari Tekilati Hakkindaki 41 sayili
Kanun Hukminde Kararnameningigirilerek kabullne dair 2809 sayili Kanun ile 78
ve 190 sayill Kanun Hukminde Kararnamelerdegigildik yapilmasi hakkinda
03/07/1992 tarih ve 3837 sayili Kanunun 24. maddessince kurulmugtur. Yiksek
lisans ve doktoragtimi veren 3 enstitd, lisansggimi veren 5 fakilte, 4 yuksekokul,
on lisans gitimi veren 12 meslek yuksekokulu, 6 gitama ve uygulama merkezi, 6
rektorlige bali bolum ile gitim-6gretim faaliyetini stirdirmektedir.

Idari yonetimin bainda genel sekreter, genel sekreter yardimcisie dsgkanhklari
hukuk mdavirligi, 657 sayih Devlet Memurlari Kanununa tabi meraurl
bulunmaktadir. Fakultelerde fakilte sekreteri, itide enstitl sekreteri ve
yuksekokullarda yiuksekokul sekreteri bulunur.

Universitenin akademik organizasyon yagiskil 1'de, idari organizasyon yapisi ise
Sekil 2'de gosterilmytir.
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FAKULTELER

Ziraat Fakiiltesi

Fen- Edebiyat

Fakiiltesi

iktisadi idari Bil. Fak.

Tip Fakiiltesi
Egitim Fakultesi

REKTOR I

Fen Bilimleri
Enstitlist
Sosyal Bilimler
Enstitlsi
Saglik Bilimleri
Enstitlisi

Tokat Saglik

Yiiksekokulu

Beden B. Ve
Spor YO

Zile Dingerler Tur. Is.
Ve Otel. YO

Yabanci Diller

Yiksekokulu

Atatirk ilkeleri ve
inkilap Tarihi
Sert Kabuklu

Meyveler
Dogal Boyalar

Kelkit Havzas!
GOPUSEM

UYGULAMA MRKZ.

Arastirma Uygulama
Hastanesi

Senato
Yonetim Kurulu I
Rektor Yrd.
T - ARASTIRMA REKTORLUG
ENSTITULER YUKSEKOKULLAR s o BAG. BIRIMLER

Atatiirk ilkeleri ve
inkilap Tarihi

Yabanci Diller

Sekil 1: Akademik Organizasydgemasi

Tokat MYO

MESLEK

YUKSEKOKULLARI

Almus MYO

Erbaa MYO

Artova MYO

Niksar MYO

Erbaa SHMYO I

Turhal MYO

Resadiye MYO I
I Turhal SHMYO

Zile MYO

Tokat SHMYO I

Koyulhisar MYO




REKTOR

t Rektor Yardlmcﬂarl

L ic Denetciler I

Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardimcisi I

Personel Daire Baskanligi

J

Hukuk Musawrllgl I

idari ve Mali isler DB

TT
J

Ozel Kalem Miidiirliigii I

Yapi isleri ve Teknik DB

2
i

Doner Sermaye Isletme MD. I

I
Saghik Kiiltiir ve Spor DB

T

L Yazi isleri ﬂ

|
Bilgi islem DB

Giivenlik Birimi I

Ogrenci isleri DB

T
|| 3

Sivil Savunma Uzm. I

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon DB

A
4

Strateji Gelistirme DB I

Sekil 2: idari OrganizasyoSemasi

Avrupa Birligi Ofisi I
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Yazilimlar

Hasta Bilgi Yonetim Sistemi (HBYS)

Statistica istatistik programi

Otel otomasyon programi (Fidelio)

Muhasebe paket programi(ETA)

SAY2000i muhasebe programi

fhale yonetim ve otomasyon sistemii(YidS)

Tasinir mal programi

Yaklasik maliyet ve hak ediprogrami, statik hesap programi
Klatiphane otomasyon programi (Yordam 2001)

Personel maatahakkuk ve otomasyon programi

Ek ders Ucret hesaplama programi

Ogrenci sleri otomasyon programi

Telefon santrall Ucret hesaplama programi

Hastane doner sermaye pay! hesaplama programi

Ozel yetenek sinavi puan hesaplama programi

Ogrenci harclari takip programi

Windows Server 2000,Windows 2003, Windows XP Pitesl
Windows SQL Server 2000-2005

Microsoft Office 2000, Microsoft Office XP Professial Office
Kaspersky Anti-virtis programi

Visual Studio 6.0, Visual Studio 2005

3.2. Bilgisayarlar

Masa Ustl Bilgisayar Sayisi: 1.719 adet
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi: 85 adet

3.3. Kutuphane Kaynaklari
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3.4. Dger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amagli Egitim Amacli Arastirma Amacli
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 20 109 6
Slayt Makinesi - 30 -
Tepegbz 2 58 -
Episkop - 16 -
Barkot Okuyucu 272 2 -
Baski Makinesi 3 15 -
Fotokopi Makinesi 32 26 -
Faks 31 12 2
Fotasraf Makinesi 6 9 3
Kameralar 5 15 2
Televizyonlar 21 25 -
Tarayicilar 15 19 5
Muzik Setleri 10 25 1
Mikroskoplar 10 221 27
DVD ler 1 9 -
4.insan Kaynaklari
4.1. Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrola_rmlstl_hdam
Sekline Gore
Tam Yari
Dolu Bos Toplam Zamanli Zamanli

Profesor 34 17 51 34 -
Docent 43 49 92 43 -
Yrd. Dogent 209 30 239 209 -
Ogretim Gorevlisi 175 56 231 175 -
Okutman 51 29 80 51 -
Ceuvirici - 1 1 - -
Egitim- Ogretim

- 1 1 - -
Planlamacisi
Arastirma
Gorevlisi (*) 206 75 281 206 -
Uzman 26 17 43 26 -
Toplam 744 275 1.019 744
(*) 2547 sayili Kanunun 35. maddesi geénee 75 adet astirma gorevlisi yuksek

lisans ve doktora yapmak Gzere muhtelif Gniversrogdir.
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4.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Bolum

Profesor Azerbaycan Fen-Edebiyat Fak./ Kimya Bolumy
Egitim Fakultesi/Glizel Sanatlar

Docent Azerbaycan o
Egitimi Boluma

Yrd. Dogent Azerbaycan Eg!t!m_Fa_kglte"sv Guizel Sanatlar
Egitimi Boluma

Ogretim Gorevlisi Azerbaycan Eg!t!m_Fa_kglte"sv Guizel Sanatlar
Egitimi Boluma

Okutman - -

Cevirici - -

Egitim-Ogretim ] ]

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi - -

Uzman - -

Toplam 4

4.3. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personé

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personé

Gorevlendirildi gi

Unvan | Bagl Oldugu Birim Bolum Universite
Professr Fen-Edebiyat Fak. | Turk Dili ve EdebiyaiTurk Dil Kurumu
Ziraat Fakultesi Tarla Bitkileri Ankara Universites
Docent | Egitim Fakultesi Eitim Bilimleri Amerika Birlesik Dev.
Yardimcl | Almus MYO Su Urtnleri Macaristan
Docent | o Edebiyat Fak. | Biyoloji ODTU
Fen-Edebiyat Fak. | Biyoloji Ordu Uni\_/_ersitesi
Fen-Edebiyat Fak. | Sanat Tarihi Ankara Universitesi

Selcuk Universitesi

Fen-Edebiyat

Tark Dili ve Edebiyati

KKTC/Girne Amerikan

Fakultesi Universitesi
Fen-Edebiyat Turk Dili ve Edebiyati KKTC/Yakindazu
Fakiltesi _ Universitesi

Iktisadi veldari Iktisat KKTC/Lefke Avrupa
Bilimler Fakultesi Universitesi

Tip Fakiltesi Adli Tip Istanbul Universitesi
Tip Fakultesi Cocuk Save Hast. | Ankara Universitesi
Tip Fakultesi Cocuk Save Hast. | Ankara Universitesi
Tip Fakiltesi Cocuk Save Hast. |Istanbul Universitesi
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Tip Fakultesi Genel Cerrahi Japonya
Tip Fakiltesi Ggls Cerrahisi Italya
Tip Fakultesi Ggus Hastaliklar Gazi Universitesi
Tip Fakultesi Ggus Hastaliklar Hacettepe Universitesi
Tip Fakultesi Ggus Hastaliklari Turk Toraks Dergie
Ankara
Tip Fakultesi Histoloji-Emriyoloji | Ankara Universisi
Tip Fakiltesi ic Hastaliklar Ankara Universitesi
Tip Fakiltesi ic Hastaliklari Gazi Universitesi
Tip Fakiltesi ic Hastaliklari Gazi Universitesi
Tip Fakultesi I¢ Hastaliklar Hacettepe Universitesi
Tip Fakiiltesi I¢ Hastaliklar Istanbul Universitesi
Tip Fakultesi Kardiyoloji Amerika Birlgk Dev.
Tip Fakiiltesi KBB Hastaliklari Istanbul Universitesi
Tip Fakultesi Psikiyatri ' Amerika Birfgk Dev.
Tip Fakultesi Tibbi Ekoloji ve Izmir-Balgova
Hidroklimatoloji
Tip Fakiiltesi Uroloji Istanbul Universitesi
Ziraat Fakultesi Bitki Koruma Amerika Bigi& Dev.
Ziraat Fakultesi Toprak _KKTC/Lefke Avrupa
Universitesi
Fen-Edebiyat Turk Dili ve Edebiyati KKTC/Yakindazu
Fakultesi Universitesi
) Tip Fakultesi Ggus Hastaliklari Turk Toraks Dergie
Ogretim Ankara
Gorevlisi Tip Fakultesi I¢ Hastaliklar Hacettepe Universitesi
Zile Dingerler Turz. Turizm Isletmeciligi Adnan Menderes
Isl.ve Ot.Y.O. ve Otelcilik Universitesi
Rektorluk Readiye MYO Bilkent Universitesi
Rektorlik Yabanci Diller Boltm Polonya/Krakow
Okutman __ Baskanlig _ Universitesi _
Rektorluk Yabanci Diller YO | Almanya/Kéln
Universitesi
Rektorluk Yabanci Diller YO Bilkent Universitesi
Arastirma| Fen Bilimleri Ens. | Kimya Fransa
Gorevlisi Fen Bilimleri Ens. Kimya Fransa

Fen-Edebiyat

Sistematik Felsefe ve

Selcuk Universitesi

Fakultesi Mantik .
Fen-Edebiyat Turk Dili ve Edebiyati Basbakanlik Tarkisbirli i
Fakiltesi ve Kalkinmaldaresi Bak.
ik. veld.Bil.Fak. Isletme ODTU

Tip Fakiiltesi Cocuk S$h i ve Has.|Istanbul Universitesi
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Tip Fakiiltesi I¢ Hastaliklar Ege Universitesi
Tip Fakiltesi ic Hastaliklar Istanbul Universitesi
Tip Fakiltesi Noroloji Istanbul Universitesi
Tokat Sglik YO Hemsirelik Cumbhuriyet Universitesi
Rektorluk Eitim Bilimleri YOK
Uzman - X T :
Tokat MYO Ikt. veld. Program Universitelerarasi KuglB
Toplam 52

4.4, Baka Universitelerden Kurumda Gorevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde GorevlendirilenAkademik Personel

Unvan Calistig1 Birim Bolum Geldigi Universite
Dogent Ik. velid.Bil.Fak. | Kamu Yonetimi-Maliye| Erzincan Unv. Hukuk Fak.
ik. veid.Bil.Fak. | isletme Erzincan Unv. Hukuk Fak
Yardimci |ik. veld.Bil.Fak. | Isletmedktisat-Maliye | Erzincan Unv. Hukuk Fak
Docent Egitim Fakultesi | ilkogretim Cumhuriyet Unv. Miih. Fa
Egitim Fakiiltesi | ilkogretim Ondokuz Mayis Unv.
Ogretim | Egitim Fakuiltesi | Guizel Sanatlagimi  |Ondokuz Mayis Unv.
Gorevlisi

4.5. Akademik Personelin Ya itibariyla Dagilimi

Akademik Personelin Ya itibariyle Dagihmi

21-25Ya | 26-30 Y& | 31-35 Y& | 36-40 Ya | 41-50 Y& Uszt_ri
Kisi Sayisi 47 209 173 197 156 37
Yuzde 5,74 25,52 21,12 24,05 19,08 4,5

N
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4.6.1idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu Bo Toplam
Genelidari Hizmetler 338 164 502
Salik Hizmetleri Sinifi 105 67 172
Teknik Hizmetleri Sinifi 93 7 100
Egitim ve Ogretim ] ] ]
Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri 1 5 3
Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi 0 1 1
Yardimci Hizmetli 67 4 71
Toplam 604 245 849
4.7.1dari Personelin Bgitim Durumu
Idari Personelin Bgitim Durumu

iIkogretim Lise On Lisans Lisans Yuk.L ve Dokt.
Kisi Sayis 49 187 214 149 5
Yizde 8,11 30,96 35,43 24,67 0,83
4.8.1dari Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yil | 4-6Yil| 7-10Yil | 11-15VYil| 16-20 Yl 21-Uzeri
Kisi Sayisi 93 48 99 220 59 85
Yizde 15,40 7,95 16,39 36,42 9,77 14,07
4.9.1dari Personelin Yas itibariyla Dagilimi

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25Ya | 26-30 Ya | 31-35 Y3 | 36-40 Ya | 41-50 Ya | 51- Uzeri
Kisi Sayisi 41 100 141 133 169 20
Yizde 6,79 16,50 23,34 22,02 28,04 3,31

29



Gaziosmanpa sa Universitesi
2007 Yih Faaliyet Raporu

4.10.1sciler

Isciler (Calistiklari Pozisyonlara Gore)

Dolu Bo Toplam

Surekliisciler
Vizeli Gegicilsciler
(adam/ay)
Vizesiz sgiler (3 Aylik)
657 s.Kanun 4/B ile 162 1 163
calisan personel (*)
TOPLAM 162 1 163

(*) 102 personel Doner Sermaigetme Mudurligiinde cakmaktadir.
5. Sunulan Hizmet
5.1. Egitim Hizmetleri

5.1.1. Gerenci Sayilari

Ogrenci Sayilari (2006-2007 Eitim-O gretim Yili)

Birimin Adi I. Ogretim 1. Osretim Toplam Genel
E K Top. E K | Top.| Erkek Kiz| Toplam
Fakulteler 2.275 1.732| 4.007| 412| 379 791| 2.687| 2.111| 4.798
Yiksekokullar 379 552 927 2 - 2 377 552 929
Enstitller 415 239 654 415 239 654
Meslek YO 2.753 1.422| 4.175| 891| 444| 1.335| 3.644| 1.866| 5.510
Toplam 5.818| 3.945| 9.763| 1.305| 823| 2.128| 7.123| 4.768| 11.891

5.1.2. Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ggrenci Sayisi

Yabanc! Dil Egitimi Goren Hazirlik Sinifi O grenci Sayilari ve Toplam Gsrenci
Sayisina Orani
Birimin Adi l. Ogretim [l. Ogretim II_.rOOﬁlr::Tl]rln Yiizde (*)
E K| Top.| E K| Top. Sayl
Fakulteler 16| 12 28 2| 2 4 32 0,3
Y Uksekokullar 19| 14| 33| 14| 9 23 56 0,5

(*) Yabanci dil gitimi gbren @renci sayisinin toplamgéenci sayisina orani (yabanci
dil egitimi goren @renci sayisi / Toplamgdenci sayisi X 100)
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5.1.3. Gerenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani
Birimin Ad| (")SS_ OSS sonucu Bos Doluluk
Kontenjani Yerlesen Kalan Orani
Fakulteler 1.286 1.024 262 0,79
Yuksekokullar 248 240 6 0,97
Meslek Yuksekokullar 2.350 1.899 451 0,80
Toplam 3.882 3.163 719 0,81

5.1.4. Yuksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitilerdeki O grencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora
Programlarina Dagilimi
Yiksek Lisans | Doktora
Birimi Programi (ABD) Yapan Sayisl | Yapan | Toplam
Tezli | Tezsiz| Sayisl

‘B | Tarih 35 35
% Turk Dili ve Edebiyati 23 23
5 Egitim Bilimleri 61 61
5 | llkogretim 32 32
I= Orta@retim Sosyal Alanlar Eitimi 52 52
o | Isletme 26 26
G | Iktisat 24 24
8 | Maliye 14 14
P [Kamu Yénetimi 32 32
Bahce Bitkileri 16 7 23

Bitki Koruma 16 6 22
Biyoloji 29 29

@ | Fizik 26 11 37
£ | Gida 19 19
5 | Kimya 40 23 63
= Matematik 30 30
I= Tarla Bitkileri 20 3 23
= | Tarim Ekonomisi 28 9 37
S Tarim Makinalari 15 15
L Tarimsal Yapilar ve Sulama 5 5
Toprak 21 5 26

Su Urunleri 10 10
Zootekni 11 5 16
Toplam 533 52 69 654
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5.1.5. Yabanci Uyruklu Gsrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Bolumleri
Bolima
Kadin Erkek Toplam
Fakulteler - 13 13
Yuksekokullar - - -
Enstittler - - -
Meslek Yuksekokullar - : -
Toplam - 13 13
5.2. S&lik Hizmetleri
Yatak Hasta Tetkik
Sayisl Sayisl Sayisl
Acil Servis Hizmetleri - -
Yogun Bakim 10 347
Klinik 171 8.230
Ameliyat Sayisi 4.056
Poliklinik HastasI Sayisi 127.081
Laboratuar Hizmetleri 257.572 257.572
Radyoloji Unitesi Hizmetleri - 82.313
Nukleer Tip Boluminde Verilen Hizmetle - -
Mediko-Sosyal Poliklinik Hasta Sayisi 4.616 -

5.3.idari Hizmetler

Universitemizin gitim-6gretim ve sglik hizmeti yani sira sungu diger hizmetler

sunlardir:
1. Koutuphanecilik
2. Sosyal ve Kilturel Hizmetler
3. Toplumun gitimi

1. Katiphanecilik : Sunulan hizmetler

a) Basvuru ve Enformasyon Hizmetleri: Ogretime balayan ve @retime devam
eden @renciler ile tim personelin kitiphaneyi tanimalagikitiphane kaynaklarini
nasil kullanacaklari hakkinda bilgi verilmektedir.

b) Danisma Kaynaklari: Kutiphanemizde bulunan ansiklopediler,
sozlukler...vb. kaynaklarin kullaniminda yardimci akn

c) Katalog Tarama: Kutuphanemiz 2002 yilindan itibaren katalog targmaeb
tizerinde hizmete sunmayastanistir. isteyen kullanicilara katalog tarama hakkinda
bilgi verilmektedir. Kullanicilarimiz http://kutup.gop.edu.tr adresinden direkt
sorgulama yapabilirler.

abstraklar,
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d) Kitiphaneler Arasi Odiung Verme Hizmeti: Kitiphaneler arasi édiing verme
yonergesine gore yapilir. Odiing getirilen kitapiskargo masraflari kullaniciya aittir.
Zamaninda iade edilmeyen kitaplar igin 6dung kieyman kutuphanelerin kurallari
gecerlidir.

e) Elektronik Veri Tabanlart Hizmeti: Imkanlari olmayan agarmacilar
kutiphanemiz bilgisayarlarindan yararlanarak targagpabilirler.

f) Katiphane binasi icerisinde fotokopi hizmeti suraittadir.

g) E-postahizmeti verilmektedir.

h) Oryantasyon Hizmeti: Universitemize yeni bdayan @&rencilere kitiiphaneyi daha
etkin kullanmalari i¢in gerekligtimi vermek

2007 Yilinda Verilen Hizmetler Sayisl
Odiing verilen kitap sayisi 19.312
Kullanici esitimi verilen Kisi sayisi 695
Veri tabani gitimi verilen Kisi sayisi 55
Katiphaneler arasi 6ding verme hizmeti 35
Veri tabanlarindan yapilan tarama sayisi 55,504
E-posta yoluyla gelen soru sayisi 10
Katiphaneye giren kullanici sayasi 160.000

2. Sosyal ve Kultiirel Hizmetler : Ogrencilerimiz ve personelimizin sosyal, kiltirel,
spor ve beslenme ihtiyaclarina yonelik hizmet sonakitadir.

Verilen yemek : 508.363 adet

Mediko- Sosyal hizmet : 4.616 adet

Katilinan spor misabakalari: 13 adet

Kilturel faaliyetler : 48 adet

3.Toplumun Egitimi: Cagdas egitim sistemlerinin en dnemli amaci ginen, kendi
kendine @renebilen, @rendiini uygulayabilen ve transfer edebilen bireyler
yetistirmektir. Sdrekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Mudugiimuz,
egitimin  yasam boyu devam efiinin inanci ile boélgemiz yayanlarinin,
Ogrencilerimizin ve personelimizin gereksinim duydu her alanda Universitemiz
olanaklari cercevesinde faaliyette bulunmaktadl@72yilinda diizenlenen kurslar;

a) ALES kursu, (22/09/2007-11/11/2007), iki

b) Ingilizce kursu MEB onayli,(20/10/2007-13/01/2008), Kisi
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6. Yonetim velg Kontrol Sistemi

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu arku idarelerinin mali
hizmetlerini, mali yonetim ve kontrol sistemleri rlarak kendileri tarafindan
yapiimasini  6ngdrmektedir. 1050 sayili Kanunla kung olan Bitgce Daire
Baskanliklari 5018 sayih Kanunla kaldirilarak yeringlali Hizmetler Birimi
kurulmustur.

5436 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol KanunweilBazi Kanun ve Kanun
Hukminde Kararnamelerde PBigiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15 inci
maddesine dayanarak 01/01/2006 tarihinde Stratglist®me Daire Bakanlig
kurulmustur. Bagkanlik, 26084 sayili Resmi Gazetede yayimlanan B80& karar
sayis! ile Strateji Gefiirme Birimlerinin Calsma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelge uygun olarak birimlerini oklurmus ve bu esaslar dahilinde hizmet
vermeye bglamistir. Strateji Geltirme Daire Bakanlgi; Bltce ve Performans
Program Muddurlgu, Stratejik Planlama Muudugii, Muhasebe, Kesin Hesap ve
Raporlama Mudurlgi ile On Mali Kontrol veig Kontrol Midurligi olmak lizere 4 alt
birimden olymaktadir.

Ic kontrol; idarenin amaglarina, belirlerympolitikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli birsekilde yuratilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinigrdoe tam olarak tutulmasini, mali
bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve guvendiarak Uretilmesini sdlamak tzere
idare tarafindan okurulan organizasyon, yoéntem ve slrecte i¢c dendtapsayan mali
ve diger kontroller butintddr.

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistennldrarcama birimleri, muhasebe ve
mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢c denetimdelusmaktadir. Universitemizde i¢
kontrol sistemi harcama birimleri ve Strateji Getme Daire Bakanligl aracilgiyla
islemektedir. Harcama birimlerindglemlerin gerceklgtiriimesi agamasinda 6n mali
kontrol yapilmakla birlikte Strateji Gagtirme Daire Bakanliginda da muhasebe ve 6n
mali kontrol yapiimaktadir.

Ic denetim, kamu idaresinin gahalarina dger katmak ve gedtirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gér yonetilip yonetiimedini
deserlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilargiigiz nesnel givence
sglama ve danmanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yétim ve kontrol
yapilari ile mali glemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol sireghin etkinligini
deserlendirmek ve gedtirmek yoninde sistematik, surekli ve disiplinir lyiaklasimla
ve genel kabul gérmyistandartlara uygun olarak gercestielir.

Ic denetim i¢ denetciler tarafindan yapilir. 262541l Resmi Gazetede yayimlanan

2006/10809 karar sayisi ile tniversitemize 3 adeatenetci kadrosu verilgtir. 2007
yilinda atama yapilarak i¢ denetci birimi glurulmustur.
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II- AMAC VE HEDEFLER
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A. Idarenin Amag ve Hedefleri

Kurumumuz;

Egitim-Ogretim ve argtirma Kalitesi ile Ulkemizde taningve ilk siralarda tercih
edilen;

Takim calgmasini tgvik eden, katilimci ve payanci bir yonetime sahip;

Ilimiz ve bolgemiz bgta olmak Uzere ulkemizin sorunlarini ¢ézmeye ydneli
calismalar yapan Universite/sanayi/toplughirli gini saglamada 6ncd;

Evrensel dgerlere saygili, toplam kalite yonetimi ilkelerinelimsemy surekli gelgen;
Bir Gniversite olmayi amaclar.

Cumbhuriyetimizin temel ilkeleri ve anayasal hakidogrultusunda;

Atatirk ilke ve inkilaplarina kg, insan haklarina saygili, durist, ayrimcilik
yapmayan, halkiyla butunid, etik ve ahlaki dgerlere sahip, bilime ve analitik
distinceye inanan, bilimsel 6zgugiii yucelten, gitimin toplumsal déngiime 6nculik
ettigine inanan, cevreye saygil, ilgine acik, uzlgmaci, kurumsal given biling ve
kultire sahip, mikemmegle ulamaya cakan, kbirligi anlaysina sahip, paykamci,
sorumluluk bilincindegeffaf adil ve hggorul, Glkesine ve derlerine buyuk ve gugli
bir Glku ile bal,

Uretken ve yenilikci bir kurum olarak vagini stirdiirmeyi hedefler.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemiz stratejik plani hazirlanirken, Yukggietim Kurulu Bakanlig
tarafindan hazirlanan “TUrkiye'nin YUksek@&tim Stratejisi” raporu stratejik
amaclarimizi belirlemede etken olgthwr. Ayrica Orta Vadeli Programda yer alan
amag, politikalar ve makro buyuklikler ile Orta \&hidMali Planda belirlenen teklif
tavanlari dikkate alinarak yillar itibariyla amae faedefler bazinda kaynak giam
tahmininde bulunulmgiur.

Universitemiz, bitce ve yatinm programi teklifiéri hazirlanmasina, 5018 sayili
Kanunun 16 nci maddesi genece hazirlanarak Resmi Gazetede yayimlanan, Orta
Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Bltce Haamnla ve Yatirrm Programi
Hazirlama Rehberi esagkéd etmektedir.

Ayrica, gelir ve gider tekliflerinin hazirlanmasaidOrta Vadeli Program ve Orta
Vadeli Mali Planda belirlenen temel bayutklukler illee ve esaslar, kalkinma plani ve
yilik program o©ncelikleri ile kurumun stratejik goilari cercevesinde belirlergni
O0denek tavanlari ve ¢ok yilli butceleme andaglikkate alinir.
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Ill- FAAL IYETLERE ILISKIN
BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
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A. Mali Bilgiler

1. Butge Uygulama Sonuglari

1.1. Butge Giderleri

2007 Butce
Baslangic 2007
Odenesi | Gergeklesme Ggrragr?lk.
(Odenek Toplami
Gonderme)
YTL YTL %
Butce Giderleri Toplami 70.424.220,6466.936.430,08 95
01 - Personel Giderleri 29.394.182,0028.686.190,14 98
02 - Sosyal Guv. Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri 3.753.334,00 3.621.822,19 96
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.827.347,00 9.740.392,46 90
05 - Cari Transferler 1.328.100,00 1.327.988,98 99
06 - Sermaye Giderleri 25.121.257,6423.560.036,31 94
1.2 Butge Gelirleri
2007 2007
Butce Gergeklesme | Gercek.
Tahmini Toplami Orani
YTL YTL %
Bltce Gelirleri Toplami 62.889.011,00 73.157.233,68 116,33
02 — Vergi Ds1 Gelirler 7.718.006,00 6.921.345,92 89,67
03 — Sermaye Gelirleri
04 — Alinan Bgis Ve Yardimlar 55.171.005,00 66.235.887,71 120,06
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Universitemiz Rektorluk, Rektorsie bash bolumler ve merkezler ile Enstitu, Fakiilte,
Yuksekokul, Meslek Yuksekokullarinin Personel Gleler Sosyal Givenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri, Ber Cari Giderler, Cari Transferler ve Sermaye
Giderlerinin kagilanmasi igin 2007 Mali Yili Butgesi langi¢c 6dengi olarak toplam
64.704.000,00 YTL’sI 6denek verilgtir.

Yil icerisinde Maliye Bakanfy butcesinde yer alan “Yedek Odenek ve Yatirimlari
Hizlandirma Odeneklerinden” 7.044.350,00 YTL'seligtahmini fazlalgi kariligi
olarak 415.694,00 YTL’sI, akreditif kahg 444.083,64 YTL'sl, likit kagihg
533.041,00 YTL's! ilesartli bagls ve yardim kaghgr 2.096.590,00 YTL'si olmak
Uzere toplam 10.533.758,64 YTL'sI ddenek eklemegilyns olup, toplam 6denek
miktari 75.237.758,64 YTL'sina ulaistir. Yil icerisinden yapilan Dbloke ve
tenkislerden sonra toplam 70.424.220,64 YTL'sI @egondermesi yapilmiolup,
bunun 66.936.430,08 YTL’sI harcargtn.

2007 Yih Merkezi Yonetim Bitgce Kanunu ile veriléoplam 64.704.011,00 YTL'sI
gider bitcesinin finansmani icin, 62.889.011,00 ¥TL6z gelir ve 1.815.000,00
YTL's1 net finansman olmak Ulzere butgce kanununda alenstir. Yil sonu gelir
gerceklgmesi ise toplam 73.157.233,63 YTL'dir. Gelir gédggmesinin %91 Alinan
Bagls ve Yardimlar, %8 Tgbbus ve Mulkiyet Gelirleri, %1 Rer Gelirlerden
olusmaktadir.

2007 yili butce oderge 2006 yilina gore %22 artarken, butce gelir gelgghResinde
ise 2006 yilina gore %45 arolmustur.

Tablo 4: Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére 2006-200Y1li Odenek ve Harcama

2006 2007
Butce Butce
Odenesi Odenesi
(Odenek Harcama (Odenek Harcama
Gonderme) Gonderme)

01- Genel Kamu
Hizmetleri

02- Savunma Hizm. 29.365,00 22.448,36 18.400,00 4.060,00

03- Kamu Duzeni ve
Gulvenlik Hizmetleri

07- Sglik Hizmetleri 7.290.250,00 7.242.847,0513.151.750,0013.089.383,00

08- Dinlenme, Kultur
ve Din Hizmetleri

3.769.164,58 3.592.071,0¢6 5.420.601,00 5.216.996,0(

=

1.541.500,00 1.535.626,09 1.974.610,00 1.879.368,00

860.325,00 850.438,20 1.666.650,00 1.396.268,00

09' Eg't'm. 44.315.374,4441.650.441,5648.192.209,6445.350.355,08
Hizmetleri
Toplam 57.805.978,9754.893.872,3270.424.220,6466.936.430,08
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Tablo 5: Ekonomik Siniflandirmaya Goére 2006-2007 Y Ayrintili Odenek
Durum ve Harcama icmali

2006 2007
Kodu Agiklama Toplam Odenek Toplam Odenek
" Harcama . Harcama
Gonderme Gonderme
01 Personel Giderleri 24.613.539,42 24.154.461,1( 20.394.182,00 28.686.190,14
1 | Memurlar 23.697.539,4% 23.346.652,85 28.380.832,00 27.701.005,07
2| Sézlgmeli Personel 115.000,0d  104.661,94 231.900,0q 216.098,15
3 [ Isciler 682.000,00  591.145,99 650.500,00 649.596,84
4 | Gegici Personel 119.000,0d  112.000,32 130.950,0q 119.490,09
02 Sosyal Givenlik Kurumlari
Devlet Primi Giderleri 3.149.000,00 3.059.366,94 3.753.334,00  3.621.822,14
1 [ Memurlar 2.992.500,0q0 2.942.740,71 3.581.310,00  3.456.378,96
2 | Sézlgmeli Personel 19.000,00  15.309,29 43.840,00 40.305,84
3 [ Isciler 0,00 0,00 116.334,00 115.621,53
4| Gegici Personel 137.500,0d  101.316,99 11.850,00 9.515,86
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 10.198.574,58 8.602.396,57 10.827.347,0 9.740.392,4
1 Uretime Y6nelik Mal Ve Malz.
Alimlari 0,00 0,00 25.000,00 14.954,00
2 Tiketime Yonelik Mal Ve Malz.
Alimlari 5.542.809,13 4.678.651,31 5.328.673,00  4.943.347,21
3 | Yolluklar 396.104,00  293.502,69 524.833,00 462.449,68
4| Gorev Giderleri 14.32000  12.296,43 18.200,00 9.492,53
5 | Hizmet Alimlar 1.690.759,44 1.423.051,5% 1.942.343,00  1.763.764,10
6 | Temsil Ve Tanitma Giderleri 1841000  12.773,79 183.150,0Q 118.380,34
7 Menkul Mal Alim, Bakim Ve
Onarim Giderleri 221.007,00 128.664,47 290.848,0( 221.132,217
8 Gayrimenkul Mal Bakim Ve
Onarim Giderleri 86.36500  51.891,30 124.250,0 62.968,02
9 | Tedavi Ve Cenaze Giderleri 2.228.800,04 2.001.564,98 2.390.050,04  2.143.904,31
05 Cari Transferler 342.087,00 269.149,34 1.328.100,0 1.327.988,9
1 [ Gorev Zararlari 107.000,04  106.999,94 1.146.000,0  1.146.000,0d
2 | Hazine Yardimlari 59.000,00  59.000,00 0,00 0,00
3 Kar Amaci Gutmeyen Kur.
Yapilan Transferler 83.087,J0  30.708,63 126.000,09 126.000,00
4 | Hane Halkina Yapilan Transferle 93.000,00  72.440,69 56.100,00 55.988,98
06 Sermaye Giderleri 19.502.778,00 18.808.498,39 25.121.257,64 23.560.036,3
1 [ Mamul Mal Alimlari 6.551.528,00 5.968.955,64 4543.557,64  3.615.006,81
2| Menkul Sermaye Uretim Giderlefi 20.350,00  28.862,93 125.500,0q 124.731,52
3 | Gayri Maddi Hak Alimlari 75.000,00  74.923,09 150.000,0( 141.601,97
4 Gayrimenkul Alimlari Ve
Kamulagtirmasi 100.000,0d 0,00 154.000,0q 153.937,32
5 Gayrimenkul Sermaye Uretim
Giderleri 11.416.900,0p 11.409.918,94 19.412.000,00  18.796.275,14
7 Gayrimenkul Buyik Onarim
Giderleri 1.330.000,04 1.325.837,81 730.000,0 726.700,317
9 | Diger Sermaye Giderleri 0,00 0,00 6.200,00 1.783.18
Toplam 57.805.978,97 54.893.872,3] 70.424.220,64 66.936.430,0
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Tablo 6: 2006-2007 Yili Ayrintili Butce Gelir Gergklesmeleri

BUTCE GELiRLERi

2006 2007
ACIKLAMA BUTGE GERCEKLESME | Gerceklesme BUTGE | GERCEKLESME | Gergeklesme
TAHMINI TOPLAMI Orani Yiizde TAHMINI TOPLAMI Orani Yiizde
Sartname, Basili Evrak, Form Sat
03.1.1.01 | Geliri 129.000,00 63.570,00 49,28 50.000,00 36.615,00 73,23
Orgiin ve Yaygin @etimden Elde
03.1.2.29 | Edilen Gelirler 1.708.375,00 1.494.799,81 87,50 1.932.000,00 1.539.987,11 79,71
ikinci Ggretimden Elde Edilen
03.1.2.31 | Gelirler 1.489.460,00 1.313.434,00 88,18 1.702.000,00 1.716.207,59 100,83
Yaz Okulu Gelirleri
03.1.2.32 94.900,00 316.518,08 333,53 338.000,00 557.191,30 164,85
Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri
03.1.2.33 37.750,00 34.641,00 91,76 34.000,00 490.266,00 1.441,96
Tezli Yiksek Lisans Gelirleri
03.1.2.34 1,00 0,00 0,00 152.000,00 100.165,50 65,90
Doktora Gelirleri
03.1.2.35 1,00 0,00 0,00 21.000,00 10.342,50 49,25
Kantin Kafeterydsletme Gelirleri
03.1.2.37 650.000,00 6.397,00 0,98 1,00 13.013,00 | 1.301.300,00
Diger Hizmet gelirleri
03.1.2.99 2.366.806,00 1.266.014,33 53,49 1.650.000,00 1.178.393,95 71,42
Lojman Kira Gelirleri
03.6.1.01 88.665,00 66.017,52 74,46 72.000,00 68.733,51 95,46
Diger Taginmaz Kira Gelirleri
03.6.1.99 21.330,00 161.938,22 759,20 187.000,00 171.899,51 91,92
Tasinir Kira Gelirleri
03.6.2.01 1,00 0,00 0,00 1,00 400,00 40.000,00
Diger Caitli Tesebbus ve Mulkiyet
03.9.9.99 | Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 25.124,89 2.512.489,00
03- TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLERI 6.586.290,00 |  4.723.329,96 71,71 | 6.138.003,00 | 5.908.339,86 96,26
04.2.1.01 | Hazine yardimi (Cari)
27.262.001,00 28.726.024,98 105,37 34.330.000,00 42.240.000,00 123,04
04.2.2.01 | Hazine yardimi (Sermaye
4 ¢ ve) 15.085.000,00 15.460.000,00 102,49 20.841.000,00 21.298.000,00 102,19
04.4.1.02 Kisilerden Alinan Bgis ve
“7 | Yardimlar 6.000,00 0,00 0,00 1,00 16.350,00 | 1.635.000,00
04.4.2.02 Kisilerden Alinan Bais ve
“T | Yardimlar 1,00 242.580,00 | 24.258.000,00 1,00 81.647,21 |  8.164.721,00
04.5.1.02 Ozel Biitgeliidarelerden Alinan
T Proje Yardimlari 0,00 0,00 0,00 1,00 15.400,18 1.540.018,00
04.5.2.02 Ozel Biitgeliidarelerden Alinan
T Proje Yardimlari 1,00 0,00 0,00 1,00 534.490,32 | 53.449.032,00
,6.2.01 | Alinan Bais ve Yardiml
04.6.2.01 | Alinan Begis ve Yardimlar 1,00 0,00 0,00 1,00 2.050.000,00 | 205.000.000,00
04- ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 42.353.004,00 | 44.428.604,98 104,92 | 55.171.005,00 | 66.235.887,71 120,06
.1.9.01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri
05.1.9.01 | Kisllerden Alacaklar Faizleri 1,00 0,00 0,00 1,00 2.192,00 219.200,00
05.1.9.03 | Mevduat Faizleri
234.815,00 31.427,03 13,38 1,00 25.989,04 | 2.598.904,00
05.1.9.99 | Diger Faizl
lcer raizer 18.000,00 1.187,68 6,60 1,00 10.796,85 | 1.079.685,00
12.6.16 | Aragtirma Projeleri Gelirleri Pa
05.26.16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Pay! 1.250.000,00 688.451,91 55,08 1.241.000,00 737.598,59 50,44
05.3.2.99 | Digeridari Para Cezal
cerldari Para Lezalan 150,00 6.673,38 4.448,92 3.000,00 16.362,63 545,42
05.9.1.01 | irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlaf
5,00 6.542,36 130.847,20 1.000,00 395,40 39,54
05.9.1.06 | Kisilerden Alacaklar
151.215,00 241.873,54 159,95 160.000,00 209.211,59 130,76
05.9.1.99 Yukarida Tanimlanmayan Ber
T Ceyitli Gelirler 166.000,00 84.106,76 50,67 175.000,00 10.459,96 5,98
05- DIGER GELIRLER 1.820.186,00 | 1.060.262,66 5825 | 1.580.003,00 | 1.013.006,06 64,11
Genel Topl
enel Tfoplam 50.759.480,00 | 50.212.197,60 98,92 | 62.889.011,00 | 73.157.233,63 116,33
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3. Mali Denetim Sonuclari

2007 yilinda mali denetimle ilgil
B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

i bir rapor haanmamgtir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

Faaliyet TUr0 Sayisl
Sempozyum ve Kongre g7
Konferans 52
Panel 11
Seminer 66
Acik Oturum -
Soylssi 157
Tiyatro 4
Konser 29
Sergi 8
Turnuva 6
Teknik Gezi 19
Egitim Semineri 36
Toplam 445
1.2. Yayinlarlailgili Faaliyet Bilgileri
Yayin Turu Sayisl
Uluslararasi Makale 360
Ulusal Makale 177
Uluslararasi Bildiri 99
Ulusal Bildiri 299
Kitap 43
1.3. Universiteler Arasinda Yapilanikili Anla smalar
Universite Adi Anlasmanin Igerigi
Gazi Universitesi Tip Fakultesgiencilerinin gitimi
Atatirk, Cumbhuriyet, Erciyes,UNIP protokoli
Firat, Inonii, Kafkas, Karadenigz
Teknik ve  Ylzincl Y
Universitesi
Tum Universiteler Kltiphaneler arasi  6dung  kitap rmee

(Kutiphane ve Dokimantasyon DairesBanlari

toplantisinda alinan karar gerd 999 yili)

Gazi, Ankara, Hacettepe, Ab

n2547 sayili Kanunun 35 inci maddesine istina

Izzet Baysal, Anadolu, Atatiirkyiiksek lisans ve doktorai@mi

Cukurova, Dokuz Eylul,
[stanbul, Karadeniz

Ege,
Teknik,

den
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Marmara, 19 Mayis, ODTU ve
Yildiz Teknik Universitesi

Ankara Universitesi Bilim insani ystirme projesi, @retim u(yesi
yetistirme programi ( BYEP- OYEP)

Ortadazu Teknik Universitesi Bilim insani yetirme konusunda cergeye
protokolu (OYP)

Bogazici Universitesi @retim Uyesi yetitirme programi (OYP)

Budapest Business Scholl Erasmusisletme

College (ikili anlgma)

Gdansk Management College Erasnmigetme, iktisat, Kamu Yonetimi

University of Gdansk Erasmubkdetme, iktisat

Universitatae Babes Erasmus- Kimya

Institut National Polytechnique | Erasmus- Kimya Muhendigji

de Grenoble

Universite Paul Verlaine Metz Erasmus- Kimya

Universitatea de Vest din Erasmus- Kimya

Timisiora

University of Maribor Erasmus- Ziraat

Universidad Politecnica de Erasmus- Ziraat

Cartegana

University of Ljubljana Erasmus- Gida Muhendisli

Seinajoki University of Applied | Erasmus- Gida Muhendigii

Sciences

University of Ljubljana Erasmus- Bio Teknoloji

Masaryk University Erasmus- Beyin Cerrahisi

Universitaet DUSSELDOF Erasmus- Beyin Cerrahisi

Erasmus- Resim, Mduzik, Tarih, @afya,
Biyoloji, Matematik, Beden Eitimi ve Spor,

West University of Timisoara | o4 s o6 oloji ve Psikoloji, Politik Bilimler

Isletme
Korosnie Erasmus- Turizm
Kempen University COLLEGE Eiri?lrgrtijs- Gida Mduhendiglj Ziraat-Bahge
Universidade Catolica Erasmus- Gida Muhendigii
Portuguese
Jagiellonski University ErasmuBietme, iktisat, Kimya, Eitim
Jan Amas Komensky University  Erasmugiti, Isletme, Kamu Yonetimi
Tallinn University Erasmus- Turk Dili veggimi
Klaipedas Koleji Erasmus- Hegirelik Egitimi
Kauno College Erasmus- Hamelik Egitimi
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1.4. Proje Bilgilerimiz

1.4.1. Bilimsel Arastirma Projeleri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2007
_ Onceki | il vil iginde ]
Projeler Yildan | Iginde Toplam | Tamamlanan Toplam Odenek
Devreden| Eklenen . YTL
i , Proje
Proje Proje
DPT 1 1 2 1 2.030.000,00
TUBITAK 12 13 25 - 2.093.313,27
A.B. - - - - -
Bilimsel
Arastirma
Projeleri 32 36 68 64 912.074,00
Diger - 1 1 - 98.793,00
Toplam 45 51 96 65 5.134.180,27

1.4.2. Yatirim Projeleri

2007 yih yatirnmlarina ikin baglangic 6denekleri:

- Etat-Proje :100.000,00
- Kampus Altyap! : 1.100.000,00
- Derslik Laboratuar : 2.500.000,00
- Bayuk Onarim . 800.000,00
- Hastane Binasi :9.211.000,00
- Hastane Buyuk Onarimi :50.000,00
- Acik ve Kapall Spor Tesisleri : 2.300.000,00
- Koyulhisar Meslek Yiuksek Okulu : 1.200.000,00
- Kamulagtirma :100.000,00

Mevcut projelere yil icinde alinan ek ddenek milgar
- Kampus Altyapisi : 1.500.000,00
- Koyulhisar Meslek Yuksekokulu :1.000.000,00

Kurum igi projeler arasi 6denek aktarmalari:

- Derslik Laboratuar : 850.000,00 (azalan)
- Hastandnsaati . 850.000,00 (artan)

- Kamulatirma . 54.000,00 (artan)

- Buyuk Onarim - 80.000,00 (artan)
-Acik ve Kapall Spor Tesisleri . 149.000,00 alan)

Baslangic ddengi ve ek 6deneklerle beraber 2007 yili igin topla®861.000,00 YTL
O0denek temin edilmgtir.
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Y1l sonu itibari ile nakdi ve fiziki gergeklesme durumlari asagidaki gibidir;

1-) Kampus altyapisisine 2.375.281,00 YTL harcanarak kopruli $alv insaat
baglanti yollari ile birlikte tamamlanng) ana yol aydinlatmasi yapilgnisi merkezinde
mekanik tevsii glemleri yapilmg ve Konferans Salonu cevre tanzim ve altyapi
hizmetleri gercgeklgirilmi stir.

2-) Derslik Laboratuar igaatina 1.524.718,00 YTL harcanaragtien Fakultesi 1.blok
insaati %60 oraninda bitirilgi ve konferans salonu tamamen bitirilerek hizmete
acllmstir.

3-) Buyuk Onarim gi kapsaminda 679.500,00 YTL harcanarak merkez kathpié
tasrada mevcut binalarin gédi onarimlari yapilimgtir.

4-) Hastane binasi gaatinda 10.061.000,00 YTL harcanarak 2 blok % #dhioda
bitirilmi stir.
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5-) Hastane onarimi kapsaminda 47.200,00 YTL harcknlaastane yatakli servis
asansorundn tadilati yapilgtir.

6-) Acik ve Kapali Spor Tesislerine 1.244.732,00 YTdrdanarak 1.000 &iik kapali
spor salonu igaati bitirilmistir.

7-) Koyulhisar Meslek Yuksek Okulu gaati icin 1.590.640,00 YTL harcanarak sosyal
tesisleri de kapsayan ek bina yapsgim

8-) Kamulastirma icin 153.937,00 YTL harcanarak 235 rkapall alan ve 14.013m
arazi kamulgtirmasi yapilmytir.

9-) Zile Dingerler Turizmisletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu igaatina, yapilan
protokol gergi 2007 yilinda bglaniimis ve 2.000.000,33 YTL harcangtr.

2007 yili icin toplam nakdi gerceklme miktari 17.677.008,00 YTL olup toplam

O0denekten geriye kalan 1.350.000,00 YTL O6denek ydaBakanlgl tarafindan bloke
edilmistir.
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IV-KURUMSAL KAB iLIiYET VE
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
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A. Ustinlikler

Arastirma ve Uygulama Hastanemizin Tip Fakultesinglibaimasi nedeniyle bilimsel
gelismelerin yakindan takip edilmesi, hastane donanmiargtirmalara katki
sgilayacak nitelikte olmasi

Tezsiz yuksek lisans programinin acik olmasi venémyon olan@&nin sglanmasi
Egitim Fakultemiz 2007 yil KPSS A Grubu muizilgrétmenlgi atamalarinda @tim
bilimlerinde 1., genel kultirde 2.; sinig@tmenlgi anabilim dalinda ise genel kilttrde

3., asitim bilimlerinde 5. sirada yer algtir.

“Hastane Yonetimi ve Organizasyonu” programi kammivérsiteleri icinde sadece
Turhal Sglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulumuzda olmasi

Erasmus programina katilgrolmamiz
GOPUSEM buinyesinde verilen kurslar ile halkla ig gdunmasi

Gorevde yukselme ggimi ve sinavi yapilarak personelin gelecek yderbir Ust
unvana yukselmesi imkaniningsanmasi

Merkez ileilgelerdeki Yiiksekokullarla on-line Bantimizin gercekkgirilmis olmasi,

internetten tim siniflar icin ders kayitlarinin yamasi, @renci darmgmanlarinin

internet ortaminda ders kaydi, sinav sonuclari gerii not bilgilerini gérmeleri,

ogrencilerin sifreleriyle not transkriptlerine, kisel bilgilere ve ders kayitlarina
ulasmalari
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B. Zayifliklar
Idari ve akademik bazi birimlerimizin fiziki mekae personel yetersizi
Odenek kisithig, mevzuat kaynakli sorunlar

Proje ve argtirmalarin daha nitelikli yapilabilmesi icin ulusak uluslararasi veri
tabanlarina sahip olunmamasi

Uygulama alanlarimizin fiziki ve donanim eksgkli
Mezunlarla iletsimin arzu edilen diizeyde olmamasi
Ogretim elemanlarinin ders yiikiiniin fazla olmasi
Personele yeterince hizmet igiten sunamamak

Universite personeli marinin ek 6deme yapilan bazi kurumlara gorgiiiolmasi,
yetisen personelin bu kurumlara gegcmek istemesi

Kamu Personeli Se¢cme Sinavi sonucu atamasi ygplaonelin Tokat'a uzak illerden
gelmesi, asaleten atanmalarindan sonra ise aimlgor ileri stirerek ailelerinin ol
illere nakillerini istemeleri

Yatinmlarda ana kaynak, dzel bitce olup yatiroheriek miktari bildirilen ihtiyaclara
gore dgil butce imkanlari elverd@ olcide Devlet Planlama Flelati tarafindan
sgglanmaktadir. Ulke kaynaklari dikkate alinarak \emilbu 6deneklerle blaniimis
olan ve devam eden yatirimlarin hizmete sunulmamiikgbilmekte veya eksik
kalabilmektedir.

Almus ve Artova ilgeleri konut agisindan yeterdidugundan, @rencilerimiz barinma
problemi ygayabilmektedir.
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C. Degerlendirme

Arastirma ve Uygulama Hastanemizin sugdihizmetin nitelik ve nicelik bakimindan
daha ust seviyelere cikabilmesi icin hastanemizati mkanlarinin artiriimasi; ihtiyac
duydysumuz ve hastanemiz doner sermayesi i¢in buyik kilfiesturan sozlgmeli
personel maliyetlerinin azaltilmasi icin kadrolurgmnel sayisinin artiriimasi; fiziki
mekan yetersiz§imizin giderilmesi; geri 6deme kurumlarindan aldeaknizin hizh
tahsilinin sg@lanmasi gerekmektedirHastanemiz kit kaynaklarinin etkigekilde
kullaniimasi, personelin etkin ve verimli kullandsi, malzeme israfinin énlenmesi,
yatak doluluk oraninin yiksek tutulmasi, hasta dduzinin yiksek tutulmasi,
poliklinik hasta sayisinin yukseltiimesi aknve almakta oldgumuz tedbirlerden
bazilaridir.

Egitim birimlerinde bdlumlerin ve grenci sayisinin her yil artmasi sonucu mevcut
binalarin yeterli gelmemesi Universitemiz igin ditiét tehdit olyturmaktadir. @retim
elemani bg@ina digen @renci ve ders sayisinin fazal 6grencilerin ve @retim
elemanlarinin verimlifiini distrmektedir. Artan @renci ve ders sayisi dikkate
alindginda her bdlume gietim Uyeleri ve @retim gorevlilerinin kazandiriimasi
Universitemiz performansinin giaiemesi igin zorunlu bir hal algtir.

2007 yihnda kaynaklarimiz mali disiplin icerisindegitiimis ve kaynak kullaniminda
azami derecede hassasiyet gosterilerek kamu kaamaldrimli ve etkin birsekilde
kullaniimistir. Mevzuatta meydana gelen gagklikler gtincel olarak takip edilerek
personelimizin verimli ve hatasiz gahasina 6zen gosterilgtir.

53



.,_/ o

Gaziosmanpa sa Universitesi
2007 Yih Faaliyet Raporu

54



Gaziosmanpa sa Universitesi
2007 Yih Faaliyet Raporu

V- ONERI VE TEDBIRLER

55



.,_/ o

Gaziosmanpa sa Universitesi
2007 Yih Faaliyet Raporu

56



Gaziosmanpa sa Universitesi
2007 Yih Faaliyet Raporu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunuim® uncu maddesine gore
stratejik plan hazirlama yukiml@inde olan Universitemiz, 2009-2013 yillarini
kapsayan stratejik planini hazirlayarak Devlet Rlaa Teakilati Mistearligi'na
gondermgtir. Stratejik planimizda vizyonumuzun yerine ghtiesine yonelik stratejik
amagclarimiz belirlenngiir. Halen 5 fakulte, 4 yiksekokul ve 12 meslek sgkokulu
olan universitemize, Muhendislik ve B@ Bilimleri Fakultesi, Guzel Sanatlar
Fakdltesi, Devlet Konservatuvarl aclimasgjtien-6gretimin etkinliginin ve bilimsel
argtirmalarin arttirlimasi hedeflensgtir.

Universitemiz misyonunu yerine getirmeye giaken, bltce 6deneklerinin arttiriimasi,
akademik ve idari kadrolarin verilmesi 6nem arzektadir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam vegdo olduzunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ilesighedilmg kaynaklarin, planlanmi
amagclar dgrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun @k kullanildgini ve i¢
kontrol sisteminin glemlerin yasallik ve duzenldine iliskin yeterli givencey
sagladigini bildiririm.

Bu glivence, ust yonetici olarak sahip @dm bilgi ve dgerlendirmeler, i¢ kontroller
ic denetci raporlarn ile Sagay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususla
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine aasen herhangi bir husus hakkin
bilgim olmadgini beyan ederim. (Tokat- 16/04/2008)

Prof. Dr. Zehra SEMRLI
Rektor

da
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MAL I HIZMETLER B iRIiM YONET iCiSINiN BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisolarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrokwzuati ile dier mevzuata uygun

olarak yudrataldgina, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verintlir sekilde
kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol suragie isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi icgin diince ve Onerilerimin zamaninda Ust yonetic
raporlandgini beyan ederim.

Idaremizin 2007 yili Faaliyet Raporunun “lll/A- MaBilgiler” bélumiinde yer alar
bilgilerin glivenilir, tam ve dgru oldysunu teyit ederim. (Tokat- 16/04/2008)

Ertgrul EGRI
Strateji Galirme
Daire Bgkani

iye

N
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