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UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz donanimli akademik kadrosu, egitim-6gretim imkanlari, uygulama ve
aragtirma laboratuvarlar1 ile giiniimiiz diinyasinin ihtiyact olan ulusal ve evrensel
degerler 15181nda gelecegi dizayn etme becerisine sahip bireyler yetistirmek, var olan
birikimleri ile bilim ve teknoloji liretmek, sanayici ile birlikte, sanayinin ihtiyacina
yonelik arastirmalar yapmak ve bunlari hayata gegirmeyi kendine temel amag

edinmistir.

Kendini yenileyen ve istikrarl bir sekilde bilyiiyen Universitemiz, tilkemiz ve bolgemiz
sanayi isletmeleri icin biiyiik &nem tasimaktadir. Universitemizde kamu kurumlari ve
sanayi kuruluslarinin destekledigi ¢ok sayida arastirma ve gelistirme projeleri
yurutilmektedir. Kurulusu devam eden Tokat Teknopark ve Merkezi Arastirma

Laboratuvari, Universitemizin biiyiimesine ve gelismesine biiyiik ivme kazandiracaktir.

Bugiin tiim illerden 6grenci ¢eken Universitemizde hedefimiz, 6grencilerimizi bilimsel,
sosyal ve kilturel yonden gelismis, Ozgiiveni yiiksek ve yenilik¢i bireyler olarak

yetistirmektir.
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Raporda yer alan faaliyetlerin gergeklestirilmesine katki veren biitiin akademik ve idari
personelimize tesekkiir ediyor, 2012 yil1 faaliyet raporumuzu kamuoyunun bilgisine

saygilarimla sunuyorum.

Prof. Dr. Mustafa SAHIN
Rektor
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A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Gaziosmanpasa Universitesi, kanunla verilen temel gorevlerinin yani sira bdlge
halkinin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik gelisimine katkida bulunmayi ve uluslararasi

alana a¢ilmay1 amag edinmistir.

Vizyon

Havza gelisimi ve tarima dayali teknolojik arastirmalarda diinya capinda kabul goren,
bolge halki ile bilimi bulusturan, doga ve g¢evre dostu, uygulamali egitime 6ncelik

veren, yiiksek puanli 6grenciler tarafindan tercih edilen bir bolge liniversitesi olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Milli egitim sistemi iginde, ortadgretime dayali, en az dort yariyili kapsayan her
kademedeki egitim-6gretimin tiimiinden olusan yiiksekogretim, Tiirkiye’de T.C.
Anayasast’nin 130 ve 131’inci maddeleri ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile

diizenlenmistir.

Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlar icindeki fakilte, enstitii ve
yiiksekokullar, kalkinma plan ve programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve
yiiksekOgretim planlamasi gergevesinde Yiiksekogretim Kurulu’nun goriisii ve Onerisi

Uzerine kanunla kurulur.

Universite, bilimsel dzerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-
Ogretim, bilimsel aragtirma, yayin ve danigmanlik yapan; fakiilte, enstitii, yliksekokul,
meslek yliksekokulu, arastirma ve uygulama merkezleri ve benzeri kurulus ve

birimlerden olusan bir yiiksekdgretim kurumudur.

Yiiksekogretim kurumlarinin amaci, yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma
yapmak, bilgi ve teknoloji tiretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve
kalkinmaya destek olmak, yurti¢i ve yurt dist kurumlarla igbirligi yapmak suretiyle
bilim diinyasinin secgkin bir liyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida

bulunmaktir.
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Yiiksekdgretim kurumlarinin gorevleri, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 12’nci

maddesinde asagidaki gibi belirtilmistir:

a- Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal ¢esitli
diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b- Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

c- Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatict bilim
verilerini s6z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

d- Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e- Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararima sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuclandirarak diislincelerini ve dnerilerini bildirmek,

f- Egitim-6gretim seferberligi i¢inde Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g- Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artist
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢O6zim getirici
onerilerde bulunmak,

h- Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

1- Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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Amaci kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasi, hesap verebilirlik ve mali saydamlik olan 5018 sayili Kanuna gore
Bakanlar; hukimet politikasinin uygulanmasi ile bakanliklarin ve bakanliklarina bagli,
ilgili veya iligkili kuruluglarin stratejik planlar1 ile biit¢elerinin kalkinma planlarina,
yillik programlara uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, bu ¢ercevede diger
bakanliklarla koordinasyon ve isbirligini saglamaktan sorumludur. Bakanlar kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi konusunda Bagbakana ve
Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi’ne kars1 sorumludurlar. Kanuna gore iiniversiteler i¢in

bu sorumluluk Milli Egitim Bakani’na aittir.

Bakanliklarda miistesar, diger kamu idarelerinde en iist yonetici, 11 Ozel idarelerinde
Vali ve belediyelerde Belediye Baskani iist yoneticidir. Ancak Milli Savunma

Bakanligi’nda iist yonetici Bakandir. Universitelerde iist yonetici Rektordr.

Ust vyoneticilerin Bakana ve TBMM’'ne karst sorumlulugu, hesap verme
sorumlulugudur. Ust yoneticiler bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali

hizmetler birimi ve i¢ denetciler araciligiyla yerine getirirler.

Butceyle ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en (st yoneticisi harcama
yetkilisidir. Fakultelerde Dekan, enstitilerde Enstiti Maudurt, yuksekokullarda
Yiiksekokul Miidiirii, meslek yiiksekokullarinda Meslek Yiiksekokulu Miidiirii, daire

baskanliklarinda Daire Bagkanlar1 harcama yetkilisidir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik ve
verimli  kullanilmasindan sorumludurlar. Harcama yetkilisinin yetki devrinde
bulunmasi halinde, yetkiyi devredenin idari sorumlulugu ortadan kalkmayacaktir.
Harcama yetkilisinin verdigi harcama talimati iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve
6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerinden Gergeklestirme Gorevlileri
sorumlu olacaklardir. Bu sorumluluk diizenlenen belgelerle siirli olup, mali

sorumluluktur.

13



A
@ 2012 Y1l Faaliyet Raporu

C- idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Universitemiz Tashgiftlik Yerleskesi ve Ali Sevki Erek Yerleskesi olarak iki biiyiik
yerleskede yapilanmistir. Tasligiftlik Yerleskesi Tokat-Amasya karayolu Uzerindedir.
Arazi ylzolclimu 1.506.857,42 m? kapali alam 141.835,00 m? dir. Tasliciftlik
Yerleskesinde Rektorliik binasi, Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi,
[lahiyat Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Tokat Saglik Yiiksekokulu,
Tokat Meslek Yiksekokulu, Merkezi Kutlphane, Merkezi Yemekhane, Is1 Merkezi,

Lojmanlar (16 daire), Kapali ve Ag¢ik Spor Salonu ve Sosyal Tesisler yer almaktadir.

Ali Sevki Erek Yerleskesi; arazi ylizolclimi 83.977,00 m? kapali alani 59.153,00 m?
olup, bu yerleskede Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Arastirma ve Uygulama
Hastanesi poliklinikleri, Kapali Spor Salonu ve yeni yapilan 289 yatakli Egitim ve

Uygulama Hastanesi bulunmaktadir.

Ilgelerdeki Yerleskeler toplam 1.698.461,58 m? yuizolglimii alana sahiptirler. Ilge
Yerleskeleri ile ilgili bilgiler soyledir:

14
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Turhal Meslek Yiiksekokulu ile Turhal Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu;
Turhal ilgesi Dagdipleri mevkii Giines mahallesinde bulunan hazineye ait 112.265,97
m? alan Uzerinde, 6.500,00 m? kapali mekanda idare binasi, egitim binasi, kantin-
kafeterya binasindan olusan Yerleskede 2002 y1l1 Eyliil ayindan itibaren egitim-6gretim

faaliyeti strdirtlmektedir.

Zile Meslek Yiiksekokulu ve Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiksekokulu’nun yer aldigi Zile-Cekerek yolu (izerindeki yerleske 144.883,38 m?
yuizélglimiine sahiptir. Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu,
egitim binas1 yapimi igin Cemalettin DINCER ve Serafettin DINCER ile Rektorliik
makami arasinda 23.12.2005 tarihinde protokol imzalanmis ve 2007 yilinda insaatina
baglanmistir. 7.633,00 m? kapali alani olan okul 2009 yilinda bitirilerek 2009-2010
egitim-6gretim yilinda egitime acilmistir. Zile Meslek Yiiksekokulu ise 4.150,00 m?

kapal1 alana sahiptir.

15



2012 Yih Faaliyet Raporu

Erbaa Meslek Yiiksekokulu ve Erbaa Saghk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu;
Tosunlar kdyii Boyaci ve Géller mevkiinde, 485.559,41 m? alan iizerine kurulmus,
4.150,00 m? kapal1 alana sahiptir. Egitim binas1 2 kat, 4 blok ve 1 1sitma iinitesinden
olusmaktadir. Erbaa Saglik Yiiksekokulu binas1 alan1 21.609,41 m? olup, Tatun, Tatdn
Mamulleri, Tuz ve Alkol Isletmeleri A.S’den tapu devri yapilmistir. Restorasyon

caligmalar1 devam etmektedir.

Niksar Sosyal Bilimler Meslek Yuksekokulu ile Niksar Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Yerleske binas: Cengelli koyii, Agpmar mevkiindeki 820.501,34 m? alan

iizerinde kurulmus, 4.150,00 m? kapal alana sahiptir. Egitim binas1 2 kat, 4 blok ve 1

1sitma iinitesinden olusmaktadir.

Resadiye Meslek Yiiksekokulu; Koylere Hizmet Gotiirme Birligi’nden kiralanan
binanin bakim-onarimi yapilarak 2009-2010 egitim-6gretim yilindan itibaren yeni
binada egitim faaliyetine devam etmektedir. Yeni bina 1.532,00 m® kapali alana

sahiptir.
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Almus Meslek Yuksekokulu; miilkiyeti Almus Mal Miidiirliigii'ne ait, Istiklal
mahallesinde 31.843,00 m? alan izerinde, 4.500,00 m? kapali alana sahip yeni yapilan

egitim binasinda egitime devam etmektedir.

Artova Meslek Yilksekokulu; daha dnce Halk Egitim Merkezi olarak kullanilmakta
iken Universitemize tahsis edilen 7.768,71 m? alan tizerinde kurulu 1.202,00 m? kapali

alana sahip binada egitim yapmaktadir.

Koyulhisar Meslek Yiiksek Okulu; 2006 yilinda agilmis olup, 20.724,58 m? alan
lizerinde, 4.800,00 m* kapali alana sahip yeni yapilan binasma 2008-2009 egitim-

ogretim yilinda taginarak egitim faaliyetini devam ettirmektedir.

Pazar Meslek Yiiksek Okulu; Pazar Belediyesi tarafindan tahsis edilen 1906,00 m?

kapali alana sahip binada egitim yapmaktadir.
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Tablo 1: Kapal Alanlarinin Dagilim

Yerleske Adi Kapah Alan (m?) Toplam (m?)
Universite Maliye Hazinesi
Taslgiftlik Yerleskesi 141.835,00 141.835,00
Ali Sevki Erek Yerleskesi 59.153,00 59.153,00
Ilce Okullar1 Yerleskesi 40.523,00 40.523,00
Toplam 241.511,00 241.511,00
Tablo 2 : Kapalh Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilim
Hizmet Alam Tashciftlik Sehir Tigeler Toplam
Yerleskesi  Yerleskesi (m?
Egitim 87.089,00 16.378,00 40.523,00 143.990,00
Saglik 39.237,00 39.237,00
Beslenme 9.550,00 9.550,00
Kaltar 5.470,00 5.470,00
Spor 29.716,00 29.716,00
Diger (idari,tesis,depo,lojman) 10.010,00 3.538,00 13.548,00
Toplam 141.835,00 59.153,00 40.523,00 241.511,00

Tablo 3: Tasinmazlarin Dagilim

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz

Yerleske Adi _ Alan (m°) Toplam (m?)
Universite  Maliye Haz. Diger

Tasligiftlik Yerleskesi 1.155.809,53  351.047,89 1.506.857,42
Aras.Uyg.Hastanesi 83.977,00 83.977,00
Tip F. Hastanesi (eski) 2.829,00 2.829,00
Lojmanlar 3.339,00 3.339,00
Turhal MYO 112.265,97 112.265,97
Zile Yerleskesi 111.524,45 33.358,93 144.883,38
Erbaa MYO 21.609,41  463.950,00 485.559,41
Niksar MYO 1.437,34  819.064,00 820.501,34
Resadiye MYO 3.257,85 1.519,09 4.776,94
Almus MYO 31.843,00 31.843,00
Artova MYO 7.768,71 68.232,25 76.000,96
Koyulhisar MYO 20.724,58 20.724,58
Pazar MYO 1.906,00 1.906,00
Toplam 1.317.702,16 1.898.335,79 79.426,05 3.295.464,00
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Egitim Kapasitesi  Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi ~ Kapasitesi
Alany/ adet 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Amfi 12 9 11 20 3 2
Simif 158 44 16 3

Bilgisayar

Lab. 33 3 2

Diger Lab. 120 15

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar

Birim Adi Kantin Kafeterya
Sayis1  Kapah  Kapasite | Sayis1  Kapah Kapasite
(Adet) Alani (Kisi) (Adet) Alani (Kisi)
(m?) (m?)
Tashgiftlik 7 1.426,00 1.500 1 2.098,00 500
Yerleskesi
Iice Yerleskeleri 10  1.416,00 2.500 2 350,00 100
Toplam 17  2.574,00 3 2.011,00
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Birim Ad1 Ogrenci Yemekhanesi Personel Yemekhanesi
Sayism Kapalh  Kapasite | Sayis1  Kapah Kapasite
(Adet) Alam (Kisi) (Adet) Alam (Kisi)

(m?) (m?)

Tashgiftlik 1 1.500,00 750 2  1.500,00 400

Yerleskesi

Ilce Yerleskeleri 6  1.828,00 250 4 180,00 50

Toplam 7  3.328,00 6 1.680,00
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1.2.3- Lojmanlar

Birim Adi Daire sayisi Alani (m?) Bos Daire
Fidanhk Lojmanlari 20 1.620,00 4
Meydan lojmanlari 9 1.341,00 1
Tashgiftlik Yerleskesi 16 1.960,00

Lojmanlan

Toplam 45 4.921,00 5

1.2.4- Acik ve Kapah Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisi Acik Spor Tesisi
Birim Adi Sayis1 (Adet) Alan (m?) Sayis1 (Adet) Alam (m?)
Tashgiftlik
Yerleskesi 1 3.275,00 1 25.611,00
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1.2.5- Toplanti-Konferans Salonlari

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250  251-Uzeri
Toplanti
Salonu 16 1
Konferans
Salonu 1 3 1 2 2

1.2.6- Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlari

Ogrenci Okul Oncesi Anaokulu Ogrenci Yurtlar
Kuldpleri *) **)

Sayisi Alam Sayis1  Alam Kapasite Sayis1  Alam  Kapasite
(Adet) (m?) (Adet)  (m?) (Kisi) (Adet) (Mm%  (Kisi)

38 220,00 1 300,00 50 1 1.150,00 48

(*) Tokat Milli Egitim Miidiirligii’ne devredilmistir.
(**) Yiiksek Ogretim Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii'ne devredilmistir.
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1.3- Hizmet Alanlan

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlar1

Sayisi Alam Kullanan Sayis1
(Adet) (m?) (Kisi)
Calisma Odasi 743 13.795,00 778
1.3.2- idari Personel Hizmet Alanlar
Sayis1 Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m’) (Kisi)
Servis 52 11.266,00 650
Calisma Odasi 321  7.473,00 656
1.4- Ambar, Arsiv ve AtOlye Alanlar
Ambar Arsiv Atolye
Say1 Alan Say1 Alanm Say1 Alam
(Adet) (m?) (Adet) (m?) (Adet) (m?)
Tashciflik
Yerleskesi 50 2.629,00 33 788,00 15 1.687,00
fice
Yerleskeleri 21 435,00 11 238,00 9 264,00
Toplam 71 3.064,00 44 788,00 24  1.951,00
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Kapah
Birim Say1 (Adet) Alant (m?)

Acil Servis 1 1.716,00
Anjiyo Unitesi 2 384,00
Yogun Bakim 6 2.233,00
Ameliyathane 7 1.873,00
Klinik 128 2.434,00
Laboratuvar 6 922,00
Eczane 1 122,00
Radyoloji Alani 2 1.046,00
Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alam 1 238,00
Mutfak 2 193,00
Camasirhane 1 131,00
Teknik Servis 2 112,00
Diyaliz Merkezi 1 175,00
Digerleri 23.233,00
Toplam 34.812,00
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2- Orgiit Yapisi

Gaziosmanpasa Universitesi’nin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiiksek
Ogretim Kanunu hiikiimlerine gore olusturulmustur. Universitenin yonetim organlari

Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu’dur.

Rektor: Profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan gérevdeki rektoriin ¢agrisi
ile toplanacak Universite Ogretim tyeleri tarafindan segilecek alti aday arasindan
Yiiksek Ogretim Kurulunun belirledigi iic aday i¢inden Cumhurbaskaninca atanir.
Rektoriin gorev stiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler.
Ancak iki donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor iiniversite tiizel kisiligini temsil
eder. Rektor caligmalarinda kendisine yardim etmek {izere, iiniversitenin aylikli
profesorleri arasindan en c¢ok ii¢ kisiyi rektdor yardimcisi olarak seger. Rektor

yardimcilar1 rektor tarafindan bes yil i¢in atanir.

Gorev, yetki ve sorumluluklari :

1. Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksek 6gretim iist kuruluslarinin
kararlarim1 uygulamak, tiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek Kkarara
baglamak ve iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli calismay1
saglamak,

2. Her egitim-6gretim y1l sonunda ve gerektiginde liniversitenin egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula
bilgi vermek,

3. Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagh
birimlerinin ve iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Yiksek Ogretim Kurulu’na sunmak,

4. Gerekli gordiigl hallerde tliniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya
bunlara yeni gorevler vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak,

6. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

25



@ 2012 Y1l Faaliyet Raporu

Universitenin ve bagli birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayimm faaliyetlerinin devlet kalkinma plani, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip vyiiriitilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerinin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci derece yetkili ve sorumludur.

Senato: Rektoriin bagkanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca {i¢ yil i¢in secilecek birer dgretim liyesi ile rektorliige bagl enstitii ve
yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato {liniversitenin akademik organi olup;
tiniversitenin egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayimm faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak, iiniversitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik
taslaklarim1 hazirlamak veya goriis bildirmek, {iniversitenin yillik egitim-6gretim
programini1 ve takvimini karara baglamak, iiniversite yonetim kuruluna iiye se¢gmek

temel gorevleri arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu: Rektériin bagkanliginda dekanlardan, {iniversiteye bagl
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilen
iic profesdérden olusur. Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimei

bir organ olarak gorev yapar.
Fakdlte, Enstitli ve Ylksekokul diizeyinde yonetim organlar1 asagidaki gibidir:

Fakulte Organlari: Fakiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ
olarak gorev yapan Fakulte Kurulu ve idari faaliyetlerde Dekana yardimci bir organ

olan Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur.
Enstitii Organlari: Enstitd MduirQ, Enstiti Kurulu ve Enstiti Yénetim Kuruludur.

Yiiksekokul Organlari: Yuksekokul Mudird, Yuksekokul Kurulu ve Yiksekokul

Yonetim Kurulu’dur.

Fakiilte ve yliksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir.
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Gaziosmanpasa Universitesi; Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Hakkindaki 41 sayili
Kanun Hikmiinde Kararname’nin degistirilerek kabuliine dair 2809 sayili Kanun ile 78
ve 190 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde degisiklik yapilmasi hakkinda
03.07.1992 tarihli ve 3837 sayili Kanun’un 24’lincii maddesi geregince kurulmustur.
Yuksek lisans ve doktora egitimi veren 4 enstitll, lisans egitimi veren 9 Fakdlte, 1
Devlet Konservatuvari, 7 Yiksekokul, 6n lisans egitimi veren 14 Meslek Y iiksekokulu,
11 Arastirma ve Uygulama Merkezi, 8 Rektorliige bagli bolim ile egitim-6gretim

faaliyetini strdirmektedir.

Idari yénetimin basinda genel sekreter, genel sekreter yardimcisi, daire baskanliklari,
hukuk misavirligi, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’na tabi memurlar
bulunmaktadir. Fakiiltelerde fakiilte sekreteri, enstitiide enstitii sekreteri ve

yuksekokullarda ylksekokul sekreteri bulunur.

Universitenin akademik organizasyon yapis1 Sema 1’de, idari organizasyon yapisi ise

Sema 2’de gosterilmistir.
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Sema 1: Akademik Birimler Organizasyon Semasi

SENATO

REKTOR YARDIMCISI

YONETIM KURULU

REKTOR YARDIMCISI

]

i
i

Ziraat Fakiltesi

Fen Bilimleri
Enstitiist

Tokat Saglik
Yiiksekokulu

Tokat MYO —

— Zile MYO

Atatiirk ilkelerive | |
inkilap Tarihi

Atatiirk ilkelerive | |
inkilap Tarihi

Farabi ve Erasmus
Degisim Programi
Koordinatorlugu

| | Iktisadi ve idari Bil.
Fakiiltesi

Saglik Bilimleri
Enstitiist

Zile Dingerler
H  Turizm is. Ve
Otelcilik YO

Resadiye MYO

— Almus MYO

Dogal Boyalar Ars.
ve Uyg. Merkezi

Enformatik ml

Bilgi islem
Koordinatorlugu

Miihendislik ve
Doga Bil. Fakiiltesi

Giizel Sanatlar
Fakiltesi

L ilahiyat Fakiiltesi

Yabanci Diller .
= Yitksekokulu Koyulhisar MYO

—  Tokat SHMYO

Saglik Ars. ve Uyg. | |
Merkezi

Tirk Dili —

Kariyer Planlama
Koordinatorlugu

Turhal Uyg. Tek. ve
isletmecilik
Yiiksekokulu

Erbaa MYO —

—  Erbaa SHMYO

Uzaktan Egitim Uyg. | |
ve Ars. Merkezi

Hayvan Deneyleri
Etik Kurulu

Uluslararasi iliskiler | |
Koordinatorlugu

Bilimsel ve Tek. Ars.
Uyg. ve Ars. Merkezi

Coguk Egitimi Uyg.
ve Ars. Merkezi

Ogretim Uyesi
Yetistirme I
Koordinatorlugu
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Sema 2: Idari Birimler Organizasyon Semasi

Rektor Yardimcisi

Rektor Yardimcisi ic Denetim Birimi

Yapi isleri ve Teknik Daire

Baskanligi

Personel Daire Bagkanlig

Saglk Kultur ve Spor Daire

Kuttphane ve Dokiimantasyon

Baskanligi

Daire Bagkanhgi

Doner Sermaye isletmesi

Mudirlaga
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazihmlar

e Statistica Istatistik Program1

e Otel Otomasyon Programi (Fidelio)

e Muhasebe Paket Programi (ETA)

e 5ay2000i Muhasebe Programi

e e-bltce Programi

e SGB.net Programi

e EKAP- Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu, Kamu fhale Kurumu
e Yaklasik Maliyet ve Hak Edis Programi, Statik Hesap Programi
e Kituphane Otomasyon Programi (Yordam 2001)

e Personel Maas Tahakkuk ve Otomasyon Programi

e Ek Ders Ucret Hesaplama Programi

e Ogrenci Isleri Otomasyon Programi

e Telefon Santrali Ucret Hesaplama Programi

e Hastane Doner Sermaye Pay1 Hesaplama Programi

o Ozel Yetenek Sinavi Puan Hesaplama Programi

e Ogrenci Harglar1 Takip Programi

e Windows 2008, Windows 2003, Windows XP Professional
e Windows SQL Server 2005

e Kaspersky Anti-Viris Programi

e Visual Studio 6.0, Visual Studio 2005

e Kamu Yatirimlart Proje Bilgi Sistemi

e SPSS (Veri Taban1 Yonetim Programi)

e PAKS Yazilim

e HPYS(Hastane Bilgi Yodnetim Sistemi)
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Bilgisayar Say1 (Adet)
Masausti Bilgisayar 2.803
Tasinabilir Bilgisayar 163
Nethook 44
Toplam 3.010
3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

Bilgi Kaynaklari Say1 (Adet)
Basili Kitap 83.492
Elektronik Kitap 87.320
Tam Metin Veri Taban 27
Biyografik Veri Tabani 1
Tez 1.328
Seminer ¢alismasi 1.184
Ciltli Dergi 3.948
Aboneligi Devam Eden Dergi(basili)

CD Room 376

Merkezi Kutiphane
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3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach  Egitim Amach  Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 5 333 3
Slayt Makinesi 11
Tepegoz 50
Episkop 9
Barkod Okuyucu 49 5
Barkod Yazicisi
Baski Makinesi 7 17
Fotokopi Makinesi 71 23 2
Faks 56 7
Fotograf Makinesi 8 36 9
Kameralar 22 30 1
Televizyonlar 224 52 5
Tarayicilar 38 26 5
Muzik Setleri 12 22
Mikroskoplar 425
DVD’ler 2 12
Yazici 663 239 34
Kimlik Yazici Makinasi 2
Evrak imha Makinas1 1
Gorme Engelliler Icin 1

Dokiman Okuyucu
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4- Insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin Istihdam

Sekline Gore
Tam Yan
Dolu Bos Toplam Zamanh Zamanh
Profesor 65 57 122 65
Docent 65 92 157 65
Yrd. Dogent 264 46 310 264
Ogretim 246 79 325 246
Gorevlisi
Okutman 53 22 75 53
Cevirici 2 2
Egitim-
Ogretim 2 2
Planlamacisi
Arastirma 268 166 483 268
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi(*) i N
Uzman 25 39 64 25
Toplam 1.035 505 1.540 1.035

(*) 2547 sayili Kanunun 35’inci maddesi geregince 49 arastirma gorevlisinin kadrosu
gegici olarak bagka tiniversitelere aktarilmistir.

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Cahistig1 Boliim
Profesor Azerbaycan Elzyiin Fol il ENES | Stk
Egitimi Bolumi
Egitim Fakiiltesi/Giizel Sanatlar
Azerbaycan SO
Egitimi Bolimii
Ogretim Gorevlisi Azerbaycan Tokat Meslek Yiiksekokulu
Azerbaycan Ni"ksar Teknik Bilimler Meslek
Y uksekokulu
Okutman
Cevirici
Egitim-Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi
Uzman
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4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan  Bagh Oldugu Birim Bolim Goreviendirildigi
Universite
. L o Michigan State
Ziraat Fakdltesi Bitki Koruma Universitesi - ABD
Fen-Edebiyat . Berlin Freie Unv.-
Dogent Fakultesi Vet Almanya
e I Regensburg Unv.-
T1ip Fakiiltesi Biyoistatistik Almanya
Tip Faiiktesi Dahili Tip Bilimleri Alabama Unv.-ABD
Muhendislik ve Doga . ) - Tianjin Nankai Unv.-
Bilimleri Fakiltesi  B\Yomuhendislik Cin
Egitim Fakiiltesi [kogretim Purdeu Unv.-ABD
.y e SITI Nort Carolina Unv.-
Yrd. Dogent Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri ABD
Tip Fakiiltesi Dabhili T1ip Bilimleri Marmara Universitesi
e : e Ankara Universitesi
Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri | ——
Erbaa MYO Buro Yonetimi ULROHE b anes Lints-
Kirgizistan
Fen-Edebiyat Fakultesi Kimya Purdue Unv.- ABD
Ogr. Gorevlisi  Niksar Teknik : - .
Bilimler MYO Elektronik Teknolojisi  Sakarya Universitesi
Rektorliik Yabanci Diller Lizbon Unv.-Portekiz
Okutman Ankara Universitesi
Rektorliik Yabanci Diller Anadolu Universitesi
Ufuk Universitesi
Ziraat Fakiiltesi Tarla Bitkileri CEISEETE S
Ispanya
Fen-Edebiyat Fakiltesi Biyoloji West Unv.-Romanya
) . oy . Kongju Natiomal
Fen-Edebiyat Fakultesi Fizik Unv.- Giiney Kore
Aragtirma Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tarih Rsezow (inv.-Polonya
Gorevlisi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Kimya MRS
Ingiltere
Muhendislik ve Doga . ) _— Newcastle Unv.-
Bilimleri Fakiltesi | lyomunendislik ingiltere

Fen-Edebiyat Fakltesi

Fen-Edebiyat Fakltesi
Egitim Fakiiltesi

Dogu Dilleri ve
Edebiyati
Biyoloji

Egitim Bilimleri

Atatiirk Universitesi

Gazi Universitesi
Ankara Universitesi
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Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Bagh Oldugu

Gorevlendirildigi

Unvan Birim Boltm Universite
Aragtirma  Fen Bilimleri ST
Gorevlisi Enstittis S e,
Tokat Saglik YO  Hemsirelik Dokuz Eylil Universitesi
Temel T1p Bilimleri OndOku? Mayls_ Um\./ers.lteSI
Cumhuriyet Universitesi
Cerrahi Tip Bilimleri Inonii Universitesi
Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Istanbul Universitesi
Ondokuz May1s Universitesi
Klinik Bilimler Kirikkale Universitesi

Erciyes Universitesi

4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan  Cahstigi Birim Bolum Geldigi Universite
. e . e Ankara Universitesi
Profesér  Tip Fakiiltesi Dabhili Tip bilimleri i B Oinoersiies
Tip Fakiiltesi Ankara Universitesi
Docent Dahili Tip Fakiiltesi Zonguldak Bulent Ecevit
Universitesi
g(r)%en t Tip Fakiiltesi Cerrahi T1p Bilimleri Dumlupmar Universitesi

4.5- Akademik Personelin Yas itibariyla Dagihm

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihim

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas USZ]é-ri
Kisi Sayist 86 235 239 158 249 68
% 8,30 2270 23,09 15,26 2008 657
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4.6- idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 403 186 589
Saglik Hizmetleri Sinifi 281 320 601
Teknik Hizmetler Smifi 105 39 144
Egitim ve Ogretim

Hizmetleri smifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1 3 4
Din Hizmetleri Sinifi 1 1
Yardimci Hizmetli Sinifi 83 16 99
Toplam 873 565 1.438

4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

Ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L ve Dokt.
Kisi Sayisi 70 174 299 312 18
% 8,02 19,93 34,25 35,74 2,06

4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Siiresi

-3yl 4-6Yl 7-10Yd 11-15Yd 16-20 Yil 21-Uzeri

Kisi Sayisi 130 157 106 138 222 120

% 14,89 17,98 12,14 15,81 25,43 13,75
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4.9- idari Personelin Yas itibartyla Dagilim

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilhimm

éis 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 Yas-
Alfy Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kist 1 62 152 148 172 274 64
Sayis1
% 0,12 7,10 17,41 16,95 19,70 31,39 7,33

4.10- isciler

Isciler (Cahistiklar Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam

657 sayili Kanun 4/B ile
calisan personel (Doner 1 72 73
Sermaye Isletme Md.)

657 sayili Kanun 4/B ile

calisan personel (Merkez) ! %0 -
657 sayili Kanun 4/C ile 13 13
calisan personel

Hizmet Alimi1 (4737 sayili 208 208

Kanuna gore)
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5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Ziraat Fakultesi Fen-Edebiyat Fakdiltesi ve
Egitim Fakiiltesi

iktisadi ve Idari Bilimler Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakultesi Fakiiltesi

5.1.1- Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilar (2011-2012 Egitim-Ogretim Yili)

Birimin Ady L. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel

E K  Top. E K  Top. E K roplam
Fakdilteler 2954 3708 6.662 1502 1814 3316 4456 5522 9.978
Yuksekokullar 663 939 1.602 348 179 527 1.011 1.118 2.129
Enstitiler 1.118 626 1.744 1.118 626  1.744
Meslek YO 4546 2300 6.846 2.073 901 2974 6.619  3.201 9.820
Toplam 9.281 7573 16.854  3.923 2.894 6.817 | 13.204 10.467 23.671
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5.1.2- Yabanci Dil Hazirhk Simfi Ogrenci Sayisi

Yabana Dil Egitimi Géren Hazirhk Smmifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci
Sayisina Oram

l. ve
Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim IL.Ogretim % (*)
Toplamm
E K Top. E K Top. Say1
Fakulteler 11 7 18 1 4 5 23
Yuksekokullar 3 4 7 2 2 9
Toplam 14 11 25 1 6 7 32 0,0015

(*) Yabanc1 dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (yabanci
dil egitimi goren dgrenci sayisi / toplam dgrenci sayist X 100)
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5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Birimin Ad 0SS OSS Sonucu Bos Doluluk
Kontenjam Yerlesen Kalan  Oram (%)
Fakdilteler 2.808 2.440 368 86,89
Y Uksekokullar 620 620 100
Meslek Yiiksekokullari 4.258 3.761 524 87,78
Toplam 7.713 6.821 895 88,44

Tip Fakiiltesi
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Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagihmi

Yuksek Lisans Doktora
Birimi Anabilim Dallar1 Ya_pa“ Say‘s'_ \S(:ypl";‘l” Toplam
Tezli Tezsiz

Egitim Bilimleri 214 214
. E § flkégretim 120 120
€ E Q| Tezsiz 40 40
2@ 0 | Toplam (1) 334 40 374
Bahgce Bitkileri 63 21 84
Bitki Koruma 42 6 46
Biyoloji 42 30 72
Biyomuhendislik 11 11
Biyosistem Miihendisligi 32 2 34
5 Fizik 53 17 70
3 | Gida Miihendisligi 35 6 41
% | Kimya 76 30 106
< | Matematik 63 22 85
% Mekatronik Miihendisligi 32 32
= Su Urunleri Miihendisligi 10 10
fcﬁ Tarla Bitkileri 58 12 70
Tarim Ekonomisi 140 17 157
Tarim Makinalari 16 3 19
Tarimsal Yapilar ve Sulama 10 10
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 44 11 55
Zootekni 13 5 18

Toplam (I1) 740 182 922

Biyoistatistik

E: Histolaji ve Embriyoloji 6
£ § Halk Saghg 4
: B | Tibbi Biyoloji 10 12
B | Tibbi Biyokimya 9 14
- Toplam (I11) 30 37
- Tiirk Dili ve Edebiyati 22 22
2 Tarih 108 20 128
g iktisat 60 34 94
5 isletme 97 4 101
E Kamu Y6netimi 28 28
@ Maliye 32 32
% Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik 6 6
@ Toplam (1V) 353 58 411
G.Toplam (I+11+111+1V) 1.457 40 247 1.744
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Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Birimi ve Sayisi

Birim Kadin Erkek Toplam
Fakdilteler 9 30 39
Y Uksekokullar
Enstituler
Meslek Yiiksekokullar:
Toplam 9 30 39
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5.2- Saghk Hizmetleri

Yatak Hasta Tetkik
Sayisi Sayisi Sayisi
Acil Servis Hizmetleri 10 43.3921
Yogun Bakim 53 1.867
Klinik 236 18.346
Ameliyat Sayisi 14.807
Poliklinik Hastas1 Sayisi 291.408
Laboratuvar Hizmetleri 1.505.130
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 140.655
Niikleer Tip Boliimiinde Verilen
Hizmetler

5.3- idari Hizmetler

Universitemizin egitim-6gretim ve saglik hizmeti yam sira sundugu diger hizmetler
sunlardir:

1. Kittphanecilik

2. Sosyal ve kiltirel hizmetler

3. Toplumun egitimi

4. Anaokulu hizmeti
1. Kutaphanecilik :
Sunulan hizmetler
a-Basvuru ve Enformasyon Hizmetleri: Ogretime baslayan ve dgretime devam eden
ogrenciler ile tiim personelin kiitliphaneyi tanimalar1 ve kiitliphane kaynaklarint nasil
kullanacaklar1 hakkinda bilgi verilmektedir.
b- Damsma Kaynaklari: Kuitliphanemizde bulunan ansiklopediler, abstraklar,
sozliikler...vb. kaynaklarin kullaniminda yardime1 olmaktir.
c- Katalog Tarama: Kiitiphanemiz 2002 yilindan itibaren katalog taramayir web
iizerinde hizmete sunmaya baslamistir. Isteyen kullanicilara katalog tarama hakkinda

bilgi verilmektedir. Kullanicilarimiz  http://kutup.gop.edu.tr  adresinden direkt

sorgulama yapabilirler.

d- Kiitiiphaneler Aras1 Odiing Verme Hizmeti: Kiitiiphaneler aras1 6diing verme
yonergesine gore yapilir. Odiing getirilen kitaplarin kargo masraflar1 kullaniciya aittir.
Zamaninda iade edilmeyen kitaplar icin 6diin¢ Kitap alinan kiitiiphanelerin kurallari

gecerlidir.
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e- Elektronik Veri Tabanlarn Hizmeti: Imkanlar1 olmayan arastirmacilar
kiitiiphanemiz bilgisayarlarindan yararlanarak tarama yapabilirler.

f- Fotokopi Hizmeti Kiitliphane binasi i¢erisinde sunulmaktadir.

g- e-posta hizmeti verilmektedir.

h- Oryantasyon Hizmeti: Universitemize yeni baslayan dgrencilere kiitiiphaneyi daha
etkin kullanmalart i¢in gerekli egitimi vermektedir.

1- Acik Erisim Bilgi Sistemi

J- Tez Veri Bankasi

k- Gorme engelli 6grenci i¢in dokiiman okuyucu sistem

I- Gorme engelli 6grenci kiitiiphaneye ulasim hizmeti

2012 Yilinda Verilen Hizmetler Sayisi
Odiing verilen kitap sayisi 39.759
Kullanici egitimi verilen kisi sayisi 2.100
Kiitiiphaneler aras1 6diing verme hizmeti 37
(getirilen kitap sayis1)

Kiitliphaneler aras1 6diing verme hizmeti 12
(gonderilen kitap sayisi)

Veri tabanlarindan indirilen makale sayis1 110.534
E-posta yoluyla gelen soru sayisi 15
Fotokopi sayisi(ortalama giinliik) 82
Kiitiiphaneye giren kullanici sayasi 92.000

2. Sosyal ve Kiltiirel Hizmetler : Ogrencilerimiz ve personelimizin sosyal, kiiltiirel,

spor ve beslenme ihtiyaglarina yonelik hizmet sunulmaktadir.

Verilen yemek : 529.299 adet
Katilinan spor miisabakalart : 15 spor misabaka
Kltdrel faaliyetler : 80 adet

3. Toplumun Egitimi:

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (GOPUSEM) amaci;
Gaziosmanpasa Universitesi 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitim-6gretim programlari
disinda, Universitenin egitim-dgretim verdigi ve arastirma yaptig1 tiim alanlarda, drgiin
egitim-6gretim programlari, seminerler, konferanslar, lisans tamamlama, ¢iraklik, dil,
bilgisayar, beden egitimi, miizik, resim, bankacilik, sigortacilik, borsa, isletme, kamu

yonetimi, yerel yonetimler, uluslararasi isletmecilik, insan kaynaklar1 yonetimi, halkla
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iliskiler, saglik, miihendislik ve benzeri tiim alanlarda kurslar ve sosyal etkinlik
programlar1 diizenleyerek Universitenin kamu, ozel sektor, ulusal ve uluslararasi
kurulus ve kisilerle igbirliginin gelismesini saglamak ve iilke kalkinmasina katkida
bulunmaktir. Merkez amaci dogrultusunda; Universite &grencileri ve personelinin,
kisilerin, kamu, 6zel sektor, ulusal ve uluslararasi kuruluslarin ihtiya¢ duyduklar
alanlarda, onlarin bilgi ve becerilerini artirmak, fiziki ve ruhsal gelisimlerine katkida
bulunmak amaciyla, gerekirse Gaziosmanpasa Universitesi Uzaktan Egitim Arastirma
ve Uygulama Merkezi ile de isbirligi yapmak suretiyle ulusal ve uluslararasi diizeyde
kurslar, seminerler, konferanslar, sanatsal ve sportif etkinlikler ve diger egitim-ogretim
programlar1 diizenler, projeler hazirlar, yaymn ve danigmanlik hizmetleri sunar ve bu
faaliyetlerin koordinasyonunu saglayarak bu alandaki {iniversite olanaklarinin
tanittmini yapar. Yapilan faaliyetlere katilip basarili olanlara faaliyet tiirline ait katilim

ve basari belgesi, uzmanlik sertifikas1 ve benzeri belge verir.

2012 Y1l Kurs Faaliyetleri

1- Kurs: Kort tenisi
Tarih: 20.02.2012-23.05.2012
Katilim: 12 kisi
Yer: Universite Kortu

2- Kurs: Klasik Masaj Teknikleri ve Spor Masaji Kursu
Tarih: 13.02.2012- 1.04.2012
Katilim: 37 kisi
Belge: Katilim Belgesi
Yer: GOPUSEM ve Beden Egitimi Yiiksekokulu

3- Kurs: Tip Sekreterligi
Tarih: 17.03.2012-15.04.2012
Katilim: 47 kisi
Belge: Katilim Belgesi
Yer: GOPUSEM

4- Kurs: NETCAD Orman Miih. GIS ve Amenajman Uygulamalar1 Egitimi
Tarih:11.04.2012-08.04.2012
Katilim:40 kisi
Belge: Sertifika
Yer: Almus Meslek Yuksekokulu Bilgisayar Laboratuvari
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5- Kurs: NETCAD Arazi Tapulastirma, Projelendirme ve Tarimsal GIS Coziimleri
Tarih: 11.04.2012-15.04.2012
Katilim: 40 Kisi
Belge: Sertifika
Yer:Ziraat Fakiiltesi Bilgisayar Laboratuvari

6- Kurs: KPSD Sinavi Dil Kursu
Tarih: 17.04.2012-17.05.2012
Katilim: 200 Kisi

7- Kurs: Yuzme
Tarih: 11.06.2012-20.07.2012
Katilim:25 Kisi
Yer: Grand Ballica Havuzu

8- Kurs: Kort Tenisi
Tarih:11.06.2012-20.07.2012
Katilim: 10 Kisi
Yer: Universite Kortu

9- Kurs:UDS igin Ingilizce Kursu
Tarih:23.08.2012-05.10.2012
Katilim: 15 kisi

10- Kurs: Tip Sekreterligi
Tarih: 6.10.2012-4.11.2012
Katilim:31 Kisi
Belge: Katilim Belgesi
Yer: GOPUSEM

11- Kurs: KPDS Sinavi Dil Kursu
Tarih: 8.10.2012-17.11.2012
Katilim: 10 Kisi
Yer: GOPUSEM

12- Kurs: Kort Tenisi
Tarih: 8.10.2012-8.11.2012
Katilim: 11 Kisi
Yer: Universite Kortu

13- Kurs: Saglik i1 Miidiirliigii Personeli OKA Destekli Kurumsal Istatistik Analiz
Kapasitesinin Gelistirilmesi.
Tarih: 8.11.2012-30.11.2012
Katilim: 10 Kisi
Yer: GOPUSEM
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14-Kurs: ERASMUS Progranmi i¢in Her Béliimden ilk 3’e Giren Ogrencilere 48
Saatlik Ingilizce Kursu
Tarih: 15.11.2012-25.12.2012
Katilim:17 Kisi
Yer:GOPUSEM

15-Kurs:ERASMUS Programi Igin Yurtdisina Gidecek Ogrencilere 40 Saatlik ingilizce
Kursu
Tarih: 15.11.2012-25.12.2012
Katilim: 17 Kisi
Yer: GOPUSEM

16-Kurs: Bitkisel Boyama
Tarih: 24.11.2012-16.12.2012
Katilim: 15 Kisi
Belge: Katilim Belgesi
Yer: GOPUSEM ve Dogal Boyalar Arastirma ve Uygulama Merkezi

17-Kurs: UDS Igin 96 Saat Ingilizce Kursu
Tarih: 12.11.2012-2.03.2013
Katilim: 14 Kisi
Yer: GOPUSEM

18-Kurs: AFAD Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi
Tarih: 14.12.2012
Katilim: 8 Kisi
Yer: GOPUSEM

4. Anaokulu Hizmeti

Tasligiftlik Yerleskesinde idari ve akademik personelimizin 36-72 ay arasindaki
cocuklari i¢in 50 ¢ocuk kapasiteli anaokulu yaptirilmistir. Tokat Meslek Y uksekokulu
Saglik Programi, Cocuk Gelisimi Programi o6grencileri ile Egitim Fakiiltesi Okul
Oncesi Ogretmenligi Programinda okuyan dgrencilerin staj yapmasi saglanmaktadur.
Anaokulu Tokat Valiligi ile imzalanan protokolle 49 yilligina 11 Milli Egitim

Midiirligii’ne devredilmistir.
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6- Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kamu idarelerinin mali
hizmetlerini, mali yonetim ve kontrol sistemleri kurularak kendileri tarafindan
yapilmasint  6ngoérmektedir. 1050 sayili Kanunla kurulmus olan Biitce Daire
Bagkanliklar1 5018 sayili Kanun ile kaldirilarak yerine Mali Hizmetler Birimi

kurulmustur.

5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’un 15’inci
maddesine dayanarak 01.01.2006 tarihinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
kurulmusgtur. Bagkanlik, 26084 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2006/9972 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelige uygun olarak birimlerini olusturmus ve bu esaslar dahilinde
hizmet vermeye baslamigtir. Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi; Biitce ve Performans
Program Miidiirliigli, Stratejik YoOnetim ve Planlama Miidirligii, Muhasebe-Kesin
Hesap ve Raporlama Miidiirliigii ile I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Miidiirliigii olmak

iizere 4 alt birimden olusmaktadir.

I¢ kontrol; idarenin amagclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiriitiilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali
bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere
idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecte i¢ denetimi kapsayan mali

ve diger kontroller biitlintidiir.

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve
mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusmaktadir. Universitemizde i¢
kontrol sistemi harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 aracilifiyla
islemektedir. Harcama birimlerinde islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda 6n mali
kontrol yapilmakla birlikte Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’nda da muhasebe ve 6n

mali kontrol yapilmaktadir.
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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55’inci maddesi geregince,
Maliye Bakanligi’nca 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi” ile Maliye Bakanlig1 Biitge ve Mali Kontrol
Genel Midirligiiniin 04.02.2009 tarihli ve 1205 sayili yazisina istinaden hazirlanan
“Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1” 29.06.2009 tarihli {ist ydnetici

onayiyla yiiriirlige girmistir.

I¢ denetim, kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz nesnel giivence
saglama ve danmismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol
yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol siireclerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, stirekli ve disiplinli bir yaklagimla

ve genel kabul gérmiis standartlara uygun olarak gerceklestirilir.

I¢ denetim, i¢ denetciler tarafindan yapilir. 06.08.2006 tarihli ve 26251 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 2006/10809 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Universitemize 3
ic denetci kadrosu tahsis edilmistir. 2007 yilinda atama yapilarak i¢ Denetim Birimi
olusturulmustur. 2012 yilinda I¢ Denetim Biriminde, 2 i¢ denet¢i ¢alismaktadir.
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lI- AMAC VE HEDEFLER
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A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amag 1: Egitim 6gretimin etkinligini artirmak
(2013 yil1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 1.1: Nitelikli 6grencilerin {iniversitemizi tercih etmelerini temin
etmek,

Stratejik Hedef 1.2: Egitim ve 6gretim igin gerekli fiziki ve teknolojik alt yapiy1
gelistirmek,

Stratejik Hedef 1.3: Ogretim iiyelerinin kendilerini gelistirmeleri icin gerekli teknik,
mali ve idari imkanlar1 saglamak,

Stratejik Hedef 1.4: On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlari agmak,
Stratejik Hedef 1.5: Ogretim elemanlarinin nicelik ve nitelik olarak artirilmast,
Stratejik Hedef 1.6: On lisans ve lisans egitimlerini teorik egitimin dtesine gecirerek
pratige doniik uygulamalarla (staj, teknik geziler vb.) desteklemek,

Stratejik Hedef 1.7: Akreditasyon igin gerekli calismalari yapmak ve ders
programlarinin ve igeriklerinin giincellenmesini saglamak,

Stratejik Hedef 1.8: Socrates ve Erasmus c¢ergevesinde 6grenci ve Ogretim tiiyesi

degisimini saglamak.

Stratejik Amag 2: Bilimsel etkinligi artirmak
(2013 y1l1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 2.1: Arastirma projelerine dayali indeksli yayin sayisini artirmak,
Stratejik Hedef 2.2: Ogretim elemanlarm yurt i¢i ve yurt dis1 kongre/sempozyum
vb. katilimi i¢in gerekli olan destegi saglamak,

Stratejik Hedef 2.3: Ulusal ve uluslararasi kongrelere ev sahipligi yapmak,

Stratejik Hedef 2.4: Ogretim elemanlarmin yiiriittiigii proje sayisinin artirilmast,
Stratejik Hedef 2.5: Uluslararasi isbirligini artirmak.
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Stratejik Amag 3: Arastirma icin gerekli fiziki ve teknik alt yapiy: gelistirmek
(2013 y1l1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 3.1: Yeni arastirma alanlar1 i¢in 6zel laboratuvarlarin kurulmasi ve
laboratuvarlar i¢in gerekli cihazlarin alinmasi,

Stratejik Hedef 3.2: Egitim arastirma ve uygulama ¢iftliginin kurulmasi

Stratejik Amag 4: Universite-paydas isbirligini gelistirmek

(2013 yil1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 4.1: Kelkit Havzasi Arastirmalar Merkezinin, Kelkit havzasi
bolgesinde yerel yonetimler ve 6zel sektor igletmeleri ile kurulug amacina yonelik
isbirligini gelistirmesi,

Stratejik Hedef 4.2: Kamu kurum ve kuruluslari, isletmeler, sivil toplum kuruluslari,
iiniversiteler, egitim ve aragtirma merkezleri, yerel yonetimler ile igbirligi icinde olmak,
Stratejik Hedef 4.3: Kent ve bolge diizeyinde ekonomik, sosyal ve siyasal sorunlari

caligmalara (lisansustu tezler, sempozyumlar ve makaleler) konu edinmek.

Stratejik Amag 5: Universitenin tammirhgm artirmak
(2013 y1l1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 5.1: Bolgedeki basarili liselerde ve dershanelerde iiniversiteyi tanitici
etkinliklerde bulunmak,
Stratejik Hedef 5.2: Ulusal/yerel medyada yer alan ilgili programlara tniversite olarak

katilmak ya da diizenlemek.

Stratejik Amag 6: Akademik ve idari personel i¢cin performans sistemi olusturmak
(2013 yil1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 6.1: Performans olculerini belirlemek.
Stratejik Amag 7: Mezunlarimiz ile siirekli iletisim saglanmasi
(2013 yi1l1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 7.1: Mezunlarimiz ile iletisim i¢in web sayfasinin tasarlanmasi ve
giincel tutulmasi.
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Stratejik Amag 8: Ust yap1 imalatlarinin bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.1: Acik ve kapali spor tesisleri insaat1 kapsaminda yaptirilacak olan
futbol sahasi, atletizm pisti ve tribiin binasinin 2009 yilinda bitirilmesi,

Stratejik Hedef 8.2: Schir yerleskesi saglik kampiisiinde arastirma ve uygulama
merkezi binasinin 2009 yilinda bitirilmesi,

Stratejik Hedef 8.3: Sehir yerleskesinde Tip Fakiiltesi Morfoloji binasi ile Egitim
Fakiiltesi idari binasinin 2010 yilinda bitirilmest,

Stratejik Hedef 8.4: Resadiye Meslek Yiiksekokulu egitim binasmin 2010 yilinda
bitirilmesi,

Stratejik Hedef 8.5: Almus Meslek Yiksekokulu egitim binasinin 2010 yilinda
bitirilmesi,

Stratejik Hedef 8.6: Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu i¢in kapali yiizme
havuzunun 2010 yilinda bitirilmesi,

Stratejik Hedef 8.7: Sehir yerleskesi saglik kampiisiinde yapilan hastane binasinin i¢
donaniminin (tibbi cihaz, makine ve mefrusat) 2011yilinda, poliklinik hizmetlerini
karsilamak iizere 3. blok ilavesinin 2013 yilinda bitirilmesi,

Stratejik Hedef 8.8: Ziraat Fakiiltesi i¢in ek egitim binasinin 2011 yilinda bitirilmesi,
Stratejik Hedef 8.9: Schir yerleskesi saglik kampiisiinde Tokat Saglik Yiiksekokulu ve
Tokat Saglik Hizmetleri Meslek Ylksekokulu egitim binalarimin 2012 yilinda
bitirilmesi,

Stratejik Hedef 8.10: Artova Meslek Yuksekokulu egitim binasinin 2013 yilinda
bitirilmesi,

Stratejik Hedef 8.11: Universite birim ve binalarmin gerekli bakim ve onarim islerinin

“Biiyiik Onarim Isi” kapsamina alinarak 2013 yilina kadar bitirilmesi.

Stratejik Amag 9: Yapilan ve yapilmasi planlanan tiim idari, egitim ve arastirma
binalarina gerekli olan alt yap1 hizmetlerinin en son teknoloji kullamilarak

aksakliklara sebep olmayacak sekilde yapilmasi ve isletilmesi

Stratejik Hedef 9.1: Sehir yerleskesinde yapilan hastane binasi i¢in 1s1 merkezi

binasinin 2010 yilinda bitmesi,
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Stratejik Hedef 9.2: Sehir yerleskesinde yapilan hastane binasi igin 1s1, temiz su,
elektrik ve telefon galeri hatt1 ve ¢evre tanzimi iginin 2011 yilinda bitmesi,

Stratejik Hedef 9.3: Tip Fakiiltesi Morfoloji binasi ve Egitim Fakultesi idari binasina
ait 1s1, temiz su, elektrik, telefon galeri hatti, yol, kaldirim isleri ile tanziminin 2011
yilinda bitirilmesi,

Stratejik Hedef 9.4: Isi, temiz su, elektrik, telefon galeri hatti, kanalizasyon hatti, yol,
kaldirim isleri ile ¢evre tanziminin; Kapali yiizme havuzu, Resadiye Meslek Yiiksek
okulu, Tokat Saglik Yiiksekokulu binasi i¢in 2012 yilinda bitirilmest,

Stratejik Hedef 9.5: Acgik spor tesisleri ile sosyal tesislere kampls alt yapi1 ikmal
ingaat1 kapsaminda 1s1, temiz su, elektrik ve telefon galeri hatt1 gibi alt yapi isleri ile yol

ve kaldirim hizmetlerinin 2013 yilinda bitirilmesi.

Stratejik Amag 10: Bilgi islem alt yapisim gelistirmek
(2013 y1l1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 10.1: Yiksek kaliteli ag hizmetlerinin sunulmasini saglamak,
Stratejik Hedef 10.2: Internet ve Intranet servislerinin kalite cesitliliginin artirilmast,
Stratejik Hedef 10.3: Yeni kurulan egitim birimlerinin teknik donanimlarini saglamak,

Stratejik Hedef 10.4: Yazilim lisanslarini saglamak.

Stratejik Amac 11: Kiitiiphane kaynak sayisim arttirmak, daha fazla kullaniciya

hizmet vermek (2013 yili sonuna kadar)

Stratejik Hedef 11.1: Kaynak sayimmizi yillik %20 artirmak,
Stratejik Hedef 11.2: Yeni birim kiitiiphaneleri olusturmak.
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Stratejik Amac¢ 12: Sanayi-iiniversite isbirligini gelistirmek, bolge sanayisinin
gelisimine ivme kazandirmak; Bolgedeki sanatsal degerlerin bilimsel yontemlerle
arastirllmasi, egitiminin ve etkinliklerinin bilincli olarak gerceklestirilmesi,
Anadolu’ya yayillmasi; yeni istihdam alanlarimin olusmasi, 6grenci sayisinin

artirilmasi icin yeni egitim birimlerinin kurulmasi

Stratejik Hedef 12.1: Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi’nin Gida
Miihendisligi, Biyo Miihendislik, Cevre Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi ile
Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi boliimlerinin 2009-2010 egitim-6gretim yilinda
Ogrenci alarak agilmast,

Stratejik Hedef 12.2: Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni kurmak (2011 yili sonuna
kadar),

Stratejik Hedef 12.3: Guzel Sanatlar Fakiltesi ve Devlet Konservatuvarmi kurmak

(2013 yil1 sonuna kadar).

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemiz stratejik plan1  hazirlanirken, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig
tarafindan hazirlanan “Tiirkiye’nin  Yiksekogretim Stratejisi” raporu stratejik
amaclarimizi belirlemede etken olmugtur. Ayrica Orta Vadeli Programda yer alan
amag, politikalar ve makro biyuklukler ile Orta Vadeli Mali Planda belirlenen teklif
tavanlar1 dikkate alinarak yillar itibariyla amag¢ ve hedefler bazinda kaynak dagilim

tahmininde bulunulmustur.

Universitemiz, biitge ve yatirm programu tekliflerinin hazirlanmasina, 5018 sayili
Kanun’un 16’nc1 maddesi geregince hazirlanarak Resmi Gazete’de yayimlanan, Orta
Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Bitge Hazirlama ve Yatirnm Programi

Hazirlama Rehberi esas teskil etmektedir.

Ayrica, gelir ve gider tekliflerinin hazirlanmasinda; Orta Vadeli Program ve Orta
Vadeli Mali Planda belirlenen temel blyuklikler ile ilke ve esaslar, kalkinma plani ve
yillik program oOncelikleri ile kurumun stratejik planlart cergevesinde belirlenmis

Odenek tavanlar ve ¢ok yill1 biitgeleme anlayis1 dikkate alinir.
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A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclar1 ve Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

1.1- Butge Giderleri

1.1.1- Gider Ger¢eklesmesi

Universitemiz 2011 y1l1 gider biitcesi baglangigta 95.782.000,00 TL olarak belirlenmis,
yil igerisinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde, yil sonu 6denek toplami
104.634.337,00 TL yiikselmis ve bu 6denegin 102.260.636,00 TL 6denek gdonderme
belgesine baglanmistir. Odenek gondermesine baglanan bu ddenegin 98.113.864,00 TL

harcanmis olup, 6denek harcama oran1 %95,95 olarak gergeklesmistir.

2012 yili gider biitgesi ise bir onceki yil baslangic 6denegine gore %16,54 artisla
111.626.000,00 TL olarak belirlenmis, baslangic Odeneginin yili ihtiyacim
karsilamadigi icin yil igersinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde
14.646.125,00 TL 1ilave odenek kaydi yapilarak yil sonu Odenek toplami
126.272.125,00 TL yiikselmistir. Y1l sonu o6deneginin 123.976.482,00 TL Odenek
gonderme belgesine baglanmig ve bu ddenegin 109.353.863,00 TL harcanmis olup,

O0denek harcama oran1 %88,21 olarak gerceklesmistir.

Bir onceki yila gore 2012 yili harcama gerceklesme oraninda %11,46 artis
goriilmektedir. Bu artisin temel sebebi personel giderleri i¢in yedek 6denekten alinan
ek Odenekler ile yatirim programinda yer alan projelere yil igersinde eklenen ek

odeneklerden kaynaklanmaktadir.
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2011-2012 Yillari Biitge Odenek ve N
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1.1.2- Ekonomik Simiflandirmaya Gore Biit¢ce Giderlerinin Gelisimi
1.1.2.1- Gider Tiirii itibariyle 2011-2012 Yillar1 Biitce Baslangic Odenekleri

Universitemize “6260 sayili 2012 Y1li Merkezi Yonetim Biitge Kanunu” ile Personel
Giderleri icin 59.285.000,00 TL, Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
icin 9.789.000,00 TL, Mal ve Hizmet Alim Giderlerine 15.139.000,00 TL, Cari
Transferler icin 1.863.000,00 TL, Sermaye Giderleri icin 25.550.000,00 TL olmak
Uzere toplam 111.626.000,00 TL &denek tahsis edilmistir.
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2011-2012 Ekonomik Siniflandirmaya Gére Baglangic Odenekleri
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18.052.000

8.684.000
9.789.000

12.851

15.13

4.866.000

1.863.000

Personel SGK'na Devlet  Mal ve Hizmet Cari Transferler Sermaye
Diderleri Primi Giderleri ~ Alim Giderleri Giderleri

2012 Yili KBO Gore Giderlerin Dagilim Orani

Cari Transferler
2%

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
13%

SGK'na Devlet
Primi Giderleri
9%

2012 yilinda gider tiirii itibariyle baslangi¢c 6denekleri incelendiginde, baslangic
Odenekleri icinde en biiylik pay1 %53 ile Personel Giderlerine ayrildigi goriilmektedir.
Bunu sirasiyla %23 ile Sermaye Giderleri, %13 ile Mal ve Hizmet Alim Giderleri, %9
ile Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri ve %2 ile Cari Transferler

izlemektedir.
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1.1.2.2- Gider Tiirii itibariyle 2011-2012 Yillar1 Y1l Sonu Biitce Odenekleri

Universitemize, “6260 sayil1 2012 Y1li Merkezi Yonetim Biitge Kanunu” ile Personel
Giderleri icin 59.285.000,00 TL 6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 4.125.300,00
TL Odenek eklenerek 63.410.300,00 TL; Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri i¢in 9.789.000,00 TL 6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 705.500,00 TL
O0denek eklenerek 10.494.500,00 TL; Mal ve Hizmet Alim Giderlerine 15.139.000,00
TL odenek verilmis olup, yil sonu itibariyle 1.689.624,00 TL ¢denek eklenerek
16.828.624,00 TL; Cari Transferler icin 1.863.000,00 TL &denek verilmis olup, yil
icerisinde Odenek eklemesi yapilmamustir. Sermaye Giderleri i¢in 25.550.000,00 TL
odenek verilmis olup, yil sonu itibariyle 8.125.702,00 TL &denek eklenerek
33.675.702,00 TL olarak gerceklesmistir.

Yukarida agiklandigi tizere yil icersinde toplam 14.646.126,00 TL 6denek eklemesi
yapilmis ve yil sonu Odenek toplami 126.272.126,00 TL olarak gerceklesmistir.
Baslangi¢ ddenegine gore %13,12 artis saglanmistir. Bu 6denegin 123.976.482,00 TL

6denek gonderme belgesine baglanarak harcama birimlerine génderilmistir.

o 2011-2012 Yillari Ekonomik Siniflandirmanin Birinci Diizeyine Gore Yil Sonu itibari ile
g Biitge Odenekleri
o o
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01 Personel 02Sosyal 03 MalHizmet 05 Cari 06Sermaye 07 Sermaye
Glvenlik Transferler Transferleri
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1.1.2.3- Gider Tiirleri Itibariyle 2011-2012 Yillar1 Gider Gergeklesmeleri

Gider tiirlerine gore 2012 yili sonu gider gerceklesmeleri incelendiginde; ilk sirada
Personel Giderlerinin, ikinci sirada Sermaye Giderlerinin oldugu ve en kiigiik gider

kaleminin ise Cari Transferlerinin oldugu goriilmektedir.

2011-2012 Yillari Ekonomik Siniflandirmanin Birinci Diizeyinde Gider Gergeklesmeleri

62.469.269

51.953.310

w2011
2012

10.320.484
14.478.455
20.222.678

1.862.977

o

B 3579.000

B 5923392
B 11350336
B 7.665.171
B 14642654

01 Personel 02 Sosyal 03 MalHizmet 05 Cari 06 Sermaye 07 Sermaye
Glvenlik Transferler Transferleri

2012 yili harcamalar1 gider tiirleri itibariyle bir 6nceki yil ile kiyaslandiginda; bir
onceki yila gore Personel Giderlerinde %20,24 artis, Sosyal Gilivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderlerinde %15,66 artis, Mal ve Hizmet Alim1 Giderlerinde %27,56
artis, Cari Transfer Giderlerinde (Bir 6nceki yilda ek karsiliklar i¢in yiiklii miktarda
Odenek tahsis edilmistir. Ayrica Bilimsel Arastirma Projelerinde “03 Mal ve Hizmet
Alimlarinda yer alan Odenekler Cari Tranferler araciligi ile proje 6zel hesabina
aktarilmakta idi.) %75,70 dislis, Sermaye Giderlerinde %38,11 artis oldugu

gorilmektedir.
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2012 Yih Yilsonu Gider Gerg¢eklesme Dagilim Oram

CariTransferler
2%

SGK'na Devlet
Primi Giderleri
9%

2012 yilinda gider tiirii itibariyle baglangi¢ 6denekleri icinde en biiyiik pay1r Personel
Giderleri alirken yil igersinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde yil sonu
Odenekleri itibariyle de yine %57 ile Personel Giderleri ilk sirada yer almaktadir. Bunu
sirastyla %19 ile Sermaye Giderleri, %13 ile Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri, %09 ile
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri, %2 ile Cari Transferler

izlemektedir.
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1.1.3- Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Biitce Giderlerinin Gelisimi
1.1.3.1- 2012 Yih Biitce Baslangic Odenekleri

Fonksiyonel siniflandirma devlet faaliyetlerinin tiirinli gostermektedir. Devlet
faaliyetlerinin ve bu faaliyetlere yonelik harcamalarin zaman serileri boyunca izlenmesi
ve uluslararast karsilagtirma imkani elde edilmesi, fonksiyonel siniflandirma ile

muimkin olabilmektedir.

6260 sayili 2012 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Egitim Hizmetleri i¢in
83.834.500,00 TL, Saglhik Hizmetleri i¢in 11.699.500,00 TL, Genel Kamu Hizmetleri
icin 9.931.000,00 TL, Kamu Dizeni ve Guvenlik Hizmetleri icin 4.092.000,00 TL,
Dinlenme, Kiltir ve Din Hizmetleri icin 2.046.000,00 TL, Savunma Hizmetleri icin
23.000,00 TL olmak tizere toplam 111.626.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir.

Kamu Duzeni ve

2012 Yih Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Baslangig Savunma u e
Odenek Dagilim Oranlari Genel kamy  Hizmetleri stivenlik
Hizmetleri 0% Hizmetleri

4%

Saglik Hizmetleri
10%

Dinlenme Kiltlr ve
DinHizmetleri
2%

Toplam 6denegin %75,10’u Egitim Hizmetlerine, %10,48’1 Saghik Hizmetlerine,
%8,90’1 Genel Kamu Hizmetlerine, %3,67’si Kamu Diizeni ve Giivenligi Hizmetlerine,
%1,83’0 Dinlenme Kiltir ve Din Hizmetlerine ve %0,02’si Savunma Hizmetlerine

tahsis edilmistir

Biitce basglangic 6denegi itibariyla Egitim Hizmetleri en biiylik, Savunma Hizmetleri en

kiigiik kalemi olusturmaktadir.
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1.2- Butge Gelirleri

6260 sayil1 2012 Y1l Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 11.898.000,00 TL Oz Gelir,
99.728.000,00 TL Hazine Yardimi olmak iizere toplamda 111.626..000,00 TL gelir
ongoriilmiistiir. Y1l sonu itibariyle Oz Gelirlerimiz %27,58 artisla 15.179.894,73 TL,
Hazine Yardimi %1,24 diiserek 98.489.545,00 TL olmak (zere toplam 113.669.439,73

TL gelir gerceklesmesi saglanmistir.

2011-2012 Yillari KBO ve Yilsonu
Gelir Gergeklesmeleri W2011 m2012
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KBO YILSONU GERCEKLESME

1.2.1- Gelir Tiirleri itibariyle 2011-2012 Y1l Gelir Gerceklesmeleri
1.2.1.1- 03 Tesebbiis ve Mulkiyet gelirleri

2012 yili biitgesinde 10.252.000,00 TL Tesebbiis ve Miilkiyet Gelir tahmini
kanunlasmis, y1l sonu itibariyle de %6,40 diistisle 9.596.061,70 TL gelir gerceklesmesi
saglanmistir. Bir dnceki y1l ile karsilastirildiginda yil sonu déneminde “03-Tesebbiis ve
Milkiyet Gelirleri” tertibinde %4,39 diisiis goziikmekte olup, bunun sebebi 6grenci

harg gelirlerinin kaldirilmis olmasidir.
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= 2011-2012 Yillan Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri KBO ve Yilsonu Gelir
g Gergeklesmeleri
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1.2.1.2- 04 Ahnan Bags ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

2012 yili biitgesinde 99.728.000,00 TL Alinan Bagis ve Yardimlar Gelir tahmini
kanunlagsmig, yil sonu itibariyle de %0,98 disiisle 98.755.028,77 TL gelir
gerceklesmesi saglanmistir. Bir 6nceki yil ile karsilagtirildiginda, yil sonu doneminde
“04-Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler” tertibinde %6,44 artis oldugu
gorulmektedir.
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2011-2012 Yillari Alinan Bagis ve Yardimlar KBO ve Yilsonu Gelir
Gerceklesmeleri
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1.2.1.3- 05 Diger Gelirler

2012 il biitcesinde 1.646.000,00 TL Diger Gelir tahmini kanunlagmis, yil sonu
itibariyle de %223,11 artigla 5.318.349,26 TL gelir gergeklesmesi saglanmistir. Bir
onceki y1l ile karsilastirildiginda yilsonunda “05-Diger Gelirler” tertibinde %83,49 artig
oldugu goriilmektedir. Baglangi¢ 6denegi ve bir dnceki yila gore Diger Gelirlerde
yiiksek miktarda artis goziikkmesinin sebebi Ogrenci harglarinin Maliye Bakanligi

tarafindan karsilanarak Diger Gelirlerin altina alinmasidir.

2011-2012 Yillar1 Diger Gelirler KBO ve Yilsonu Gelir Gerceklesmeleri
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BILANCO

AKTIF

PASIF

2012

DONEN VARLIKLAR

KISA VADELiI YABANCI KAYNAKLAR

Kasa Hesab1 623,51 Biitge Emanetleri Hesab1 972,00
Banka Hesab1 23.409.897,56 Alinan Depozito ve Teminatlar Hesab1 203.615,03
Proje Ozel Hesab1 492.883,22 Emanetler Hesabi 6.831.679,50
Gelirlerden Alacaklar Hesab1 7.998.455,00 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesab1 923.420,09
Verilen Depozite ve Teminatlar 1.923,00  Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintisi 603,53
Kisilerden Alacaklar Hesab1 447.532,03
Ik Madde ve Malzeme Hesab1 1.355.304,73
Biitce Dis1 Avans ve Krediler Hesabi 2.684.969,04
Dénen Varhiklar Toplami 36.391.588,09  Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar Toplami 7.960.290,15
Mal ve Hizmet Ureten Kurul 22.500,00 Net Degerler Hesabi 67.121.731,27
Arazi ve Arsalar Hesabi 404.358,82 Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonug. Hesabi 49.198.494,30
Binalar 128.830,00 Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesab1 20.258.405,64
Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi 43.728.625,82
Tasitlar Hesabi 1.520.171,43
Demirbasglar Hesabi 22.639.410,31
Birikmis Amortismanlar Hesabi(-) 49.713.818,57
Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi 88.759.638,82
Haklar Hesab1 605.894,92
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 30.072,30
Elden Cik. Stoklar ve Maddi Duran Varliklar Hs 688.732,48
Birikmis Amortismanlar Hesabi(-) 667.083,06
Duran Varhklar Toplamm 108.147.333,27 Ozkaynaklar Toplam 136.578.631,21

VARLIKLAR TOPLAMI 144.538.921,36
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1.3- Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi

2012 Yih Faaliyet Raporu

Personel Kapalt Hizmet Cabsan Personel | Personel Personel
Tuketim (6@renci) Alan Kapah Basina Basina Basina Personel Basmna
Aciklama Mikt l;g Basina Alan Diisen D"§ ul $ S Odenen
fktan Gi;s;?;) Gider | Yuzolgumi | Ortalama Gidlleslletll) Gid:?'lii(rtll) ayist Yolluk
(th (m2) Alan(m2) Tutari(tl)
Elektrik(kw) 707144764 | 27661 542
Su(ms) 41682700 1630 6,02
Dogalgaz(Kwh) 25.994.242,00 | 1377,98 1,27
Temizlik Hizmet Alimi
o Gi i Al 241.511,00 1.829,63
g | uventk Hizmet Almt 241511,00 | 4.644,44
Telefon ve internet Gideri 3508
Ulagim Gideri 15351
Yurtici Gorevlendirme 1379 27863
Yurtdist Gorevlendirme 77 | 4.115.85
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2- Mali Denetim Sonuclar:

2.1- ic Denetim

2012 yilina iligkin diizenlenen denetim programi Rektorliik Makami’nca 01.02.2012

2012 Yih Faaliyet Raporu

tarihinde onaylanarak denetim faaliyetlerine baglanmistir.

Denetim:

Denetim Konusu

Denetim Turu

Denetlenen Birim

Duzenlenen
Rapor
Sayisi

Doner Sermaye

kapsaminda
gerceklesen
pedagojik
formasyon streci

Doner Sermaye
Islemleri Siireci

Farabi Ogrenci
Degisim islemleri
stireci

Doner Sermaye
Islemleri Siireci

Doner Sermaye
Islemleri Siireci

Uygunluk,
Sistem, Mali
Denetim

Uygunluk,
Sistem, Mali
Denetim
Uygunluk,
Sistem, Mali
Denetim
Uygunluk,
Sistem, Mali
Denetim
Uygunluk,
Sistem, Mali
Denetim

Egitim Fakiiltesi

Koyulhisar Meslek

Y iksekokulu

AB, ERASMUS,
FARABI Ofisi

Zile Dingerler Turizm ve
Otelcilik Yuksekokulu

Siirekli Egitim

Aragtirma ve Uygulama

Merkezi

1150/1

(Bir taslak, bir
nihai rapor)

1148/2

(Bir taslak, bir
nihai rapor)
1148-3

(Bir taslak, bir
nihai rapor)
1148-4

(Bir taslak, bir
nihai rapor)
1148-5

(Bir taslak bir
nihai rapor)

inceleme:

Inceleme Konusu

Duzenlenen Rapor

Erasmus Kurum Koordinatorligii 2011 yili is ve islemleri

Sayisi

2012-1150/iR-1
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Damsmanhk Faaliyetleri:
Universitemizin yénetmelik, yonerge, protokol taslaklari incelenmesi de dahil 15 ayri

konuda yazili goriis bildirilmistir.

2.2- D1s Denetim

Universitemiz, 2012 yilinda Sayistay Baskanligi'nca dis denetim programina almmis
olup, Sayistay Baskanligi’min is yogunlugu nedeniyle yil sonunda denetim

programindan ¢ikarilmastir.
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B- Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Faaliyet Bilgileri

2012 Yih Faaliyet Raporu

Faaliyet TUr0 ( Diizenlenen ve Katilinan)

Say1
(Adet)

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Kurs

201
113
27
25
11

19
13
18
52
24
18
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1.2- Yayinlarla flgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Tiirii Say1
(Adet)
Uluslararas1 Makale 701
Ulusal Makale 346
Uluslararas: Bildiri 470
Ulusal Bildiri 556
Kitap 57
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1.4- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlasmalar

Universite Ad1

Anlasmanin I¢erigi

Gazi Universitesi

Atatlrk, Cumhuriyet, Erciyes,
Firat, Inonii, Kafkas, Karadeniz
Teknik ve Yiiziincii Y1l
Universitesi

Tum Universiteler

Gazi, Ankara, Hacettepe, Abant
Izzet Baysal, Anadolu, Atatiirk,
Cukurova, Dokuz Eylil, Ege,
Istanbul, Karadeniz Teknik,
Marmara, 19 Mayis, ODTU ve
Yildiz Teknik Universitesi

Ankara Universitesi

Ortadogu Teknik Universitesi

Tip Fakiiltesi 6grencilerinin egitimi
UNIP protokolu

Kiitiiphaneler aras1  6diing  kitap  verme
(Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlar1
toplantisinda alinan karar geregi-1999 yil)

2547 sayih  Kanun’un 35’inci  maddesine
istinaden yiiksek lisans ve doktora egitimi

Bilim Insam1 Yetistirme Projesi, Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi ( BIYEP- OYEP)

Bilim Insan1 Yetistirme konusunda ¢erceve
protokolu (OYP)

79



2012 Yih Faaliyet Raporu

Yurtdist Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlagsmalar

Anlasma Yapilan Universite Bolum
Ulke
ALMANYA DUESSELDORF UNIVERSITY Beyin Cerrahi
ALMANYA UNIVERSITY OF MUNSTER Tarih
BELCIKA KEMPEN UNIVERSITY COLLEGE Gida Miihendisligi
CEK MASARKY UNIVERSITY Beyin Cerrahisi
CUMHURIYETI
ESTONYA TALLINN UNIVERSITY Tiirk Dili ve Edebiyati
FINLANDIYA SEINAJOKI UNIVERSITY Gida Miihendisligi
FRANSA METZ UNIVERSTY Kimya
FRANSA TECHNICAL UNIVERSITY OF Kimya
GRENOBLE
HOLLANDA DRONTEN PROFESSIONAL Ziraat Mithendisligi
AGRICULTURE UNIVERSITY
ISPANYA LLEIDA UNIVERSITY Fizik, Kimya, Biyoloji
ISPANYA VIGO UNIVERSITY Ziraat Miih., Gida Miih.
ISPANYA CARTAGENA UNIVERSITY Isletme, Ziraat Miih.
ISVEC UPPSALA UNIVERSITY Egitim, T1p
LITVANYA KAUNAS COLLEGE Ebelik
LITVANYA KLAIPEDAS COLLEGE Egitim, Hemsirelik
MACARISTAN BUDAPEST BUSINESS SCHOOL Isletme
COLLEGE
MACARISTAN UNIVERSITY OF PECS Tip
POLONYA RZESZOWSKI UNIVERSTY Matematik, Biyoloji, Tarih,
Iktisat, Egitim, Resim
Ogretmenligi
POLONYA JAGIELLONSKI UNIVERSITY Kimya,isletme,iktisat, Egitim
POLONYA JAN AMOS KOMMENSKY UNIVERSITY Isletme, Kamu
Yonetimi,Egitim
POLONYA GDANSK MANAGEMENT COLLEGE Isletme, Tktisat, Kamu
Yonetimi
POLONYA UNIVERSITY TENHNOLOGICZNO Gida Miihendisligi, Ziraat
Miihendisligi
POLONYA UNIVERSITY OF KROSNO Turizm Isl. ve Otelcilik
PORTEKIiZ COIMBRIA UNIVERSITY Biyomiihendislik, Gida
Miihendisligi
ROMANYA SIBIU UNIVERSITY Matematik
ROMANYA WEST UNIVERSITY OF TIMISOARA Fizik, Kimya, Biyoloji,
Tarih, Kamu Y 6netimi,
Isletme, Miizik
Ogretmenligi, Beden Egitimi
ROMANYA OVIDIUS UNIVERSITY CONSTANTA Beden Egitimi
ROMANYA BABES UNIVERSITY Kimya, Biyoloji
SLOVENYA MARIBOR UNIVERSITY Ziraat Mithendisligi
SLOVENYA LJUBLJANA UNIVERSITY Gida Miihendisligi,
Biyo-Teknoloji, Ziraat
Miihendisligi

80



@ 2012 Y1l Faaliyet Raporu
1.5- Proje Bilgilerimiz

1.5.1- Bilimsel Arastirma Projeleri

Bilimsel Arastirma Projeleri

2012
Onceki Yil -
Projeler Yillardan icinde Vil Iinde ”
Tamamlanan Toplam Odenek
Devreden Eklenen Toplam .
. . Proje (TL)
Proje Proje
Kalkinma
Bakanhg 1 1 8.000.000,00
TUBITAK 11 10 21 4 3.646.038,00
Bilimsel
Arastirma
Projeleri 219 133 352 88 5.923.475,00
SAN-TEZ 1 1 1.002.089,01
Toplam 232 143 375 92 18.571.602,01

1.5.2- Yatirim Projeleri

Yatirnmlar Y1l Sonu itibari fle Nakdi ve Fiziki Ger¢eklesme Durumlari:

EGITIM-YUKSEKOGRETIM SEKTORU

1.1-  Cesitli Unitelerin Etiid Projesi

2012 yil1 baslangig 6denegi 250.000,00 TL olup; y1l iginde 475.000,00 TL likit karsilig1
Odenek eklemesi ile toplam 725.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. 2012 yili iginde
toplam 67.686,00 TL harcanmistir. Bu proje kapsaminda Egitim Fakiiltesi Binasi
Projesi Telif Hakki isi, Ortak Derslik Binas1 Yeri ve Bina Rezerv Alanlar1 Zemin Ettd
Isi yaptirilmis olup, yaklasik 400 Yatakli Arastirma ve Uygulama Hastanesi Hasta
Bakim Unitesi Binas1 ile Mevcut Hasta Bakim Unitesi Binasinin Poliklinik Binasi

Olarak Revize Projesi Isi halen devam etmektedir.

1.1.1- Egitim Fakiiltesi Binasi Projesi Telif Hakki:

2012 yili iginde 52.700,00 TL harcama yapilmis olup; mimari, statik, mekanik ve

elektrik tesisat uygulama projeleri yaptirilarak is tamamlanmistir.
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Egitim Fakiiltesi Binasi Projesi

1.1.2- Ortak Derslik Binasi Yeri ve Bina Rezerv Alanlar1 Zemin Etiid isi:
2012 yili i¢inde 14.986,00 TL harcama yapilmis olup; Ortak Derslik Binasi yeri ile 3

adet bina yerinin zemin etiidii yaptirilmistir.

1.1.3- Yaklasik 400 Yatakh Arastirma ve Uygulama Hastanesi Hasta Bakim
Unitesi Binasi ile Mevcut Hasta Bakim Unitesi Binasinin Poliklinik Binasi Olarak

Revize Projesi Isi:

2012 yili iginde zemin etiidii, mimari 6n proje ve mimari kesin proje tamamlanmistir.
2012 yilinda harcama yapilmamustir.

1.1.4- Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Ek Bina Projesi isi:

21.11.2012 tarihinde ihalesi yapilan mevcut Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
Binas1 i¢in ek bina projesi yaptirilacak olup; sézlesmesi 04.01.2013 tarihinde
yapilmustir.
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1.2.  Derslik ve Merkezi Birimler Projesi

2012 yili baslangi¢ 6denegi 9.748.000,00 TL olup yil iginde 535.000,00 TL Likit
karsilig1 6denek eklemesi ile toplam 10.283.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. 2012
yil1 i¢inde toplam 6.910.144,20 TL harcanmistir. Bu proje kapsaminda Uygulama Oteli
Ikmal Insaati tamamlanmis olup, Ortak Derslik Binasi Insaati ile Egitim Fakiiltesi

Binas1 Insaat1 isleri halen devam etmektedir.
1.2.1. Uygulama Oteli ikmal insaati

2012 yili iginde 515.577,70 TL harcama yapilarak siva ve boya isleri, mermer, granit

ve fayans isleri, yangin merdiveni, PVC dograma isleri, aliiminyum dograma isleri,

mekanik tesisat ve elektrik tesisat isleri yaptirilmistir.

i e,
Uygulama Oteli Insaat:

1.2.2. Uygulama Oteli Binas1 Kalan Imalat Isleri
2012 yili iginde 113.123,54 TL harcama yapilmis olup; Uygulama Oteli Binasinda i¢

ve dis boya, fayans ve mermer imalatlari, sithhi tesisat, kalorifer tesisati, dogalgaz

tesisat1 ve elektrik tesisati eksik kalan imalatlar tamamlanmistir.
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1.2.3. Ortak Derslik Binas1 Insaati

2012 yili icinde 4.279.084,52 TL harcama yapilmis olup; temel kazisi yapilmis,
grobeton yapilmis, 3+4 su yalittm membrani, radya temel kalip + demir imalatlar1 ve
beton imalatlar1 yapilmistir. Bina etrafina drenaj borular1 dosenmis ve ¢evre drenaj isi
tamamlanmustir.

0,00 kotuna kadar perde, kolon, demir kalip imalatlar1 yapilip betonu atilmustir.
Perdelerin dolgu altinda kalan kisminin su ve 1s1 yalitimi tamamlanmis, -5,50 kotuna
kadar olan dersliklerin basamaklar olusturulup beton imalatlar1 bitmistir. Amfi
perdeleri 4,50 kotuna kadar demir kalip imalatlar1 yapilip betonu atilmig; basamaklar
olusturulup beton imalatlar1 tamamlanmigtir. A blok 6,30 kotu tabliye kalip + demir +
beton imalatlari, temel topraklama imalatlari, ana besleme kablosu doseme islerinin bir
kismi, 1000 KVA jenerator, jenerator kabini, senkronisazyon sitemi ve kablolari
alinarak montaj islemleri tamamlanmistir. 2012 yilinda fiziki gelisme %25 olarak

gergeklesmistir.

Ortak Derslik Insaat
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1.2.4. Egitim Fakiiltesi Binas1 insaati

2012 yili iginde 2.002.358,34 TL harcama yapilmis olup; A,B,D,E bloklarinin temel
kazisi, grobeton, yalitim membrani, demir donatilar1 tamamlanip temel betonu ve
bodrum kat beton imalatlar1 bitirilmistir. A,B,D,E bloklarinin zemin kat kolon, perde
beton imalatlari, B blok zemin kat tabliye beton imalatlari, bodrum kat i¢ duvar
imalatlari, bodrum kat pis su ana boru hattt ve binanin altinda kalan kismin temel
topraklamas1 tamamlanmistir. 2012  yili icinde fiziki gelisme %21 olarak

gerceklesmistir.

Egitim Fakiiltesi Binasi Ingaati

1.3. Kampiis Altyapisi

2012 yili baslangic 6denegi 2.000.000,00 TL olup, yil iginde 2.000.000,00 TL
harcanmistir. Bu proje kapsaminda 2011-2013 Yillar1 Kampiis Altyapr Insaat1 isi
yapilmaktadir.
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1.3.1. 2011-2013 Yillar1 Kampiis Altyap: insaati
2012 yil1 iginde 2.000.000,00 TL harcama yapilmis olup;

 Acik Spor Tesisleri Cevre Diizenleme Isleri: Isin tamamu bitirilmistir. Ky yolu
tarafina mevcut tag duvar {lizerine panel ¢it yapilmistir. Kapali spor salonu yan tarafinda
bulunan ¢6kmiis mevcut parkeler sokiilerek tekrar dosenmistir. Iki adet giris kapisi
oniine andezit kaplama yapilmistir. Kapali tenis kortu giris platformuna ve cevre
merdiven basamaklarina andezit kaplama yapilmistir.

*  Bedriye Ustiin Kiz Yurdu-Camii-Lojmanlar Arasi Yol: Yol sev kazilari, yol
plentmiks (micir) serilmesi isi %100 seviyesinde, yol tretuvar alti betonlar %100
seviyesinde, yol beton bordurleri %80 seviyesinde, yol yagmur suyu hatlar1 %100
seviyesinde bitirilmistir.

» Mihendislik Fakultesi-Bedriye Ustiin Kiz Yurdu Arasi Yol: Yol sev kazilari,
yol plentmiks (micir) serilmesi isi %50 seviyesinde, yol yagmur suyu hatlar1 %60
seviyesinde bitirilmistir. Teknopark ingaatina kadar bordiir alt1 betonlar ve bordiirler
bitirilmis olup Teknopark-Uygulama Oteli ikmal Insaat: arasi 25 cm. beton yol
kaplamasi devam etmektedir.

»  Kampiis Cevre Yolu Yagmur Suyu Hatti: Bedriye Ustiin Kiz Yurdu-lojmanlar
aras1 yagmur suyu hatt1 %80 seviyesinde bitirilmistir.

* Otopark ve Senlik Alani: Fen-Edebiyat Fakiiltesi karsisina otopark ve senlik
alan1 yapilmistir.

* Tip Fakultesi Morfoloji Binasi-Askeri Lojmanlar Arast Koruma Citi: Tip
Fakiiltesi Morfoloji binasi ¢evresinde bulunan perde duvarlar bitirilmis ve ilave olarak
yagmur suyu hatti, kanalizasyon hatti, ¢evre sulama tesisatlari, voleybol ve basketbol
sahasi, makam araci i¢in kapali garaj yapimi bitirilmistir.

e Andezit Kaplama Isleri: Agik ve Kapali Spor Tesisleri bolgesinde kapali tenis
kortu girisine 80 m2 andezit kaplama yapilmis olup Rektorlik Binasi-Merkezi
Kitliphane Binasi merdiven basamaklar1 ve dosemelerin andezit kaplamasi
tamamlanmustir.

* Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Binast (Cevre Diizenleme Isi:
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Binast oniinde mevcut bulunan betonarme

perdenin sivalar1 ve harpustasi yapilmis, 6n sahanin andezit kaplamasi bitirilmistir.
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Arka tarafa ait merdiven basamaklar1 ve doseme andezitleri is basmna getirilmistir.
Bah¢e merdiven kaplamalart ve dekanlik merdiven kaplamalari tamamlanmstir.
Dekanlik merdiven ve giris platformu korkuluklart tamamlanmistir. Bina arkasindaki
kayalik boliim %100 seviyesinde kirilmis, tesviye islerine baslanmistir.

* Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Devami Galeri Hatti: Galeri hatti
betonarme imalat1 %90 seviyesinde bitirilmistir. Yalitim isleri bitirildikten sonra kenar
kum ¢akil dolgular1 yapilacaktir.

* Rektorliik Binast Kiitiiphane Arasi Egimli Alan Cevre Diizenlemesi: Cevre
diizenlemesi kapsaminda dosenecek olan andezit taglar is basina getirilmis olup proje
sahaya aplike edildikten sonra dosenmeye baslanacaktir.

* Fen-Edebiyat Fakiiltesi Binast Otomasyon: Otomasyon isi kapsaminda
sirkiilasyon pompalar biiylitiilmiis gerekli mekanik ve elektrik tesisat isleri yapilmis ve
otomasyon isi tamamlanmustir.

o Tokat Meslek Yiiksekokulu Binasi Otomasyon: Gerekli mekanik ve elektrik
tesisat isleri yapilmis ve otomasyon isi tamamlanmistir.

* Fen-Edebiyat Fakiiltesi Binast Salter: Arizali olan jenerator transfer salteri
degistirilmistir.

* Su Kuyusu Kompanzasyon: Su kuyusu igin gerekli olan kompanzasyonlar
yapilmuistir.

» Ptt Subesi ve Atm Topraklama: Topraklama hatt1 giiglendirildi

» Senlik Alant: Tretuvar Gzerine 5 mt. ara ile kapali metal kutular igerisinde yer
prizleri yerlestirildi.

* Merkezi Kafeterya Binast Onii: Merkezi Kafeterya Binasi Oniine gevre

aydinlatma direkleri dikilmistir.

1.4. Mubhtelif isler Biiyiik Onarim

2012 yili baslangic odenegi 181.000,00 TL 06zel gelirlerden karsilanmak iizere
821.000,00 TL olup; yil iginde 450.000,00 TL likit karsilig1 6denek eklemesi ile toplam
1.271.000,00 TL odenek tahsis edilmistir. 2012 yili i¢inde toplam 1.102.724,42 TL
harcanmistir. Bu proje kapsaminda Dis Hekimligi Fakiiltesi Binas1 Tadilat ve Onarimi
isi ile Catilarin Tamirati Isi tamamlanmis olup, Rektorliik, Enstitiiler, Fakiilteler,

Yiiksekokullar 2012 Y1l Biiyiik Onarim Insaat1 isi halen devam etmektedir.
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1.4.1. Dis Hekimligi Fakiiltesi Binas1 Tadilat ve Onarimi:

2012 yili iginde 428.340,00 TL harcanmis olup; tedavi iiniteleri arasi1 demontable ara
bolme duvarlar, algipan bolme odalar, kursun giydirme imalatlari, siva, boya, seramik
dograma ve asma tavan imalatlari, sihhi tesisat, kalorifer tesisat ve havalandirma tesisat
imalatlar1, aydinlatma, priz, telefon ve data hatlar1 imalatlar1, zayif akim tesisati isleri,
data ve telefon dagitim kutular1 imalatlari, ana pano montaji, her dis iinitesine elektrik

besleme, sinyal besleme ve data hatt1 imalatlar1 yapilmistir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi Binas1 Tadilat ve Onarimi

1.4.2. Rektorliik, Enstitiiler, Fakiilteler, Yiiksekokullar 2012 Yih Biiyiik Onarim

Insaati:

2012 y1li i¢inde 657.876,22 TL harcanmis olup;

. Ilahiyat Fakiiltesi Binasinda; aliminyum ve PVC dograma isleri, biiro

duvarma algipan giydirme ve saten al¢i ile boya isleri, bina birlesim yerlerindeki
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dilatasyonlarin yenilenmesi idari biirolar ve dekanlik odasinin laminant kaplama isleri
ile idari biirolarin boya isleri, elektrik tesisat isleri tamamlanmistir.

o Merkezi Kiitiiphane Binasi; disina engelli rampasi ile krom engelli
korkuluk imalatlart yapilmistir.

o Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Binasinda; iki odanin
birlestirilmesi ve algipan duvar isleri, iki adet kapi yeri agilmasi ve bu mekanlarin
boyanmasi, elektrik tesisat isleri, Dekanlik katinda toplantt1 odasinin aliiminyum
dogramanin sokiilerek yerine algipan bolme duvar yapilmasi ve boya isleri, 3. Katta
sinif olusturulmasi isi ve algt siva ile boya isleri, elektrik tesisat imalatlar
tamamlanmustir.

o Merkezi Kafeterya Binasinda; engelli rampasi, ana merdiven
kenarlarina krom korkuluk imalatlari, arka bina giris merdiveni demirli beton imalat1 ve
tretuvar isleri ile traverten mermer doseme isleri tamamlanmuistir.

. Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgr, boliminde granit, laminant kaplama
ve laminant kaplamali kap1 kanadi ve kasasi igleri tamamlanmustir.

o Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi; 3 katta ogretim iiyesi odasinda
algipan bolme duvar PVC dograma ve cam, laminant kaplamali kap1 kanad1 ve kasasi,
boya isleri, zemin katta bay ve bayan engelli tuvaleti olusturulmasi i¢in duvar ve
doseme fayans igleri, asma tavan ve laminant kaplamali kapi1 kanadi ve kasasi
imalatlari, sihhi tesisat ve elektrik tesisat isleri, personel ana giris ve yan girislere
engelli rampas1 ve engelli korkuluk imalatlar1, arka cephede 6grenci giris kapis1 ve
kantin giris kapisinin 6niine engelli rampas1 imalatlari, engelli rampalarin traverten ve
mermerle doseme kaplama isleri, asansor tadilatr yapilmstir.

o Egitim Fakiiltesi Binast, 6grenci girisi, kantin girisi ile Miizik Binasi
girigsine engelli rampasi, traverten ve mermer désenmesi, sinif i¢inde algipan bdlme
duvar ve boya isleri, laminant kaplamali kapi1 kanadi ve kasasi, bina baglanti
merdivenlerine kromajli korkuluk imalatlar1i, personel girisi merdiven yanlarina
kromajli korkuluk imalatlar1 yapilmistir.

o Fen-Edebiyat Fakiiltesi Binast; zemin katta toplantt ve konferans
salonu olusturulmasi, duvarlara al¢1 siva ve boya isleri, asma tavan isleri, PVC yer
doseme imalatlari, ¢ift kanat laminant kapi kanadi kapitone kaplanmasi ve kapi
kasalariin DKP sacla degistirilmesi, zemin kat ve 1.kat 4 adet amfinin duvarlarina alg1

cekme ve boya isleri, kap1 kasalar1 ve kanatlar1 DKP sacla degistirilmesi, kapi
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kanatlarinin kapitone kaplama isleri, platform iist ve yanlarina laminant kaplama isleri,
elektrik tesisat imalat1 ve elektrik armatiir isleri, 6grenci giris alanina engelli rampasi
ile mermer ve traverten doseme isleri yapilmistir.

o Ziraat Fakiiltesi Binasinda; entomoloji laboratuvarinda al¢ipan bolme
duvar isleri, asma tavan isleri, laminant kaplamal1 kap1 kasasi isleri, boya badana igleri,
PVC pencere imalatlar ile elektrik armatiir isleri, zemin kat ve 1.katta engelli tuvaleti
icin fayans ve asma tavan imalatlari, sihhi tesisat ve elektrik tesisat isleri, giris kapisi
icin laminant kap1 kasasi ve kanadi isleri, bina yan giris boliimiine engelli rampasi
imalatlar1 ile traverten ve mermer doseme isleri, engelli kromajli korkuluk imalatlari
yapilmaistir.

o Merkezi Yemekhane Binast; zemin Kkat bulasikhane tabaninda mevcut
doseme kaplamanin sokiilerek tesviye betonu atildiktan sonra nano teknolojili granit
doseme imalatlar1, duvar fayans isleri, 1. ve 2. kat yemekhane mekanlarinda kirli tabak
toplama alanlarinin olusturulmasi igin aliiminyum dograma imalatlari, fayans doseme
isleri, tuvaletlerin tadilati, duvar ve déseme fayans isleri, asma tavan imalatlari, zemin
katta engelliler i¢in tuvalet imalatlari, bulasikhanenin régar hattinin yenilenmesi ve
biiyiitiilmesi imalatlari, tuvaletlerde sihhi tesisat isleri ve vitrifiye isleri ile tuvaletlerin
elektrik tesisat imalatlar1 yapilmistir.

o Ar-Ge Binast; zemin kat dosemeye tesviye betonu atilarak nano
teknolojili granit doseme kaplama imalatlari, laboratuvar boliimlerinde tabana granit ve
duvarlara fayans imalatlari, saf su, temiz su ve pis su tesisati ile elektrik tesisati
imalatlar1 yapilmustir.

o Saglik Meslek Yiiksekokulu Binast, 6grenci giris platformu boliimiine
karo ve tesviye betonu isleri, etrafina bordiir ve beton oluk imalatlari, personel giris
bolumune engelli rampasi ile traverten ve mermer doseme isleri, engelli krom korkuluk
imalatlari, zemin katta al¢ipan bdlme duvar isleri, boya badana isleri, laminant kapi
kanad1 ve kasasi isleri, radyator ilavesi ve radyator boya isleri ile elektrik tesisati igleri
yapilmastir.

o Fidanlik Lojmanlart; A ve B blok ana giris kismina ferforje kap1 ve yan
duvarlara aliiminyum tutamak imalatlar1 yapilmistir.

o Tasli¢iftlik Kampiisiiniin ¢evresine tel ¢it imalat1 yaptirilmistir.

° Ziraat Fakiiltesi Binasi, Rektorliik Binasi, Merkezi Kiitliphane Binasi

arasindaki galeri hatt1 1s1 izolasyonu tadilati tamamlanmaistir.
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o Merkezi 1sitma ile 1sinmakta olan meydan lojmanlarinin ve Siirekli
Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin dogalgaza doniisim islemleri
tamamlanmustir.

o Merkezi Kutlphane Binasi otoparki aydinlatmasi igin {i¢ adet projektor

alinarak montaj1 yapilmistir.

1.4.3. Catilarin Tamiri:
2012 yihi i¢inde 16.508,20 TL harcama yapilmis olup; Fen-Edebiyat Fakiiltesi Binasi,
Tokat Saglik Yiiksekokulu Binasi, Rektorliik Binasi, Ziraat Fakiiltesi Binasi ¢atilart

tamirat1 yapilmistir.

EGITIM-BEDEN EGIiTiMi VE SPOR SEKTORU
1.5. Acik ve Kapal Spor Tesisleri

1.5.1. Kapah Yiizme Havuzu insaati:

2012 yili ig¢inde 1.132.234,32 TL harcama yapilmis olup; betonarme, kalip, demir
imalatlar1 yapilmis olup; B blok bodrum kat ve zemin kat tugla imalatlar
tamamlanmistir. Bodrum kat dis duvarlarda su ve 1s1 yalittimi ile dolgu imalatlar
tamamlanmistir. Havuz tesisat1 alt yap1 borular1 ve temel topraklama hatt1 ¢ekilmistir.
Uzay kafes sistemi ingaat mahalline getirilmis ve montaji devam etmektedir. 2012

yilinda fiziki gelisme %27 olarak ger¢eklesmistir.

Kapal Yiizme Havuzu Insaat
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SAGLIK SEKTORU

1.6.  Mubhtelif isler Hastane Biiyiik Onarim:

2012 yili iginde 150.000,00 TL ve 65.000,00 TL likit karsiligi 6denek eklemesi ile
toplam 215.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. 2012 yil1 iginde toplam 210.276,00 TL

harcanmustir.
1.6.1. Arastirma ve Uygulama Hastanesi Biiyiik Onarim Insaati:

2012 yili i¢inde 210.276,00 TL harcama yapilmis olup; radyoloji boliimii bekleme
salonuna 2 adet rontgen odasi duvarlart kursun kaplama ve algipan isleri, kursun ve
laminant kaplamali kap1 isleri, 4 adet soyunma ve 2 adet ¢cekim kabini yapimi, A ve B
bloklara 13 adet otomatik kapi imalatlari, radyoloji 1 ve 2 nolu iinitelerinin, UPS
odalarmin havalandirma tesisati, 500 tonluk su deposu temiz su hatti, 3 adet 300 kVA
UPS cihaz1 demontaj ve montaj isleri, bu cihazlarin pano imalati, yeni kabin imalati,
kablolama isleri, tadilat1 yapilan yeni bolimlere aydinlatma ve priz imalatlart

tamamlanmustir.

1.7. Ek Bina Insaat::

1.7.1. Hastane Ek Bina Insaati:

2012 yilinda Yaklasik 400 Yatakli Arastirma ve Uygulama Hastanesi Hasta Bakim
Unitesi Binas1 ile Mevcut Hasta Bakim Unitesi Binasinin Poliklinik Binasi Olarak

Revize Projesi yapimi devam ettiginden dolayr bina insaatina 2013 yilinda

baslanacaktir.
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DKH SOSYAL-TEKNOLOJIK ARASTIRMA SEKTORU

1.8. Merkezi Arastirma Laboratuvari

1.8.1. Merkezi Arastirma Laboratuvar: Binasi insaati:

2012 yili iginde 3.782.828,65 TL harcama yapilmis olup; kaz1 dolgu isleri, beton, kalip,
demir, iskele isleri, duvar, doseme, tavan boya, siva igleri %85 seviyesinde, yalitim
isleri, ¢ati igleri, kapi-pencere giydirme cephe imalatlar1 %80 oraninda tamamlanmis,
tim laboratuvarlara temiz su, pis su ve saf su tesisati, tuvaletlerin (engelli tuvaletler
dahil) tesisati tamamlanmus, tiim katlarin kalorifer tesisati, havalandirma ve sogutma
grubu {nitelerinin ¢atiya montaji, havalandirma kanallar1 ve sogutma grubu tesisati
%90 seviyesinde tamamlanmig, yangin tesisati ana boru hatlari, laboratuvarlarda
kullanilacak olan adet ¢eker ocaklar icin dogalgaz tesisat islemleri, temel topraklama
imalatlari, ana besleme kablosu imalatlari, zayif ve kuvvetli akim kablo kanal isleri,
linye hatlar1 sorti hatlar1 isleri, data, telefon hat imalatlari, tali ve ana pano isleri,
kesintisiz gii¢ kaynagi imalati tamamlanmistir. 2012 yilinda fiziki gerceklesme %81

olarak gergeklesmistir.

Merkezi Arastirma Laboratuvar: Binasi insaati
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2- Performans Sonuclar1 Tablosu
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Performans Gostergesi Sonuclar1 (PGS) Formu

Sira No:
@ 2. Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
g = g g, Aciklama Gosterge | Gergeklesme Durumu
S35 |5 g Diizeyi Duizeyi (%)
£T |t
o a0
PH Universitemiz akademik birimleri tanititminin yapilmasi, basarih 6grencilere yar1 zamanl ¢alisma imkani
111 saglanmasi
PG1 | Tanitim faaliyetlerine ayrilan fon 80.000,00 72.606,00 90,76
PG2 | Yar1 zamanl ¢aligma i¢in ayrilan fon 200.000,00 207.219,00 103,61
PG3 | Tanitim faaliyet say1st 15,00 20,00 133,33
PG4 | Calisan 6grenci sayisi 60,00 87,00 145,00
PH S " AP .
121 Fiziki ve teknolojik alt yapinin iyilestirilmesi
PG1 | Toplam derslik sayis1 288,00 278,00 96,53
PG2 | Bilgisayar basina diisen 6grenci sayis1 42,00 55,00 130,95
PG3 | Derslik basina diigen 6grenci sayist 72,00 86,00 119,44
PG4 | Fiziki ve teknolojik alt yapinn iyilestirilmesi i¢in ayrilan fon 2.353.100,00 | 2.831.588,00 120,33
PH P . e C o
131 Ogretim iiyelerinin kendilerini gelistirmelerinin saglanmasi
PG1 | Demirbas sayisi (bilgisayar, biiro malz., yazilimlar vb.) 2.236.985,00 29.674,00 1,33
PG2 | Istirak edilen kongre, sempozyum vb. sayisi 543,00 401,00 73,85
PG3 | Ayrilan fon 125.250,00 95.063,00 75,90
PH - . . .
141 On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlar1 agmak
PG Bagvurulan 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora program 50,00 46,00 92,00
sayist
PG2 | Gerekli sartlarin tamamlanmasi igin ayrilan 6denek 4.000,00 0,00 0,00
PG3 | Basvurulan program sayist/ agilan program say1s1(%) 79,00 0,00 0,00
PH cel s
151 Egitimin kalitesinin arttirilmasi
PG1 | Thtiyag duyulan &gretim iiyesi sayis1 (prof.,dog.,yrd.dog.) 736,00 394,00 53,53
PG2 | Ihtiya¢ duyulan &gretim elemani sayist 1.018,00 641,00 62,97
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e
Performans Gostergesi Sonuclar: (PGS) Formu
Sira No:
2 =i Hedeflenen | Yilsonu
- 5
g o E 2 Aciklama Gosterge | Gergeklesme Gergeklesme
Co | =g Lo PO Durumu
L2 | L5 Duzeyi Duzeyi
C T C O
[ TN}
o o
PH s
161 Okul-paydas isbirliginin kurulmasi
PG1 | Staj say1s1 8.286,00 3.973,00 47,95
PG2 | Teknik gezi sayisi 133,00 53,00 39,85
PG3 |ilve bolge sorunlart ile ilgili tez sayist 70,00 44,00 62,86
1P7H 1 Mevcut ve akredide edilmis dersler-miifredat arasindaki farkhihklarin giderilmesi
PGl | Akredide edilmis ders sayisi 1.369,00 1.647,00 120,31
PH T R o
181 Ogretim iiyelerinin/6grencilerinin Erasmus programlarindan faydalanmalari
PG1 | Ogretim iiyelerinin Erasmus programina katilim sayis 49,00 20,00 40,82
PG2 | Ogrencilerin Erasmus programina katilim sayisi 90,00 66,00 73,33
ZPZI}._{ 1 Universite akademik arastirma kapasitesinin artmasi
PG1 | Ogretim iiyesi bagmna yayn sayisi 2,26 5,26 232,74
PG2 Web Of Science veri tabanina gore 6gretim iiyesi basina atif 2913 075 257
say1st
PG3 | SCI-Expanded dergilerinde taranan GOU ¢ikisli makale sayist 633,00 285,00 45,02
PG4 | SSCI dergilerinde taranan GOU ¢ikisli makale sayisi 282,00 370,00 131,21
PG5 | Diger uluslararasi endekslerde taranan dergilerdeki GOU ¢ikish 300,00 122,00 40,67
makale sayisi
PG gll;séllararam dergilerde editor olarak gérev alan 6gretim {iyesi 26,00 61,00 234,62
PG7 | Uluslararasi projelere katilim sayist 19,00 16,00 84,21
PH S
201 Akademik icerikli bildiri sayisimin arttirilmasi
PG1 | Yurtici ve yurtdis: kongre, sempozyumlara katilim biitgesi/ fon 142.851,00 103.909,00 72,74
PG2 | Yurtici ve yurtdis: kongre, sempozyumlara katilim sayisi 567,00 509,00 89,77
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et
Performans Gostergesi Sonuclar1 (PGS) Formu
Sira No:
2 =i Hedeflenen Yilsonu
- b
g S g 2 Aciklama Gosterge Gergceklesme Gergeklesme
Co | =g P R Durumu
L2 LB Duzeyi Duzeyi
CT C O
[ TN}
o o
PH - N N
231 Universitemizde diizenlenen kongre ve sempozyum sayisinin arttirilmasi
PG1 | Ayrilan 6denek 20.500,00 20.287,00 98,96
PG2 | Diizenlenen kongre ve sempozyum sayisi 11,00 5,00 45,45
PH N o . <
241 Ogretim elemanlarinca yiiriitiilen proje sayisinda artis saglanmasi
PGl Oncelikli alanlarda ytruttlen yiiksek lisans ve doktora tezi 500,00 454,00 90,80
sayl1st
PG2 | Ogretim iiyelerinin aldig1 ulusal patent sayisi 7,00 5,00 71,43
PG3 | Ogretim iiyelerinin aldig1 uluslararasi patent sayisi: 6,00 0,00 0,00
PG4 | Ogretim iiyelerinin aldig: faydali iiriin belgesi sayist 4,00 0,00 0,00
PG5 | Uriin gelistirmeye yonelik lisansiistii tez say1si: 12,00 50,00 416,67
PG6 | Siireg gelistirmeye yonelik lisansiistii tez say1s1 38,00 12,00 31,58
PG7 Urilin vevsﬁreg_ gellvstlrmeye yonelik BAP ve Kalkinma 194,00 79,00 40,72
Bakanlig1 projeleri sayisi
PG8 | Sanayi kuruluslari ile ortak yiiriitiilen tez sayist 13,00 9,00 69,23
PG9 | Destek ve/veya 6diil alan tez sayist 17,00 16,00 94,12
PG10 | KOBI destekli proje sayist 7,00 0,00 0,00
PH P .
251 Yiiriitiilen proje ve yapilan anlasma sayisinin arttirilmasi
PG1 | Yapilan isbirligi(ortak proje,anlagma vb.)say1si 26,00 1,00 3,85
PH .
3.1.1 Merkezi arastirma laboratuvarinin kurulmasi
PG1 | Ayrilan 6denek 11.400.000,00 10.165.000,00 89,17
PG2 Merkezi Arastirma Laboratuvart Ingaat1 Gergeklesme 33,00 83.77 253,85
orant (%)
PH - - s tees o . o
421 Universite-paydas isbirligi saglanarak ekonomik ve sosyal sorunlara ¢oziim iiretmek
PGl Meslek edindirme, sertifika,uyum vb. egitim 64,00 18,00 28.13
programlarinin sayist
PG2 | Universite laboratuvarlarindan sunulan hizmet sayis1 714,00 68,00 9,52
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Performans Gostergesi Sonuclar1 (PGS) Formu
Sira No:
= 23 Hedeflenen |  Yilsonu
— (<5
g % g 2 Aciklama Gosterge | Gergeklesme Gergeklesme
ST | =8 N N Durumu
L2 o5 Duzeyi Duzeyi
C T o O
& &©
431 Kent ve bolgeye iliskin ekonomik, sosyal ve siyasal sorunlara iliskin somut dnerilerin sunulmasi
PGl | Kitle iletisim araglartyla gerceklestirilen faaliyet sayisi 85,00 15,00 17,65
PG2 Toplum sorunlari ile ilgili tez, kongre , kurs, sempozyum, 67,00 16,00 23,88
calistay sayisi
PG3 Yazili ve s6zlii medyada toplum sorunlar ile ilgili yayimlarin 56,00 20,00 35,71
sayist
PH - - . .
51.1 Universitenin aday 6grencilere tanitilmasi
PG1 | Y1l igerisinde yapilan tanitim faaliyet sayist 52,00 37,00 71,15
PH P . O <
521 I, bolge ve iilke bazinda iiniversitenin tamnirh@im arttirmak
PG1 | Ulusal ve yerel medyada katilimilan program ve toplanti sayisi 65,00 10,00 15,38
PH <o . . . <
6.1.1 Arastirma ve egitim faaliyetlerinde kalite artisinin saglamak
PGl | Kadrolu dgretim iiyesi bagna dgrenci sayisi 65,00 60,04 92,37
PG2 | Kadrolu 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi 26,00 34,13 131,27
PG3 C)gretim elemani bagina diisen haftalik ders yiiki 832,00 14,76 1,77
PH .
711 Mezunlarimiz arasinda sosyal ve mesleki dayanismanin olusturulmasi
PG1 Akademik birimlerin web sayfasinda kurulan mezun portal 11,00 0,00 0,00
sayist
PG2 | Portala iiye olan mezun sayisinin toplam mezun sayisina orani 0,01 0,00 0,00
PG3 Mezunlar dernegine tiye mezun sayisinin toplam mezun 002 0,00 0,00
sayisina orani
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e
Performans Gostergesi Sonuclar1 (PGS) Formu
Sira No:
w (%2}
= c'n Hedeflenen Yilsonu
E 5 E QEJ’ Aciklama Gosterge Gergceklesme Gergeklesme
= O S g L R Durumu
o2 |en Duzeyi Duzeyi
T T | e}
D [<5) O
[ o
PH T Lo
8.6.1 Mevcut agik ve kapah spor tesislerinin modernizesi
PG1 Spor tesislerinin modernizasyonu fiziki ger¢eklesme 30,00 0,00 0,00
orani(%)
PG2 | Kapal1 yiizme havuzu fiziki ger¢eklesme orani(%) 40,00 27,00 67,50
PG3 | Ayrilan 6denek(spor tesislerinin modernizasyonu) 100.000,00 0,00 0,00
PG4 | Ayrilan fon (kapali ylizme havuzu) 2.398.000,00 1200000,00 50,04
PH - . St .
8.7.1 Saghk Arastirma ve Uygulama Hastanesi ek poliklinik binasi insaati
PGl | Ayrilan 6denek 6.000.000,00 0,00 0,00
PG2 | Fiziki ger¢eklesme orani(%) 20,00 0,00 0,00
PH - . .. <
8111 Birim ve binalarin kullaniminda iyilesme saglanmasi
PG1 | Bakim-onarim yapilan birim ve bina sayisi 39,00 29,00 74,36
PG2 | Tahsis edilen 6denek miktari: 1.022.000,00 821.000,00 80,33
PH Tip Fakiiltesi Morfoloji binasi ile kampiis alaninda yapim biten hizmet binalarinin alt yap:
931 hizmetlerinin yapilmasi
PG1 | Kampiis altyap: insaat1 fiziki gergeklesme orani(%) 30,00 25,00 83,33
PG2 | Ayrilan 6denek (kampiis altyapi ingaati) 2.369.000,00 [ 2.000.000,00 84,42
PH . - o . . . o/ 0Nt
101.1 Internete erisim oran1 %99, etkin ve yeterli hizda erisim oram %90'a ¢cikarilmasi
PG1 | Kullanic sayisi 2.000,00 2.375,00 118,75
PG2 | Kullanim hiz1(%) 95,00 120,00 126,32
PG3 | Ulastig: alan(%) 99,00 99,00 100,00
PG4 | Gug kapasitesi(Mbps) 100,00 120,00 120,00
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et
Performans Gostergesi Sonuclar: (PGS) Formu
Sira No:
2 25 Hedeflenen Yilsonu
oo (5]
g © g 2 Aciklama Gosterge Gergceklesme Gergeklesme
ek} ) LS R Durumu
oo L @ Duzeyi Duzeyi
CT o O
) TN}
o [
PH : . I . freress
102.1 Internet ve intranet servislerinin kalite ¢esitliliginin arttirilmasi
PG1 | Kullanici sayist 2.000,00 2.400,00 120,00
PG2 | Kapasite kullanimi(%) 99,00 95,00 95,96
PH oo e o . . N
103.1 Ogrencilerin bireysel bilgisayar hizmetlerinden yararlanma siiresinin arttirilmasi
PG1 | internet baglantili bilgisayar basina diisen dgrenci sayisi 0,31 55,00 17741,94
PG2 | ihtiyag¢ duyulan yazilim sayisi 113,00 17,00 15,04
PG3 | Ogretim cihazlari 429,00 610,00 142,19
PH . . <
10.4.1 Dis ve i¢ saldirilardan arindirilmis giivenilir ¢alisma ortaminin saglanmasi
PG1 | Ihtiyag duyulan yazilim sayist 12,00 2,00 16,67
PG2 | Sorun ¢dzme ve kullanici talepleri 5,00 2,00 40,00
PG3 | Mevcut yazilim lisans sayist 60,00 48,00 80,00
PH . .
11.1.1 Hizmet verilen kullanici sayisim arttirmak
PG1 | Kiitiiphaneyi kullanan 6grenci sayist: 224.400,00 273.000,00 121,66
PG2 | Kiitiiphanede kullanilan kitap sayisi 38.000,00 39.759,00 104,63
PG3 | Veri tabanlarindan yapilan tarama sayisi: 171.000,00 110.534,00 64,64
PH " [STOTI . s TN .
11.2.1 Kampiis disinda yer alan egitim birimlerine kiitiiphanecilik hizmeti sunmak
PG1 | Yeni olusturulan birim kiitiiphane say1si 2,00 1,00 50,00
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3- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

2012 Yihi Performans Programina gore degerlendirme;

Stratejik Amag 8: Ust yap1 imalatlarinin bitirilmesi.

Performans Hedefi 8.6.1: Mevcut agik ve kapali spor tesislerinin modernizesi
Performans Gosterge Hedefi:

1- Fiziki ger¢eklesme orani(spor tesislerinin modernizasyonu):%30
Gerceklesme:

1- Fiziki ger¢eklesme orani(spor tesislerinin modernizasyonu):

Agiklama: Mevcut acgik ve kapali spor tesisleri modernizasyonu 2011 yilinda

bitirilmistir.

Stratejik Amac 8: Ust yap: imalatlarinin bitirilmesi.

100

Performans Hedefi 8.7: Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi poliklinik
hizmetleri ek binasi

Performans Gosterge Hedefi:

1- Ayrilan Odenek: 6.000.000,00

2- Gergeklesme orani: %20

Gerceklesme:

1- Ayrilan Odenek:

2- Gergeklesme orant:

Agciklama: Projesi tamamlanmadigi igin insaatina baslanamamustir.
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V- KURUMSAL KABILIYET
VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
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A- Usttnlukler

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

20 yillik bir Universite olmanin getirdigi gii¢lii bir akademik alt yapi,

Cografyanin avantajlarin1 kullanabilen 30 yillik bir Ziraat Fakiiltesine sahip
olmak,

Turkiye’deki Universiteler basar1 agisindan ii¢ gruba ayrildiginda birinci grupta
yer almak,

Yeniliklere acik, katilimci ve iletisimi kolay bir yonetim anlayisina sahip
olmak,

Ogrencilere iyi rehberlik hizmetinin yapilabilmesi,
Etkin egitim ve mezunlarinin yiiksek memnuniyeti,
Bolge tiniversiteleri arasinda lisansiistii 6gretimde yiiksek tercih,

Bolge Universitelerine gore daha ¢ok bolimde lisans ve lisans st diizeyinde
Ogretimin veriliyor olmast,

Toplum ve is diinyasindan gelecek talepleri karsilayacak nitelikte Ogretim
elemanlarinin varligi,

Yore tarimina dayali sanayi isletmeleri ve treticileri ile koordinasyon halinde
olunmasi,

Ogretim {iyesi yardimcis1 statiisiinde olan elemanlarin (arastirma gorevlilerinin)
tamamina yakininin doktora egitimi aliyor olmalari,

2547 sayili Kanun’un 35’inci maddesine gore lisansiistii Ogretimlerini
tamamlayacak olan dinamik kadro,

Ogrenci-ogretim elemanlar1 ve &gretim elemanlari-idare arasindaki iletisim
kanallarinin agik olmast,

Proje hazirlama yetkinligine sahip akademik personelin bulunmasi,

TUBITAK, DPT, AB ve SAN-TEZ destekli olmak iizere ¢ok sayida projenin
yiiriitiilityor olmast,

Akademik birimlerimizin ulusal ve uluslararas1 diizeyde kongre ve
sempozyumlari basarili bir sekilde diizenlemis olmalari,

Uluslararas1 6grenci-6gretim elemani degisim programinin aktif olmasi,
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19.

20.

21

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

2012 Yih Faaliyet Raporu

. “Hastane Yonetimi ve Organizasyonu” programinin kamu {iniversiteleri iginde

sadece tliniversitemize baglh Turhal Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulunda
bulunmasi,

Saglik Aragtirma ve Uygulama Merkezi hastanemizin donaniminin
arastirmalara katki saglayacak nitelikte olmasi,

Hizmet bolgemizdeki en nitelikli saglik kurulusuna sahip olunmasi,

. Ulkemizin en giicli Deneysel Tip Arastirma Birimlerinden birinin

Universitemizde kurulmus olmast,

Universitemizin Siirekli Gelisim Programini tiim birimlerde baslatmis olmast,
Meslek yiiksek okullarimizda sektorlerde talep géren programlarinin olmast,
Ikinci 6gretim programlarmin biitceye getirdigi avantaj,

Ogrenci Bilgi Sistemi ile &grencilerle internet iizerinden ders kayit ve
iletisiminin saglanmasi,

Kiitiiphane otomasyon sistemi ile etkin hizmet verilebilmesi, kaynak sayimizin
stirekli artmasi

GOPUSEM biinyesinde verilen kurslarla yore halki ile i¢ ige olunmast,
Uzaktan egitim merkezinin kurulmasi,

Yeni agilan birim ve boliimlerin istihdama yonelik olmast,
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B- Zayifliklar

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Fiziki mekan ve donanim eksiklikleri,
Universite-sehir isbirliginin arzu edilen diizeyde olmamasi,

Mevcut egitim binalarimizin egitime uygun olmamasi (asansor, ses yalitimi,
engelli 6grencilere ve acil durumlara uygunluk acisindan)

Egitimde teori ve pratigin yeterince birlestirilememesi,

Universitemizin iilkede ve bdlgede taniirligmin ve marka imajinin olmamast,
Laboratuvar malzemeleri ve makine-techizat 6deneklerinin kisitli olmasi,
Personel yetersizligi,

Universite gelistirme ddeneginin diisiik olmasi,

Kaynak yetersizligi nedeniyle ulusal ve uluslar arasi akademik etkinlige
(kongre, sempozyum vb.) katilimin yetersizligi,

Yatinmlarin ~ 6denek  yetersizligi  nedeni ile  istenen  diizeyde
gerceklestirilememesi,

Yatirim planlamasi ve uygulanmasinda master planin olmamasi nedeniyle uzun
vadeli programlarin yapilamamasi ve alternatiflerinin gelistirilememesi,

Universite sanayi isbirliginin yeterli olmamasi,

Universitemizin sosyo-kiiltiirel olanaklarinin yetersizligi,

Mezunlari izleme ve iletisim yetersizligi,

Bolgedeki yurtlarin 6grencilerin barinma ihtiyaglarini karsilayamamasi,
Lojman olanaklarinin yetersizligi,

Yerleskelere olan ulagim olanaklarinin yetersizligi,
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C- Degerlendirme

Universite-sanayi isbirliginin gelistirilmesi biiyiilk 6nem tasimaktadir. Universitemiz
ogretim tyeleri ile Tokat’ta faaliyet gosteren firmalar arasinda ortak proje yapilmasi
konusunda ¢ok sayida goriisme gergeklestirilmis, olumlu sonuglar alinmaya
baslanmustir. Universitemiz &gretim {iyeleri tarafindan 2 adet san-tez projesi
gerceklestirilmistir. Merkezi Arastirma Laboratuvarinin devreye girmesiyle birlikte

Ar-Ge odakli proje sayisinin daha ¢ok artmasit beklenmektedir. Teknopark’in

kurulusunun hizlanmasi igbirligini daha {ist seviyeye ¢ikaracaktir.

Universitemizde  gorevli  6gretim  elemanlarmin  akademik  ¢alismalarinin

yayinlanabilmesi i¢in fakiilte bazinda dergi ¢ikarilmasi ¢aligmalar1 devam etmektedir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER
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Oneri ve Tedbirler

Fen-Edebiyat fakiiltesi 6grencilerimizin formasyon egitimi sorunlarinin daimi olarak
coziilmesi, dgretmenlik hakki verilmesi, ayrica mezun 6grencilerimizin i§ olanaklari
hususunda ilgili kurumlarla gortismeler yapilarak ¢oziim yollar1 aranmasinin gerekli

olduguna inaniyoruz.

Ogretim {iyelerimizin daha etkin ¢alismalar1 i¢in masa iistii bilgisayar yerine tasinabilir
diz dstii bilgisayarlar verilmesi, her 6gretim elemaninin en az 1 kongreye katilimini
saglamak, 6gretim elemanlarina yayin destegi icin kaynak ayrilmasi, Erasmus ve Farabi
degisim programlarina Ogrenci ve Ogretim elemanlarimizin yararlandirilmast igin

gerekli kontenjanin artirilmasi gerekmektedir.

Lisansiistii egitim i¢in ihtiya¢ duyulan akademik personelin tamamlanmasi

gerekmektedir.

Enstitllerimize tahsis edilen arastirma gorevlisi kadrosu ¢ok yetersiz kalmaktadir. Ana
bilim dali sayisinin artirilmasi, akademik programlarin giiclendirilmesi ve kalitesinin
artirllmasi, egitim, arastirma ve hizmetlerde uluslararasi nitelik kazanilmasi

gerekmektedir.

Yurtici ve yurtdis1 etkinlikleri gergeklestirebilmek, burslar ve tesvikler yoluyla nitelikli
ogrencileri ¢ekebilmek, yayin ve arastirma Olgiitlerinde uluslararasi basarilara

ulagabilmek i¢in yeterli mali olanaklara ihtiya¢ duyulmaktadir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli gilivenceyi

sagladigin bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (Tokat, ...../04/2013)

Prof. Dr. Mustafa SAHIN
Rektor
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2012 Yih Faaliyet Raporu

MALI HIZMETLER BIiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek lizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yOneticiye

raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2012 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliminde yer alan

bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Tokat, ...../04/2013)

Ertugrul EGRI
Strateji Gelistirme
Daire Bagkani
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