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UST YONETICI SUNUSU

Gaziosmanpasa Universitesi, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
cercevesi cizilen kamu mali yonetim sisteminin 6ngordiigii hesap verme sorumlulugunun
temel dokiimanlarindan biri olan hazirlamis oldugu yili Faaliyet Raporunu kamuoyunun
bilgisine sunmaktadir.

Universitemizin 24 yili asan gegmisi, 34.000’¢ yaklasan dgrencisi ve toplamda 2.200
den fazla galisaniyla egitim-O6gretim ve faaliyetlerini siirdiirmekle birlikte farkli alanlarda
hizmet vererek ilimize, bolgemize ve ililkemize yol gosterici arastirmalar ve bilimsel
caligmalarla katkilar saglamaktadir.

Universitemiz donanimli akademik kadrosu, egitim-6gretim imkanlari, uygulama ve
arastirma laboratuvarlar1 ile gunimiz dinyasinin ihtiyact olan ulusal ve evrensel degerler
15181inda gelecegi dizayn etme becerisine sahip bireyler yetistirmek, var olan birikimleri ile
birlikte, sanayinin ihtiyacina yonelik arastirmalar yapmak ve bunlari hayata gecirmesi
yaninda, kanunla verilen temel gbrevlerini yerine getirmeyi eksiksiz yurlterek sahip oldugu
bltce ddeneklerini, imkén ve ekipmanlarini verimli sekilde kullanmaktadr.

5018 sayili Kamu Mali Y0Onetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci maddesinde idare

faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklari, biitce
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hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve yiikiimliiliikleri
ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgileri de kapsayan
mali bilgileri; stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitilen faaliyetleri ve
performans bilgilerini igerecek sekilde diizenlenen bir rapor olarak tanimlamaktadir. Faaliyet
raporlart kurumlarda ozellikle 5018 sayili Kanunla gelen yeni mali yonetim sisteminde
acikligin ve hesap verme sorumlulugunun islemesine yardimei olan temel bir dokiimandir.
Hesap verme sorumlulugu ve mali saydamlik ilkeleri dogrultusunda hazirlanan 2016

yil1 idare faaliyet raporumuzu kamuoyu bilgisine saygilarimla sunarim.

2904.(,\ &
Prof. Dr. Mustafa SAHIN
Rektor
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A- Misyon ve Vizyon

-

MiSYON

Evrensel degerlere sahip, insana, topluma ve dogaya saygili, donanimli,
Ulkenin sosyo-kulturel ve ekonomik gelisimine katki saglayacak bireyler

yetistirmek, ulusal ve uluslararasi sorunlara ¢ozimler Uretmek,

universitenin birikimlerini insanligin hizmetine sunmak.

-

ViZYON

Egitim, arastirma ve uygulamada Ulkemizde 6nde gelen ve uluslararasi

dlzeyde taninan bir Gniversite olmak.
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Milli egitim sistemi icinde, ortadgretime dayali, en az dort yariyili kapsayan her
kademedeki egitim-0gretimin  tiimiinden olusan yiliksekégretim, Tirkiye’de T.C.
Anayasasi’nin 130 ve 131’inci maddeleri ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile
diizenlenmistir. Anayasada yer aldig1 lizere, Yiiksekdgretim kurumlari, ¢cagdas egitim-6gretim
esaslarina dayanan bir diizen icinde milletin ve lilkenin ihtiyaclarina uygun insan gucul
yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayin ve danigsmanlik yapmak, iilkeye ve insanlifa hizmet etmek iizere cesitli
birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel ozerklige sahip kurumlar olarak

tanimlanmaistir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda iiniversite, bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel
kisilige sahip yliksek diizeyde egitim-Ogretim, bilimsel arastirma, yaymn ve danismanlik
yapan; fakulte, enstitii, yuksekokul, meslek ylksekokulu, arastirma ve uygulama merkezleri

ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yiiksekdgretim kurumu olarak tanimlanmustir.

Yiiksekogretim Kurumlarimin Gorevleri

2547 sayili  Yiiksekogretim Kanunu’nun 12°nci maddesinde asagidaki gibi
belirtilmistir.

a- Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclart ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b- Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, {ilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan giicii yetistirmek,

c-Tirk toplumunun yasam diizeyini Yyukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim
verilerini s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d-Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e-Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina Onerilerde

bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
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sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f- Egitim-6gretim seferberligi icinde orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g- Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde modernlesmeyi, lretimde artigi
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h- Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

1-Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Amaci kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasi, hesap verebilirlik ve mali saydamlik olan 5018 sayili Kanuna gore Bakanlar;
hiikiimet politikasinin uygulanmasi ile bakanliklarin ve bakanliklaria bagl, ilgili veya iliskili
kuruluglarin stratejik planlar1 ile biitgelerinin kalkinma planlarina, yillik programlara uygun
olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, bu ¢ercevede diger bakanliklarla koordinasyon ve
isbirligini saglamaktan sorumludur. Bakanlar kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmas1 konusunda Basbakana ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’ne kars1 sorumludurlar.

Kanuna gore tiniversiteler i¢in bu sorumluluk Milli Egitim Bakani’na aittir.

Bakanliklarda miistesar, diger kamu idarelerinde en iist yonetici, Il Ozel idarelerinde
Vali ve belediyelerde Belediye Bagkani iist yoneticidir. Ancak Milli Savunma Bakanligi’nda

iist yonetici Bakandir. Universitelerde iist yonetici Rektordiir.

Ust yoneticilerin Bakana ve TBMM’ne karsi sorumlulugu, hesap verme
sorumlulugudur. Ust yéneticiler bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali

hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirirler.

Butceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en (st yoneticisi harcama
yetkilisidir. Fakultelerde Dekan, enstitiilerde Enstiti Mudirt, yuksekokullarda Yuksekokul
Miidiirii, meslek yiiksekokullarinda Meslek Yiiksekokulu Miidiirii, daire bagkanliklarinda

Daire Bagkanlar1 harcama yetkilisidir.
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Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, édeneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan sorumludurlar. Harcama yetkilisinin yetki devrinde bulunmasi halinde,
yetkiyi devredenin idari sorumlulugu ortadan kalkmayacaktir. Harcama yetkilisinin verdigi
harcama talimat1 lizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iligkin
islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve oOdeme igin gerekli belgelerin hazirlanmasi
gorevlerinden Gergeklestirme Gorevlileri sorumlu olacaklardir. Gergeklestirme Gorevlileri

kanun ¢ercevesinde yapmalar1 gereken is ve islemlerden sorumludurlar.

C- Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Universitemiz Tasliciftlik Yerleskesi ve Ali Sevki Erek Sehir Yerleskesi olarak iki
biiyiik yerleskede yapilanmistir. Tasligiftlik Yerleskesi Tokat-Amasya karayolu tzerindedir.
Arazi ylizolclimi 1.449.731,09 m?, kapali alan 169.195,00 mAdir. Tashgiftlik Yerleskesinde
Rektorliik binasi, Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesi,
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Tokat Saglik Bilimleri Fakultesi, Tokat Teknik Bilimler
Meslek Yuksekokulu, Tokat Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu, 15 Temmuz Kongre ve
Kultir Merkezi, Merkezi Kituphane, Merkezi Yemekhane, Is1 Merkezi, Lojmanlar (16 daire),
Kapali1 Spor Salonu ve Agik Spor Tesisleri, Konukevi, Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu, Coguk
Diinyas1 Uygulama ve Anaokulu, Bedriye Ustiin Kiz Ogrenci Yurdu, Cami ve Sosyal Tesisler

yer almaktadir.

Ali Sevki Erek Sehir Yerleskesi yiizolgtimii 89.110,31 m?, kapali alan1 92.635,00
m?dir. Bu yerleskemizde Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Arastirma ve Uygulama
Hastanesi Poliklinikleri, Egitim ve Uygulama Hastanesi, sehir merkezinde ise Siirekli Egitim
Arastirma ve Uygulama Merkezi, lojmanlar (29 daire), Guzel Sanatlar Fakultesi ve Devlet

Konservatuvari (Deveciler Han1) bulunmaktadir.

llgelerdeki Yerleskelerimiz toplam 1.220.995,00 m? yuizélglimii alana sahiptirler. flge
Yerleskelerimiz ile ilgili bilgiler soyledir:
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Turhal Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu, Turhal Meslek
Yiksekokulu ve Turhal Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu’ndan olusan Turhal
Yerleskesi, Turhal ilgesi Dagdipleri mevkii Gilines Mahallesi’nde bulunan hazineye ait
112.265,97 m? alan tizerinde, 6.175,00 m? kapali mekanda idare binasi, egitim binasi, kantin-
kafeterya binasindan olusan yerleskede 2002 yili Eyliil ayindan itibaren egitim-0gretim

faaliyetini strdirtlmektedir.

Zile Meslek Yiksekokulu ve Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu'nun yer aldigi Zile Cekerek yolu Uzerindeki yerleske 144.883,38 m?
yuizélglimiine sahiptir. Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 7.633,00
m? kapali alana, Zile Meslek Yiiksekokulu ise 4.150,00 m? kapal1 alana sahiptir

Erbaa Saglik Yiiksekokulu, Erbaa Meslek Yiiksekokulu ve Erbaa Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu’ndan olusan Erbaa Yerleskesi 21.609,41 m? alan (izerinde, 13.740,00

m? kapal1 alana sahiptir.

Niksar Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu ile Niksar Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Yerleskesi Cengelli kdyii, Agpinar mevkiindeki 820.501,34 m? alan (izerinde
kurulmus, 4.150,00 m? kapali alana sahiptir.

Resadiye Meslek Yiiksekokulu, flge Ozel Idare Miidiirliigii’'nden kiralanan binanin
bakim-onarimi yapilarak 2009-2010 egitim-6gretim yilindan itibaren 1.532,00 m? kapali alana

sahip yeni binada egitim faaliyetine devam etmektedir.

Almus Meslek Yiksekokulu, miilkiyeti Almus Mal Miidiirliigii’ne ait, Istiklal
mahallesinde 31.843,00 m? alan Uzerinde, 4.500,00 m? kapali alanda egitime devam

etmektedir.

Artova Meslek Yiiksekokulu 7.768,71 m? alan (izerinde kurulu 2.972,00 m? kapali

alana sahip binada egitim yapmaktadir.

Pazar Meslek Yuksek Okulu, Pazar Belediyesi tarafindan tahsis edilen 1.906,00 m?

kapal1 alana sahip binada egitim yapmaktadir.
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Tablo 1: Kapah Alanlarinin Dagilimi

Yerleske Adi Kapal Alan (m?) Toplam (m?)
| Universite | Hazine |
Tashgiftlik Yerleskesi 169.195 169.195

Ali Sevki Erek

Sehir Yerleskesi ALl BLlos
ilce Okullan Yerleskesi 46.758 46.758
Toplam 308588 ] 308.588

Tablo 2 : Kapalhh Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilhimi

Tashgiftlik Sehir Toplam (m?)
I - P
| Egitm 126.983 19.428 46.758 193.169
[Saghk 000 68.089 68.089

9.550 9.550

5.471 5.471
9.287 9.287

(idari,tesis,depo,lojman) Ll 23.022

169.195 92.635 46.758 308.588 |

Tablo 3: Taginmazlarin Dagilimi

Miilkiyet Durumuna Goére Tasinmaz Alani Toplam (m?)
(Arsa-Arazi) (m?)
Tapulu Tahsisli Diger
Yerleske Adi Tasinmazlar | Tasinmazlar | (Kurum ve
(Arsa-Arazi) Kuruluslardan
Tahsisli
olanlar)
Tasghgiftlik
Yerleskesi 1.148.987,05 300.744,04 1.449.731,09
Aras.Uyg.Hastanesi 83.583,31 83.583,31
Lojmanlar 3.339,00 3.339,00
Deveciler Hani 2.188,00 2.188,00
Turhal MYO 112.265,97 112.265,97
Zile Yerlegkesi 111.524,45 33.358,93 144.883,38
Erbaa Yerleskesi 21.609,41 21.609,41
Niksar Yerlegkesi 1.437,34 819.064,00 820.501,34
Resadiye MYO 3.257,85 7.208,00 1.519,09 11.984,94
Almus MYO 31.843,00 31.843,00
Artova MYO 7.768,71 68.232,25 76.000,96
Pazar MYO 1.906,00 1.906,00

Toplam 1.290.155,10 | 1.395.835,96 73.845,34 2.759.836,40

10
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Tablo 4: Mevcut Fiziki Kapah Alanlar

Birimler Mevcut Fiziki Kapah Alanlar (Mm°)
Sosyal Alanlar Sirkilasyo Spor Alanlar1

Derslik Laboratu Kantin Lojman Acik Spor Kapali
Var Kafeterya Tesisleri Spor
Tesisleri

Miihendislik ve Doga Bilim. Fak. 3.191 1.140 1.520 90 6.980 20.504
Ziraat Fakultesi 13.525 920 1.680 215 16.340
i¢c Su Balikgilik Tesisleri 263 263
Aricilik Gelistirme 80 80
Firin 190 190
Koyunculuk Gelistirme 864 864
Koyunculuk Samanhk 225 225
Hangar (Ziraat Fak. Atolye) 830 830
Tavukeuluk Gelistirme (Kiimes) 730 730
Dogal Boyalar, Ar-ge 604 604
Tarla Bitkileri Uygulama Lab. 88 88
Bahge Bitkileri Uyg 6n Haz.Lab. 110 110
Egitim Fakdiltesi 2.600 2.948 942 170 8.882 15.542
Egitim Fak. Muizik Eg. ABD Binasi 130 1.400 1.530
Fen-Edebiyat Fakultesi 10.315 2.375 3.353 405 16.448
ilahiyat Fakiiltesi 9.982 390 165 189 10.726
iktisadi ve idari Bilimler Fak. 3.203 3.860 360 240 2.487 10.150
Tokat Saglk Bilimleri Fakiiltesi 450 820 135 795 2.200
Tokat Beden Eg. Spor Yiiksek Okulu 450 650 80 282 738 830 3.030
Tokat Teknik Bilimler MYO 3.203  3.860 360 240 2.487 10.150
Tokat Sosyal Bilimler MYO

Merkezi Aragtirma Laboratuvari 250 80 1.350 1.000 4.200
Merkezi Ortak Derslik Binasi 5.877 3.154 212 2.852 12.095
Konferans Salonu 2.001 2.001
Merkezi Kiitiiphane 3.470 3.470
Kapali Yiizme Havuzu 153 30 104 2.139 1.646 4.072
Kapali Spor Salonu 3.275 3.275
Acik Spor Tesisleri 23.670,52 1.940
Merkezi Kafeterya 2.098 5.050
Merkezi Yemekhane 4.500 4.500
Rektorliik 4.950 4.950
Konukevi 20 295 745 405 2.390
Isi Merkezi 2.050 2.050
Atolye 440 440
Ayniyat ,Sofor Binasi 514 514
Kampiis lojmanlari 1.656 1.960
Tekel depolari 5.600 5.600
Saglik Aras.Uyg. Mer.Hastanesi 33.842 970 68.089
Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi 605,13 899,85 2.071 303,08 4.889,82 13.900
Dis Hekimligi Fakiiltesi 2.100
Devlet Konsevatuvari 3.050
Surekli Egitim Merkezi 177 146 34 21 378
Ali Sevki Erek Yerleskesi Isi Merkezi 577 577
Meydan lojmanlari 1.093 1.341
Fidanhk lojmanlari 2.360 3.200

11
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Birimler Mevcut Fiziki Kapah Alanlar (M

Idari Egitim Sosyal Alanlar Sl Spor Toplam
Bina Alanlar ] Alanlari

lar Kantin Loj Yurt Aqak
i Kafeter Man Lar Spor
r ya Tesisleri

Zile Dingerler Tur.isl.ve

Otel.Yiik.Ok. 2.351 620 2.400 1.656 7.633
Zile Meslek Yuksekokulu 1.116 1.200 135 385 1.314 4.150
Turhal Meslek Yiiksekokulu
— - 2.300 3.000 875 6.175

Turhal Saghk Hizmetleri MYO
Niksar Teknik Bilimler MYO

5 o 1.116 1.200 135 385 1.314 4.150
Niksar Sosyal Bilimler MYO
Erbaa Saglik Yiiksekokulu
Erbaa Meslek Yiiksekokulu 3.461 3.084 222 1.395 5.578 13.740
Erbaa Saglik Hizmetleri MYO
Resadiye Meslek Yiiksekokulu 485 402 76 151 418 1.532
Almus Meslek Yiiksekokulu 1.034 1.528 470 430 1.038 4.500
Artova Meslek Yiiksekokulu 423 1.016 135 94 1.304 2.972
Pazar Meslek Yiiksekokulu 1.906

I

Tashgiftlik Kampiisii

12
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1.1-Egitim Alanlarn Derslikler

Tablo 5: Egitim Alanlan Derslikler

gitim Alani/ | Kapasite | Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite | Toplam
bdet 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
6 9 7 21 2 2 47
[simf RPN 66 29 296

Bilgisayar a1 1 42
Laboratuvari

Laboratuvar

Egitim Fak.

Bireysel

Resim 6 3 1 10
Atolye

Calisma

Siniflan

Egitim Fak.

Bireysel

Muzik 72 72
Calisma

Siniflan

Devlet

Konservatu

van Mizik 6 6
Calisma

Siniflan

Ziraat Fakiiltesi Uygulama Seralar

13
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1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar

Tablo 6: Kantinler ve Kafeteryalar

Sayi Kapal Kapasite Sayi Kapah Kapasite

(Adet) Alan (Kisi) (Adet) Alan (Kisi)
(m?) (m?)
Tasghgiftlik
8 2.018 1.310 2 978 400
Yerleskesi
Ali Sevki Erek 2 578 459

Sehir Yerleskesi
ilge Yerleskeleri 9 1.750 1.185 1

240 200

1.2.2- Yemekhaneler

Tablo 7: Yemekhaneler

Birim Adi Ogrenci Yemekhanesi Personel Yemekhanesi
Sayi LETEWE]] Kapasite Sayi Kapal Alan Kapasite
(Adet) (119 (Kisi) (Adet) (m?) (Kisi)
Tasleiftlik 2 2.539 1300 2 825 400

Yerleskesi
Tip Fakiiltesi 2 306 250

B 1 21 28 1 10 14
Konservatuvari

Saghk Ars Uyg. Has. 1 595 160

Erbaa Saghk YO 1 700 200 1 68 44

Zile Dincerler
Turizm isl. ve Otel. 1 380 350
Yuksekokulu
Almus MYO

250 150 1 20 20
Niksar Sos. B. MYO 305 180 1 20 22
Turhal MYO 240 2

1 00 1 30 30
Toplam TUI0 474 2658 8| LSes| 690

1
1

14
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1.2.3- Konukevi

Tablo 8: Konukevi

Sayi Kapasite
( Adet) (Kisi)

Konukevi

(Tashgiftlik Yerleskesi)

1.2.4- Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Tablo 9: Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Sayi Kapasite
( Adet) (Kisi)
Uygulama Oteli

(Zile Dingerler Turizm isletmeciligi ve 1 38
Otelcilik Yiksekokulu)

1.2.4- Lojmanlar

Tablo 10: Lojmanlar

Birim Adi Daire Sayisi Bos Daire

Fidanhk Lojmanlan

(Adet) (Adet)

Meydan lojmanlan

Tashg¢iftlik Yerleskesi Lojmanlan

15
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1.2.5- Acik ve Kapal Spor Tesisleri

Tablo 11: Acik ve Kapah Spor Tesisleri

Kapalh Spor Tesisi Acik Spor Tesisi

Birim Adi

Tashciftlik Yerleskesi

Tashgiftlik Yerleskesi
(Kapahli Yiizme Havuzu)
Almus MYO

Turhal MYO 1 1

Zile Dingerler Turizm lIsl. 1 40 1 40
Ve Otel. Yuksekokulu
Zile MYO

2 300
1.2.7- Toplanti-Konferans Salonlan

Tablo 12: Toplanti- Konferans Salonlarni
Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplanti Salonu

Konferans

Salony 1 2 1 3 8 6

1.2.8- Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlan

Tablo 13: Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlan

Ogrenci Okul Oncesi Anaokulu Ogrenci Yurtlan

Kulupleri *) *)
Sayi Sayi Kapasite Sayi Kapasite
(Adet) (Adet) (Kisi) (Adet) (Kisi)
54 359 1 300 50 1 1.150 48

(*) Tokat Milli Egitim Miidiirliigii’ne devredilmistir.
(**) Yiiksek Ogretim Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii'ne devredilmistir.

16
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1.3- Hizmet Alanlan

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlan

Tablo 14: Akademik Personel Hizmet Alanlan
Sayi Alan Kullanan Sayisi
(Adet) (m? (Kisi)

Calisma Odasi 19.208

1.3.2- idari Personel Hizmet Alanlan

Tablo 15: idari Personel Hizmet Alanlari

Sayi Alan Kullanan Sayisi
(Adet) (m? (Kisi)
73

Serws 1.600

1.4- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlan

Tablo 16: Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlan

Am bar Atolye

Sayl Alan Sayl Alan Sayl Alan
(Adet) (m?) (Adet) (m?) (Adet) (m?)

Tashgiflik
Yerleskesi A0

Ali Sevki Erek
Sehir 14 1.148 7 287 1 113

Yerle§kesi

Yerleskel
S I T B T T

17
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1.5- Hastane Alanlan

Tablo 17: Hastane Alanlan
Saghk Arastirma ve Dis Hekimligi Fakiiltesi
Uygulama Merkezi Poliklinik
Birim Hastanesi
Sayi Kapah Sayi Kapah
(Adet) Alan (m?) (Adet) Alan (m?)
| Toplam KapaliAlan | | 67.389 1.146

1.6- Tasitlar

Tablo 18: Tasitlar

Mevcut Tasitlar Say: ( Adet)
7

Yolcu Tasima Araclan 13

Otomobil

Yiik Tasima Araclan 5

Toplam

N
o1

[EY
(00]
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2- Orgiit Yapisi

Gaziosmanpasa Universitesi'nin yonetim ve organizasyonu 2547 sayilh Yiiksek
Ogretim Kanunu hiikiimlerine gére olusturulmustur. Universitenin yonetim organlar1 Rektor,

Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu’dur.

Rektor: Devlet (Universitelerinde rektdr, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
onerilecek, profesor olarak en az ii¢ yil gérev yapmis {i¢ aday arasindan Cumhurbagkaninca
atanir. Bir aylik siirede Onerilenlerden birisinin atanmamasi ve Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan, iki hafta i¢inde yeni adaylar gdsterilmemesi halinde Cumhurbagkaninca dogrudan
atama yapilir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni yontemle yeniden
atanabilirler. Ancak ayn1 Devlet iiniversitesinde iki donemden fazla rektorliik yapilamaz.
Rektor Universite veya ylksek teknoloji enstitust tiizel kisiligini temsil eder. Rektor
caligmalarinda kendisine yardim etmek iizere, tiniversitenin aylikli profesorleri arasindan en
cok ti¢ kisiyi kendi rektorliik gorev siiresiyle simirli olmak kaydiyla rektér yardimcist olarak
secer. Rektor yardimcilar: rektor tarafindan atanir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari :

1. Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksek dgretim iist kuruluslarmmn kararlarini
uygulamak, Ttniversite kurullarinin oOnerilerini inceleyerek karara baglamak ve
tiniversiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her egitim-6gretim yil sonunda ve gerektiginde {iiniversitenin egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi
vermek,

3. Universitenin yatinm programlarmi, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh
birimlerinin ve tiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve onerilerini aldiktan
sonra hazirlamak ve Yiiksek Ogretim Kurulu’na sunmak,

4. Gerekli gordiigii hallerde tniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara
yeni gorevler vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli (izerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak,

6. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin  ve bagl birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde

kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
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gerektigi zaman glivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plani, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gdzetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerinin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci

derece yetkili ve sorumludur.

Senato: Rektoriin bagkanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca tig y1l igin segilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul
midiirlerinden tesekkiil eder. Senato iiniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri
yapar:

1. Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslari

hakkinda karar almak,

2. Universitenin btunind ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya

goriis bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlii§e girecek olan

liniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara

baglamak,

5. Bir siava bagh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu

konudaki Onerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullan ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullariin kararlarina

yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna tiye segmek,

8. Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu: Rektoriin baskanhiginda dekanlardan, {iniversiteye bagl
degisik 6gretim birim ve alanlarmi temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilen ii¢
profesdrden olusur. Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ
olarak asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiiksekogretim st kuruluslar ile senato kararlarimin uygulanmasinda, belirlenen

plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagl

birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini
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incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte rektorliige, vakif tniversitelerinde ise
mitevelli heyetine sunmak,
Universite yonetimi ile ilgili, rektériin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte, Enstitli ve Yiksekokul diizeyinde yonetim organlar1 asagidaki gibidir:

Fakiilte Organlari: Fakultenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ
olarak gorev yapan Fakiilte Kurulu ve idari faaliyetlerde Dekana yardimci bir organ olan

Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur.
Enstitii Organlari: Enstitd MUdurQ, Enstitd Kurulu ve Enstitd Yénetim Kuruludur.

Yiiksekokul Organlari: Yiksekokul Mdudarl, Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul

Yonetim Kurulu’dur.
Fakiilte ve yliksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir.

Gaziosmanpasa Universitesi; Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Hakkindaki 41 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname’nin degistirilerek kabuliine dair 2809 sayili Kanun ile 78 ve
190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde degisiklik yapilmasi hakkinda 03.07.1992
tarihli ve 3837 sayili Kanun’un 24’{incli maddesi geregince kurulmustur. Yiiksek lisans ve
doktora egitimi veren 4 enstitii, lisans egitimi veren 11 Fakiilte, 1 Devlet Konservatuvari, 6
Yiksekokul, 6n lisans egitimi veren 15 Meslek Yiksekokulu, 15 Arastirma ve Uygulama

Merkezi, 8 Rektorliige bagli birimler ile egitim-6gretim faaliyetini siirdiirmektedir.

Idari yonetimin basinda genel sekreter, genel sekreter yardimcisi, daire baskanliklari,
hukuk miisavirligi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar bulunmaktadir.
Fakdltelerde fakulte sekreteri, enstitiide enstitli sekreteri ve yiksekokullarda yulksekokul

sekreteri bulunur.

Universitenin akademik ve idari birimler organizasyon yapis1 Sema 1°de gosterilmistir.
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)

GENEL SEKRETERLIK

Yapi Isleri ve Teknik

REKTOR
SENATO YONETIM KURULU
REKTOR YARDIMCILARI iC DENETIM BiRiMi

FAKD iTi) i 5 CONSERVATU _MESLEK REKTORLUGE BAGLI

FAKULTELER ENSTITULER YUKSEKOKULLAR  DEVLET KONSERVATUVARI YUKSEKOKULLARI MERKEZLER BOLUMLER
Dis Hekimligi Egitim Bilimleri Beden Egitimi ve Spor Atatiirk ilk. ve ink. Atatirk lkeleri ve
Fakiiltesi Enstitiisii Yiiksekokulu Almus MYO Tarihi Ars. Uyg. Merkezi  Inkilap Tarihi Boluma ~— ©enel Sekreter

o = " Fen Bilimleri Erbaa Saghk Bilimsel ve Teknolojik S Genel Sekreter
Egitim Fakultesi Enstitiisii Yuksekokulu Adalet MYO Arst. Uyg. ve Ars. Mrk. Beden Egitimi Bolm Yardimaisi
Fen-Edebiyat Saglik Bilimleri Niksar Uyg. Bilimler Cocuk Egitimi Uyg. . e
Fakiiltesi Enstitiisii Yiiksekokulu Artova MYO ve Ars. Merkezi Enformatik Bolumd

Glizel Sanatlar
Fakliltesi

Hukuk Fakultesi

iktisadi ve idari
Bilimler Fakiltesi

Ilahiyat Fakultesi

Mihendislik ve Doga
Bilimleri Fakdltesi

Saghk Bilimleri
Fakdiltesi

Tip Fakiiltesi

Ziraat Fakiltesi

Sosyal Bilimleri
Enstitisi

Turhal Uyg. Tek. ve
Igl. Yiksekokulu

Yabanci Diller
Yiksekokulu

Zile Dingerler Turizm
Isl. ve Otel. Yiksekokulu

Erbaa SHMYO

Erbaa MYO

Niksar Sosyal
Bilimler MYO

Niksar Teknik
Bilimler MYO

Pazar MYO

Resadiye MYO

Tokat SHMYO

Tokat Sosyal
Bilimler Myo

Tokat Teknik
Bilimler MYO

Turhal MYO
Turhal SHMYO

Zile MYO

TESKILAT SEMASI
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Danismendliler Calismalar
Uyg. ve Ars. Merkezi

Dis Hekmligi Uyg.
ve Arastirma Merkezi

Dogal Boyalar Ars.ve
Uygulama Merkezi

Kadin Sorunlarn Uyg.
ve Arastirma Merkezi

Palyatif Bakim Uyg.
ve Arastirma Merkezi

Safjlik Arastirma Ve
Uygulama Merkezi

Sert Kabuklu Meyve
Tulrleri Ars. ve Uyg. Mrk.

Sosyal ve Ekonomik Ars.

Uyg. ve Ars. Merkezi

Surekli EGitim Ars. ve
Uygulama Merkezi

Turkge Odretim Uyg.
ve Arcg. M%rkezi =

Tanmsal Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uyg.
ve Arastirma Merkezi

Glzel Sanatlar Bolimi

Tiirk Dili Bolimi

Yabanci Diller Bolumu

Daire Baskanhdi

Strateji Gelistirme
Daire Baskanlig

Personel Daire
Baskanhd

Idari ve Mali Isler
Daire Baskanlg

Ogrenci Isleri _
Daire Bagkanhd

Saglk Kultir ve Spor
Daire Bagkanhg

Kitiphane ve Dok.
Daire Baskanhdi

Bilgi islem Daire
Baskanhdi

Hukuk Musavirligi

Déner Sermaye
Isletrme MOdurlGga
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilimlar

Tablo 19: Yazilimlar

say2000i Muhasebe Programi Strateji Gelistirme D. Bagkanlig
e-biitce Programi Strateji Gelistirme D. Baskanlig

Kamu Harcama ve Bilisim Sistemi (KBS) Strateji Gelistirme D. Bagkanligi
Strateji Gelistirme D. Bagkanhg

Kamu Yatirnmlan Proje Bilgi Sistemi Strateji Gelistirme D. Bagkanligi

Strateji Gelistirme D. Baskanligi
Strateji Gelistirme D. Baskanlig:
Strateji Gelistirme D. Baskanlig1
Ig Denetim Birimi

Yaklasik Maliyet ve Hak Edis Programi, Statik Yapu Isleri ve Teknik Daire
Hesap Programi Bagkanlig1

Telefon Santrah Ucret Hesaplama Programi Yapu Isleri ve Teknik Daire
Bagkanlig1

Kiitiiphane Otomasyon Programi (Yordam 2001) Kittphane ve Doklimantasyon
Daire Bagkanlig1

intihal Yazilimi Kittphane ve Doklimantasyon
Daire Bagkanlig1
Personel Maas Tahakkuk ve Otomasyon Programi Personel Daire Baskanligi

Ek Ders Ucret Hesaplama Programi Personel Daire Baskanligi
Ogrenci isleri Otomasyon Programi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

PACS Yazilimi (Radyolojik Gériintilleme Sistemi) Saglik Arastirma ve Uygulama
Merkez Miidiirligi

Merkez Miidiirligi
Kod) Merkez Miidiirligi
Merkez Mudurligi

Ziraat Fakilltesi

Ziraat Fakilltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Miihendislik ve Doga Bilim.Fak.
Miihendislik ve Doga Bilim.Fak.
Miihendislik ve Doga Bilim.Fak.
Devlet Konservatuvari

Zile Dingerler Tur.sl. ve O.YO
Zile Dingerler Tur.sl. ve OL.YO
Enstitdler
e
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Bilimsel Arastirma Projeleri K.
Egitim Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Egitim Fakilltesi

Basin ve Halkla Iliskiler Koor.
Basin ve Halkla [liskiler Koor.
Basin ve Halkla [liskiler Koor.
Basin ve Halkla [liskiler Koor.
Basin ve Halkla Iliskiler Koor.
Basm ve Halkla Iliskiler Koor.
Basn ve Halkla Iliskiler Koor.
Genel Sekreterlik

Merkezi Ogrenci Yemekhanesi Karti Gegis Sistemi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1

Misafirhane isletme Yazilimi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanligi
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanligi
Bilgi Islem Daire Baskanligi
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanligi
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanligi
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanligi
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi Islem Daire Baskanligi
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Bilgi islem Daire Baskanligi
]
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3.2- Bilgisayarlar

Tablo 20: Bilgisayarlar

Arastirma

Bilgisayar idari Amach | Egitim Amach Amach Toplam
Say: (Adet) Say: (Adet) Say: (Adet)

Masaustu

2.158 1.644 78 3.880

Bilgisayar
T-a§|-nablllr 209 243 59 511
Bilgisayar

Netbook

35 57 92
Toplam 2.402 1.944 4.483

3.3- Kiutiiphane Kaynaklan

Tablo 21: Kiitiphane Kaynaklan

Bilgi Kaynaklan Say: (Adet)

132530
304 931
29
11

2076

1.187

5013
320
a7
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3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 22: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Amacgh Egitim Amach Arastirma Amach
Cinsi (Adet) (Adet) (Adet)
150

29

1 158
:
29
4
] ;
s0 1
18 :
1 15
10 13
18 14
13 50 1
103 29
502 a0
Tarayieiar | 136 13 :
; :
a1 1
1171 :
137 ;

Gorme Engelliler igin 2

Dokiman Okuyucu
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4- insan Kaynaklan
4.1- Akademik Personel

Tablo 23: Akademik Personel

Akademik Personel

Profesor 35 117 82
Yrd. Dogent 320 100 420 320
Ogretim Gorevlisi 276 24 300 276

.

Egitim - Ogretim

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarln ISt..Ihdam
Sekline Gore
Dolu Toplam Tam Yan
P Zamanh Zamanh

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi (*) 383 87 470 383

(*) 2547 sayili Kanunun 35’inci maddesi geregince 83 arastirma gorevlisinin kadrosu gegici
olarak bagka iiniversitelere aktarilmistir.

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 24: Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlan

Azerbaycan 1 Egitim Fakiiltesi
Kirgizistan 1 [Ilahiyat Fakiiltesi
Suriye 1 Tlahiyat Fakiiltesi
Suriye 1 Tlahiyat Fakiiltesi
Yrd. Dogent Surize 1 Ilahizat Fakiiltesi
Suriye 1 Tlahiyat Fakiiltesi
Azerbaycan 1 Egitim Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Almanya 1 Niksar Tekr_lik B_i_limler MYO
Azerbaycan 1 Tokat Teknik Bilimler MYO

R I
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4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Tablo 25: Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel
Diger Universitelerde Goreviendirilen Akademik Personel

Gorevlendirildigi

Bagh Oldugu Birim . .
9 9 Universite - Kurum

[EEN

Ziraat Fakiiltesi Bitki Koruma Kirgizistan-Manas
Profesor Universitesi

Ziraat Fakdltesi Tarla Bitkileri Bozok Universitesi
Yrd. Docent

Tip Fakiiltesi Goz Hastaliklari Erciyes Universitesi
Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Tek. Eg.  Gazi Universitesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi  Ebelik Atatiirk Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Atatiirk Universitesi

Yabanci Diller YO Bilkent Universitesi

Ziraat Fakiiltesi Su Uriinleri Miih. Bozok Universitesi

Ogretim

Gorevlisi

Okutman

N Y

T1p Fakiiltesi Cocuk Hastaliklar1 ve Sag. Istanbul Medeniyet
Universitesi
1 Tip Fakiiltesi Cocuk Hastaliklar1 ve Sag. Uludag Universitesi
1 Tip Fakiiltesi T1bbi Biyokimya Cumhuriyet Universitesi
1 Saglk Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Ankara Universitesi
1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi =~ Saglik Yonetimi Selguk Universitesi
1 Saglik Bilimleri Fakiltesi Beslenme ve Diyetetik Gazi Universitesi
1 Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Gazi Universitesi
1 Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Gazi Universitesi
1 Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Orta Dogu Teknik
Universitesi
1 Egitim Fakultesi Giizel Sanatlar Egitimi Konya Necmettin
Erbakan Un.
1 Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Ankara Universitesi
1 Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler ve Tiirkge Eg. Atatiirk Universitesi
1 Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler ve Tiirkge Eg. Hacettepe Universitesi
1 Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Anadolu Universitesi
e 1 Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Ankara [.Jnivgrsi'gesi
B . 1 Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Gazi Universitesi
Gorevlisi 1 Giizel Sanatlar Fakiiltesi ~ Geleneksel Tiirk Sanatlar: Ankara Universitesi
1 Guzel Sanatlar Fakultesi ~ Grafik Tasarimi Dokuz Eylul Universitesi
1 Miih. ve Dog. Bil. Fak. Ingaat Miihendisligi Istanbul Teknik
Universitesi
1 Miih. ve Dog. Bil. Fak. Insaat Miihendisligi Hacettepe Universitesi
1 Miih. ve Dog. Bil. Fak. Ingaat Miihendisligi Orta Dogu Teknik
Universitesi
1 ilahiyat Fakiiltesi Islam Tarihi ve Sanatlar1 Istanbul Universitesi
1 Erbaa Saglik YO Hemsirelik Ankara Universitesi
1 Erbaa Saghk YO Hemsgirelik Gazi Universitesi
1 Hukuk Fakultesi Kamu Hukuku Gazi Universitesi
1 Hukuk Fakultesi Ozel Hukuk Erzincan Universitesi
1 Hukuk Fakultesi Ozel Hukuk Erzincan Universitesi
1 Hukuk Fakultesi Ozel Hukuk Marmara Universitesi
1 Hukuk Fakiltesi Ozel Hukuk On Dokuz Mayis Un.
1 Hukuk Fakultesi Kamu Hukuku Marmara Universitesi
1 Hukuk Fakultesi Kamu Hukuku Istanbul Universitesi
1 Hukuk Fakultesi Kamu Hukuku Istanbul Universitesi

R I I I
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4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel
Tablo 26: Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Kurumda Goérevlendirilen Akademik Personel

L o Geldigi
U 1 kul Bol .
) 1 Iktisadi ve Idari Bil. Fak. Maliye Erzincan

Profesor o S

Universitesi
- 1 Sosyal Bilimler Enstitlisii  Felsefe ve Din Bil. Bl. Cumhuriyet
Docent o o

Universitesi

1 Iktisadi ve Idari Bil. Fak. Siyaset Bilimi ve Ul. ilis. ~ Erzincan

Universitesi
1 iktisadi ve Idari Bil. Fak. Kamu Yonetimi Erzincan
Yrd. Docent n .
Universitesi
1 Sosyal Bilimler Temel Islam Bilimleri Cumhuriyet
Enstitiisii Universitesi

Toplam .5 | |

4.5- Akademik Personelin Yas itibanyla Dagilim
Tablo 27: - Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 .
51- Uze
Yas Yas Yas Yas Yas
| Kisi Sayist | 52

ri
310 279 214 271 102
% 4,24 25,4 22,72 17,43 22,06 8,31

4.6- idari Personel
Tablo 28: idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

oo [ sy | ronen
439 117 556

299

2o

634

Teknik Hizmetleri Sinifi 124 30 154
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukathk Hizmetleri Sinifi 4
Din Hizmetleri Sinifi 1 1

Yardimci Hizmetli

87 14 101
ropam | 1.450
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4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 29: idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu
ilkégretim Lise On Lisans Lisans VATRSELS (LSS V2
Doktora
63 155 270 469 32

15,67 27,30 47,42

4.8. idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 30: Iidari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siireleri

| Teswi Jwove [ rowe [aussv [ozova | sivmen
m 117 119 173 143 183 254

11,83 12,03 17,49 14,46 18,51 25,68

4.9- idari Personelin Yag itibaniyla Dagihim

Tablo 31: idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Y2:§ 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 |51 Yas
AI & Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
2 49 148 171 164 336 119

14,96 17,29 16,58 33,98 12,04
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4.10- Personelin Cinsiyet Dagilimi

Tablo 32: Personelin Cinsiyet Dagilhimi

| Kadm | Erkek | Toplam | K% | E%

Personel

Idarl Personel 34.88 65.12

4.11- iggiler

Tablo 33: isciler

4734 Sayih Kamu ihale Kanununa Gére Hizmet Alimi ile Gahisan Isgiler

Temizlik Hizmet Alim (idari ve Mali isler
Daire Bagskanhg)

Ozel Givenlik Hizmet Alimi (idari ve Mali
isler Daire Baskanhg)

Yemekhane iscilik Hizmet Alimi (Saghk
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi)
Bakim-Onarim Hizmet Alimi (Saghk
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi)
Temizlik Hizmet Alimi (Dis Hekimligi
Fakultesi)

Destek Personel Hizmet Alimi (Dis
Hekimligi Fakiultesi)

Teknik Personel Hizmet Alimi (Dis
Hekimligi Fakiiltesi)

Biiro Hizmet Alimi (Saghk Arastirma ve
Uygulama Merkezi Mudurlagii)

Temizlik ve Destek Hizmet Alimi (Saghk
Arastirma ve Uygulama Merkezi
Mudurlagii)

Teknik Hizmetler Alimi (Saghk Arastirma
ve Uygulama Merkezi Mudiirligii)
Yardimci Saghk Hizmetleri Alimi (Saghk
Arastirma ve Uygulama Merkezi
Mudarlagii)

Radyoloji Teknikeri Hizmet Alimi (Saghk
Arastirma ve Uygulama Merkezi
Mudarlagii)
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Tablo 34: Sozlesmeli ve Gegici Iscilerin Calistiklar Pozisyona Gére Dagilimi

isciler (Caligtiklan Pozisyonlara Gore Sozlesmeli ve Gegici)

657 sayili Kanun 4/B ile Calisan Personel
(Doéner Sermaye isletme Md.)

657 sayih Kanun 4/B ile Calisan Personel 25
(Rektorluk)

| 657 sayih Kanun 4/C ile Calisan Personel |
Ropian e I R—G ——

4.12- Sozlesmeli ve Gegici isgilerin Hizmet Sireleri

33

Tablo 35: Sé6zlesmeli ve Gegici iscilerin Hizmet Siireleri

Sozlesmeli ve Gegici Igcilerin Hizmet Sureleri

| | 13vu |a6vi| 710va | 1115V | 16-20 YuI

. [

4.13-- Sozlesmeli ve Gegici iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

Tablo 36: Sozlesmeli ve Gecici Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

Sozlesmeli ve Gegici Iscilerin Yag itibariyle Dagilimi
21
e
Alti

23,53 20,59 23,53 14,70 17,65
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5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilan

Tablo 37: Ogrenci Sayilarn

Ogrenci Sayilan (2016-2017 Egitim-Ogretim Yil 14.10.2016 tarihi itibanyla)

Birimin Adi

ek ekl E [ K
lam lam

4779 6138 10917 1976 1.923 3.899  6.755  8.061

810 727 1537 464 164 628  1.274 891  2.165

2404 1.398 3.802 2404 1398  3.802
6.348 3.675 10.023 1791 837 2678 8139 4562 12701

Uzmanhk

Dis Hekimligi
T 19 13 32 19 13 32

5.1.2- Yabanci Dil Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayisi

Tablo 38: Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayisi

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhik Sintfi Ogrenci Sayilan ve Toplam Ogrenci
Sayisina Orani

Birimin Adi 1.0gretim I1. Ogretim lve ll. | % (*)
Ogretim
0,43

21 29 50 9 5 14 64

23 48 22 4 75 059

(*) Yabanc1 dil egitimi goren d6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant
(yabanci dil egitimi géren dgrenci sayisi / toplam 6grenci sayis1 X 100)

Fakulteler

Yuksekokullar
Meslek
Yiuksekokullarn
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5.1.3- Ogrenci Kontenjanlan

Tablo 39: Ogrenci Kontenjanlan

Ogrenci Kontenjanlan ve Doluluk Oranlar

(%)

Fakulteler 3.521 3.375 95,85

638 638 100,00

Meslek

8.185 7.985 97,56

5.1.4- Yiksek Lisans ve Doktora Programlan
Tablo 40: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlan

Enstitiillerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilimi
Birimi Program (ABD) Yuksek Lisans Doktora | Toplam
Tezll TeZSIZ Sayisi
Egitim Egitim Bilimleri 245 173 449

Bilimleri Mf;\_t?m_atlk ve Fen Bilimleri 103 o
g Egitimi N
Sosyal Bilimler ve Turkge 120 o

Egitimi
Temel Egitim

_

Enstitilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Dagilimi
Birimi Program (ABD) Doktora
Yapan Sayisi Yapan
Sayisi
Sagllk Acil Tip Hemsireligi 21 21
Bilimleri Anatomi 29 29
Enstitlsu Ebelik 22 22

Histoloji ve Embriyoloji 12 12
Halk Saghg: 9 9
Tibbi Biyoloji 24 10 34
Tibbi Biyokimya 38 50 88

Tibbi Mikrobiyoloji

_-E_
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Enstitiillerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Dagilimi

Program (ABD) Yuksek Lisans
Yapan Sayisi
Tezll

Tezsiz

Felsefe ve Din Bilimleri

Sosyal

43

Bilimleri iktisat 432
Enstitusi  REELT 190
Kamu Yonetimi 46
Maliye 71
Tarih 141
Temel islam Bilimleri 57
Turizm ve Otel isletmeciligi 4

Tirk Dili ve Edebiyat:

Doktora
Yapan
| Sayisi |

43

453
317
46
71
167
57
4

7 14
52 75

26

1018 105

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Birimi Program (ABD)

Bahce Bitkileri
Bitki Koruma

Fen
Bilimleri
Enstitlsu

Biyoloji

BiyoMuhendislik
Biyosistem Miihendisligi
Elektrik-Elektronik
Mihendisligi

Fizik

Gida Miithendisligi
ingaat Mihendisligi
Kimya

Matematik

Mekatronik Mithendisligi
Su Urunleri

Tarla Bitkileri

Tarnnm Ekonomisi
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme
Zootekni

35

Yuksek Lisans
Yapan Sayisi

Tezsiz
131

79
84
54
128

22

59
53
40
161
132
68
39
86
182
75

Doktora
Yapan
Sayisi

12 91
19 103
14 68
7 135
22

17 76
7 60
40

32 193
14 146
13 81
39

15 101
18 200
9 84

Fopiam R e T e
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5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Tablo 41: Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Birimi ve Sayisi
 eiim [ Kadm | Erkek | Toplam _
Yuksekokullar 5 3 8
g 1 :

Meslek Yiksekokullan 1

3 4

5.1.6- 2016 Yih Erasmus-Mevlana-Farabi Programi Hareketliligi

Tablo 42: 2016 Yili Erasmus-Mevlana-Farabi Programi Hareketliligi

Erasmus-Farabi-Mevlana Programi Hareketliligi

| ErasmusP. |MevianaP.| FarabiP.

ikili Anlasma Yapilan Yiiksekogrenim
Kurumu Sayisi

Giden Ogrenci Sayisi (Staj progranu dahil)

Ulusal Degisim Programlarina Dahil Olan
Program Sayisi
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5.2- Saghk Hizmetleri

Tablo 43: Saghk Hizmetleri

Saghk Arastirma ve Uygulama Hastanesi Hasta Tetkik

Sayisi Sayisi

Niikleer Tip Boliimiinde Verilen Hizmetler 2.542 4.193

Mediko Sosyal Poliklinik Hasta Sayisi 1.014

Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik Yatak Hasta Tetkik
Sayisi Sayisi Sayisi

T N N N

37



Gaziosmanpasa Universitesi 2016 Y1l Idare Faaliyet Raporu

Tablo 44: Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik Tani-Tedavi Tur0

Kliniklere Bagvuran Hasta Sayisi 31.389 257.218

Tam Tedavi iglemi 31.389 257.218

Panaromik Sefalometrik ve Periapikal 15.971 65.975
Radyoloji Sayisi

Tashgiftlik Kampiisii
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5.3- idari Hizmetler

Universitemizin egitim-6gretim ve saglik hizmeti yani sira sundugu diger hizmetler sunlardir:
1. Kitiphane Hizmeti
2. Sosyal ve Kiltirel Hizmetler
3. Anaokulu Hizmeti
4

Toplumun Egitimi Hizmeti

1. Kutuphane Hizmeti :
Sunulan hizmetler:

a- Basvuru ve Enformasyon Hizmetleri: Ogretime baslayan ve 6gretime devam
eden ogrenciler ile tiim personelin kiitiiphaneyi tanimalar1 ve kiitiiphane kaynaklarini nasil
kullanacaklar1 hakkinda bilgi verilmektedir.

b- Damsma Kaynaklari: Kitiphanemizde bulunan ansiklopediler, abstraklar,
sozliikler...vb. kaynaklarin kullaniminda yardimci olmaktir.

c- Katalog Tarama: Kiitiiphanemiz 2002 yilindan itibaren katalog taramayr web
iizerinde hizmete sunmaya baslamustir. Isteyen kullanicilara katalog tarama hakkinda bilgi

verilmektedir. Kullanicilarimiz http://kutup.gop.edu.tr/yordam.htm adresinden direkt

sorgulama yapabilirler.

d- Kiitiiphaneler Aras1 Odiin¢ Verme Hizmeti: Kiitiiphaneler aras1 6diing verme
yonergesine gore yapilir. Odiing getirilen kitaplarin kargo masraflar1 kullaniciya aittir.
Zamaninda iade edilmeyen kitaplar i¢in 6diing kitap alinan kiitiiphanelerin kurallar1 gecerlidir.

e- Elektronik Veri Tabanlar1 Hizmeti: Arastirmacilar, kampiis disindan erisim
saglayabildikleri gibi, kiitiphanemiz bilgisayarlarindan yararlanarak tarama da yapabilirler.

f- Fotokopi Tarayicr Hizmeti: Kiitiiphane binasi igerisinde fotokopi ve tarayici
hizmeti verilmektedir.
g- e-posta hizmeti verilmektedir.

h- Oryantasyon Hizmeti: Universitemize yeni baglayan dgrencilere kiitiiphaneyi daha
etkin kullanmalari i¢in gerekli egitimi vermektedir.

1- Acik Erisim Bilgi Sistemi: Akademisyenler tarafindan yapilan ¢alismalar bu sistem
sayesinde isteyen herkesin yararina sunulmustur.

j- Tez Veri Bankasi: Universitede yapilan tezlerin tiimii bu sisteme aktarilarak

elektronik olarak ortama ulasilmasi saglanmustir.
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k- Gorme Engelli Ogrenciler icin Dokiiman Okuyucu Sistem: Gorme Engelli
okuyucularimiz i¢in kituphanede bulunan optik okuyucu sayesinde tiim kaynaklari sesli okutup
kayit yapma imkani saglanmaktadir.

I- Engelli Ogrenciler icin Kiitiiphaneye Ulasim Hizmeti: Bedensel engelli
Ogrencilerimize kampiis i¢inde bulunduklar1 yerlere kiitiiphane personelimiz tarafindan
istedikleri kaynaklar ulastirilmaktadir. Goérme engelli okuyucularimizin kiitiiphanemize
gelememe durumlarinda kiitiiphanemizde bulunan optik okuyucu ve notebook bilgisayar bir
hafta siireyle kendilerine ddlnc verilebilmektedir.

Tablo 45: Kutiphanede Verilen Hizmetler

2016 Yilinda Verilen Hizmetler

Odiing verilen kitap sayisi

Kullanici egitimi verilen kisi sayisi

Veri tabani egitimi verilen kisi sayisi
Kutiphaneler arasi édiing verme hizmeti

(getirilen kitap sayisi)

Kutiphaneler arasi édiing verme hizmeti
20

(gonderilen kitap sayisi)

Veri tabanlarindan indirilen makale sayisi 181.901

E-posta yoluyla gelen soru sayisi 32
Fotokopi sayisi (ortalama giinliik) 50

Kiitiiphaneye giren kullanici sayasi 258.620

2. Sosyal ve Kulturel Hizmetler:

Ogrencilerimizin ve personelimizin sosyal, kiiltiirel, spor ve beslenme ihtiyaglarina

yonelik hizmet sunulmaktadir.

Tashgiftlik Kampist yemek hizmeti 2012 yilindan itibaren Saglhik Kiltir ve Spor Daire
Baskanlig1 tarafindan verilmektedir. Merkez yemekhanemizde saglikli, kaliteli ve hijyenik bir
ortamda c¢ikartilan yemekler Ogrenci ve personelimizin hizmetine sunulmaktadir. Merkez
yemekhanemizde 6grencilerimize 6gle ve aksam yemegi, idari ve akademik personelimize de

0gle yemegi hizmeti verilmektedir. Tip Fakiiltesi ve Erbaa, Niksar, Turhal, Zile, Resadiye,
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Almus, Artova, Pazar ilgelerimizde bulunan Universitemize bagli okullarda 6grenci ve
personelin beslenme hizmetleri giinlik dort ¢esit olmak tizere ihale yolu ile yiklenici firma
tarafindan kaliteli ve hijyenik bir ortamda c¢ikartilan yemekler 6grenci ve personelimizin

hizmetine sunulmaktadir.

Tablo 46: Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti

Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti

Yenilen Yemek Sayisi (Adet)

Ucretsiz Personel Misafir Toplam
Ogrenci

Tashgiftlik Yerleskesi 376.426 41.559 56.168 1.935 476.088

Ali Sevki Erek

61.844 2.404 3.303 67.551
Yerleskesi
Almus MYO 20.229 570 893 21.692
Artova MYO 11.102 581 317 12.000
Erbaa Yerleskesi 61.891 4.207 3.053 69.151
Niksar Yerleskesi 19.469 1.528 2.056 23.053
Pazar MYO 7.185 358 208 7.751
Resadiye MYO 12.152 349 302 12.803
Turhal Yerleskesi 40.893 3.813 2.436 47.142
Zile Yerleskesi 37.929 3.686 1.282 42.897

2016 yilinda Universitemizde dgrencilerimizin sosyal ve kiiltiirel gelisimini saglamaya
yonelik olarak; konferans, panel, seminer, calistay, sergi, konser, spor turnuvalari, agilis ve

kutlama torenleri, teknik geziler gibi toplam 254 sosyal ve kiiltiirel faaliyet gerceklestirilmistir.
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Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu 2016 Basketbol Kadinlar 1. Lig Grup Birincisi

3. Anaokulu Hizmeti:

Tasligiftlik Yerleskesinde idari ve akademik personelimizin 36-72 ay arasindaki
cocuklar1 i¢in 50 cocuk kapasiteli anaokulu yaptirilmistir. Tokat Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Programm &grencileri ile Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi
Ogretmenligi Programinda okuyan 6grencilerin staj yapmasi saglanmaktadir. Anaokulu Tokat

Valiligi ile imzalanan protokolle 49 yilligna il Milli Egitim Miidiirliigii’ne devredilmistir.
4. Toplumun Egitimi Hizmeti: GOPUSEM

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin amaci: Universitemizin
egitimini verdigi, arastirmasini yaptigi ve orgiin 6gretim diginda kalan batun ilgili alanlarda
siirekli egitim-0gretim programlar1 ve ¢esitli sosyal etkinlikler planlamak ve bu alanlarda yayin
ve danmigmanlik hizmetleri vermek, bu yolla kamu, 6zel sektér ve uluslararast kuruluglarla
isbirligini gelistirerek tilke kalkinmasina katkida bulunmaktir. Ayrica toplumun bilgi duzeyini
cagin gereklerine uygun yeni bilgilerle donatmak ve egitim ihtiyacini karsilamak iizere
Universite birimlerinin sahip oldugu uzmanliklarindan yararlanan, kalite ve nitelik agisindan

iistlin ve talebe uygun olarak tekrarlanan, sertifika programi, kurs veya seminer tarzinda, kisa
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ve uzun sureli egitim-6gretim programlar1 diizenlemektir. Yapilan faaliyetlere katilip basarili

olanlara faaliyet tiiriine ait katilim ve basar1 belgesi, uzmanlik sertifikas1 ve benzeri belge

verilmektedir.

Tablo 47: GOPUSEM 2016 Yili Kurs Faaliyetleri

Acilan Kurs/ Seminer/
Konferans/Faaliyetler

1- YDS Kursu

N

Yiizme Kursu (06 — 11 Yas Cocuk)

w

Deney Hayvanlar1 Kullanimi Sertifika Programi (DETAP)

N

Yiizme Kursu (06 — 11 Yas Cocuk)

a

Yiizme Kursu (06 — 11 Yas Cocuk)

Yiizme Kursu (06 — 11 Yas Cocuk)

\l

Yiizme Kursu (06 — 11 Yas Cocuk)

Deney Hayvanlar1 Kullanimi Sertifika Programi (DETAP)

YDS Kursu

OB Yiizme Kursu (06 — 11 Yas Cocuk)

[

BN Yiizme Kursu (06 — 11 Yas Cocuk)

i228 Yiizme Kursu (06 — 11 Yas Cocuk)

UECEN Yiizme Kursu (06 — 11 Yas Cocuk)

288 ERASMUS Ogrenci Hareketliligi ingilizce Kursu

WEST NETCAD Kursu

MGEN Yizme Kursu (06 — 11 Yas Cocuk)
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18

10

12

28

30

30

10

23

30

30

17

12

30

27

13

Sertifika

Sertifika

Sertifika

02.01.2016 -
09.04.2016

02.01.2016 -
24.01 2016

09.01.2016 -
16.01.2016

13.02.2016 —
06.03.2016

12.03.2016 —
03.04.2016

09.04.2016 —
01.05.2016

14.05.2016 —
05.06.2016

11.06.2016 —
18.06.2016

11.07.2016 —
05.08.2016

20.07.2016 -
07.08.2016

10.08.2016 —
28.08.2016

24.09.2016 -
16.10.2016

05.11.2016 -
27.11.2016

07.11.2016 -
30.12.2016

09.12.2016 -
11.12.2016

17.12.2016 —
08.12.2016
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kamu idarelerinin mali
hizmetlerini, mali yonetim ve kontrol sistemleri kurularak kendileri tarafindan yapilmasini
ongormektedir. 1050 sayili Kanunla kurulmus olan Biitge Daire Baskanliklar1 5018 sayili

Kanun ile kaldirilarak yerine Mali Hizmetler Birimi kurulmustur.

5436 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’un 15’inci maddesine
dayanarak 01.01.2006 tarihinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi kurulmustur. Bagkanlik,
26084 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2006/9972 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Strateji
Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelige uygun olarak
birimlerini olusturmus ve bu esaslar dahilinde hizmet vermeye baslamistir. Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi; Biitce ve Performans Program Midiirliigii, Stratejik Yonetim ve Planlama
Miidiirliigii, Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Miidiirliigii ile I¢ Kontrol ve On Mali

Kontrol Miidiirliigii olmak tizere 4 alt birimden olugmaktadir.

I¢ Kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iretilmesini saglamak tizere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve siirecte i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller

batlnuddr.

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve
mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusmaktadir. Universitemizde i¢ kontrol
sistemi harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi araciligiyla islemektedir.
Harcama birimlerinde islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda 6n mali kontrol yapilmakla

birlikte Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’nda da muhasebe ve 6n mali kontrol yapilmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55 ve 67°nci maddeleri,
31.12.2005 tarihli ve 26040 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazete’de
yayimmlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlari Tebligi ve Maliye Bakanligi’nin (Biitge ve Mali
Kontrol Genel Miidiirliigii) 04.02.2009 tarihli ve 150/4005-1205 say1l1 yazisi ve eki olan Kamu
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Ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam1 Rehberi dogrultusunda Universitemizde I¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani ¢aligmalar1 Rektorliik Makaminin 29.06.2009 tarihli
ve 759 sayili oluru ile baglamistir. Rektdrlik Makami Oluru ile I¢ Kontrol Izleme ve
Yénlendirme Kurulu iiyeleri ve Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Hazirlama
Grubu iiyeleri gorevlendirilmistir. Calisma grubu iiyeleri eylem plan1 tasarisin1 hazirlamis ve I¢
Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulunun degerlendirmesine sunmustur. i¢ Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kurulunun degerlendirmesiyle son sekli verilen taslak {ist yoneticinin onayina
sunularak yiiriirliige konulmus ve uygulamaya baslanmistir. Her yil I¢ Kontrol Izleme ve
Yénlendirme Kurulu tarafindan Universitemiz I¢ Kontrol Uyum Eylem Plani izlenmekte ve

degerlendirilmekte, sonuglar iist yoneticiye raporlanmaktadir.

Maliye Bakanligi’nca c¢ikarilan Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi uluslararas
kontrol standartlardan COSO I¢ Kontrol Standartlarini esas almistir. COSO modelinde (5) ana
bilesen altinda toplam (18) standart ve her bir standart i¢in gerekli (79) genel sart
bulunmaktadir. ¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Planimizda 98 adet eylem dngoriilmiistiir.
Eylemlerimizin 25’i tamamlanmis, 5’ tamamlanmamistir. 68 eylemimiz ise yili verilerine

kapsadigindan her yil giincellenmektedir.

Universitemiz I¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem Planimizda &ngériilen eylemler
dogrultusunda 17.09.2015 tarihinde Etik Kurulu ve Etik Davrams Ilkeleri Y®nergesi,
24.01.2014 tarihinde Yetkinlik Bazli Performans Degerlendirme Yonergesi, 25.03.2015
tarihinde Elektronik Belge Yonetim Sistemi ve Imza Yetkileri Yonergesi, 17.09.2015 tarihinde
Risk Yonetimi Yonergesi Universitemiz Senatosunca kabul edilmis ve uygulamaya konmustur.
“Gaziosmanpasa Universitesi Risk Yonetimi Yonergesi” kapsaminda risklerin belirlenmesi ve
bunlara yonelik ilgili formlarin “Veri Toplama Servisi” programi ile kaydina baglanmustir.
Universitemiz birimlerinin web sayfalarinda misyon-vizyon, organizasyon semasi, gorev
tanimlar1, hassas gorevler, kamu hizmet envanteri, is akig siiregleri ve birim faaliyet raporu

basliklarmin yer aldig1 i¢ kontrol meniisii agilmis ve uygulamaya gegilmistir.

Risk Yonetimi Yonergesi dogrultusunda Idare Risk Koordinatorii, Birim Risk
Koordinatorleri, Birim Risk Yonetimi Ekipleri olusturulmus ve gorevlendirmeleri yapilmstir.
Universitemiz Risk Yonetimi Yonergesi ile risklerin belirlenmesi ve buna yonelik ilgili
formlarin diizenlenmesi i¢in Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan bilgilendirme

toplantis1 diizenlenmistir. Birimler sistemli bir sekilde analizler yaparak amag ve hedeflerinin
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gergeklesmesini engelleyebilecek riskleri tanimlamis ve alimacak Onlemleri belirlemislerdir.
Universitemiz i¢ kontrol standartlar1 calismalar: kapsaminda yiritiilen is ve islemlerde uyum
ve esgidimin saglanmas1 amaciyla Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'nca I¢ Kontrol
Sistemi Uygulama kitap¢igr hazirlanmis ve web adresinde yayimlanmistir. Her yi1l sonunda
birimlerden Kamu I¢ Kontrol Rehberi dogrultusunda i¢ kontrol sistemi soru formlarini
doldurmalari istenmektedir. Soru formlar1 sonuglar1 ve diger bilgi kaynaklar1 kullamlarak I¢
Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu hazirlanmaktadir. Hazirlanan Rapor i¢ Kontrol izleme
ve Yonlendirme Kurulunun degerlendirmesi sonucu iist yoneticiden onay alindiktan sonra

Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii'ne gonderilmektedir.

I¢ Denetim, kamu idaresinin c¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz nesnel giivence saglama ve
danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali
islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol siire¢lerinin etkinligini degerlendirmek ve
gelistirmek yoniinde sistematik, stirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul goérmiis

standartlara uygun olarak gerceklestirilir.

I¢ denetim, i¢ denetciler tarafindan yapilir. 06.08.2006 tarihli ve 26251 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 2006/10809 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Universitemize (g i¢
denet¢i kadrosu tahsis edilmistir. 2007 yilinda atama yapilarak I¢ Denetim Birimi
olusturulmustur. 19.04.2013 tarihli ve 28623 sayili Resmi Gazetede yaymnlanan “Kamu I¢
Denetim Genel Tebliginde, i¢ Denetim Birimi Baskanliklarmin Kurulmasi ve Y&netimi”
baslikli 8’inci maddesine istinaden, “I¢ Denetim Birimi Baskanligi” kurulmasi, i¢ Denetim
Koordinasyon Kurulunun 26.02.2014 tarihli ve 1702 sayili yazilar1 ile uygun goriilmiistiir.

2016 yilinda I¢ Denetim Birimi Baskanliginda, ii¢ i¢ denetci ¢alismaktadir.
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A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amac Stratejik Hedef
2014 yilindan itibaren tniversitemizde gdreve yeni
baslayan, 2018 yili sonuna kadar ise mevcut 6gretim

1. tiyelerinin tamami “Egiticilerin Egitimi Programi”na
aliacaktir.

15 Ogretim elemanlarina ydnelik memnuniyet diizeyinin
" | artirilmast.

Uluslararast  deneyim  kazanimini  desteklemek
1.3. |amaciyla  6gretim  elemanlarinin  taleplerinin
kargilanmasi.

Ders materyallerinin yaridan fazlasinin 2018 yili
1.4. | sonuna kadar acik ders malzemesi olarak web
ortaminda yer almasinin saglanmas.

2014 yii sonuna kadar uzaktan egitim altyapisinin
tamamlanmas1, 2018 yili sonuna kadar Universite

15 ortak derslerinin %50 oraninda uzaktan egitimle
verilmesi.
Egitim alanlarindaki bilisim teknolojisi

1.6. | donanimlarimin 2018 yilina kadar her yil %20
oraninda yenilenmesi.

Mevcut  birimlerde  derslik  ve  laboratuvar
1.7. | ihtiyaglarinin 2018 yili sonuna kadar en az %90
oraninda karsilanmasi.

2018 yili sonuna kadar oOgrenci memnuniyet
anketlerinin aralikli olarak tekrarlanarak memnuniyet
diizeyinin tiim alanlarda (beslenme, saglik, spor,
kiiltiirel vb.) %70’in lizerine ¢ikarilmasi.

2018 yilina kadar degisim programlarindan (Erasmus,
1.9. | Farabi ve Mevlana) yararlanan 6grenci sayisinin her
y1l %10 artirilmasi saglanacaktir.

Kariyer planlama birimi araciligiyla 6grencilerin
mesleki yonelimlerine yardimei olunacaktir. TUm

Egitim-Ogretimin
1. Nicelik ve Niteligini
Gelistirmek

1.8.

1.10. birimlerde yapilacak kariyer planlanmasi
etkinliklerine 6grencilerin katilimini saglanacaktir.
Dis paydaslarin talep ve beklentileri dogrultusunda

111, 2014 wyili  sonuna kadar ders igeriklerinin

diizenlenmesi ve her dort yilda bir ders igeriklerinin
giincellenmesinin saglanmas.

2018 yili  sonuna  kadar  ulusal/uluslararasi
1.12. | Universitelerle isbirliklerinin (Erasmus, Farabi ve
Mevlana gibi) gelistirilmesi.

2018 yili sonuna kadar her yil Egitim-Ogretim
Programlarinda yer alan derslerin bir kismina is
diinyast ve kamu mensuplariin  katkisinin
saglanmasi.

1.13.
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Stratejik Amac Stratejik Hedef
2018 y1l1 sonuna kadar her yil 6grenciler igin
diizenlenen teknik gezi sayisinin %10 artirtlmasi.

2014 y1l1 sonuna kadar Universite birimlerinde
teknolojik donanim ihtiyaglarinin tespit edilmesi i¢in
“Egitim Teknolojileri Komisyonu” olusturulmasi ve
gerekli raporlarin hazirlanmasi.

2014 yilindan itibaren biitiin yeni mezunlarin Mezun
Bilgi Sistemi’'ne kaydedilmesi, 2018 yilina kadar
daha oOnceki mezunlarin en az %25’inin sisteme
kaydedilmesinin saglanmasi.

2014 yilindan itibaren mezunlarin istthdam ve
basarilarinin izlenmesi.

2018 yili sonuna kadar lisansiistii 6grenci sayisinin
toplam 6grenci sayminin %10’unun iizerinde olmasi.
2018 yili sonuna kadar Tezsiz Yuksek Lisans
1.19. | program sayisinin arttirtlmasi ve Uzaktan Egitim
Tezsiz Yuksek Lisans Programi’nin agilmasi.
Universitede ulusal ve uluslararas1 diizeyde kongre,
1.20. | konferans veya panel gibi bilimsel etkinlik
sayilarinin artirilmasinin tesvik edilmesi.

Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
1.21. | tarafindan verilen egitim ve proje uygulamasi gibi

programlarin her y1l %10 artirilmasi.
1

Bilimsel arastirma projelerine saglanan desteklerin
2.1. | her y1l en az %10 oraninda artirilmasi ve

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

yayginlagtirilmasi saglanacaktir.

Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimin

22| desteklenmesi.
Bilimsel yayin sayisinin artirilmasinin  tesvik
23| edilmesi.
2014  yilindan  itibaren  Merkezi  Arastirma
Bilimsel Arastirma 2.4. | Laboratuvarinda akreditasyon calismalari
imkanlarini baslatilacaktir.
2. Gelistirmek ve 2.5. | Proje Destek Ofisi’nin etkinliginin arttirilmasi.
Arastirmayi Tesvik 6. Lisansiistii tezlerin yayin haline getirilmesi tesvik

Etmek edilecektir.

Universitemiz ~ birimlerince yaymlanmakta olan
akademik  dergilerin  uluslararas1  standartlara
yiikseltilmesi ve atif dizinlerine girebilmeleri icin
gereken destek saglanacaktir.

Bilimsel faaliyetlerin (yurt ici-yurt dis1 kongrelere
katilim, arazi caligmalari, kongre ve sempozyum
2.8. | organizasyonu, calistay, atdlye, konser, sergi vb.)
belirli  kriterler  cergevesinde  desteklenmesi
saglanacaktir.

2.7.
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‘ Stratejik Amacg ‘ Stratejik Hedef

2.9. Universite arastirmacilar1 tarafindan alinan kurum
dis1 destekli proje sayisinin ve toplam destek
miktarinin artirilmasinin tesvik edilmesi.

2.10. | Ogrenci kongreleri ve calistaylarmin desteklenmesi.
Riskli alanlarda (laboratuvar, arazi gibi) bulunacak
2.11. | O0grenci ve personelin g¢alisma giivenligi egitimi
almasinin saglanmasi.

Universitenin 3.1. 2014 yil1 sonuna kadar bilisim sistemlerinin altyapisi
Faaliyetlerinde tamamlanarak tim birimlerin  entegrasyonunun
Verimli ve Etkili saglanmasi.
Olmasini 3.2. 2014 yilindan itibaren her yil idari personelin
3. Saglayacak Uygun %20’sine yoOnetim sistemleri konusunda hizmet ici
Yonetim egitim verilerek 2018 yili sonuna kadar biitiin idari
Sistemlerini personelin egitim almasinin saglanmas.
Olusturmak ve
Uygulamak
4.1. Halka acik sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve spor
faaliyetlerinin sayisinin her yil %10 oraninda
artirtlmasi.
Kurumun Sosyal, 4.2. | Universitemiz  faaliyetlerinin  duyurulmasi  ve
Kaltarel, Sanatsal sundugu hizmetlerden yararlanilmasini artirmak i¢in
ve Spor o e .. .
' o uygun iletisim  yOntemleri  kullanilmast  ve
4. Faaliyetlerinin . . . L.
Artinlmas: ve Hedef faydalanicilarin  hizmete kolay erisebilmesinin
Kitlelere saglanmasi.
Duyurulmasi 4.3. Aday Ogrenciler arasinda Universitemizin

bilinirliginin  artirillmast  amaciyla  faaliyetler
diizenlenmesi, tanitim  etkinliklerine  katilimin

saglanmasi.
. __________________________________________________________________________________________________|

5.1. | 2018 wyili sonuna kadar Universitemizin kamu
kurumlart ve 0zel sektdr arasindaki mevcut
isbirliginin (calistay, kongre, toplanti v.b) her yil
%10 oraninda artis1 saglanacaktir.

Universite-Kamu ve | 5.2. Ortak plan ve caligmalarin yapilabilmesi igin
Ozel Sektor Universite-Paydas (sanayi, kamu gibi) isbirligi
5. isbirligini kurullariin olusturulmas.
Gelistirmek 5.3. Girisimcilik ve AR-GE odakli sanayi ve kamu
projelerinin  sayisinin - her yil %10 artisinin
saglanmasi.

5.4. 2018 yili sonuna kadar Ogrencilerimizin %50°den
fazlasinin  ilgili  sektorlerde staj yapmalarinin
saglanmasi.
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Strateiik Hedef

Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezinde 2018

Universitemiz 6.1. yili sonuna kadar hizmet verilen birim sayisinin
Tarafindan artirilmasi.

Sunulan Saghk Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi’nde 2018
Hizmetlerine 6.2. yil1 sonuna kadar yan dal uzmanligir hizmetlerinin
Erisim ve Hizmet artirilmasi.

Kalitesinin 2014 yili sonuna kadar Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde
iyilestirilmesi 6.3. tim alanlarda hizmet verilmesi igin altyap1 ve insan

7.1.

kaynaklariin tamamlanmasi.

Egitim ve Ogretim alanlarinin fiziki kapasitesini
artirmak.

7.2.

Universitemizin egitim ve Ogretim hizmetlerini
daha etkin gerceklestirmesi i¢in yiiriiyiis yolu, tenis
kortu ve hal1 saha 2016 yilinda bitirilecektir.

7.3.

Universitemizin ~ konser, sergi vb. sanatsal
faaliyetlerini artirmak amaciyla sehir merkezinde
bir kultir merkezi 2014 yili sonuna kadar hayata
gecirilecektir.

7.4.

Ogrencilerimizin uygulamali mesleki egitimlerini
gelistirmek ve Universitemiz konuklarmi agirlamak
amaciyla yapilan Konukevinin (uygulama otelinin)
2014 yilinda hizmete girmesi saglanacaktir.

Universitemizin

7.5.

Mevcut egitim ve Ogretim kapasitesini artirmak
amaciyla Saglik Yiiksekokulu ile Mihendislik ve
Doga Bilimleri Fakiiltesi Ek Binasi 2016 yilinda
bitirilecektir.

Fiziksel ve
Teknolojik Alt
Yapisinin

7.6.

Mevcut egitim ve Ogretim kapasitesini artirmak
amaciyla Ilahiyat Fakiiltesi ve Dis Hekimligi
Fakiltesi hizmet binalar1 2018 yilinda bitirilecektir.

Gelistirilmesi

7.7.

Egitim ve Ogretim mekanlarimizin fiziki kalitesini
artirmak amaciyla, Tasligiftlik Yerleskesi alaninda
bulunan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Beden Egitimi ve
Spor  Yiksekokulu ve Merkezi Yemekhane
binalarin dig cephe mantolamasi 2018 yil1 sonuna
kadar bitirilecektir.

7.8.

Bilgi islem altyapisim1  gelistirmek amaciyla,
Yerleskelerimizdeki mevcut bilisim ag alt yapilar
icin bant genisligi yonetim sistemi, saldir1 tespit ve
onleme sistemi, anahtar cihazlar1 ve kablolamanin
g0zden gegirilmesi, gerekli bilesenlerin yeniden
kurulmas1 ve aktif ag cihazlarinin yenilenmesi
islemi 2018 y1l1 sonuna kadar tamamlanacaktir.

7.9.

Universitemizin teknolojik altyapisindaki
gelismelere uygun olarak yazilimsal altyapr 2018
yil1 sonuna kadar glincellenecektir.
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Stratejik Amac ‘ Stratejik Hedef

Universitemizin teknolojik altyapisindaki
7.10. gelismelere uygun olarak yazilimsal altyap1 2018
y1l1 sonuna kadar guincellenecektir.

Yerleskelerimiz giivenliginin saglanmas1 amaciyla
2018 y1l1 sonuna kadar tiim yerleskelerde guvenlik

7L sistemlerinin kurularak bina givenlik kontrolleri
olusturulacaktir.
Ogrencilerimize sunulan sosyal hizmetlerin
212 tyilestirilmesi amaciyla 2018 yili sonuna kadar

yemek hizmetlerinin  birden fazla alanda
sunulmasini saglayacak alt yap1 hazirlanacaktir.
“Yesil Yerleske” hedefiyle 2018 yil1 sonuna kadar
7.13. yerleskelerdeki agaclandirma, yesillendirme ve
peyzaj alanlarinin her y1l %5 artirilmasi.

“Engelsiz  Universite” hedefiyle ¢alismalarin

surdurtlmesi.

2018  yili  sonuna  kadar  {iniversitemiz
kiittiphanelerindeki ~ bilgi  kaynaklarmmin = ve

7.14.

Teknoloji 8.1. hizmetlerin  gelistirilmesi  ile  kullaniminin
Olanaklarinin ve arttirilmasi icin  teknolojik  olanaklardan
8. Bilgi Kaynaklarinin yararlanilmasinin saglanmasi.
Gelistirilmesi ve g2 Evrak takip islemleri i¢in yeni Dokiiman Yonetim
iyilestirilmesi o Sistemi Programinin tamamlanmasi.
83 2018 yili sonuna kadar yerleskelerimizin tUm

alanlarinda kablosuz internet hizmetinin verilmesi.
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemiz 2014-2018 dénemi stratejik plam1 hazirlanirken, 9’uncu Kalkinma Plan,
Orta Vadeli Programda yer alan amag, politikalar ve makro blyuklikler ile Orta Vadeli Mali
Planda belirlenen teklif tavanlari dikkate alinarak yillar itibariyla amag¢ ve hedefler bazinda

kaynak dagilim tahmininde bulunulmustur.

Universitemiz, biitge ve yatinm programu teklifleri, 5018 sayili Kanun’un 16’nc1
maddesi geregince hazirlanarak Resmi Gazete’de yayimlanan, Orta Vadeli Program, Orta
Vadeli Mali Plan, Biitce Hazirlama ve Yatinm Programi Hazirlama Rehberi esas teskil

etmektedir.

Ayrica, gelir ve gider tekliflerinin hazirlanmasinda; Orta Vadeli Program ve Orta Vadeli
Mali Planda belirlenen temel biyuklukler ile ilke ve esaslar, kalkinma plani ve yillik program
oncelikleri ile kurumun stratejik planlari ¢cercevesinde belirlenmis 6denek tavanlari ve ¢ok yilli

biitceleme anlayis1 dikkate alinir.
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A- Mali Bilgiler

1- Biitge Uygulama Sonuglari ve Temel Mali Tablolara Iliskin Ac¢iklamalar
1.1- Butce Giderleri

1.1.1- Gider Ger¢eklesmesi

Universitemiz 2015 yili gider biitcesi baslangicta 175.609.000,00 TL olarak belirlenmis,
yil igerisinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde, yil sonu 6denek toplami
206.222.138,00 TL yiikselmis ve bu 6denegin 204.418.738,00 TL 0denek gonderme belgesine
baglanmustir. Odenek géndermesine baglanan bu 6denegin 197.372.041,00 TL harcanmus olup,

O0denek harcama orani1 %96,56 olarak ger¢eklesmistir.

2016 yili gider biitcesi ise bir onceki yil baslangic 6denegine gore %22,40 artisla
214.942.000,00 TL olarak belirlenmis, baslangi¢ 6deneginin yili ihtiyacini karsilamadigi igin
yil icerisinde yapilan aktarma ve ekleme iglemleri neticesinde 16.040.252,00 TL ilave ddenek
kayd1 yapilarak yil sonu 6denek toplami 230.982.252,00 TL yiikselmistir. Y1l sonu 6deneginin
227.298.152,00 TL 6denek gonderme belgesine baglanmis ve bu ddenegin 213.161.419,00 TL

harcanmis olup, 6denek harcama oran1 %93,78 olarak gergeklesmistir.

Bir onceki yila gore 2016 yili harcama gergeklesme oraninda %8 artis gorulmektedir.
Bu artisin temel sebebi personel giderleri ve sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi
giderlerindeki artiglardan kaynaklanmaktadir. Biitce gelir gerceklesmesinde de 2015 yilina

oranla %10,45 artis olmustur.
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Grafik 1: 2015-2016 Yillar1 Biitce Odenek ve Gerceklesme Tablosu

2015-2016 Yillar: Biitce Odenek ve Gerceklesme Tablosu

250.000.000

200.000.000

150.000.000

100.000.000

50.000.000

KBO YILSONU ODENEK GON. GERGEKLESME
2015 175.609.000 204.418.738 197.372.041

W 2016 214.942.000 227.298.152 213.161.419

1.1.2- Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Giderlerinin Gelisimi

1.1.2.1- Gider Tiirii Itibariyle 2015-2016 Yillar1 Biitce Baslangi¢c Odenekleri

Universitemize “6682 sayii 2016 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu” ile Personel
Giderleri icin 122.381.000,00 TL, Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri igin
18.129.000,00 TL, Mal ve Hizmet Alim Giderlerine 23.851.000,00 TL, Cari Transferler icin
4.486.000,00 TL, Sermaye Giderleri icin 46.095.000,00 TL olmak uzere toplam
214.942.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir.
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Grafik 2: 2015-2016 Yillar1 Ekonomik Simflandirmaya Gore Baslangic Odenekleri
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2015-2016 Yillari Ekonomik Siniflandirmaya Gére Baslangig Odenekleri

0

Personel Giderleri

SGK'NA Devlet Prim
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

2015

88.810.000

14.868.000

20.542.000

2.899.000

48.490.000

m 2016

122.381.000

18.129.000

23.851.000

4.486.000

46.095.000

Grafik 3: 2016 Yih KBO Gére Giderlerin Dagilim Oranlar

2016 Yili KBO Gore Giderlerin Dagilim Oranlar:

M Personel Giderleri

B SGK Devlet Primi
Giderleri

=

- 2385

1.000; 11% _og

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

M Cari Transferler

I Sermaye Giderleri

2016 yilinda gider tiiri itibariyle baslangic 6denekleri incelendiginde, baslangic
odenekleri icinde en biiyiik pay1 %56,96 ile Personel Giderlerine ayrildigi goriilmektedir. Bunu
sirasiyla %21,44 ile Sermaye Giderleri, %11,09 ile Mal ve Hizmet Alim Giderleri, %8,43 ile
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Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri ve %2,08 ile Cari Transferler

izlemektedir.

1.1.2.2- Gider Tiirii Itibariyle 2015-2016 Yillar1 Y1l Sonu Biitce Odenekleri

Universitemize, “6682 sayili 2016 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu” ile Personel
Giderleri icin 122.381.000,00 TL o6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 526.800,00 TL
6denek eklenerek 122.907.800,00 TL; Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
icin 18.129.000,00 TL o6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 430.600,00 TL 6denek
eklenerek 18.559.600,00 TL; Mal ve Hizmet Alim Giderlerine 23.851.000,00 TL Odenek
verilmis olup, yil sonu itibariyle 4.033.452,00 TL 6denek eklenerek 27.884.452,00 TL; Cari
Transferler igin 4.486.000,00 TL 6denek verilmis olup, y1l sonu itibariyle 14.400,00 TL 0denek
eklenerek 4.500.400,00 TL; Sermaye Giderleri i¢in 46.095.000,00 TL &denek verilmis olup, yil
sonu itibariyle 11.035.000,00 TL &denek eklenerek 57.130.000,00 TL olarak toplam 6denekler

olusmustur.

Yukarida agiklandigi tizere yil igersinde toplam 16.040.252,00 TL Odenek eklemesi
yapilmig ve yil sonu 6denek toplami 230.982.252,00 TL olarak ger¢eklesmistir. Baglangic
Odenegine gore %7,46 artis saglanmistir. Bu 6denegin 227.298.152,00 TL 6denek gonderme

belgesine baglanarak harcama birimlerine gonderilmistir.
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Grafik 4: 2015-2016 Yillar1 Ekonomik Smiflandirma Y1l Sonu Biitce Odenekleri

2015-2016 Yillar1 Ekonomik Siniflandirmanin Birinci Diizeyine Gore Yil

Sonu itibari fle
Butce Odenekleri (Odenek Gondermeye Gore)

140.000.000

120.000.000

100.000.000

80.000.000

60.000.000

40.000.000

20.000.000

0

Mal ve Hizmet

Alim Giderleri Cari Transferler

Personel Giderleri| Sosyal Glvenlik

Sermaye Giderleri

2015| 102.837.400 15.468.900 24.281.438 2.899.000

58.932.000

27.190.452 4.500.400

120.782.000 18.395.300

56.430.000

1.1.2.3- Gider Tiirleri itibariyle 2015-2016 Yillar1 Gider Gerg¢eklesmeleri

Gider turlerine gore 2016 yili sonu gider ger¢eklesmeleri incelendiginde; ilk sirada

Personel Giderlerinin, ikinci sirada Sermaye Giderlerinin oldugu ve en az gider kaleminin ise

Cari Transferlerinin oldugu goriilmektedir.
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Grafik 5: 2015-2016 Yillar1 Ekonomik Simiflandirma Gider Gergeklesmeleri

2015-2016 Yillar1 Ekonomik Siniflandirmanin Birinci Diizeyinde Gider

Gerceklesmeleri

140.000.000

120.000.000

100.000.000

80.000.000

60.000.000

40.000.000

20.000.000

0

Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

2015 102.199.145

15.431.743

21.049.549

2.368.632

56.322.972

120.258.692

18.368.915

23.649.834

3.975.808

46.908.170

2016 y1l1 harcamalar gider tiirleri itibariyle bir dnceki yil ile kiyaslandiginda; bir 6nceki

yila gore Personel Giderlerinde %17,67 artis, Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi

Giderlerinde %19,03 arns, Mal ve Hizmet Alimi Giderlerinde %12,35 arus, Cari Transferlerde

%67,85 arng, Sermaye Giderlerinde %16,72 diigiis oldugu goriilmektedir.
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Grafik 6: 2016 Y1l Yilsonu Gider Gerg¢eklesme Dagilim Oranlar:

2016 Yih Yilsonu Gider Gerceklesme Dagilim Oranlari

M Personel Giderleri

46.908.170;
B SGK Devlet Primi

Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

M Cari Transferler

I Sermaye Giderleri

2016 yilinda gider tiirii itibariyle baslangic 6denekleri i¢inde en biiyiik payr Personel
Giderleri alirken yil igerisinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde yil sonu
harcama gerceklesmeleri itibariyle de yine %56,42 ile Personel Giderleri ilk sirada yer
almaktadir. Bunu sirasiyla %22 ile Sermaye Giderleri, %11,09 ile Mal ve Hizmet Alimi
Giderleri, %8,62 ile Sosyal Giivenlik Kurumlarima Devlet Primi Giderleri, %1,87 ile Cari

Transferler izlemektedir.

1.1.3- Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Biitce Giderlerinin Gelisimi

1.1.3.1-2016 Y1l Biitce Baslangic Odenekleri

Fonksiyonel smiflandirma devlet faaliyetlerinin tiiriinii  gdstermektedir. Devlet
faaliyetlerinin ve bu faaliyetlere yonelik harcamalarin zaman serileri boyunca izlenmesi ve
uluslararas1 karsilagtirma imkani elde edilmesi, fonksiyonel smiflandirma ile mumkin
olabilmektedir.

6682 sayili 2016 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Egitim Hizmetleri igin
153.610.000,00 TL, Saglik Hizmetleri icin 32.612.000,00 TL, Genel Kamu Hizmetleri icin
19.218.000,00 TL, Kamu Dizeni ve Guvenlik Hizmetleri igin 7.001.000,00 TL, Dinlenme,
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Kiltir ve Din Hizmetleri igin 2.485.000,00 TL, Savunma Hizmetleri icin 16.000,00 TL olmak
tzere toplam 214.942.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir.

Grafik 7: 2016 Yih Fonksiyonel Simiflandirmaya Gére KBO Dagilhm Oranlan

2016 Y1l Fonksiyonel Simiflandirmaya Gére KBO Dagilim Oranlar:

16.000; 0% 8 G M Egitim Hizmetleri

7.001.000; 3%

M Dinlenme Kultlr ve
Din Hizmetleri

1 Saglik Hizmetleri

000; 1% B Kamu Duizeni ve
Givenlik
Hizmetleri
M Savunma
Hizmetleri

1 Genel Kamu
Hizmetleri

Toplam 06denegin %71,46’s1 Egitim Hizmetlerine, %15,17°si Saglik Hizmetlerine,
%8,94’1i Genel Kamu Hizmetlerine, %3,26’s1 Kamu Diizeni ve Giivenligi Hizmetlerine,
%1,16’s1 Dinlenme Kiltir ve Din Hizmetlerine ve %0,01’i Savunma Hizmetlerine tahsis
edilmistir

Bltce baslangic 6denegi itibariyla Egitim Hizmetleri en biiyiik, Savunma Hizmetleri en

kiigiik kalemi olugturmaktadir.
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Grafik 8: 2015-2016 Yillar1 Fonksiyonel Siniflandirma Yil Sonu Odenek Gonderme
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Grafik 9: 2015-2016 Yillar1 Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Harcama
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1.2- Butce Gelirleri

6682 sayil1 2016 Y1l Merkezi Yonetim Biit¢e Kanunu ile 15.467.000,00 TL Oz Gelir,
199.475.000,00 TL Hazine Yardimi olmak iizere toplamda 214.942.000,00 TL gelir
ongoriilmiistiir. Y1l sonu itibariyle Oz Gelirlerimiz %29,23 artisla 19.988.122,00 TL, Hazine
Yardimi %1,31 disiisle 196.858.827,00 TL olmak tzere toplam 216.846.949,00 TL gelir

gergeklesmesi saglanmaistir.

Grafik 10: 2015-2016 Yillar1 KBO ve Yilsonu Gelir Gerceklesmeleri

2015-2016 Yillar1 KBO ve Yilsonu Gelir Gerceklesmeleri
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1.2.1-Gelir Tiirleri Itibariyle 2015-2016 Yillar1 Gelir Ger¢eklesmeleri

1.2.1.1- 03 Tesebbiis ve Miilkiyet gelirleri

2016 yil1 biitcesinde 8.475.000,00 TL Tesebbiis ve Miilkiyet Gelir tahmini kanunlagmas,
yil sonu itibariyle de %11,62 artigla 9.459.511,96 TL gelir ger¢eklesmesi saglanmuistir.

Grafik 11: 2015-2016 Yillar1 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri Gerceklesmesi

2015-2016 Yillar1 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri KBO ve Yil Sonu Gelir
Gerc¢eklesmeleri
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m 2016 8.475.000 9.459.512

1.2.1.2- 04 Ahnan Bagis ve Yardimlar Ile Ozel Gelirler

2016 yili biit¢esinde 199.475.000,00 TL Alinan Bagis ve Yardimlar Gelir tahmini
kanunlagmis, yil sonu itibariyle 197.029.257,48 TL gelir ger¢eklesmesi saglanmistir. Bir dnceki
yil ile karsilastirildiginda, yil sonu doneminde “04-Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel

Gelirler” tertibinde %10,82 artis oldugu goriilmektedir.
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Grafik 12: 2015-2016 Yillar1 Alman Bagss ve Yardimlar ile Ozel Gelirler Gelir

Gerceklesmeleri

2015-2016 Yillar1 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler KBO ve Yil
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1.2.1.3- 05 Diger Gelirler

2016 yili biitgesinde 6.992.000,00 TL Diger Gelir tahmini kanunlasmis, yil sonu
itibariyle de %48,14 artisla 10.358.180,28 TL gelir gerceklesmesi saglanmistir. Bir dnceki yil
ile karsilastirildiginda yil sonundaki gelir gerceklesmesi “05-Diger Gelirler” tertibinde %8,02
artis oldugu goriilmektedir.

Grafik 13: 2015-2016 Yillar1 Diger Gelirler Gelir Gerc¢eklesmeleri

2015-2016 Yillari Diger Gelirlerin KBO ve Yil Sonu Gelir Gergeklesmesi
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BiLANGO
AKTIF PASIF
2016

DONEN VARLIKLAR 48.509.451,71 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 4.270.138,99
Kasa Hesab1 17,44 Biitce Emanetleri Hesabi 137.396,81
Banka Hesabi 21.424.057,95 Alman Depozito ve Teminatlar Hesab1 328.372,15
Proje Ozel Hesab1 771.272,30 Emanetler Hesabi 2.296.707,05
Gelirlerden Alacaklar Hesabi 18.714.307,64 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesab1 1.485.359,24
Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 591.190,80 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesab1 22.303,74
Verilen Depozite ve Teminatlar Hesab1 1.923,00

Kisilerden Alacaklar Hesab1 134.857,33

Ik Madde ve Malzeme Hesab1 1.811.996,81

Diger Stoklar Hesab1 1.026,60

Biitge Dis1 Avans ve Krediler Hesabi 5.058.801,84

Dénen Varhklar Toplam 48.509.451,71  Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar Toplami 4.270.138,99

UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 2.689.171,17
Gelirlerden Alacaklar Hesab1 396.789,28 Kidem Tazminat: Karsilig1 Hesab1 2.689.171,17
Mal ve Hizmet Ureten Kurul. Yat. Ser. Hesabt 22.500,00
Arazi ve Arsalar Hesab1 61.909.344,34 Uzun Vadeli Yabanc1 Kaynaklar Toplami 2.689.171,17
Binalar Hesab1 320.076.031,28
Tesis, Makine ve Cihazlar Hesab1 66.757.218,05

2.489.360,80 0Z KAYNAKLAR 491.072.403,65

Tasitlar Hesabi

Demirbaglar Hesabi 42.601.646,71 Net Degerler Hesabi 325.676.112,31
Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) -90.970.743,39 Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglart Hesabi 122.428.108,68
Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi 46.107.922,09 Donem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesab1 42.968.182,66
Haklar Hesab1 1.702.127,32

Ozel Maliyetler Hesab1 25.000,00

Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) -1.727.127,32

Elden Cik. Stoklar ve Maddi Duran Varlik. Hes. 2.701.611,02

Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) -2.569.418,08

Duran Varhklar Toplam 449.522.262,10 Oz Kaynaklar Toplami 491.072.403,65

VARLIKLAR TOPLAMI

498.031.713,81

YUKUMLULUKLER VE OZ KAYNAKLAR
TOPLAMI

498.031.713,81
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1.3- Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi (2015-2016 Yillari)

Tablo 49: Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi

Personel
Basina

Kapah Cahsan
Alan Basina Basina

Diisen Diisen

Hizmet Ortalama

Personel | Personel

L Basma | 5o conel | Odenen
Diisen Ulasim

Basina Basina )
Gider Gider | amet | Gider | Gideri | Sast | Yolluk
() al) Yuzoleimu JA\ED () ) Tutar1
(m2) () (th

Personel Kapal

Agiklama Tiketim ve ogrencl Al

Miktar1

Elektrik (Kw) 5.509.054,00
Dowlf’az( Kwh) 1.939.996,82 61,85 7.42

Su (m3) 208.178,00 8,28 0,99
Temlzllk Hizmet Alim1 273.457,00 2.377,88
Giivenlik Hizmet Alimi 273.457,00 4.557,62

Telefon ve internet Gideri 22,66
172,80
1576 356,41
93 1.544,25

Personel Kapal Alalria];):sl:na (];:l;f:: Personel | Personel P;;E?::I
Aciklama Tuketim veBOgre"c‘ BAIan Diisen Diisen }]3;3.5 1na lLBIiasma Personel | Odenen
Miktar1 asmna asmna Hizmet Ortalama usen asum Sayisi Yolluk
Gider Gider Yiiz6lgami Alan Gider Gideri Tutar:
) (th) ™2 m2) ) (th) (t)
Elektrik (KW) 4.446.705,00
204.329,00 21,13 2,50
: 1.375.450,31 75,38 8,91
Temlzllk Hizmet Alim1 308.588,00 1.102,10
Giivenlik Hizmet Alimi 308.588,00 5.143,13
Telefon ve internet Gideri 11,44
Ul’l$llll Gideri 242,35
Yurtlgl Gorevlendlrme 1275 421,23
Yul‘tdl 130 1.313,37
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Tablo 50: 2016 Yili Kurumsal Mal Ve Hizmet Alimlarina iligkin Veriler

2016 Yili Kurumsal Mal Ve Hizmet Alimlarina iligkin Veriler

Personel+Ogrenci Sayist 36.491  Kisi
Kapal1 Alan 308.588 m?
; Elektrik Tiiketim Miktar1 4.446.705 Kwh
Elektrik 2016 Yih Elektrik Gideri 1562.812,79  TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Elektrik Gideri 42,83 TL
Kapali Alan Bagina Diisen Elektrik Gideri 5,06 TL
Personel+Ogrenci Sayisi 36.491 Kisi
Kapali Alan 308.588 m?
Su Tiiketim Miktar1 204.329 M3
2016 Y11 Su Gideri 770.880,03 TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Su Gideri 21,13 TL
Kapali Alan Bagina Diisen Su Gideri 2,50 TL
Personel+Ogrenci Sayist 36.491  Kisi
Kapal1 Alan 308.588 m?
Dogalgaz Dogalgaz Tiiketim Mi}(tar} 1.375.450 M3
2016 Y11 Dogalgaz Gideri 2.750.534,38 TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Dogalgaz Gideri 75,38 TL
Kapal1 Alan Basina Diisen Dogalgaz Gideri 8,91 TL
Temizlik Hizmetinde Calisan Personel Sayisi 280  Kisi
Temizlik Hizmeti Yiiriitiilen Kapali Alan 308.588 m?
Temizlik 2016 Yili Temizlik Gideri 3.681.611,41 TL
Temizlik Hizmetinde Calisan Personel Basina Diisen 1.102,10 m?

Kapali Alan
Giivenlik Hizmetinde Calisan Personel Sayisi 60 Kisi
Giivenlik Hizmeti Yiiriitiilen Kapali Alan 308.588 m?
Guvenlik 2016 Y1l Glivenlik Gideri 2.078.899,62 TL
Giivenlik Hizmetinde Calisan Personel Basina Diisen 5.143,13 m?

Kapali Alan
Yurtici Yurtici Gorevlendirilen Personel Sayisi 1.275  Kisi
Gorevlendir 2016 Yil1 Yurtigi Yolluk Gideri 537.066,57 TL
me (Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutari 421,23 TL
Yurtdisi Yurtdis1 Gorevlendirilen Personel Sayisi 130 Kisi
Gorevlendir 2016 Y1l Yurtdis1 Yolluk Gideri 170.737,59 TL
me (Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutari 1.313,37 TL
Telefon ve Personel Sayist 2.869  Kisi
internet Telefon ve Internet Gideri 32.820,12 TL
Gideri Personel Basina Diisen Gider 11,44 TL
Personel Personel Sayisi 2.869  Kisi
Ulasim Personel Ulasim Gideri 695.312,64 TL
Gideri Personel Basina Diisen Gider 242,35 TL
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2- Mali Denetim Sonuglari

2.1- I¢ Denetim

2016 wyilima iligkin diizenlenen Denetim Programi’nin {ist yonetici tarafindan
02.02.2016 tarihinde onaylamasi ile denetim faaliyetlerine 06.02.2016 tarihinde baslanmis
olup, denetim programi gergevesinde 5 siire¢ segilen farkli birimlerde denetlenmis, denetim
raporlar1 diizenlenmistir. Ayrica Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigli Doner
Sermaye alt biriminin (Universite Hastanesi) hizmet sunumu ve mali durumunun
duzeltilmesine yonelik danigmanlik hizmeti verilmistir. Yine danismanlik hizmeti kapsaminda
Universiteyi ilgilendiren konular hakkinda sorulan hususlar ve prosediirler hakkinda yazil
goriigler verilmistir. S6z konusu ¢aligmalar sonucu diizenlenen raporlara ve goriis yazilarina

iliskin bilgiler asagidadir:

Denetim:

Denetim Konusu Denetim Denetlenen Birim Duzenlenen Rapor
Tard

Lokanta ve Saglik Kiiltiir ve Spor Daire I¢ Denetim Raporu
Kafeteryalarin Mali Denetim | Baskanligi, Strateji Gelistirme Denetim No0:2016/1
Denetimi Daire Bagkanligi

Yemek Servisi Mali Denetim | Saglik Kiiltiir ve Spor Daire I¢c Denetim Raporu
Sureci Denetimi Bagkanlig1 Denetim No0:2016/2
DoOner Sermaye Sistem ve Doner Sermaye Isletme I¢ Denetim Raporu
Personel Odemeleri | Uygunluk Midiirligi(Tip ve Dis Denetim No0:2016/3
Sireci Denetimi Denetim Hekimligi Fakiiltesi Harig),

Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1, Saglik Kiiltiir ve

Spor Daire Bagkanligi
Ozel Butge Ek Ders | Sistem ve Egitim Fakiiltesi, [lahiyat I¢ Denetim Raporu
Odemeleri Sureci Uygunluk Fakultesi, Fen-Edebiyat Denetim N0:2016/4
Denetimi Denetim Fakiiltesi, Strateji Geligtirme

Daire Baskanlig1
Personel Sistem ve Doner Sermaye Isletme I¢ Denetim Raporu
Calistirmaya Dayali | Uygunluk Midiirligi, Strateji Gelistirme | Denetim No0:2016/5
Hizmet Alim Siireci | Denetim Daire Baskanlig1, Saglik Kiiltiir
Denetimi ve Spor Daire Baskanlig1, Idari

ve Mali isler Daire Bagkanlig
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Damismanhk Faaliyetleri:

Genis kapsamli danismanlik faaliyeti olarak 16.02.2016-15.04.2016 tarihleri arasinda 2016
yili programinda Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi (Hastane) Déner
Sermaye Alt Biriminin emsallerinin ortak mali raporlarindaki verilerinin karsilagtirilarak
hizmet sunumu ve mali durumunun diizeltilmesine yonelik kolaylastirici ve iyilestirici 6neriler
sunulan 15.04.2016 tarihli ve 2016/01 sayili Danismanlik Raporu Rektorlik Makamina

sunulmustur.

Dar kapsamli danigmanlik faaliyetleri, genellikle sorun ¢ézme ve idareye deger katmaya
yoneliktir. Bu kapsamda, Birimimiz goriigleri Rektorlilk Makamina yazili olarak ifade edilmis

olup, gercgeklestirilen faaliyetler asagiya ¢ikartilmistir:

1. 15.12.2015 tarihli ve 7931 sayili yazi ile yardimci dogent kadrosunda bulunan ve maas
derecesi 3 olan dogent unvanini almig olan 6gretim elemaninin kadro sart1 aranmaksizin

ek gostergesini dogent olarak 4800 ek gosterge iizerinden hesaplanmasi istegi hakkinda,

2. 17.02.2016 tarihli ve 8579 sayil1 yazi ile Gaziosmanpasa Universitesi “On Mali Kontrol
Islemleri Yonergesi” degisiklikleri hakkinda,

3. 23.02.2016 tarihli ve 9488 sayili yazi ile Gaziosmanpasa Universitesi “Teknoloji
Transfer Ofisi Yonerge Taslagi” hakkinda,

4. 25.02.2016 tarihli ve 10052 sayil1 yaz1 ile Gaziosmanpasa Universitesi “Etik Kurulu ve
Etik Davranis Ilkeleri Y&nergesi” hakkinda,

5. 25.05.2016 tarihli ve 24873 sayili yazi ile Gaziosmanpasa Universitesi “Ogretim
Elemanlarinin  Teknoloji  Gelistirme Bolgelerinde Gorevlendirilme ve  Sirket

Kurabilmesine Dair Yonetmelik” hakkinda,
6. 14.06.2016 tarihli ve 28176 sayili yaz1 Gaziosmanpasa Universitesi ile Tokat Kiiciik

Sanayi Sitesi Yap:t Kooperatifi arasinda diizenlenecek “Isbirligi Protokol Taslag”

hakkinda,
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7. 20.06.2016 tarihli ve 29189 sayili yazi ile Gaziosmanpasa Universitesi “Is Saghg
Giivenligi Yonerge Taslagi” hakkinda,

8. 12.08.2016 tarihli ve 37059 sayili yaz1 ile “2886 Devlet Thale Kanunun” 51. maddesine
gore ihale edilmis kantin ve ¢ay bahgesi isi ile ilgili olarak yiiklenici firmanin buralarda

yapmak istedigi tadilat ve degisikliler ile ilgili dilek¢esinde belirttigi hususlar hakkinda,

9. 22.08.2016 tarihli ve 38293 sayili yazi ile Universitemiz Genel Sekreterlik kadrosunda
olup, fiilen 13/b-4 e gore okul sekreterligi gorevini yiriten personelin Universite Déner

Sermayesinden yonetici pay1 oraninin yeniden degerlendirme talebini iceren dilekgesi

hakkinda,

10. 19.12.2016 tarihli ve 59818 sayili yazi1 ile Gaziosmanpasa Universitesi “Fikri Haklar

Usul ve Esaslari ile Sinai Miilkiyet Haklar1 Paylasim Yonergesi” taslak metinleri ve

ekleri hakkinda,

Danigmanlik faaliyeti kapsaminda goriis verilmistir.

izleme Faaliyetleri:

Denetim sonrasinda, tespit edilen eksikler ve oneriler ilgili birimler tarafindan bir
eylem planina baglanmigsa yapilan islemler hakkinda izleme faaliyeti kapsaminda yazili
bilgiler alinmis olup s6z konusu izlemeler, 2015 yili ve sonrasinda I¢Den Programi
kullanilmaya baslanildigindan, program iizerinden yapilmaktadir. igDen Programu iizerinden
denetgilere bulgu goérevlendirmeleri yapilmis olup, denetlenen birimlerden yazili bilgiler
geldikge programa bilgi girisleri yapilmakta veya denetim yapilan birime gidilerek bulgular ile
ilgili sonuglar yerinde goriilerek programa sonuglar1 girilmek suretiyle bulgular
kapatilmaktadir. 2015 yilinda yapilan denetimler ile ilgili olarak bir kisim bulgular yukarida
belirtildigi gibi kapatilmistir. 2015 ve 2016 yillarinda izlemeler devam etmekte olup 2 yili
doldurma durumunda olan bulgular éncelikli olmak (izere, izleme sonuglari igDen programina

2017 yilinda izlemeler i¢in ayrilan zamanlarda girilmeye devam edilecektir.
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2.2- Dis Denetim

Sayistay Bagkanligi 2015 yili denetim raporunu 2016 yili igerisinde géndermis olup,
Denetim Goriisii; “Gaziosmanpasa Universitesinin 2015 yilmna iliskin mali rapor ve tablolarmin

tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.” denilmektedir.

B- Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1-Faaliyet Bilgileri

Tablo 51: Faaliyet Bilgileri

Universitemiz Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Sayi
Uluslararasi Faaliyet Turu

e

Egitim (is Saghg: ve Giivenligi Temel Egitimi)

(Adet)

Bilim Kultar Sanat ve Spor Glnleri
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Konferans: Atatiirk’iin Diisiince Diinyasinin Temelleri

1.2- Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 52: Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Turi

:
|
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1.3- Mezun Sayisi
Tablo 53: Mezun Sayisi (Kisi)

Fakulte / Yuksekokul / MYO o O| o6 - o W N L] M < < W n ©

24 27 3% 3 26 44 49
87 94 106 127 147 147 133
0 %
4 20 13 e 4 @ ¥
2 5L 26 6 25 40 4
111 82 129 101 111 87 125
100 85 102 114 90 81 133
252 305 302 302 337 320 250
26 105 145 235 234 182
162 170 196 196 191 216 192
102
Miihendislik ve Doga Bilim.Fak. 25 45 27 67 160 216
%4 58

104 7

100 193 146 178 113 89
2 7 6l 8 4 4
53 84 162 197 102 81
Niksar Teknik Bilimler MYO (i0) 19 19 39 44 40 19
242 226 2715 307 330 398 426
Egitim Fakiiltesi (10) 83 36 108 175 226 254 72
iktisadi ve idari Bilimler Fak. 306 236 286 280 454 318 456
iktisadi ve idari Bilim. Fak. (i0) 173 97 184 233 450 373 368
5 e 72 68 s 75 718
1 1 2% 3% 2% 3 sl
74 34 47 97 108 128 121
Zile Dingerler T. isl. ve Ot. YO (i0) 33 61 82 98
3 0 38 51

495 401 1 330

23 215 200
188 132 8
289 381 2%
207 196 154
227 212 287 257 285 224 223
116 13 o1 63 9 65 54
8 48 5 3% 2% 71 &
125 %5 8 &2 % & T
187 188 264 243 252 203 203
8 93 ue & T 26 25
283 225 317 209 298 203 187
126 154 130 83 122 85 75
o 4 3% 3 2 3 3l
15 w3 a4

4424 3971 4542 4778 5649 5210 5111
I A N I N N

78



Gaziosmanpasa Universitesi 2016 Y1l Idare Faaliyet Raporu

1.4- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar
1.4.1- Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlagmalar

Tablo 54: Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlagsmalar

Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlagmalar

Universite Adi Anlagsmanin icerigi

UNIP Kapsamindaki Devlet UNIP protokolu
Universiteleri

Tum Universiteler Kiitiiphaneler aras1 o6diin¢ Kkitap verme
(Katuphane ve  Dokumantasyon  Daire
Baskanlan1 toplantisinda alinan karar geregi-
1999 yil1)

Tum Devlet Universiteleri 2547 sayih Kanun’un 35’inci maddesine
istinaden yiiksek lisans ve doktora egitimi

Yiiksekégretim Kurumu OYP OYP Programn Kapsaminda Lisansustii ve
Programi Kapsamindaki Bazi Deviet RELEVGEVTEXoialiil
Universiteleri

Ortadogu Teknik Universitesi Bilim insal}l Yetistirme konusunda cerceve
protokolu (OYP)

Akademik Konsr
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Tablo 55: Farabi Degisim Programi
Yurt ici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlasmalar

Farabi Degisim Programi

Universite Ad1

2016 Yili Idare Faaliyet Raporu

Anlasmanin Icerigi

Abant Izzet Baysal Universitesi

Tum Bolumler

Adryaman Universitesi

Tum Bolumler

Adnan Menderes Universitesi

Tum Bolumler

Afyon Kocatepe Universitesi

Tum Bolumler

Agri Ibrahim Cecen Universitesi

Tum Bolumler

Ahi Evran Universitesi

Tum Bolumler

Akdeniz Universitesi

Tum Bolumler

Aksaray Universitesi

Tum Bolumler

Amasya Universitesi

Tum Bolumler

Anadolu Universitesi

Tum Bolumler

Ankara Universitesi

Ziraat Fakiltesi

Ardahan Universitesi

Tum Bolumler

Artvin Coruh Universitesi

Tum Bolumler

Atatiirk Universitesi

Tum Bolumler

Balikesir Universitesi

Tum Bolumler

Bartin Universitesi

Tum Bolumler

Batman Universitesi

Tum Bolumler

Bayburt Universitesi

Tum Bolumler

Bezmialem Vakif Universitesi

Tip Fak., Saglik Bilimleri F.

Bilecik Universitesi

Tum Bolumler

Bingol Universitesi

Tum Bolumler

Bitlis Eren Universitesi

Tum Bolumler

Bozok Universitesi

Tum Bolumler

Bilent Ecevit Universitesi

Tum Bolumler

Celal Bayar Universitesi

Tum Bolumler

Cumhuriyet Universitesi

Tum Bolumler

Canakkale Universitesi

Tum Bolumler

Cankir1 Karatekin Universitesi

Tum Bolumler

Cukurova Universitesi

Tum Bolumler

Dicle Universitesi

Tum Bolumler

Dokuz Eylil Universitesi

Tum Bolumler

Dumlupinar Universitesi

Tum Bolumler

Diizce Universitesi

Tum Bolumler

Ege Universitesi

Tum Bolumler

Erciyes Universitesi

Tum Bolumler

Erzincan Universitesi

Tum Bolumler

Eskisehir Universitesi

Tum Bolumler

Firat Universitesi

Tum Bolumler

Gazi Universitesi

Tum Bolumler

Gaziantep Universitesi

Tum Bolumler

Giresun Universitesi

Tum Bolumler

Giimiishane Universitesi

Tum Bolumler
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Yurt ici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlagsmalar
Farabi Degisim Programi

Universite Ad1

Anlasmanin Icerigi

Hacettepe Universitesi

Tum Bolumler

Hakkari Universitesi

Tum Bolumler

Harran Universitesi

Tum Bolumler

Hasan Kalyoncu Universitesi

Egitim Fakiiltesi, IiBF,
Muhendislik Fakiltesi,
Saglik Yiiksekokulu
Bolimleri

Hitit Universitesi

Tum Bolumler

Igdir Universitesi

Tum Bolumler

Inonii Universitesi

Tum Bolumler

Istanbul Universitesi

Tum Bolumler

Istanbul Medipol Universitesi

Tip Fak., Saglik Bilimleri F.

Izmir Katip Celebi Universitesi

Tum Bolumler

Kafkas Universitesi

Tum Bolumler

Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi

Tum Bolumler

Karabiik Universitesi

Tum Bolumler

Karadeniz Teknik Universitesi

Tum Bolumler

Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi

Tum Bolumler

Kastamonu Universitesi

Tum Bolumler

Kirikkale Universitesi

Tum Bolumler

Kilis 7 Aralik Universitesi

Tum Bolumler

Kocaeli Universitesi

Tum Bolumler

Karklareli Universitesi

Tum Bolumler

Marmara Universitesi

Tum Bolumler

Mehmet Akif Universitesi

Tum Bolumler

Mersin Universitesi

Tum Bolumler

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi

Tum Bolumler

Mustafa Kemal Universitesi

Tum Bolumler

Mus Alpaslan Universitesi

Tum Bolumler

Namik Kemal Universitesi

Tum Bolumler

Necmettin Erbakan Universitesi

Tum Bolumler

Nevsehir Universitesi

Tum Bolumler

Nigde Universitesi

Tum Bolumler

On dokuz Mayis Universitesi

Tum Bolumler

Ordu Universitesi

Tum Bolumler

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Tum Bolumler

Osmaniye Korkut Ata Universitesi

Tum Bolumler

Pamukkale Universitesi

Tum Bolumler

Rize Universitesi

Tum Bolumler

Sakarya Universitesi

Tum Bolumler

Selcuk Universitesi

Tum Bolumler

Siirt Universitesi

Tum Bolumler
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Yurt ici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlasmalar
Farabi Degisim Programi

Universite Ad1 Anlasmanin Icerigi
Sinop Universitesi Tim Bolumler
Stileyman Demirel Universitesi Tim Bolumler
Sirnak Universitesi Tim Bolumler
Trakya Universitesi Tim Bolumler
Uludag Universitesi Tum Boliimler
Usak Universitesi Tum Bolumler
Yalova Universitesi Tim Bolumler
Yildiz Teknik Universitesi Tim Boltmler
Yiiziinct Y1l Universitesi Tum Bolumler

Resim Sergisi
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1.4.2- Yurt Dis1 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar
Tablo 56: Erasmus Degisim Programi
Yurt Dig1 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

Erasmus Degisim Programi

Anlasmanin
Yapildigr
Ulke Adx Universite Adi Fakdilte/Bolim Yil-
Gecerlik Suresi
Romanya University of Alba lulia Bati Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Harvatistan | University of Zagreb Kamu Yonetimi 2014-2020
Uluslararasi Iligkiler
Tiirkge Ogretmenligi
Polonya University of Lodz Iktisat 2014-2020
Cek Instutie of Technology and Bati Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Cumhuriyeti | Business Ceske Budejovice
Macaristan | Budapest Businees School Isletme, iktisat 2014-2020
Romanya University Babes- Boljai Kimya 2014-2020
Polonya Radom Academy of Economics | Isletme, Simif 2014-2020
Ogretmenligi, Kamu
YoOnetimi, Uluslararasi
Iliskiler, Enformatik,
Iktisat
Yunanistan | University of loannina Kimya 2014-2020
Litvanya Klaipeda State College Egitim Bilimleri 2014-2020
Polonya Gdansk University Of Insaat Miihendisligi 2014-2020
Technology
Italya Palermo University Fizik 2014-2020
Polonya Angelus Slesius State School Bati Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Macaristan | Debrecen University Tiirkge Ogretmenligi 2014-2020
Belcika Thomas More University Gida Miihendisligi, 2014-2020
Ziraat Mihendisligi
Polonya University Medical Sciences Tip Fakiiltesi 2014-2020
Poznan Dis Hekimligi Fakiiltesi
Polonya Kujawy and Pomorze University | Bati Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Polonya Pomeranian University im Bati Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Slupsk
Letonya The University College of Iktisat, Isletme 2014-2020
Economics
Polonya Krosno University Turizm 2014-2020
Romanya Transilvania University Bati Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Slovenya University of Maribor Isletme, iktisat, 2014-2020
Ziraat Fak., Insaat Miih.
Romanya University of Sibiu Matematik 2014-2020
Polonya University Of Life Sciences in Ziraat Fak., Insaat Miih., 2014-2020
Bydgoszcz Elektrik-Elektronik Mih.
Romanya Univercity of Bucharest Tarih 2014-2020
Polonya University of Bialystok Tarih 2014-2020
Slovak Comenius University in Tiirkge Ogretmenligi 2014-2020
Cumhuriyeti | Bratislava
Litvanya Lietuvos Verslo Kolegija Iktisat, Isletme 2014-2020
Estonya Tartu Health Care College Hemsirelik, Ebelik 2014-2020
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Erasmus Degisi

Program

Ulke Ad1 Universite Ad Fakulte/BOlIUm Anlasmanin
Yapildig: Yil-
Gegerlik
Sdresi
Polonya University of Bielsko Biala Isletme, Sosyal Bilimler 2014-2020
Isvec Upsala University Halk Saglig 2014-2020
Portekiz Instituto Politecnico de Coimbra | Gida Miihendisligi 2014-2020
Ispanya University de Castilla La Mancha | Isletme, Sosyal Bilimler 2014-2020
Polonya Jagiellonian University Egitim 2014-2020
Portekiz Universidade Catolica Portuguesa | Gida Miihendisligi 2014-2020
Polonya University of Rzeszowski Isletme,Matematik, PDR, 2014-2020
Hemsirelik, Miizik, Ingiliz
Dili, BESYO
Fransa University de Rennes Kimya 2014-2020
Polonya University of Gdansk Isletme, Maliye 2014-2020
Polonya Kielce University of Technology | Elektrik Elektronik, 2014-2020
Mekatronik, Tktisat
Ispanya Cartegana University Iktisat, Ziraat Fakiiltesi 2014-2020
Romanya Timisoara University Kamu Ydnetimi, 2014-2020
Uluslararasi Iliskiler
Almanya University of Munster Tarih 2014-2020
Slovak Matej Bel University in Banska Bati Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Cumhuriyeti | Bystrica
Ispanya University of Cordoba Bati Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Slovak Pavol Jozef Safarik University in | Bat1 Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Cumhuriyeti | Kosice
Polonya University of Applied Sciences Bat1 Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Nysa
Ispanya University of Vigo Ziraat Fak, Gida Miih. 2014-2020
Litvanya Ventsplis University College Bati Dilleri ve Edebiyati, 2014-2020
Elektrik-Elektronik Muh.
Litvanya Lithuanian University of Bati Dilleri ve Edebiyati 2014-2020
Educational Sciences
Romanya Gheorghe Asachi Technical Elektrik-Elektronik Mh. 2014-2020
University
Litvanya Ventsplis University College Elektrik-Elektronik Mih. 2014-2020
italya Universita Degli Studi Del Sannio | Elektrik-Elektronik Muh. 2014-2020
Yunanistan | University of Athens Molekiler Biyoloji 2014-2020
Finlandiya University of Helsinki Kimya Ogretmenligi 2016-2020
Italya University of Milan Miizik Ogretmenligi 2016-2020
Litvanya Klaipeda State College Turizm, Iktisat 2016-2020
Slovenya University of Ljubljna Kimya 2016-2020
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Tablo 57: Mevlana Degisim Programi
Yurt Disi Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Mevlana Degisim Programi
Ulke Ad1 Universite Adi Fakulte/Bolum Anlasmanin
Yapildig: Yil-
Gecerlik
Saresi

Kazakistan | Ahmet Yesevi Universitesi Turizm ve Otel Yonetimi
Yiyecek Igecek
Isletmeciligi

Ziraat Bilimleri 2014-2017
Isletme ve Yonetim Bilim.
Egitim Bilimleri
Mihendislik ve Teknoloji
Beseri Bilimler

Diller ve Filoloji Bilimleri
Tip Bilimleri

Fen Bilimleri

Sosyal Bilimler

Diger Calisma Alanlar
Arnavutluk | Epoka Universitesi Isletme 2014-2017
Kamu Yonetimi
Uluslararas: iligkiler
Iktisat

Insaat Miihendisligi
Bosna- International University of Kamu Yoénetimi

Hersek Sarajevo Ingiliz Dili ve Edebiyat1
Psikoloji

Iktisat

Isletme

Uluslararas: iligkiler
Kamu Yonetimi

Biyoloji
Bio-mihendislik
Elektrik-Elektronik Miih.
Gorsel Sanatlar

Halkla Iligkiler

Sosyal Bilimler
Uluslararas: iligkiler
Bilgisayar Miihendisligi
Endiistri Miithendisligi
Makine Miihendisligi
Mimarlik

Karadag Donja Gorica University Iktisat 2014-2017
Insaat Miihendisligi
Guzel Sanatlar

Kamu Yo6netimi
Beden Egitimi ve Spor

2014-2017
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Yurt Disi Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

Mevlana Degisim Programi

Ulke Ad1 Universite Adi Fakilte/Bolim Anlasmanin
Yapildig: Yil-
Gegerlik Suresi
Karadag Crne Gore University Iktisat 2014-2017
Elektrik Miihendisligi
Insaat Miihendisligi

Tip Fakiltesi

Guzel Sanatlar

Mizik

Kamu Yo6netimi
Beden Egitimi ve Spor
Bio-mihendislik
Azerbaycan | Baki Devlet Universitesi Ziraat Bilimleri 2014-2017
Isletme ve Y&netim Bil.
Egitim Bilimleri
Mihendislik ve
Teknoloji

Beseri Bilimler

Diller ve Filoloji Bil.

Fen Bilimleri

Sosyal Bilimler

Diger Calisma Alanlari
Azerbaycan | Azerbaycan Universitesi Tarih, Matematik, Iktisat 2014-2017
Gurcistan | Tiflis Devlet Universitesi Tarih, Sanat Tarihi 2014-2017
Belarus Belarus Devlet Universitesi Filoloji 2014-2018
Kirgizistan | Manas Universitesi Turizm ve Otel Yonetimi 2014-2018

Ziraat Bilimleri

Isletme ve Y®&netim Bil.
Mihendislik ve
Teknoloji

Malezya Mara Teknoloji Universitesi Turizm ve Otel Y0Onetimi 2015-2017
Ziraat Bilimleri
Isletme ve Yonetim
Bilimleri
Mihendislik ve
Teknoloji

Iran Siraz Universitesi Tarih, Sanat Tarihi 2015-2017
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1.5- Proje Bilgilerimiz

1.5.1- Bilimsel Arastirma Projeleri
Tablo 58: Bilimsel Arastirma Projeleri

Bilimsel Arastirma Projeleri

(Adet) (Adet)

Kalkinma 1 0 1 0 1 9.407.000,00
Bakanhg

22 4 26 8 18  5.094.430,00

Bilimsel
Arastirma 300 92 392 150 242 2.655.999,00

MO EE

1 0 1 1 0 252.253,00
e |l el R0 sl oo namso

1.5.2- Yatirim Projeleri

2015 2016
Onceki - Yil icinde | 2017 Yilina
Y1l Iginde
2 Yillardan Tamam Devreden
Projeler Eklenen . Toplam
Devreden . lanan Proje --
Proje Al Proje (Adet) SIS
(Adet) (TL)

1.5.2.1- Sektorler itibanyla Yatinm Uygulama Durumu

Sektor j Proje Bedeli Program Duisiilen Toplam Harcama
Yih (TL) Serbest (TL)
Odenegi Odenek
(TL) (TL)

Egitim-
Yuksek
Ogretim @

Saghk @
2 54.481.000 6.846.000 6.846.000 1.013.072 15

10.390.000 30.397.000 29.329.205 146

257.107.000 20.007.000

Beden
Egitimi ve 1 3.500.000  1.000.000 1.000.000
Spor

(1) Egitim-Yiiksekogretim sektorii Muhtelif Isler Projesi kapsaminda sadece Biiyikk Onarim isleri
degerlendirilmistir.

(2) Saglk sektorii Muhtelif Isler Projesi kapsaminda sadece Hastane Biiyiik Onarim isleri degerlendirilmistir.
Ek Bina Projesinde ise Insaat degerlendirilmis olup Makine ve Teghizat Alim1 degerlendirilmemistir.
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1.5.2.2- Yatirim Projelerinin Ger¢eklesme Durumu

SEKTORU EGITIiM-YUKSEKOGRETIM

PROJE ADI VE OZELLIKLERI CESITLI UNITELERIN ETUD PROJE iSi
ETUD-PROJE VE MUS.

PROJE YERI TOKAT

PROJE BASLAMA VE BITiS TARiIHI = 2015-2015

Proje Bedeli | 2016 Yil Revize Odenek Harcama | DOonem Nakti | Kimilatif
Odenegi Eklenen Toplam Gergeklesme | Harcama

- . 0
Odenek Odenek Orant (%)
100.000 100.000 100.000 28.202 28,20 28.202

Agiklama: 2016 yili baslangi¢ 6denegi 100.000,00 TL olup; yil i¢inde 28.202,00 TL harcama
yapilmustir.

Bu proje kapsaminda;

yapilmaistir.

b) Saglik Kampiisii Is1 Merkezi Endistriyel Tip Ek Dogalgaz Tesisati projesi i¢in
2.360,00 TL harcama yapilmistir.

¢) Egitim Fakiiltesi Ogrenci Kantini Binas1 statik projesi i¢in 5.900,00 TL harcama
yapilmaistir.

d) Arastirma ve Uygulama Hastanesi A ve B blok Ameliyathane Yapimi ile Poliklinik
Binas1 Proje Revize isi ihalesi yapilmisg, 19.12.2016 tarihinde is yeri teslimi yapilmis

olup; 2016 yil1 iginde harcama yapilmamustir.
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PROJE NO 1994H031270
SEKTORU EGITIM-YUKSEKOGRETIM
PROJE ADI VE OZELLIKLERI KAMPUS ALTYAPISI

Dogalgaz Doniisiimii, Elektrik Hatti, Kampsii
ici Yol, Kanalizasyon Hatti, Peyzaj, Su Isale
Hatti, Telefon Hatti

PROJE YERI TOKAT

PROJE BASLAMA VE BITiS TARIHI = 1994-2017

2016 Y1l Revize Odenek Harcama | DOnem Nakti | Kimdilatif
Proje Bedeli Odenegi Gergeklesme | Harcama
Orani (%)

Eklenen Toplam
Odenek Odenek

70.000.000 4.000.000 4.000.000 | 3.019.581 75,49 67.942.282

Aciklama: 2016 yili baslangic 6denegi 4.000.000,00 TL olup; yil i¢inde 3.019.581,46 TL

harcama yapilmistir. Bu proje kapsaminda;

a) Saglik Kampiisii Kapali Katli Otopark insaati isi i¢in 2016 yil1 iginde 2.885.262,45 TL
harcama yapilmis olup; insaat kalip, demir, beton imalatlari, perde duvar yalitim
imalatlari, kaba siva imalatlar1 devam etmektedir. 2016 yili icinde fiziki gelisme ve
toplam fiziki gelisme %51 olmustur.

b) 2016-2018 Yillar1 Kampiis Altyap: Insaat1 isi ihalesi yapilmis olup, ihale siireci devam
etmektedir.

¢) Tasligiftlik Kampusu Kanalizasyon Hatti tadilati isi igin 2016 yili iginde 17.853,77 TL
harcama yapilmustir.

d) Tasligiftlik Kampiisii Is1 Merkezi Cati1 tamiri isi i¢in 2016 yili i¢inde 19.493,60 TL
harcama yapilmaistir.

e) Saglik Kampiisii altyapi isi i¢in 2016 yili iginde 19.132,23 TL harcama yapilmistir.

f) Ortak Derslik binasi ¢evre perde duvar imalati isi i¢in 2016 yili iginde 20.532,00 TL
harcama yapilmistir.

g) Tasligiftlik Kampiisii rogar yapimi imalati isi igin 2016 yili i¢inde 9.062,40 TL harcama
yapilmuigtir.

h) Egitim Fakiiltesi bina dis1 kanalizasyon hatt1 tadilat isi i¢in 2016 yili i¢inde 7.054,04
TL harcama yapilmistir.
i) Tashgiftlik Kampiisii ana kanalizasyon hatti tadilat1 isi i¢in 2016 yili iginde 20.540,97

TL harcama yapilmistir.
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J) Saglhik Kampiisii Is1 Merkezi Endiistriyel Tip Ek Dogalgaz Tesisati isi igin 2016 yili

icinde 20.650,00 TL harcama yapilmustir.

PROJE NO

1994H031280
EGITIM-YUKSEKOGRETIM

SEKTORU

PROJE ADI VE OZELLIKLERI

PROJE YERI

PROJE BASLAMA VE BITiS TARIHI

DERSLIK VE MERKEZi BIRIMLER

Merkezi Derslik (2000 m2), Niksar UYBYO
(7.000 m2), Resadiye Meslek Yiiksekokulu
(7.561 m2), Saghk Yiiksekokulu (11.000 m2),
Turhal UTIYO (6.000 m2)

TOKAT
1994-2018

2_916 Yili Revize Odenek Harcama | Donem Nakti | Kimdulatif
Proje Bedeli Odenegi Eklenen Toplam Ggrr(;ailjlz?/or;le Harcama
Odenek Odenek
185.000.000 | 13.900.000 | 10.390.000 | 24.290.000 | 24.274.552 99,94 170.387.173

Aciklama: 2016 yili baslangi¢ 6denegi 13.900.000,00 TL olup; yil i¢inde 9.390.000,00 TL

Odenek eklemesi ve Egitim-Beden Egitimi ve Spor sektoriinde 1994H050110 proje no ile yer

alan Acik ve Kapali Spor Tesisleri projesinden 1.000.000,00 TL 6denek aktarmasi ile toplam
Odenek 24.290.000,00 TL olmustur. 24.274.551,90 TL harcama yapilmistir. Bu proje

kapsaminda;

a) Ilahiyat Fakiiltesi bina insaat1 isi icin 2016 yili icinde 12.736.883,24 TL harcama

yapilmis olup; temel ve tiim bloklarin betonarme imalatlari, tiim bloklarin tugla duvar

imalatlari, E-F-J blok kablo tavan imalatlari, cati imalatlar1 tamamlanmistir. TUm

bloklarin siva igleri, al¢1 asma tavan imalatlari, dis cephe imalatlari, ddseme imalatlari,

E-F-J blok zayif akim ve kuvvetli akim kablolama imalatlari, asansér imalatlari,

miisterek ve sihhi tesisat imalatlar1 devam etmektedir. 2016 yili i¢inde fiziki gelisme

%359 artarak toplam fiziki gergeklesme %96 olmustur.
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Ilahiyat Fakiiltesi Bina Ingaati

b) Saglik Kampiisii Derslik binasi ingaati isi i¢in 2016 yili iginde 3.120.398,98 TL
harcama yapilmis olup; betonarme imalatlari, dis cephe kaplama imalatlari, ¢at1 yalitim
imalatlari, siva imalatlari, temel ve zemin kat topraklama imalatlar1 tamamlanmistir.
Asansor imalatlar1, alg1r siva imalatlari, dis cephe dograma montaj imalatlari, sihhi
tesisat ve miisterek tesisat imalatlari, kalorifer tesisat imalatlari, seramik imalatlari
devam etmektedir. 2016 yili icinde fiziki gelisme %67 artarak toplam fiziki

gergeklesme %81 olmustur.
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Saghk Kampiisii Derslik Bina Insaati

¢) Turhal Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu Bina Insaati isi i¢in 2016 yili
icinde 3.039.478,12 TL harcama yapilmis olup; Dis cephe kaba siva imalatlari, dis
Cephe yeni bina tugla kaplama isleri, i¢ cephe kaba siva imalatlari, pencere ve kap1 kor
kasa imalatlari, yangin tesisati, pencere i¢ denizlik imalatlari, taban ve duvar seramik
imalatlari, al¢1 siva imalatlari, asma tavan imalatlari, elektrik tava ve boru imalatlari,
miisterek tesisat boru imalatlari, havalandirma tesisat1 saft imalatlar1 tamamlanmistir.
Kalorifer tesisati, otomasyon imalatlari, vitrifiye montaj isleri, cevre aydinlatma isleri,
topraklama, galeri hatt1 ve ¢evre andezit kaplama imalatlar1 devam etmektedir. 2016 y1l1

icinde fiziki gelisme %68 artarak toplam fiziki gergeklesme %93 olmustur.
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Turhal Uygulamah Teknoloji ve isletmecilik Yiiksekokulu Bina insaati

d) Niksar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu bina insaati isi igin 2016 yili iginde

2.299.813,71 TL harcama yapilmis olup; tiim bloklarin temel kazi imalatlari, temel
kalip ve beton imalatlari, bina topraklama levhalari, temel alti grobeton ve yalitim
imalatlari, mevcut bina kanalizasyon hatt1 imalati, mevcut bina ana hat kablo yenileme
imalatlari, mevcut bina temiz su ana hatti, ingaat sahasi igindeki yapay gol dolgu
imalatlari, zemin yalitim ve koruma beton imalatlari, A-B-D-E blok 1. kat kolon, kiris,
ve doseme demir kalip beton imalatlari, C blok kolon demir ve beton imalatlari, A-B-C-
D-E blok zemin ve 1.kat kolon kiris doseme demir kalip beton imalatlari, A blok 2 .kat
beton kalip demir imalatlar1 tamamlanmistir. B blok 2. kat kolon kalip demir beton
imalatlar1 ve déseme imalatlar1 devam etmektedir. 2016 yili i¢inde fiziki gelisme %24

artarak toplam fiziki ger¢eklesme %34 olmustur.

Tokat Saglik Bilimleri Fakiiltesi bina insaat1 isi i¢cin 2016 yili iginde 2.901.934,62 TL
harcama yapilmis olup; Temel imalatlar1 temel izolasyon imalatlari, altyapi pis su
tesisatlar1 tamamlanmistir. Bloklarin kalip, demir, beton imalatlari, galeri izolasyon
imalatlari, yagmur suyu imalatlar1 devam etmektedir. 2016 yili i¢inde fiziki gelisme

%22 artarak toplam fiziki gerceklesme %32 olmustur.
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Tokat Saghk Bilimleri Fakiiltesi Bina Insaati

f) Resadiye Meslek Yiiksekokulu bina ingaati isi ig¢in 2016 yili iginde 156.806,87 TL
harcama yapilmis olup; Kazi alaninda bulunan mevcut tas duvarlarin yikim isleri, kazi
alaninda bulunan eski su deposu yikim isleri tiim bloklarin serbest kazilari
tamamlanmistir. A blok bodrum kat temel kazilar1 devam etmektedir. 2016 y1l1 i¢indeki

fiziki gelisme ve toplam fiziki ger¢eklesme %2 olmustur.

icinde 19.236,36 TL harcama yapilmustir.

SEKTORU EGITIM-YUKSEKOGRETIM

PROJE ADI VE OZELLIKLERI MUHTELIF ISLER (BUYUK ONARIM)
Bakim Onarim

PROJE YERI TOKAT

PROJE BASLAMA VE BITiS TARIHI  2016-2016

2916 Yih Revize Odenek Harcama | Donem Nakti | Kimdilatif

Proje Bedeli Odenegi Eklenen Toplam Ggrrienlil(ec;)n)qe Harcama
Odenek Odenek

2.007.000 @ | 2.007.000 0,00 2.007.000 | 2.006.870 99,99 2.006.870

(1) Bu proje kapsaminda Biiyiik Onarim 8denegi ve bilgileri degerlendirilmistir. Odenegin
221.000,00 TL’si 6zel gelirlerden karsilanmistir.
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Agciklama: 2016 yili baslangig 6denegi 2.007.000,00 TL (221.000,00 TL &zel gelirlerden

karsilanmak tizere) olup, 2.006.869,61 TL harcama yapilmistir. Bu proje kapsaminda;

a) Rektorliik, Enstitiiler, Fakiilteler, Yiiksekokullar 2016 Y1l Biiyiik Onarim Ingaati

b)

f)

9)

h)

)

isinde 2016 yili iginde 1.706.044,00 TL harcama yapilmis olup; Tiitiin depolarinda
i¢ cephe alg1 isleri, alg1 siva imalatlari, 60x60 aliiminyum asma tavan imalatlari,
duvar ve doseme fayans imalatlari, kap1 imalatlari, asma tavan imalatlari, al¢ipan
asma tavan imalatlari, duvar alg1 imalatlari, mekanik ve elektrik tesisat imalatlari,
Kitluphane Binasinda duvar ve doseme fayans imalatlari, kap1 imalatlari, asma tavan
imalatlari, armatiir degistirme isleri, 1slak hacim elektrik ve mekanik tesisat
imalatlari, Teknik Bilimler ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunda duvar ve
tavan fayans imalatlari, Merkezi Laboratuvar Binasi yangin merdiveni ve c¢ati
imalatlar1 tamamlanmis olup gecici kabul asamasina gelmistir.

Ziraat Fakiiltesi Tavukculuk Unitesi bakim ve onarmmi isi igin 2016 yilinda
20.574,48 TL harcama yapilmustir.

Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu binasi bakim ve
onarimi isi i¢in 2016 yilinda 20.827,00 TL harcama yapilmaistir.

Zile Meslek Yiksekokulu binasi bakim ve onarimi isi i¢in 2016 yilinda 20.785,70
TL harcama yapilmistir.

Zile Meslek Yiksekokulu binasi bakim ve onarimi isi i¢in 2016 yilinda 20.841,75
TL harcama yapilmistir.

Zile Meslek Yiksekokulu binasi ¢att bakim ve onarimi isi i¢in 2016 yilinda
20.817,56 TL harcama yapilmustir.

Konukevi, Almus Meslek Yiksekokulu binasi, Erbaa Meslek Yiksekokulu binasi
ve Devlet Konservatuvari binasi elektrik ve jeneratdr bakim ve onarimi isi igin 2016
yilinda 20.661,80 TL harcama yapilmistir.

Ziraat Fakiiltesi Tavukculuk Unitesi bakim ve onarmmi isi igin 2016 yilinda
20.831,72 TL harcama yapilmistir.

Ziraat Fakiiltesi Tavukguluk Unitesi bakim ve onarmmi isi icin 2016 yilinda
20.886,00 TL harcama yapilmustir.

Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu binasi bakim ve

onarimi isi i¢in 2016 yilinda 20.886,00 TL harcama yapilmaistir.
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k) Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu binasi bakim ve
onarimi isi i¢in 2016 yilinda 20.847,60 TL harcama yapilmaistir.

I) Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Uygulama Oteli binas:
bakim ve onarimai isi i¢in 2016 yilinda 20.644,10 TL harcama yapilmastir.

m) Merkezi Laboratuvar binasi Havalandirma ve Klima Santrali Mekanik tesisat isi i¢in
2016 yilinda 20.647,64 TL harcama yapilmistir.

n) Almus Meslek Yuksekokulu binasi ¢ati bakim ve onarimi isi i¢in 2016 yilinda
20.626,40 TL harcama yapilmistir.

0) Taslgiftlik Kampiis binalari ¢at1 bakim ve onarimi isi i¢in 2016 yilinda 6.962,00 TL
harcama yapilmistir.

p) Tasliiftlik Kampiisii Merkezi Yemekhane Mutfak Ek Dogalgaz Tesisat1 tesisat isi
icin 2016 yilinda 20.614,60 TL harcama yapilmustir.

r) Tasligiftlik Kampiisii kanalizasyon hatt1 tadilati isi i¢in 2016 yilinda 3.371,26 TL

harcama yapilmistir.

SEKTORU EGITIM-BEDEN EGIiTiMi VE SPOR
PROJE ADI VE OZELLIKLERI ACIK VE KAPALI SPOR TESISLERI

INSAATI (TRIBUN KAPATMA)
PROJE YERI TOKAT

PROJE BASLAMA VE BITiS TARIHI  1994-2017

2016 Y1l Revize Odenek Harcama | DOnem Nakti | Kimdilatif
Proje Bedeli Odenegi Gergeklesme | Harcama
Orani (%)

Eklenen Toplam
Odenek Odenek

3.500.000 1.000.000 | -1.000.000 0,00 0,00 0,00 0,00

Ac¢iklama: 2016 yili baslangic 6denegi 1.000.000,00 TL olup; yil icinde Egitim-
Yiiksekogretim sektoriinde yer alan Derslik ve Merkezi Birimler projesine 1.000.000,00 TL

Odenek aktarmasi yapilmigtir.
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SEKTORU SAGLIK
PROJE ADI VE OZELLIiKLERI EK BINA iNSAATI

INSAAT

Hastane Insaat1 (32.000 m2) (500 yatak)
PROJE YERI TOKAT

PROJE BASLAMA VE BITiS TARIHI  1994-2017

2016 Yili Revize Odenek Harcama | Donem Nakti | Kimdilatif
Proje Bedeli Odenegi Gergeklesme | Harcama
Orani (%)

Eklenen Toplam
Odenek Odenek

50.635.000 3.000.000 - 3.000.000 973.766 32,46 50.744.121

(1) Bu proje kapsaminda sadece Insaat harcama bilgileri belirtilmis olup; Makine-Techizat
alimi degerlendirilmemistir.

Agiklama: 2016 yili baslangi¢ 6denegi 3.000.000,00 TL olup; 2016 yili iginde 973.765,76 TL

harcama yapilmistir. Bu proje kapsaminda;

500 Yatakli Arastirma ve Uygulama Hastanesi Hasta Bakim Unitesi binas1 insaati
isinde 2016 yili iginde; tiim imalatlar tamamlanmig olup isin gegici kabulii yapilarak 500
Yatakli Arastirma ve Uygulama Hastanesi binasi hizmete agilmistir. 2016 yili i¢inde fiziki
gelisme %2 artarak toplam fiziki ger¢eklesme %100 olmustur.

500 Yatakh Arastirma ve Uygulama Hastanesi
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SEKTORU SAGLIK

PROJE ADI VE OZELLIKLERI MUHTELIF ISLER (HASTANE BUYUK
ONARIM)
Biiyiik Onarim

PROJE YERI TOKAT

PROJE BASLAMA VE BITiS TARIHI  2016-2016

2016 Yili Revize Odenek Harcama | Donem Nakti | Kimdilatif
Proje Bedeli Odenegi Gergeklesme | Harcama
Orani (%)

Eklenen Toplam
Odenek Odenek

3.846.000 | 3.846.000 0,00 3.846.000 39.307 1,02 39.307
(1) Bu proje kapsaminda Biiyiik Onarim 6denegi ve bilgileri degerlendirilmistir.

Aciklama: 2016 yili baslangic 6denegi 3.846.000,00 TL olup; 2016 yil1 i¢inde 39.306,63 TL

harcama yapilmistir. Bu proje kapsaminda;

a) Arastirma ve Uygulama Hastanesi sistem odas1 yapimi isinde 2016 yili iginde 20.542,27

TL harcama yapilmistir.

b) Arastirma ve Uygulama Hastanesi C blok giris kapisi tadilati isinde 2016 yili iginde
18.764,36 TL harcama yapilmstir.
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2- Performans Sonuclar1 Tablosu

Performans Gostergesi Sonuclar1 (PGS) Formu

Sira No:

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Agiklama Gosterge Gergeklesme Durumu
Duzeyi Dizeyi (%)

Performans
Hedefi
Performans
Gostergesi

Stratejik Amag 1:Egitim-Ogretimin Nicelik ve Niteligini Gelistirmek

Stratejik Hedef 1.1. 2014 yilindan itibaren tUniversitemizde goreve yeni baslayan, 2018
yili sonuna kadar ise mevcut 6gretim iiyelerinin tamam “Egiticilerin Egitimi Programi”na
alinacaktir.

Akademik Personelin niteligi artilacaktir.

PGl “Egiticilerin Egitimi Programi”na katilan 60 17 28
akademik personelin toplam akademik personele
orant (%)
Stratejik Hedef 1.2. Ogretim elemanlarina ydnelik memnuniyet diizeyinin artirilmasi

Akademik personelin motivasyonu artirilacaktir.

PGl Memnuniyet artigi (%) 40 75 188

Stratejik Hedef 1.3. Uluslararas1 deneyim kazanimini desteklemek amaciyla 6gretim
elemanlarinin taleplerinin karsilanmas.
Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimi tesvik edilecektir.

PH
111
PH
121

o

=
=

PG1  Taleplerin kargilanma orani (%) 60 97 162

Stratejik Hedef 1.4. Ders materyallerinin yaridan fazlasinin 2018 yili sonuna kadar agik
ders malzemesi olarak web ortaminda yer almasinin saglanmasi.
Ders materyallerine elektronik ortamda ulasim saglanacaktir.

PGl  Gergeklesme orani (%) 60 15 25

Stratejik Hedef 1.5. 2014 yili sonuna kadar uzaktan egitim altyapisinin tamamlanmasi,
2018 y1l1 sonuna kadar Universite ortak derslerin %50 oraminda uzaktan egitimle verilmesi.
fletisim ve bilgi teknolojisine dayali olarak tiim egitim programlar1 kapsaminda
uzaktan yapilan egitimin gelistirilmesi.

PG2  Uzaktan egitim ile verilen derslerin orani (%) 30 100 333

Stratejik Hedef 1.6. Egitim alanlarindaki bilisim teknolojisi donanimlarinin 2018 yilina
kadar her y1l %20 oraninda yenilenmesi.
Egitim ve 6gretim hizmetlerinin cagdas egitim teknikleri kullamilarak etkin sekilde
gerceklestirilecektir.

PGl Biligim teknolojileri donanimlarinin yenilenme 20 20 100
orani (%)

- = =
o o7 » 7
[ = =
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Sira No:

Performans
Hedefi
Performans
Gostergesi

aE:

[N
=

AN
] 53 )
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PG1

PG1
PG2
PG3
PG4
PG5

PG1

PG1

PG2

PG1

Performans Gostergesi Sonuclar1 (PGS) Formu

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Agiklama Gosterge Gergceklesme Durumu
Duizeyi Duizeyi (%)

Stratejik Hedef 1.7. Mevcut birimlerde derslik ve laboratuvar ihtiyaglarinin 2018 yili sonuna
kadar en az %90 oraninda karsilanmasi.

Ogrencilere derslerin kavratilabilmesi icin, laboratuvarlarda somut metaryallerle
ogrenmeleri saglanacaktir.

Ihtiyaglarin karsilanma orami (%) 60 21 35

Stratejik Hedef 1.8. 2018 yili sonuna kadar 6grenci memnuniyet anketlerinin aralikli olarak
tekrarlanarak memnuniyet diizeyinin tiim alanlarda (beslenme, saglik, spor, kiiltiirel vb.)
%70’in lizerine ¢ikarilmasi.

Ogrencilere yonelik hizmet Kkalitesi artirllacaktir. (Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Baskanhgy)

Yemekhaneden faydalanan giinliik 6grenci sayisi 4.000 3.913 98
Saglik hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist 40 0 0
Spor miisabakalarina katilan 6grenci sayisi 300 261 87
Kdlttrel etkinlikler sayisi 150 254 169
Ogrenci memnuniyet orani (%) 80 53 66

Stratejik Hedef 1.9. 2018 yilina kadar degisim programlarindan (Erasmus, Farabi ve
Mevlana) yararlanan 6grenci sayisinin her yil %10 artirilmasi saglanacaktir.
Ogrencilerin degisim programlarindan yararlanmalan saglanacaktir.

Degisim programindan yararlanan 6grenci oran (%) 10 -17 0

Stratejik Hedef 1.10. Kariyer Planlama Birimi araciligiyla 6grencilerin mesleki
yonelimlerine yardime1 olunacaktir. Tiim birimlerde yapilacak kariyer planlanmasi
etkinliklerine 6grencilerin katilimini saglanacaktir.

Ogrencilerin mesleki yonelimlerine yardimei olunacaktir.

Yapilan kariyer planlama etkinlik sayisi 30 100 333
Etkinliklere katilacak 6grenci sayisi 4.000 5.932 148

Stratejik Hedef 1.12. 2018 yil1 sonuna kadar ulusal/uluslararas: iniversitelerle igbirliklerinin
(Erasmus, Farabi, Mevlana gibi) gelistirilmesi.
Degisim programlar etkin hale getirilecek ve gelistirilecektir.

Tesis edilen isbirligi sayisi 140 157 112
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Performans Gostergesi Sonuclar1 (PGS) Formu

Sira No:
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1.16.1
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Performans
Gostergesi

PG1

PG1

PG1

PG1

PG2

PG1

PG1

Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Aciklama Gosterge Gergeklesme Durumu
Dizeyi Dizeyi (%)

Stratejik Hedef 1.13. 2018 y1l1 sonuna kadar her y1l Egitim-Ogretim programlarinda yer
alan derslerin bir kismina is diinyas1 ve kamu mensuplarinin katkisinin saglanmas.

Uygulamaya yonelik egitim program artirilacaktir.
Katkida bulunulan ders sayis1 30 150 500

Stratejik Hedef 1.14. 2018 yil1 sonuna kadar her yil 6grenciler i¢in diizenlenen teknik gezi
sayisinin %10 artirilmas.
Ogrencilerin teknik bilgilerinin artirilmasi saglanacaktir.

Teknik gezi sayisi 121 57 47

Stratejik Hedef 1.15. 2018 yili sonuna kadar Universite birimlerinde teknolojik donanim
ihtiyaclarinin tespit edilmesi i¢in “Egitim Teknolojileri Komisyonu™ olusturulmasi ve gerekli
raporlarin hazirlanmasi.

Universite birimlerinin teknolojik donamimlari iyilestirilecektir.

“Egitim Teknolojileri Komisyonunca 5 2 40
hazirlanan rapor sayisi

Stratejik Hedef 1.16. 2014 yilindan itibaren biitiin yeni mezunlarin Mezun Bilgi Sistemi’ne
kaydedilmesi, 2018 yilina kadar daha Onceki mezunlarin en az %25’inin sisteme
kaydedilmesinin saglanmasi.

Mezunlarin kurum aidiyet duygularim gelistirmek.

Mezun Bilgi Sistemine kaydedilen o yilki 100 73 73
mezunlarin toplam mezun sayisina orani (%)
Mezun Bilgi Sistemine kaydedilen énceki 5 2 40

mezunlarin toplam mezun sayisina orani (%)
Stratejik Hedef 1.17. 2014 yilindan itibaren mezunlarin istihdam ve basarilarinin izlenmesi.

Mezunlarin is sinavlarindaki basari orani izlenecektir.

OSYM ve Kamu Kurumlari tarafindan 5 1 20
mezunlara yonelik yapilan sinavlar (KPSS,

ALES, TUS, DUS, YDS, Kaymakamlik,

Uzmanlik ve Denetgilik...)izlenen sinav

sayl1st

Stratejik Hedef 1.18. 2018 yili sonuna kadar lisansiistii 6grenci sayisinin toplam dgrenci
sayisinin %10’ unun lizerinde olmasi.

Lisansiistii egitim alt yapis1 gelistirilecektir.

Lisanstistii egitim 6grenci artisi (%) 9 12 133
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Performans Gostergesi Sonuclari1 (PGS) Formu

Sira No:

Performans
Gostergesi

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Aciklama Gosterge Gerceklesme Durumu
Dizeyi Dizeyi (%)

Hedefi
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Stratejik Hedef 1.19. 2018 y1l1 sonuna kadar Tezsiz Yiiksek Lisans program sayisinin
arttirilmasi ve Uzaktan Egitim Tezsiz Yuksek Lisans Programi’nin agilmasi.

1101 Egitim program kapasitesini ve kalitesini artirmak.

PGL  Tezsiz Yiiksek Lisans Programu artig sayisi 2 0 0

PGZ  Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans 1 0 0
Program artis sayisi
Stratejik Hedef 1.20. Universitede ulusal ve uluslararas: diizeyde kongre, konferans veya
panel gibi bilimsel etkinlik sayilarinin artirtlmasinin tesvik edilmesi.
Akademik personelin bilimsel gelisimi giiclendirilecektir.

1.20.1
PG1  Diizenlenen ulusal kongre, konferans, panel, 75 99 132
calistay vb. sayisi
PG2  Dizenlenen uluslararasi kongre, konferans, 1 0 0

panel, calistay vb. sayisi

Stratejik Hedef 1.21. Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan verilen

egitim ve proje uygulamasi gibi programlarin her y1l %10 artirilmasi.

111 Di1s paydaslarla etkin iletisim ve isbirligi gelistirilecektir.

PGl GOPUSEM diizenledigi programlardaki artis 10 0 0
orani (%) (6nceki yila gore)
Stratejik Amac 2: Bilimsel Arastirma imkanlarm Gelistirmek ve Arastirmayi
Tesvik Etmek.
Stratejik Hedef 2.1. Bilimsel arastirma projelerine saglanan desteklerin her yil en az %10
oraninda artirilmasi ve yayginlastirilmasi saglanacaktir.

511 Akademik arastirma imkanlari iyilestirilecektir.( BAP)

PGl  Destek miktarindaki artis orani (%) 10 28 280
Stratejik Hedef 2.2. Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimin desteklenmesi.

591 Ogretim elemanlarimin mesleki gelisimi tesvik edilecektir.

PG1 Bilimsel etkinliklere katilan 6gretim elemani 7 -50 0
sayisindaki artig (%)
Stratejik Hedef 2.3. Bilimsel yayin sayisinin artirilmasinin tesvik edilmesi.

SCI-SSCI-AHCI indeksli dergiler ile uluslararasi ya da ulusal hakemli dergilerde
yayimlanan makale sayisinin artirilmasi.
PG1  Bilimsel yayn sayilarindaki arti (%) 5 -1 0

231

T o T T T o
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Performans Gostergesi Sonuclari1 (PGS) Formu

Sira No:

Performans
Gostergesi

Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Aciklama Gosterge Gergeklesme Durumu
Duzeyi Dizeyi (%)

Hedefi
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Stratejik Hedef 2.4. 2014 yilindan itibaren Merkezi Arastirma Laboratuvarinin akreditasyon
¢alismalar1 baslatilacaktir.
Hizmet niteliginin ve kalitesinin artirilmasi

N'U
~
i—‘I

PG  Akredite olan birimlerin sayisi 1 0 0
Stratejik Hedef 2.5. Proje Destek Ofisinin etkinliginin artirilmasi.

Bilimsel arastirma sayisinin artirilmasi tesvik edilecektir.

25.1
PGl Proje sayisi 20 96 480
PG2 Proje egitimi sayist 5 5 100
PG3 Proje egitimi ¢aligmalarina katilime1 sayisi 50 320 640

Stratejik Hedef 2.6. Lisansiistii tezlerin yayin haline getirilmesi tesvik edilecektir.

Lisansiistii tezlerin %10 unun yayin haline getirilmesi.
2.6.1

PGl Yayinlanan tezlerin toplam tezlere orani (%) 10 24 240

Stratejik Hedef 2.7. Universitemiz birimlerince yaymlanmakta olan akademik dergilerin
uluslararasi standartlara yiikseltilmesi ve atif dizinlerine girebilmeleri i¢in gereken destek

saglanacaktir.
Universitemizde cikarilan dergilerden yilda en az bir tanesinin atif dizinlerine
2.7.1 girebilmesi icin basvurularin yapilmasi ve izlenmesi.
PGl Ulusal ve uluslararasi atif dizinlerince taranma 5 23 460
oranindaki artis (%)

Stratejik Hedef 2.8. Bilimsel faaliyetlerin (yurt igi-yurt dis1 kongrelere katilim, arazi
caligmalari, kongre ve sempozyum organizasyonu, calistay, atdlye, konser, sergi vb.) belirli
kriterler ¢cercevesinde desteklenmesi saglanacaktir.

Akademik personelin bilimsel c¢alismalarina Kkatki saglayacak faaliyetler
2.8.1 desteklenecektir.

PG1 Destek verilen bilimsel faaliyetler sayisi 15 183 1220

Stratejik Hedef 2.9. Universite arastirmacilari tarafindan alman kurum dis1 destekli proje
sayisinin ve toplam destek miktarinin artiritlmasinin tesvik edilmesi.
Dis paydaslarla ortak calismalar artirilacaktir.

PGl Kurum dis1 destekli proje sayisindaki artig orani 10 -55 0
(%)
PG2 Destek miktarinda artis orani (%) 5 -53 0

) o) ao) o) o)
©r I T I I
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Performans Gostergesi Sonuclar: (PGS) Formu

—

§ = Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
@ £ g Aciklama Gosterge Gergeklesme Durumu
g £33 Diizeyi Diizeyi (%)
g 2o
a
Stratejik Hedef 2.10. Ogrenci kongreleri ve calistaylarinin desteklenmesi
H. Ogrenci kongrelerine ve ¢alistaylarina katki saglanmast
2.10.1.
PG1 Desteklenen kongre sayisi 1 0 0
PG2 Desteklenen calistay sayisi 1 0 0

Stratejik Hedef 2.11. Riskli alanlarda (laboratuvar, arazi gibi) bulunacak 6grenci ve personelin
giivenlik egitimi almasinin saglanmasi.

Ogrenci ve personele giivenli calisma ortami temini ve 2018 yilina kadar ilgili her akademik birimde
2111 egitim verilmesi.

PG1 Diizenlenen ¢alisma giivenlik egitimi semineri 10 39 390

Stratejik Amag 3: Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasim1 Saglayacak Uygun
Yonetim Sistemlerini Olusturmak ve Uygulamak.

Stratejik Hedef 3.2. 2014 yilindan itibaren her yil idari personelin %20’sine yonetim sistemleri
konusunda hizmet i¢i egitim verilerek 2018 y1l1 sonuna kadar biitiin idari personelin egitim almasinin

saglanmasi.
Universite faaliyetlerinin verimli ve etkili olmasinin saglanmasi igin tiim idari personele yonetim
3.2.1. sistemleri konusunda hizmet i¢i egitim verilmesi.
PG1 Hizmet i¢i egitim alan idari personel (%) 20 2 10

Stratejik Ama¢ 4: Kurumun Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal ve Spor Faaliyetlerinin Artirilmasi ve
Hedef Kitlelere Duyurulmasi.

Stratejik Hedef 4.1. Halka acik sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve spor faaliyetlerinin sayisinin her yil %10
oraninda artirilmast.

Dis paydaslarla isbirligi gelistirilecektir.

4.1.1

PG1 Dis paydaslara yonelik faaliyetlerde artis orani (%) 10 83 830

Stratejik Hedef 4.2. Universitemiz faaliyetlerinin duyurulmast ve sundugu hizmetlerden
yararlanilmasini artirmak i¢in uygun iletisim yontemleri kullanilmasi ve faydalanicilarin hizmete
kolay erisebilmesinin saglanmasi.

Universitemizin sundugu hizmetlerden yararlanan paydaslarinizla iletisimi hizlandiric1 yéntemler
421 izlenecektir.

PGl Faaliyeti tanitici iletisim araci (say1) 5 6 120

PG2 Hizmetten faydalanan kisi/kurum sayisi 4.000.000 4.010.552 101
Stratejik Hedef 4.3. Aday O6grenciler arasinda Universitemizin bilinirliginin arttirilmasi amaciyla
faaliyetler diizenlenmesi, tanitim etkinliklerine katilimin saglanmasi.

Universite adaylarina iiniversitemizi tercih etmelerine etken olacak tamtim yapilacaktir.
4.3.1.
PGl Ulasilan aday sayisi 50.000 13.300 27

PG2 Tamtim etkinligi sayisi 15 16 107

]
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Performans Gostergesi Sonuclar1 (PGS) Formu

Sira No:

Performans
Gostergesi

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Agiklama Gosterge Gergeklesme Durumu
Duizeyi Duizeyi (%)

Performans
Hedefi

Stratejik Amag 5: Universite-Kamu ve Ozel Sektor Isbirligini Gelistirmek.

Stratejik Hedef 5.1. 2018 yili sonuna kadar tiniversitemizin kamu kurumlari ve 6zel sek-
tor arasindaki mevcut isbirliginin (¢alistay, kongre, toplanti v.b) her yil %10 oraninda artis
saglanacaktir.

D1s paydaslarla igbirligi gelistirilecektir.

PGl Yapilan igbirligi sayist 10 23 230

Stratejik Hedef 5.2. Ortak plan ve calismalarin yapilabilmesi i¢in Universite-Paydas
(sanayi, kamu gibi) igbirligi kurullarinin olusturulmasi.
Universite-paydas isbirliginin gelisimi icin kurullar olusturulacaktir.

PH
Bl L,

> 2

o1
B

PGL  Kurul faaliyetleri (say1) 3 0 0

Stratejik Hedef 5.3. Girisimcilik ve AR-GE odakli Sanayi ve kamu projelerinin sayisinin
her y1l %10 artiginin saglanmasi.
Bu kapsamdaki proje sayist her y1l %10 artirilacaktir.

a1
B

PGL  Proje sayisindaki artig oran1 (%) 10 29 290

Stratejik Hedef 5.4. 2018 yili sonuna kadar 6grencilerimizin %50’den fazlasiin ilgili
sektorlerde staj yapmalarinin saglanmasi.
Teorik egitimin etkinligi mesleki uygulamalar ile artirilacaktir.

~ O

ul
[

PGL  Sektorde staj yapan Ogrenci sayisimin Staj yapan 50 100 200
toplam 6grencilere orani. (%)

Stratejik Amag 6: Universitemiz Tarafindan Sunulan Saghk Hizmetlerine Erisim ve
Hizmet Kalitesinin Iyilestirilmesi.

Stratejik Hedef 6.1. Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi’nde 2018 yil1 sonuna kadar
hizmet verilen birim sayisinin artirilmasi.

Saglik hizmetlerinin gelistirilmesi ve kalitesinin artirilmasina ¢alisilacaktir.

Memnuniyet orani (%) 80 89 111

Stratejik Hedef 6.2. Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezinde 2018 yili sonuna kadar
yan dal uzmanlig1 hizmetlerinin artirilmasi.
Yeni yan dal birimlerinde saglik hizmeti sunulmasi.

PG1 Yan dal hizmeti sunan birim sayisi 10 5 50
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Performans Gostergesi Sonuglari (PGS) Formu
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- Stratejik Amagc 7: Universitemizin Fiziksel ve Teknolojik Alt Yapisimin Gelistirilmesi.
Stratejik Hedef 7.2.Universitemizin Egitim ve dgretim hizmetlerini daha etkin
gerceklestirmesi i¢in yiirliylis yolu, tenis kortu ve hali saha 2016 yilinda
bitirilecektir.
Egitim ve 6gretim ile sportif mekanlarin kapasitesi artirtlacaktir.
. PCL  “Yiirtiyiig yolu, tenis kortu ve hali saha” 100 100 100
fiziki ger¢eklesme orani (%)
Stratejik Hedef 7.5. Mevcut egitim ve Ogretim kapasitesini artirmak amaciyla
Saglik Yiiksekokulu ile Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Ek Binas1 2016
yilinda bitirilecektir.
Egitim ve 6gretim mekanlarimin kapasitesi artirilacaktir.
PGL  Saglik Yiiksekokulu (Saglik Bilimleri Fakiiltesi) 100 32 32
. ingaat1 fiziki gerceklesme orani(%)
Stratejik Hedef 7.6. Mevcut egitim ve 6gretim kapasitesini artirmak amaciyla
Ilahiyat Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi hizmet binalar1 2018 yilinda
bitirilecektir.
Egitim ve 6gretim mekanlarimin kapasitesi artirilacaktir.
. PGl flahiyat Fakiiltesi insaat1 fiziki ger¢eklesme 100 96 96
orant. (%)
Stratejik Hedef 7.8. Egitim ve 6gretim mekanlarimizin fiziki kalitesini artirmak
amaciyla, Tasligiftlik Yerleskesi alaninda bulunan, Fen-Edebiyat Fakdiltesi, Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ve Merkezi Yemekhane binalarmin dis cephe mantolamasi
2018 y1l1 sonuna kadar bitirilecektir.
Fiziki mekanlarn iyilestirilmesinin saglanmasi.
I PG  Zijraat Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Beden 60 88 147
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ve Merkezi
Yemekhane binalarinin dis cephe mantolamasi
fiziki ger¢ceklesme orani (%)
Stratejik Hedef 7.9. Bilgi islem altyapisini gelistirmek amaciyla,
I Yerleskelerimizdeki mevcut bilisim ag alt yapilar i¢in bant genigligi yonetim sistemi,
saldirt tespit ve dnleme sistemi, anahtar cihazlari ve kablolamanin gozden gegirilmesi,
gerekli bilesenlerin yeniden kurulmasi ve aktif ag cihazlarimin yenilenmesi iglemi 2018
yil1 sonuna kadar tamamlanacaktir.
Bilgi islem alt yapis1 gelistirilecektir.
- PGl  Bilisim ag altyapilarinin yenilenme orani (%) 20 20 100
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Performans Gostergesi Sonuclari1 (PGS) Formu

Sira No:

Performans
Gostergesi

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Agiklama Gosterge Gergeklesme Durumu
Duizeyi Duzeyi (%)

Performans
Hedefi

Stratejik Hedef 7.10. Universitemizin teknolojik altyapisindaki gelismelere uygun
olarak yazilimsal altyap1 2018 yil1 sonuna kadar giincellenecektir.
Universitemizin teknolojik altyapisindaki gelismelere uygun olarak yazilimsal
altyap1 2018 yil1 sonuna kadar guncellenecektir.

PGl  Yazilimlarin temini (%) 60 60 100

PG2  Mevcut yazilimlarin giincellenme orani (%) 20 20 100

Stratejik Hedef 7.11. Yerleskelerimiz giivenliginin saglanmasi amaciyla 2018 yili
sonuna kadar tiim yerleskelerde giivenlik sistemlerinin kurularak bina giivenlik
kontrolleri olusturulacaktir.

Yerleske giivenliginin saglanmasi.

7.11.1

PH
7.10.1
PH
7.13.1

PGl  Gergeklesme orani (%) 80 70 88

Stratejik Hedef 7.12.0grencilerimize sunulan sosyal hizmetlerin iyilestirilmesi
amactyla 2018 yili sonuna kadar yemek hizmetlerinin birden fazla alanda
sunulmasini saglayacak alt yap1 hazirlanacaktir.

o Ogrenci beslenme hizmetlerinin iyilestirilmesi.

PGl Yemek hizmeti sunulan alan sayis1 (2016 yilinda 3 0 0
agilan)

Stratejik Hedef 7.13.“Yesil Yerleske” hedefiyle 2018 yili sonuna kadar yerleskelerdeki
agaclandirma, yesillendirme ve peyzaj alanlarinin her y1l %5 artirilmasi.

Agaclandirma ve yesil alan calismalariyla estetik ve islevsel bir yerleske

ortami olusturulacaktir.

Yesillendirilen alan miktari (m2) 12.000 21.365 178

o
[
s

PGl fyilestirilen alan miktar1 (m2) 23.000 45.666 199
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Performans Gostergesi Sonug¢lar1 (PGS) Formu

Sira No:

% . Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
ED Agiklama Gosterge Gerceklesme Durumu
- O o= . ca .

28 Duzeyi Dizeyi (%)

OL-) I

a

Stratejik Amagc 8: Universitemiz Teknolojik Olanaklarinin ve Bilgi Kaynaklarinin
Gelistirilmesi ve lyilestirilmesi.

Kiitiiphane bilgi kaynaklarinin ve hizmetlerinin gelistirilmesi.

- PG2  Basili yayn artig oran1 (%)

Stratejik Hedef 8.3. 2018 y1l1 sonuna kadar yerleskelerimizin tim alanlarinda kablosuz
internet hizmetinin verilmesi.

PH
83.1

PGl Kablosuz internet hizmetinin verilen alanin
yerleske alanlarina orani (%)
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2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Universitemiz 2016  yili  performans programmin incelenmesi, izlenmesi,

degerlendirilmesi sonucunda programimizda yer alan 70 adet performans gostergesinin yilsonu

gerceklesme durumuna bakildiginda 36 adet (%52) gosterge hedefinde basarili oldugu, 33 adet

(%48) gosterge hedefinde ise iyilestirme gerektigi, 1 adet gosterge hedefinin ise mevzuat

degisikligi

nedeniyle etkisiz kaldigr goriilmektedir. Hedefe ulagilamayan performans

gostergeleri ile ilgili degerlendirme asagida yapilmistir.
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Stratejik Hedef 1.1. 2014 yilindan itibaren {iniversitemizde goreve yeni baglayan, 2018
yili sonuna kadar ise mevcut Ogretim iiyelerinin tamami “Egiticilerin Egitimi
Programi”na aliacaktir.

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gergceklesme Durumu
Duzeyi Duzeyi (%)
Akademik Personelin niteligi artirilacaktir.
“Egiticilerin Egitimi Programi”na katilan 60 17 28

akademik personelin toplam akademik personele

orani (%)

Hedefe Ulasamama Nedeni: Akademik personelin yogun calisma takvimi iginde
olmasindan dolay1 egitimlere zaman kalmamustir.

Stratejik Hedef 1.4. Ders materyallerinin yaridan fazlasinin 2018 yili sonuna kadar

acik ders malzemesi olarak web ortaminda yer almasinin saglanmasi.

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gerceklesme Durumu
Duzeyi Duzeyi (%)

Ders materyallerine elektronik ortamda ulasim saglanacaktir.
Gergeklesme orani (%) 60 15 25

Hedefe Ulasamama Nedeni: Egitim birimleri boliim bagkanliklarinda ¢alismalar devam
etmektedir.

Stratejik Hedef 1.7. Stratejik Hedef 1.7. Mevcut birimlerde derslik ve laboratuvar

ihtiyaclarinin 2018 yili sonuna kadar en az %90 oraninda karsilanmasi.

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gergeklesme Durumu
Dizeyi Duzeyi (%)

Ogrencilere derslerin kavratilabilmesi icin, laboratuvarlarda somut metaryallerle
ogrenmeleri saglanacaktir.
Ihtiyaglarmn karsilanma oran1 (%) 60 21 35

Hedefe Ulasamama Nedeni: Biitce 6deneginin yeterli olmamasi.
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Stratejik Hedef 1.8. 2018 yili sonuna kadar ogrenci memnuniyet anketlerinin
aralikh olarak tekrarlanarak memnuniyet dizeyinin tim alanlarda (beslenme,
saghk, spor, kiiltiirel vb.) %70’in iizerine ¢ikarilmasa.

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gergceklesme Durumu
Dizeyi Duzeyi (%)

Ogrencilere yonelik hizmet Kkalitesi artirilacaktir.

Yemekhaneden faydalanan giinliik 6grenci 4.000 3.913 98
sayisi

Saglik hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi 40 0 0
Spor miisabakalarina katilan 6grenci sayisi 300 261 87
Kiltdrel etkinlikler sayis1 150 254 169
Ogrenci memnuniyet orani (%) 80 53 66

Hedefe Ulasamama Nedeni: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nmin mevcut
ddenekleri gercevesinde ve Universitemiz takimlarimin bir dnceki yil elde ettikleri basart
diizeyi dikkate alinarak sportif miisabakalara katilim saglanmistir. Genel Saglik Sigortasi
kapsamina gegildigi i¢in 6grencilere saglik hizmeti verilmemektedir.

Stratejik Hedef 1.9. 2018 yihna kadar degisim programlarindan (Erasmus, Farabi

ve Mevlana) yararlanan 6grenci sayisinin her yil %10 artirilmasi saglanacaktir.
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Gosterge Gergceklesme Durumu
Duzeyi Dizeyi (%)

Ogrencilerin degisim programlarindan yararlanmalari saglanacaktir.

Degisim programindan yararlanan 6grenci oran 10 -17 0
(%)

Hedefe Ulasamama Nedeni: Avrupa Birligi hibe miktarinda azalma olmasi
Ulkemizdeki tim universitelerle birlikte Universitemizin de Erasmus Degisim Programi
biitgesinde azalmaya sebep olmus, 2016 yilinda degisimden yaralanan 6grenci sayimiz
(55 6grenci) 2015 yilina gore (83 6grenci) dilsmiistiir.

Farabi Degisim Programinda YOK burs ddeneginin 9 aydan 4 aya indirilmesi ve aylik
burs miktarinda azalma ile iiniversitelere burslandirilabilecek kontenjan sinirlamasi
getirilmis olmas1 6grenci degisim sayimizi diisirmiistiir.

Stratejik Hedef 1.14. 2018 yili sonuna kadar her yil 6grenciler i¢in diizenlenen teknik

gezi sayisinin %10 artirilmasi.

Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Gosterge Gerceklesme Durumu
Duzeyi Duzeyi (%)

Ogrencilerin teknik bilgilerinin artirilmas: saglanacaktir.
Teknik gezi sayisi 121 57 47

Hedefe Ulasamama Nedeni: Universitemiz Akademik birimlerinden ve &grenci
kuliiplerimizden gelen teknik gezi talebi 113 diir. Teknik geziler Saglhik Kiiltir ve Spor
Daire Baskanhigi'mn mevcut &denegine gére Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu ve
Universitemiz Y&netim Kurulu Karari ile gergeklestirilmektedir.
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Stratejik Hedef 1.15. 2018 yih sonuna kadar Universite birimlerinde teknolojik
donanmmm ihtiyaclarimin tespit edilmesi icin “Egitim Teknolojileri Komisyonu”

olusturulmasi ve gerekli raporlarin hazirlanmasa.

Universite birimlerinin teknolojik donamimlari iyilestirilecektir.

1151

Hedefe Ulasamama Nedeni: Komisyon olusturma ¢aligmalari devam etmektedir.

Stratejik Hedef 1.16. 2014 yilindan itibaren biitiin yeni mezunlarin Mezun Bilgi
Sistemi’ne kaydedilmesi, 2018 yilina kadar daha énceki mezunlarin en az %25’inin
sisteme kaydedilmesinin saglanmasi.

Mezunlarin kurum aidiyet duygularim gelistirmek.

1161

PG2  Mezun Bilgi Sistemine kaydedilen dnceki

mezunlarin toplam mezun sayisina orani (%)

Stratejlk Hedef 1.17. 2014 yilindan itibaren mezunlarin istihdam ve basarilarimin
|zlenmeS|

Mezunlarin is sinavlarindaki basari oram izlenecektir.

1171

Hedefe Ulasamama Nedeni: Sinav yapan kurumlarin sinava katilanlar ile ilgili bilgileri
paylasmamasi.
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Stratejik Hedef 1.19. 2018 yili sonuna kadar Tezsiz Yiiksek Lisans program
sayisimin arttirilmasi ve Uzaktan Egitim Tezsiz Yuksek Lisans Programi’nin

acilmasi.

Egitim program kapasitesini ve kalitesini artirmak.

1191

PG2 Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans
Program artig sayisi

Stratejlk Hedef 1.20. Universitede ulusal ve uluslararasi diizeyde kongre, konferans
panel gibi bilimsel etkinlik sayilarinin artirilmasinin tesvik edilmesi.

20 Akademik personelin bilimsel gelisimi giiclendirilecektir.
1.20.1

Hedefe Ulasamama Nedeni: II. Uluslararas1 PLEVNE KAHRAMANI GAZI OSMAN
PASA VE DONEMI SEMPOZYUMU (5-7 Nisan 2017) ile Ziraat Fakiiltesi tarafindan
yapilacak 6 th. ENTOMOPAT HOGENS AND MICRO BIAL CONTROL CONGRESS
(14-16 SEPTEMBER 2017) galigmalarma 2016 yilinda baslanmigtir.

Stratejlk Hedef 1.21. Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
verllen egitim ve proje uygulamasi gibi programlarin her yil %10 artirilmasi.

Dis paydaslarla etkin iletisim ve isbirligi gelistirilecektir.

1211

Hedefe Ulasamama Nedeni: GOPUSEM tarafindan verilecek egitimlere yeterli talep
olmamasi.
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Stratejik Hedef 2.2. Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimin desteklenmesi.

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gergceklesme Durumu
Dizeyi Dizeyi (%)

Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimi tesvik edilecektir.

o
()
=

Bilimsel etkinliklere katilan 6gretim elemani 7 -50 0
sayisindaki artis (%)

Hedefe Ulasamama Nedeni: Bilimsel etkinliklere katilacak akademik personel icin
bltce 6deneginin yeterli olmamasi.

Stratejik Hedef 2.3. Bilimsel yayin sayisinin artirilmasinin tesvik edilmesi.

Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Gosterge Gergeklesme Durumu
Duzeyi Duzeyi (%)

SCI-SSCI-AHCI indeksli dergiler ile uluslararasi ya da ulusal hakemli dergilerde
yayimlanan makale sayisinin artirilmasi.
Bilimsel yayin sayilarindaki artis (%) 5 -1 0
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Hedefe Ulasamama Nedeni: 2015 yilinda akademik personel tarafindan yayinlanan
ulusal ve uluslararas1 makale sayisi 1.301iken, 2016 yilinda 1.293 makale yaymlanmistir.

Stratejik Hedef 2.4. 2014 yilindan itibaren Merkezi Arastirma Laboratuvarinin

akreditasyon calismalar1 baslatilacaktir.

Hedeflenen Yilsonu Gergceklesme
Gosterge Gerceklesme Durumu
Duzeyi Duzeyi (%)
PH Hizmet niteliginin ve Kkalitesinin artirilmasi
24.1.
PGl  Akredite olan birimlerin sayisi 1 0 0

Hedefe Ulasamama Nedeni: 2016 yilinda hedeflenen “Gida ve Pestisit Kalint1 Analiz
Laboratuvari”nin akreditasyon calismasi, binamizdaki akreditasyon igin gerekli olan
yapisal eksikliklerin (atik depolari, kullanilan gaz tiiplerinin ayr1 bir odaya alinarak
laboratuvara baglanti hatlarinin ¢ekilmesi, dus, giyinme odalari vb) giderilememesi
nedeniyle gerceklestirilememistir. Eksikliklerin 2017 yili igerisinde tamamlanmasi
planlanmaktadir. Laboratuvarin kurulus izni igin bagvuru gergeklestirilmis olup,
devaminda ¢alisma izni almacaktir.
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-. Stratejik Hedef 2.9. Universite arastirmacilar1 tarafindan alnan kurum dis1

destekli proje sayisinin ve toplam destek miktarimin artirilmasinin tesvik edilmesi.

. Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Gosterge Gergeklesme Durumu
Duzeyi Duzeyi (%)

Dis paydaslarla ortak calismalar artirilacaktir.

PG1  Kurum dis1 destekli proje sayisindaki artis 10 -55 0
orani
(%)

- PG2  Destek miktarinda artis orani (%) 5 -53 0
Hedefe Ulasamama Nedeni:2015 yilinda kurum dis1 destekli (TUBITAK) kabul edilen
proje sayist 9 iken, 2016 yilinda 4 proje kabul edilmistir.2016 yilinda kabul edilen proje
biitcesi(1.126.136 TL) 2015 yili projelerin biitgesinden (2.411.902 TL) azdur.

Stratejik Hedef 2.10. Ogrenci kongreleri ve calistaylarinin desteklenmesi

Hedeflenen Yilsonu Gergceklesme
Gosterge Gergceklesme Durumu
Duzeyi Duzeyi (%)

5101 Ogrenci kongrelerine ve cahstaylarina katki saglanmasi

e
(@)
-

Desteklenen kongre sayisi 1 0 0

o
@
N

Desteklenen ¢alistay sayisi 1 0 0

Hedefe Ulasamama Nedeni: Universitemiz 6grenci konseyi ve dgrenci kuliiplerinin
kongre ve galigtay gibi program taleplerinin olmamasi.

Stratejik Hedef 3.2. 2014 yilindan itibaren her yil idari personelin %20°sine yonetim
sistemleri konusunda hizmet i¢i egitim verilerek 2018 yili sonuna kadar biitiin idari

personelin egitim almasinin saglanmas.

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gergeklesme Durumu
Dizeyi Duzeyi (%)

Universite faaliyetlerinin verimli ve etkili olmasimn saglanmasi icin tiim idari
personele yonetim sistemleri konusunda hizmet ici egitim verilmesi.
PGl Hizmet i¢i egitim alan idari personel (%) 20 2 10

Hedefe Ulasamama Nedeni: Personel Daire Baskanligi’nda “Egitim ve Istatistik Sube
Miidiirligii”niin kurulma asamasinda olmasi.

w
o 9 )
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Stratejik Hedef 4.3. Aday ogrenciler arasinda tniversitemizin bilinirliginin
arttirillmas1 amaciyla faaliyetler diizenlenmesi, tanitim etkinliklerine katilimin

saglanmasi.
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Gosterge Gergceklesme Durumu
Dizeyi Duzeyi (%)

Universite adaylarina iiniversitemizi tercih etmelerine etken olacak tamitim
yapilacaktir.
PGl Ulagilan aday sayisi 50.000 13.300 27

Hedefe Ulasamama Nedeni:2016 yilinda tanitim etkinlik sayisinin artmis olmasina
ragmen etkinlige katilan sayis1 hedeflenenin altinda gergeklesmistir.
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Stratejik Hedef 5.2. Ortak plan ve calismalarin yapilabilmesi i¢in Universite-Paydas
(sanayi, kamu gibi) isbirligi kurullarinin olusturulmasi.

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gergeklesme Durumu
Duzeyi Duizeyi (%)

Universite-paydas isbirliginin gelisimi i¢in kurullar olusturulacaktir.

o
()
-

Kurul faaliyetleri (say1) 3 0 0

Hedefe Ulasamama Nedeni: Tokat Valiligi baskanliginda kamu-Universite-sanayi
igbirligi ve koordinasyon kurulu kurulmus olup ¢alismalar devam etmektedir.
Universitemiz 6nderliginde Tokat Valiligi, Tokat Sanayi ve Ticaret Odasi ve Tokat
Sanayi Esnaf Kooperatifi birlikteligi ile Teknopark yonetim kurulu olusturulmus olup
calismalar devam etmektedir.

Stratejik Hedef 6.2. Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezinde 2018 y1l1 sonuna kadar
yan dal uzmanligi hizmetlerinin artirilmasi.

Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Gosterge Gergceklesme Durumu
Duzeyi Dizeyi (%)

Yeni yan dal birimlerinde saghk hizmeti sunulmasi.

o
(@)
-

Yan dal hizmeti sunan birim sayisi 10 5 50

Hedefe Ulasamama Nedeni: Yan dal egitimi ve saglik hizmeti vermesi i¢in zorunlu
olan ogretim {iyesi kadrosu tamamlanmadigindan hedeflenen gosterge dizeyine
ulasilamamustir.
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Stratejik Hedef 7.5. Mevcut egitim ve 6gretim kapasitesini artirmak amaciyla
Saglik Yiiksekokulu ile Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Ek Binas1 2016
yilinda bitirilecektir.

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gergceklesme Durumu
Dizeyi Dizeyi (%)

Egitim ve 6gretim mekanlarimin Kkapasitesi artirilacaktir.

Saglik Yiiksekokulu (Saglik Bilimleri Fakiiltesi) 100 32 32
ingaat fiziki gergeklesme orani(%)

Stratejik Hedef 7.6. Mevcut egitim ve Ogretim kapasitesini artirmak amaciyla
llahiyat Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi hizmet binalari 2018 yilinda
bitirilecektir.

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gergceklesme Durumu
Dizeyi Duzeyi (%)

Egitim ve 6gretim mekanlarimin kapasitesi artirilacaktir.

flahiyat Fakiiltesi ingaat1 fiziki gerceklesme 100 96 96
orani. (%)

Hedefe Ulasamama Nedeni: Yatirnm Programinda yer alan Derslik ve Merkezi
Birimler projesi kapsaminda 2016 yilinda 6 adet insaat isi olmasi sebebi ile yili
Odeneklerinin ve yil iginde gelen ek ddeneklerin proje kapsamindaki insaat iglerine
orantisal dagitilmasi sebebi ile hedeflenen diizeye ulasilamamustir.

Stratejik Hedef 7.11. Yerleskelerimiz giivenliginin saglanmasi amaciyla 2018 yili
sonuna kadar tiim yerleskelerde guvenlik sistemlerinin kurularak bina guvenlik
kontrolleri olusturulacaktir.

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gergeklesme Durumu
Duzeyi Dizeyi (%)
Yerleske giivenliginin saglanmasi
Gergeklesme orani (%) 80 70 88

Hedefe Ulasamama Nedeni: 2016 yili biitge 6deneginin merkez ve ilge yerleskelerimiz
icin gerekli giivenlik sistemleri alimi igin yeterli olmamasi.

Stratejik Hedef 7.12. Ogrencilerimize sunulan sosyal hizmetlerin iyilestirilmes
amaciyla 2018 yili sonuna kadar yemek hizmetlerinin birden fazla aland:
sunulmasini saglayacak alt yap1 hazirlanacaktir

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Gergceklesme Durumu
Duzeyi Duizeyi (%)
Ogrenci beslenme hizmetlerinin iyilestirilmesi.
Yemek hizmeti sunulan alan sayist (2016 yilinda 3 0 0
agilan)

Hedefe Ulasamama Nedeni: 2016 yilinda yemek hizmeti verilebilecek ihtiyag
duyulan yeni hizmet binasinin olmamasi.
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Stratejik Amag 8: Universitemiz Teknolojik Olanaklarinin ve Bilgi Kaynaklarinin
Gelistirilmesi ve Iyilestirilmesi

Stratejik Hedef 8.1.2018 y1l1 sonuna kadar tiniversitemiz kutlphanelerindeki bilgi
kaynaklariin ve hizmetlerin gelistirilmesi ile kullaniminin arttirilmasi i¢in teknolojik
olanaklardan yararlanilmasinin saglanmas.

Kitiphane bilgi kaynaklarinin ve hizmetlerinin gelistirilmesi.

PGl  Veri tabani artis orani (%) 0,25 -5 0
Basili yayin artis orani (%) 8 6 75

PG3 Hizmetlerden yararlanan sayisindaki artis orani 10 -25 0
(%)

Hedefe Ulasamama Nedeni: Kullanim azlig1 ve maliyet yiiksekligi nedeniyle 2016
yilinda veri tabami sayisi azalmistir. Merkezi Kiitiiphanemizde basili kitap sayisinin
artmasi ile kitap raflari da arttigindan okuyucu alami daralmis, hizmetten yararlanan
sayisinda da azalma gerceklesmistir.
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4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

2016 yilinda Universitemizin stratejik hedefleri dogrultusunda Yoénetim Bilgi Sisteminin
ilk ayagini olusturan “Veri Toplama Servisi” Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ile Bilgi
Islem Daire Baskanliginin koordineli ¢alismasiyla uygulamaya geg¢mistir. Veri Toplam Servisi
sistemine Faaliyet Raporu, Biitge ve Performans Formlari, I¢ Kontrol Formlar1 ve Risk Analiz

Formlar1 bilgileri her birim tarafindan girilmis ve tek merkezde toplanarak hizli bir sekilde

degerlendirme saglanmistir.
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A-Ustunlukler

CE I I T B e B O

10.

Universitemizin nitelikli gretim eleman1 kadrosuna sahip olmasi

Ogrenci-6gretim elemant iletisiminin iyi olmasi

Yurtdisi tecriibesi olan 6gretim elemanlarinin bulunmasi

Lisansiistii egitimde ¢ok sayida programlarin varligi

Donanimli laboratuvar altyapisinin olmasi

Universite-Sanayi-Sehir isbirliginin olmasi

Diger paydaslarla igbirligi

Proje kiiltiiriiniin gelismis olmas1 sebebiyle TUBITAK ve AB basta olmak iizere proje
destegi saglanmasi

Paydas talepleri ve istihdama uygun boliim ve programlarin agilmasi

Calisanlarimiz i¢in katilimcr bir ¢alisma atmosferinin olmasi

B- Zayifliklar

CE e I BT B e B O

Universitemizin taninirhigmin beklenen diizeyde yeterli olmamasi

Universitemizin merkezi biitge disindaki 6z gelirlerinin yeterli olmamasi

Mezun takip sisteminin beklenen diizeyde aktif olmamasi

Ogretim elemanlarmin ders yiklerinin fazlalig

Ulasimda yagsanan giigliikler

Universitenin gelismesine paralel olarak insan kaynaklarinda yeterli artisin olmamasi
Egitim-0gretim alaninda fiziki altyapinin tamamlanma siirecinin devam ediyor olmasi

Endiistri ve is diinyasi ile olan iligkilerin yeterince kurumsallastirilamamis olmasi
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C- Degerlendirme

2016 yilinda bir yandan Ziraat Fakiiltemiz egitim 6gretime baglamasinin 33. yilinda,

Tarimsal Arastirma ve Uygulama Merkezinde iilkemizde sayili egitim kurumlarmin sahip
oldugu yeni uygulama alanlar1 ve imkanlara kavusurken, diger yandan Makine Miihendisligi,
Okul Oncesi Ogretmenligi, ingiliz Dili ve Edebiyat: ve Cografya bélimlerinde ve istihdama
donik birgok 6n lisans programinda ilk 6grencilerimiz egitime basladi. Universitemize yeni
kazandirilan Hukuk Fakiiltemizin ve Saglik Yiiksekokulumuzun devami olarak faaliyetlerini
stirdiirecek olan Saglik Bilimleri Fakiiltemizin agilmasiyla fakiilte sayimizin 11°e ulagmistir.
Universitemiz, birgok projede yiiriitiicii ya da paydas olarak yer almakta, Tokat’imiza,

bolgemize ve ililkemize 6nemli katkilar saglamaktadir.

Universitemizin, yiiksek lisans ve doktora programlarinda verdigi mezunlari ile, diger
tiniversitelere ve bircok kuruma, yonetici, biirokrat ve akademisyen yetistiren bir kurum haline
gelmistir. Devletimizin imkéanlar1 ve hayirseverlerin katkilar1 ile son yillarda hizmete giren
fiziki mekanlarla Universitemiz egitim, arastirma ve hizmet alanlarinda daha iyi imkanlara
kavusmustur. Bu yil faaliyete gecen Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltemiz ek binasi,
Ortak derslik gibi mekanlar ile Universitemiz imkénlar1 daha da genislemistir. Yapimi devam
eden Saglik Kampust Derslikleri, Ilahiyat ve Saglik Bilimleri Fakiilteleri, Turhal ve Niksar
Yiiksekokul binalar1 tamamlandiginda, egitim 6gretim hizmetlerinde derslik ihtiyacimiz biiyiik
Olgiide karsilanmis olacaktir. Nitelikli egitim icin bir yandan fiziki mekanlar iyilestirilirken,
diger yandan derslik ve uygulama alanlarinin bilisim altyapisi, egitim-0gretim ve sunum

materyalleri de giincellenmektedir .

Universitemizin kongre, sempozyum, sanatsal ve sportif etkinliklere de ev sahipligi
yapmaktadir. Bu y1l Danigsmendliler temasiyla diizenlenen sempozyumda sunulan bildiriler ve
ulasilan sonuglar, katilimcilarin ortak Onerisi dogrultusunda Universitemiz biinyesinde
“Danismendliler Calismalar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi” kurulusu tamamlanarak
faaliyete gegmistir. Oniimiizdeki yil aym etkinlik paydaslarin destegi ile, Universitemize adini
veren Plevne kahramani Gazi Osman Pasa temasi ile uluslararasi bir sempozyum olarak

diizenlenecektir.
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Thomson Reuters igbirligi ile US News & World Report sitesinin hazirladig
“Diinya’nin En Iyi Universiteleri” 2017 siralamasinda Gaziosmanpasa Universitesi Diinya’da
838’inci sirada, Tirk {iniversiteleri arasinda da 16’nc1 sirada yer aldi. Siralamada belirleyici
temel Olclitler arasinda evrensel bilime katki, global arastirma sayginligi, bolgesel arastirma
sayginligi, uluslararas1 dergideki yayinlar, kitaplar, alinan atiflar, uluslararasi isbirlikleri,
diinyada taninirlik, mezunlarin global sirketlerde is bulabilme potansiyeli, patente doniismiis

caligsmalar yer almaktadir.

TUBITAK tarafindan, iiniversitelerin girisimcilik ve yenilik¢ilik performanslarma gore
yapilan 2016 siralamasinda Universitemiz ilk 50'ye girerek 42’nci sirada yer almustir.
TUBITAK tarafindan yayimlanan “Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksi”, Universiteleri
girisimcilik ve vyenilikgilik performanslarma goére siralayarak, Universitelerimiz arasinda
girisimcilik ve yenilikgilik kiiltlirtiniin gelismesine katki1 saglamaktadir. Bilimsel ve teknolojik
arastirma yetkinligi, fikri miilkiyet havuzu, isbirligi ve etkilesim, girisimcilik ve yenilikgilik
kiiltiirii ile ekonomik katki ve ticarilesme olmak tizere 5 boyutta 23 gosterge bulunan Girisimci
ve Yenilik¢i Universite Endeksi TUBITAK tarafindan 5 yildir yayimlaniyor. Siralamada ilk
kez 2013 yilinda 47°nci sirada yer alan Universitemiz, 2015 yilinda 46 ve 2016 yilinda 42’nci

sirada yer almustir.
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Oneri ve Tedbirler

Egitim ve 6gretim yontemlerindeki gelismeler yasam boyu 6grenmeyi ve 6grenci merkezli
egitimin 6n plana ¢ikmasina neden olmustur. Dolayisiyla Universitemiz varligim siirdiirebilmek icin
cagin gereksinimlerini karsilayabilecek, yasam boyu 6grenmeyi kendisine felsefe edecek mezunlar
yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu hedef dogrultusunda egitim ve 6gretimi ¢agdas yontemlerle

gelistirmeyi ve yenilemeyi amaglamaktadir.

Egitim, Ogretim, aragtirma ve uygulama hizmetlerinin daha iyi yiiriitiilebilmesi ig¢in
akademik ve idari kadrolarin artirilmasi gereklidir. Son yillarda akademik ve idari personel ile
yardime1 hizmetler alin sayisi diisiik seviyededir. Universitemizin fiziki biiyiime orantyla personel

sayis1 orantili olmamaktadir.
Hedefimiz; ¢alisanlar1 ve 6grencilerinin basarilariyla adindan soz ettiren, iilke ve diinya

capinda, saygin bir Universite olma yolunda ilerleyerek Ulkemizin 2023 ve 2071 hedeflerini

yakalamada katki saglamaktir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, {ist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic

denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (Tokat- 4774:/02/2017)

Lodken’

Prof. Dr. Mustafa SAHIN
Rektor
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSIiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiirlitiildiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek iizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi

i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2016 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliminde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Tokat- 47=/02/2017)

Strateji Geligtirme
Daire Bagskani
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