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“Cumhuriyete verecegimiz en biiyiik armagan genclerimizin egitilmesi olacaktir.”
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UST YONETICI SUNUSU

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi deneyimli ve nitelikli akademik personeli ile

Tiirkiye'nin dnemli iiniversitelerinden birisi olup ulusal ve uluslararas: diizeyde basarili bir
yiiksekogretim kurumu olmaya devam etmektedir. Tokat Gaziosmanpasa Universitesi 2020 yil1
sonu itibari ile, 1.443 akademik, 1.995 idari olmak lzere toplam 3.438 personel ile faaliyet ve
hizmetlerini yiirtitmis olup, toplam 30.851 6grenciye (6n lisans, lisans, yuksek lisans, doktora,
tip ve dis uzmanlik) egitim hizmeti vermistir. 17 Fakiilte, 1 Devlet Konservatuvari, 2
Yiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu, 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 17 Aragtirma ve Uygulama

Merkezi, 6 B6liim ile de egitim ve arastirma faaliyetlerini stirdiirmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci maddesi ve Merkezi
Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin 2020 Y1l Idare Faaliyet Raporlarinin Program Biitce
Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmas1 Hakkinda Usul ve Esaslara dayanilarak hazirlanan
Universitemiz 2020 yili idare faaliyet raporunda, kullanilan kaynaklar, biitce hedef ve
gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri, varlik ve ylikiimliiliikleri, stratejik

planin degerlendirilmesi ve performans programi uyarinca yiriitiilen faaliyetler ile gerceklesme
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sonuglar1 konularinda gergeklesen mali bilgilere yer verilmis, 2020 yil1 idare faaliyet raporunda
yer alan verilerin olusturulmasi ve yorumlanmasinda dogruluk, tarafsizlik, agiklik ve anlasilirlik,

tutarlilik ve sorumluluk ilkeleri esas alinmigtir.

Hesap verme sorumlulugu ve mali saydamlik ilkeleri dogrultusunda hazirlanan 2020 yil1

idare faaliyet raporumuzu kamuoyunun bilgisine saygilarimla sunarim.

()

Prof. Dr. Biinyamin SAHIN
Rektor
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YONETICI OZETI

Universitemizin 17 Fakiilte, 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 1 Devlet Konservatuvari, 2
Yuksekokul ve 13 Meslek Yiksekokulunu biinyesinde barindirarak, giinden giine gelismekte,
fiziki imkénlarin1 hizla tamamlamakta ve uluslararasi derecelendirme kuruluslarinin
siralamalarinda yer alarak basar1 grafigini hizla yiikseltmektedir. Universitemiz son donemlerde
ciddi anlamda uluslararasilasma yolunda ilerlemektedir. Universitemiz, uluslararas1 indekslerde
yer buluyor. En son Times Higher Education Asya’daki iiniversiteler siralamasinda 40 bin
{iniversite arasindan 401+ serisinde yer aldik. Bu Universitemizin biiyiikk bir basarisidir.
Universite olarak, Times Higher Education Diinya Geng¢ Universiteler siralamasinda 401+
serisinde yer alarak {istiin bir basariya daha imza attik. En geg¢ iki yil sonra yerimiz ilk 1000
icerisinde olacaktir. Bunun icin profesyonel bir sekilde ¢alisip eksikliklerimizi goriiyoruz ve
tamamliyoruz. Ogrencilerimiz diplomalarin1 aldiginda Diinyanm ilk 1000 iiniversitelerinden
birinden mezun olacaktir. Bu basarida biitiin akademik ve idari personelimiz biiyiik katkis1
vardir.

Saymmn  Cumhurbagkanimizin  talimatlart ~ dogrultusunda  ¢alisiyoruz.  Sayin
Cumhurbagkanimizin talimatiyla 2023 yilina kadar 350 bin yabanci uyruklu 6grenciyi Tiirkiye
Cumhuriyetindeki tiiniversitelerde egitime kaydetmis olmamiz gerekiyor. Bu talimatin
heyecaniyla, talimatin kutsallig1 ve biiylikliigii ile heyecanli bir sekilde calisiyoruz. Gegen yil
900 civarinda 6grenci aldik. Universitemize bu yil salgina ragmen 1000’in iizerinde dgrenci

almay1 planliyoruz. 2023 yilina geldigimizde en az 4000 6grenciyi aramizda gérmek istiyoruz.

Universitemizin goriinen yiiziinii temsil edecek olan Kurumsal Kimlik kilavuzu
{iniversitemiz tarafindan olusturularak kullanima sunulmustur. Universite olarak, kurumsal
aidiyete, etik degerlere, milli degerlere ve evrensellige, katilimciliga, seffafliga, kalite odakli
stirekli gelisime, adalet ve liyakate, yerel ve toplumsal kalkinmaya destege, 6zgiinliige, istithdama
ve verimlilige temel degerlerimiz olarak bakmaktayiz. Bu bakis agisiyla bugiine kadar basariyla
yuriittiigiimiiz ~ faaliyetleri  kurumsallasma  ¢alismalarimizla taglandirmak  istiyoruz.
Kurumsallasma olgusunun en énemli konulardan biri de Universitemizin kurumsal kimliginin
olusturulmasidir. Kurumsal Kimlik Kilavuzumuz, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ve
logosunu gelecege tasiyacak bilgiler igermektedir. Amacimiz Universitemizin biitiin iletisim
kanallarinda etkili, dogru ve tutarli yansitilmasini1 saglayacak bilgileri sunmaktir. Kurumsal
iletisimdeki basarilarimizi artiracagina inandigim Kurumsal Kimlik Kilavuzu’nun, yiikselen

degerlerimize katki saglamasini temenni ediyorum.
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l. GENEL BILGILER
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

/

7

MISYON

/

Evrensel degerlere sahip, insana, topluma ve dogaya saygili, donanimli, iilkenin
sosyokiiltiirel ve ekonomik gelisimine katki saglayacak girisimci ve yenilik¢i
bireyler yetistirmek, bolgesel, ulusal ve uluslararasi sorunlara ¢oziimler iiretecek
bilimsel ¢aligmalar yapmak, iiniversitenin birikimlerini insanligin hizmetine

sunmak

o
)

ViZYON

Katma deger iireten ¢alismalar1 ve paydaslarla gelistirdigi is birlikleri ile basta
bolgenin ve ililkemizin siirdiriilebilir kalkinmasi olmak iizere tiim insanligin
refahina ve kiiltiirtine dogrudan etki eden, gerek ulusal ve uluslararasi taninirlig
lolan ve tercih edilen bir Gniversite olmak

7

/
J
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Milli egitim sistemi i¢inde, ortadgretime dayali, en az dort yariyili kapsayan her
kademedeki egitim-6gretimin tiimiinden olusan yiiksekdgretim, Tiirkiye’de T.C. Anayasasi’nin
130 ve 131’inci maddeleri ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunuyla diizenlenmistir. Anayasada
yer aldig tizere, Yiiksekogretim kurumlari, “cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicli yetistirmek amaci ile; ortadgretime
dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigmanlik yapmak,
iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip” kurumlar olarak tanimlanmistir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda iiniversite, bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel
kisilige sahip yliksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigmanlik yapan;
fakiilte, enstitii, yliksekokul, meslek yiiksekokulu, arastirma ve uygulama merkezleri ve benzeri

kurulus ve birimlerden olugan bir yliksekdgretim kurumu olarak tanimlanmustir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorevleri

2547 sayih Yiksekogretim Kanunu’nun 12°nci maddesinde asagidaki gibi belirtilmistir.

a- Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclart ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli
diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b- Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan giicii yetistirmek,

c-Tiirk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

d-Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e-Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarimi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarma onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonug¢landirarak diisiincelerini ve

onerilerini bildirmek,
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f- Egitim-6gretim seferberligi i¢inde oOrgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g- Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi saglayacak ¢alisma
ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve gevre sorunlarina ¢oziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h- Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1-Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarin1 gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine

iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Universitelerde Ust yonetici Rektordir. Blitceyle ddenek tahsis edilen her bir harcama
biriminin en Ust yoneticisi harcama yetkilisidir. Fakiltelerde Dekan, enstitllerde Enstitl
Mudurt, ylksekokullarda Yiiksekokul Miidiirii, meslek yiiksekokullarinda Meslek Yiiksekokulu

Miidiirii, daire bagkanliklarinda Daire Baskanlar1 harcama yetkilisidir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan sorumludurlar. Harcama yetkilisinin verdigi harcama talimati {izerine; isin
yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi,
belgelendirilmesi ve 6deme igin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerinden Gergeklestirme
Gorevlileri sorumlu olacaklardir. Gergeklestirme gorevlileri kanun c¢ercevesinde yapmalari

gereken is ve islemlerden sorumludurlar.
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C- idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Universitemiz, il merkezinde Tasligiftlik yerleskesi ve Ali Sevki Erek yerleskesi ile ilge
yerleskelerinde faaliyetlerine devam etmektedir. Universitemiz bugiinkii konumu itibar1 ile
tapulu ve tahsisli olmak (zere 2.695.923,45 m? a¢ik alana, 354.303 m? kapali alana ulagmis

bulunmaktadir.

Universitemiz il merkezinde Tasli¢iftlik Yerleskesi ve Ali Sevki Erek Sehir Yerleskesi
olarak iki biiyiik yerleskede yapilanmistir. Tasligiftlik Yerleskesi Tokat-Amasya karayolu
Uzerindedir. 1.500 dekar arazi Uzerinde 197.144 m? kapali alana sahiptir. Bu yerleskede;
Rektorliik binasi, Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi,
Ziraat Fakiiltesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Islami ilimler Fakiiltesi, Saglik Bilimleri
Fakdiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Hukuk Fakdltesi, Glizel Sanatlar
Fakdiltesi, Lisanstistii Egitim Enstitiisti, Devlet Konservatuvari, Yabanci Diller Yiiksekokulu,
Adalet Meslek Yiiksekokulu, Tokat Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Tokat Meslek
Yuksekokulu, Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Aragtirma Merkezi, Tokat Teknopark A.S.,
Ortak Derslikler, 15 Temmuz Kongre ve Kiiltir Merkezi, Merkezi Kituphane, Yemekhaneler,
Is1 Merkezi, Kapali Spor Salonu ve A¢ik Spor Tesisleri, Konukevi, Yar1 Olimpik Yizme Havuzu,

Cocuk Diinyas1 Uygulama Anaokulu, Cami, Sosyal Tesisler ve KYK yurtlar1 yer almaktadir.

Ali Sevki Erek yerleskesi 83.583,31 m2 alan (izerinde 89.454 m? kapali alana sahiptir. Bu
yerleskede; Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saglik Arastirma ve Uygulama
Merkezi/Hastanesi bulunmaktadir.

Sehir merkezinde ise Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi ve 29 daireli

lojmanlar yer almaktadir.

Almus, Artova, Erbaa, Niksar, Pazar, Resadiye, Turhal, Zile ilgelerinde Fakdilteler,
Yiiksekokullar ve Meslek Yiiksekokullar1 bulunmaktadir. Tlge yerleskeleri 1.160.442,05 m2 alan
Uizerinde 67.705 m? kapal1 alana sahiptir. {lge yerleskelerimiz ile ilgili bilgiler sdyledir:
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Turhal Uygulamali Bilimler Fakdltesi, Turhal Meslek Yiksekokulu ve Turhal Saglik
Hizmetleri Meslek Yiksekokulu’ndan olusan Turhal Yerleskesi, Turhal ilgesi Dagdipleri mevkii
Giines Mahallesi’nde bulunan hazineye ait 112.265,97 m? alan (izerinde, 12.235 m? kapali
mekanda idare binasi, egitim binasi, kantin-kafeterya binasindan olusan yerleskede 2002 yili

Eyliil ayindan itibaren egitim-6gretim faaliyetini stirdiirilmektedir.

Zile Meslek Yuksekokulu ve Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu’nun yer aldig1 Zile Cekerek yolu iizerindeki yerleske 144.883,38 m? yiiz6lgiimiine
sahiptir. Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik YUksekokulu 7.607 m? kapali alana,
Zile Meslek Yuksekokulu ise 4.150 m? kapali alana sahiptir

Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Erbaa
Meslek Yiiksekokulu ve Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yulksekokulu’ndan olusan Erbaa
Yerleskesi 21.609,41 m?alan Gizerinde, 13.740 m? kapal1 alana sahiptir.

Niksar Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ve Niksar Meslek Yiksekokulu Yerleskesi
Cengelli koyi, Agpmar mevkiindeki 820.501,34 m? alan iizerinde kurulmus, 11.711 m? kapali
alana sahiptir.

Resadiye Meslek Yiiksekokulu 7.352 m? kapal alana sahip yeni binada egitim faaliyetine
devam etmektedir.

Almus Meslek Yiksekokulu miilkiyeti Almus Mal Midiirliigii’ne ait, Istiklal
mahallesinde 31.843 m?alan uizerinde, 4.500 m? kapali alanda egitime devam etmektedir.

Artova Meslek Yiiksekokulu 14.351,64 m? alan tizerinde, 2.972 m? kapal1 alana sahip

binada egitim yapmaktadir.

Pazar Meslek Yiiksek Okulu, Pazar Belediyesi tarafindan tahsis edilen 1.906 m? kapali

alana sahip binada egitim yapmaktadir.
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Tablo 1: Kapali Alanlarinin Dagilimi

Tashgiftlik Yerleskesi | 197.144 | 197.144
Ali Sevki Erek 88.969 485 89.454
Sehir Yerleskesi

ilge Okullari Yerleskesi 64.267 3.438 67.705

Tablo 2: Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

Egitim 142.329 19.266 67.705 229.300
Saghk 60.217 60.217
Beslenme 10.035 10.035
Kiiltiir 17.566 17.566
Spor 9.287 9.287
Diger (idari, tesis , depo, lojman) 17.927 9.971 27.898

Tablo 3: Tasinmazlarin Dagilimi

Tasligiftlik Yerlegkesi 1.147.815,05 300.744,04 1.448.559,09
Ali Sevki Erek Yerlegkesi 83.583,31 83.583,31
(Saglik Arastirma ve

Uygulama Hastanesi)

Lojmanlar 3.339,00 3.339,00
Turhal Yerleskesi 112.265,97 112.265,97
Zile Yerleskesi ‘ 111.524,45 ‘ 33.358,93 ‘ ‘ 144.883,38
Erbaa Yerleskesi 21.609,41 21.609,41
Niksar Yerleskesi ‘ 1.437,34 ‘ 819.064,00 ‘ ‘ 820.501,34
Resadiye MYO 3.257,85 4.319,15 7.577,00
Almus MYO ‘ ‘ 31.843,00 ‘ ‘ 31.843,00
Artova MYO 14.351,64 14.351,64
Pazar MYO 7.410,31 7.410,31
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Egitim Alanlar Sosyal Alanlar sirkiilas Spor Alanlari
Birimler !dari yon Kapali | Toplam (m?)
Binalar . Laboratu Kantin .
Derslik RN Lojman | Yurt = Alani | AcikSpor Spor
Tesisleri

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 10.774 1.140|{ 1.520 90 6.980 20.504
Ziraat Fakiltesi 13.525 938 1.680 197 16.340
i¢ Su Balikgilik Tesisleri 263 263
Aricilik Geligtirme 80 80
Firin 190 190
Koyunculuk Gelistirme 864 864
Koyunculuk Samanhk 225 225
Tavukguluk Gelistirme (Kiimes) 730 730
Dogal Boyalar, Ar-ge 604 604
Bahge Bitkileri Uyg. 6n Haz. Lab. 110 110
Tarimsal Ars. Ve Uyg. Mrk. Ek Bina 84 84
Egitim Fakiiltesi 2.600 2.948 942 170 8.882 493 15.542
Egitim Fak. Miizik ES. ABD Binasi 130 1400 1.530
islami ilimler Fakiiltesi 2552 4347 328 328 9093 16.648
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 10.315 2.375| 3.353 405 16.448
Hukuk Fakiiltesi 9.982 390 165 189 10.726
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 3.203 3.860 360 240 2.487 10.150
Saglik Bilimleri Fakilltesi 1.670|  1.884| 1.298 128 6.731 11.711

Tokat Saglik Hizmetleri MYO
'g Spor Bilimleri Fakiiltesi 1.120 1.470 215 62 1.533 830 5.230
Z" Tokat Meslek Yiiksekokolu 3.203 3.860 360 240 2.487 10.150
E Merkezi Aragtirma Laboratuvari 250 80| 1.350 1.000 4.200
% Sehit Omer Halisdemir Konferans Sal. 2.001 2.001
’_E-" 15 Temmuz Kongre ve Kiiltiir Merkezi 5.877 3.154 212 2.852 12.095
E Merkezi Kiitiiphane 3.470 3.470
Kapali Yiizme Havuzu 153 30 104 2.139 1.646 4.072
Kapali Spor Salonu 3.275 3.275
Acik Spor Tesisleri 23.670,52 1.940 1.940
Merkezi Kafeterya 2952 2.098 5.050
Merkezi Yemekhane 4.500 4.500
Egitim Fakiiltesi Ogrenci Kantini 485 485
Rektorliik 4.950 4.950
Konukevi 1.350 295 405 2.390
Isi Merkezi 2.050 2.050
Eski Atolye 440 440
Ayniyat, $6for Binasi 514 514
Kampiis lojmanlari 1.656 304 1.960
Depo 1.000 1.000
Atolye 1.000 1.000
Ziraat Fak.Tar. Uyg. Binasi-1 1.000 1.000
Ziraat Fak.Tarimsal Uygulama Binasi-2 1.000 1.000
Ist Merkezi+Ambar+Ayniyat 1.000 1.000
Cevre Diizenleme birimi+Nizamiye 623 623
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Egitim Alanlari Sosyal Alanlar Spor Alanlari
Birimler ?dari . Sirkilasyo Kapal1 | Toplam (m?)
Binalar Derslik ST LT Lojman | Yurt n Alant Aglf Spo.r Spor
var | Kafeterya Tesisleri Tesisleri
Saglik Aras.Uyg.Merkezi depo 3.016 970 3.986
600 Yatakl Hastane C Blok 32.000 32.000
% RMa:::zsiyon Onkoloji Binasi+Palyatif Bakim 5085 2,085
Ti Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi 605,13| 899,85/ 2.071,00 303,08 4.889,82 14.144
% Dig Hekimligi Fakiiltesi 2.100
,:‘E' Saglk Kampiisii Derslik Binasi 354 681 204 1.298 2.537
3’{ Ali Sevki Erek Yerlegkesi Isi Merkezi 577 577
'?I' Saglik Kampiisii Kath kapali otopark 4.475 4.475
Siirekli Egitim Merkezi (TOGUSEM) 485 485
Meydan lojmanlari 1.093 626 1.719
Fidanhk lojmanlari 2.360 840 3.200
Zile Dingerler Tur. isl.ve Otel. Yiiksekokulu| ~ 2.351 620 606 2.400 1.656 510 7.607
Zile Meslek Yiiksekokulu 1.116| 1.200 135 385 1314 4.150
Turhal Meslek Yiiksekokulu
2.300/ 3.000 875 6.175
Turhal Saglik Hizmetleri MYO
Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 842 2.130 216 190 2.682 6.060
Niksar Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 2.425| 2.039 200 140 2.757 7.561
«= | Niksar Meslek Yiiksekokulu 2.010
é Niksar Meslek Yiiksekokulu (Eski Bina) 1.116| 1.200 135 385 1314 4.150
m
% Erbaa Saghk Bilimleri Fakiiltesi
;-, Erbaa Sosyal ve Begeri Bilimler Fakiiltesi 3.461| 3.084 222 1.395 5.578 13.740
.2* Erbaa Saglik Hizmetleri MYO
Erbaa Meslek Yiiksekokulu
Resadiye Meslek Yiiksekokulu (eski bina) 485 402 76 151 418 1.532
Resadiye Meslek Yiiksekokulu Yeni Bina 2,750 1.541 200 703 0 0 2.158 0 0 7.352
Almus Meslek Yiiksekokulu 1.034| 1.528 470 430 1.038 510 4.500
Artova Meslek Yiiksekokulu 423| 1.016 135 94 1.304 510 2.972
Pazar Meslek Yiiksekokulu 720 458 71 24 633 1.906
Genel Toplam 173,554 47.675  18.772 16.394| 5.109  2.400  73.398 27.703,52| 7.691|  354.303
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1.1-Egitim Alanlar1 Derslikler

Tablo 5: Egitim Alanlart Derslikler

1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar

Tablo 6: Kantinler ve Kafeteryalar

Tasliciftlik Yerleskesi 11 2.520 1.420 2 978 400

Ali Sevki Erek

Sehir Yerlegkesi
ilce Yerleskeleri 9 1.949 1.300 1 240 200
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1.2.2- Yemekhaneler

Tablo 7: Yemekhaneler

2

Tasligiftlik Yerlegkesi 2.539 1.256 2 825 400
Ali Sevki Erek Yerlegkesi 2 306 250 1 595 200
ilce Yerleskeleri 7 2.695 1.750 4 398 162

1.2.3- Konukevi

Tablo 8: Konukevi

Konukevi

(Tasligiftlik Yerlegkesi)

1.2.4- Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Tablo 9: Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Uygulama Oteli

(Zile Dingerler Turizm isletmeciligi ve Otelcilik

Yiiksekokulu)
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1.2.5-Lojmanlar

Tablo 10: Lojmanlar

Fidanlik Lojmanlari 20 3.200
Meydan Lojmanlari 9 1.719 1
Tasligiftlik Yerleskesi Lojmanlari (*) 16 1.960 11

(*)Ekonomik 6mrini tamamladigi ve depreme dayanikli olmadigi sebebiyle yikilacaktir.

1.2.6-Ac1k ve Kapali Spor Tesisleri

Tablo 11: A¢ik ve Kapalr Spor Tesisleri

Tasligiftlik Yerleskesi (Kapali Spor Salonu) 3.275
Tasligiftlik Yerleskesi (Kapali Yiizme Havuzu) 1 4.072
Tasliciftlik Yerleskesi 7 23.671
Tasligiftlik Yerleskesi (Egitim Fakiiltesi) 1 493
Ali Sevki Erek Yerlegkesi 1 144
ilge Yerleskeleri 8 3.640

1.2.7- Toplanti-Konferans Salonlari

Tablo 12: Toplanti-Konferans Salonlart

Toplanti Salonu 31 1 1

Konferans Salonu 3 2 3 3 6 7
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1.2.8- Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlari

Tablo 13: Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlar:

(*) Tokat Milli Egitim Mudirliigli’'ne devredilmistir.

(**)Ogrenci yurdu Tokat il MUftaliigi tarafindan isletilmektedir.

1.3- Hizmet Alanlan
1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlari

Tablo 14: Akademik Personel Hizmet Alanlart

Calisma Odasi 1.074 20.763 1.216

Servis

1.3.2- idari Personel Hizmet Alanlari

Tablo 15: Idari Personel Hizmet Alanlart

Calisma Odasi 8.553

Servis 1.188
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1.4- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar

Tablo 16: Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlart

42

Tasliciftlik Yerleskesi 3.734 37 960 14  2.081
Ali Sevki Erek Yerlegkesi 10 1.631 17 402 1 113
ilce Yerleskeleri 17 582 11 222 7 688

1.5- Hastane Alanlar
Tablo 17: Hastane Alanlart

2 797

Acil Servis

Anjiyo Unitesi 1 295

Yogun Bakim 9 2.587

Ameliyathane 17 2.697 2 154
Klinik 1 32.000 8 1.055
Laboratuvar 1 920 5 370
Eczane 1 138

Radyoloji Alani 2 1.403 7 140
Nikleer Tip Alani 1 507

Sterilizasyon Alani 1 239 4 41
Mutfak 1 66 1 14
Camagsirhane 1 128

Teknik Servis 1 113 1 70
Diyaliz Merkezi 1 296

Digerleri (Poliklinik vb.) 20.558
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1.6- Tasitlar

Tablo 18: Tasitlar

Mevcut Tagsitlar Sayi ( Adet)
Ambulans 1
Kamyon 1
Kamyonet E
Minibiis 5
Otobiis 4
Otomobil 8
Toplam 24

2- Teskilat Yapisi

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’nin yénetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiiksek
Ogretim Kanunu hiikiimlerine gére olusturulmustur. Universitenin yonetim organlar1 Rektor,

Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu’dur.

Rektor: Devlet ve vakif iiniversitelerine rektdr, Cumhurbagkaninca atanir. Vakiflarca
kurulan {iniversitelerde rektdr atamasi, miitevelli heyetinin teklifi {izerine yapilir. Rektor,
Universite tiizel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak
atanmig olanlarda gorev slreleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz. Rektor, ¢alismalarinda
kendisine yardim etmek iizere, iiniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi kendi
rektorlik gorev siiresiyle smirli olmak kaydiyla rektor yardimcist olarak seger. Rektor

yardimcilar1 rektor tarafindan atanir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklarr:

1. Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, {niversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve
Universiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

2. Her egitim-6gretim yilsonunda ve gerektiginde {iniversitenin egitim-0gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirrm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin
ve lniversite yoOnetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra

hazirlamak ve Yiiksek Ogretim Kurulu’na sunmak,
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4. Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

6. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin  ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plani, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde,
bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerinin alt birimlere
aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derece yetkili

ve sorumludur.

Senato: Rektoriin bagkanliginda, rektdr yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yliksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato iiniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri
yapar:

1. Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yayim faaliyetlerinin esaslari

hakkinda karar almak,

2. Universitenin bitintind ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya

goris bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete' de yayimlanarak yiiriirlige girecek olan

iniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim-6gretim programimi ve takvimini inceleyerek Kkarara

baglamak,

5. Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu

konudaki dnerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullar ile rektorliige baglh enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina

yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna liye secmek,

8. Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu: Rektdriin baskanhiginda dekanlardan, iiniversiteye baglh

degisik Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in segilen {i¢
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profesdrden olusur. Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ
olarak asagidaki gOrevleri yapar:

1. Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; {iniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi
Onerileri ile birlikte rektorliige, vakif iniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili, rektoriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakdilte, Enstitli ve Yiksekokul diizeyinde yonetim organlari asagidaki gibidir:

Fakiilte Organlari: Fakiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ
olarak gorev yapan Fakiilte Kurulu ve idari faaliyetlerde Dekana yardimci bir organ olan Fakiilte

Yonetim Kurulundan olusur.

Enstitii Organlari: Enstitd MUdurQ, Enstitd Kurulu ve Enstitd Yénetim Kuruludur.

Yiiksekokul Organlari: Yuksekokul Midurd, Yuksekokul Kurulu ve Yuksekokul
Yonetim Kurulu’dur.

Fakiilte ve yliksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi; Yiiksekogretim Kurumlari Teskilat1 Hakkindaki 41
sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname’nin degistirilerek kabuliine dair 2809 sayili Kanun ile 78 ve
190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde degisiklik yapilmasi hakkinda 03.07.1992 tarihli
ve 3837 sayili Kanun’un 24’{incli maddesi geregince kurulmustur. Yiiksek lisans ve doktora
egitimi veren 1 Lisansiisti Egitim Enstitiisii, lisans egitimi veren 17 Fakilte, 1 Devlet
Konservatuvari, 2 YUksekokul, 6n lisans egitimi veren 13 Meslek Yiiksekokulu, 17 Arastirma ve

Uygulama Merkezi, Rektorliige bagli 6 bolim ile egitim-6gretim faaliyetini siirdiirmektedir.

Idari yonetimin basinda genel sekreter, genel sekreter yardimcisi, daire baskanliklari, hukuk
miisavirligi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar bulunmaktadir. Fakultelerde

fakilte sekreteri, enstitiide enstitli sekreteri ve ylksekokullarda yiiksekokul sekreteri bulunur.

Universitenin akademik ve idari birimler teskilat yapis1 Sema 1°de gdsterilmistir.
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3- Teknoloji ve Biligsim Altyapisi

3.1- Yazilimlar
Tablo 19: Yazilimlar

| Yazilimlar

Butunlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi (BKMYBS)
e-bltce Programi

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)
Muhasebe Yonetim Sistemi

Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi

Kamu Yatirimlari Proje Bilgi Sistemi

Adobe Acrobat Professional

Veri Toplama Servisi

Tasinmaz Moduli

e-SGB

Kalite ve Stratejik Yonetim Yazilimi

ic Denetim Yazilimi otomasyon (ICDEN)

Yaklasik Maliyet ve Hak Edis Programi, Statik Hesap Programi
Autocad

Telefon Santrali Ucret Hesaplama Programi
Kutiphane Otomasyon Programi (Yordam 2001)
intihal Yazilimi

Personel Maas Tahakkuk ve Otomasyon Programi
Universite Bilgi Sisytemi (Personel Modiili)

Ek Ders Ucret Hesaplama Programi

Ogrenci Bilgi Sistemi

PACS Yazilimi (Radyolojik Gortintileme Sistemi)
Hastane Bilgi Yonetim Sistemi (HBYS)

Acil Kod Sistemi (Beyaz Kod, Mavi Kod, Pembe Kod)
Vmware vSphere (Sanallastirma Programi)
Nedcad

Ansys

Metasoft

Metapacs

Orthodontic and Practice Management Software
Tip Fakultesi Personel Programi

Tip Fakiiltesi Egitimi ve Olceme Sistemi (tebat)
Enlil Otomasyon Sistemi(Hastane Otomasyonu)
SPSS 20

Autocad

Solidworks

Solidcam

Ansys mekanik (Akademik arastirma lisansi)
Ansys elektrik (Akademik arastirma lisansi)
Ansys (Maxwell)

Matlab

Tia Portal

Leica infinity Survey Software

Pix4Dmapper

Sta4CAD

ideCAD(V9 VERSIYON)

Netcad

Proteus Professional

Arduino

C++

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

ic Denetim Birimi Baskanlig

Yapi isleri Teknik Daire Baskanlig

Katiphane ve Dokliimantasyon Daire Baskanligi

Personel Daire Baskanligi

Ogrenci isleri Daire Baskanligi

Saglik Arastirma ve Uygulama Merkez/Hastanesi

Ziraat Fakdiltesi

Dis Hekimligi Fakultesi

Tip Fakiltesi

Muhendislik ve Mimarlik Fakultesi
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Yazilimlar

Adobe Master Collection

Adobe Photoshop CC

Adobe Flash Stream server

Adobe Web Premium

Edius

Vistitle

Grafik Illustrator Yazilimi

Adobe Creative Cloud

Corel Draw Graphics Suite

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
Merkezi Ogrenci Yemekhanesi Karti Gegis Sistemi
Sosyal Tesisler Restoran Otomasyon Yazilimi
Misafirhane isletme Yazilimi

MS Windows Server Enterprise 2008 R2

MS Windows Server 2012 Datacenter

MS Windows RD Services - User CAL

MS SQL Server — Enterprise

MS SQL - User CAL

MS SQL Server 2012 Enterprise Core

MS Visual Studio Professional Edition

MS Windows 7 Pro

MS Windows 10

MS Office 2013

MS Visio

Vmware Standart BiM update

Veeam Backup Replication

Acronis vm Protect

Ncomputing 2012

FortiGate 2016

Enterasys Wireless Asistant

ESET Endponint Antivirus

DeepFreeze Standart Version Upgrade
SharePointStdCAL 2016 SNGL OLP NL Acdmc UsrCAL
SharePointSvr 2016 SNGL OLP NL Acdmc
SQLSvrStd 2016 OLP NL Acdmc
VSTeamFndtnSvr SNGL LicSAPk OLP NL Acdmc
Dew Express Asp.Net Subscription

E-Posta Sunucu Yazilimi iredmail

Firmware Lisansi

SSL Wildcard Sunucu Sertifikasi

Protools

Otel Otomasyon Programi (Fidelio)
Muhasebe Paket Programi (ETA)
ADAMSOFT Yiyecek icecek Otomasyon Yazilimi

Basin ve Halkla iliskiler KoordinatorlGgi

Genel Sekreterlik

Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanligi

Bilgi islem Daire Baskanligi

Devlet Konservatuvari

Zile Dincerler Turizm isl.ve Otel. YO

SiISPAR ON BURO Uygulama Oteli Misteri Takip Yazilimi

Kariyer Egitim Sistemi

Mezun Bilgi Sistemi

BAP Otomasyon Programi
Netcad

Matlap

Mapple

Ozel Yetenek Sinavi Programi
icra Takip Programi

ISGDATA

KIMO

Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bilimsel Arastirma Projeleri KoordinatorlUgu

Egitim Fakultesi

Hukuk Musavirligi
is Saghigi ve Guvenligi Koordinatorlugi
Erasmus-Mevlana-Farabi KoordinatorlGgi

Perculus+

Moodle

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

BigBlueBotton

PDRMER Otomasyon Randevu Sistemi

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulama
ve Arastirma Merkezi
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Masaiistii Bilgisayar 1.992 1.715 241 3.948
Notebook 18 154 172
Tasinabilir Bilgisayar 329 281 207 817

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

Tablo 21: Kiitiiphane Kaynaklar

Basili Kitap 147.279
Elektronik Kitap Abone 351.115
Satin Alinan Veri Tabani 33
ULAKBIM Veri Tabani 13
Tez 3.073
Seminer ¢alismasi 1.187
Ciltli Dergi 5.160
Aboneligi Devam Eden Dergi (Online) 1
CD Room 437
e-dergi 83.140
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3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 22: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Egitim Amach Arastirma
Cinsi Amach (Adet) Amach Toplam
(Adet) (Adet)
Akilli Masa 1 285 286
Akillh Tahta 28 28
Barkod Okuyucu 38 6 6 50
Barkod Yazicisi 33 5 38
Baski Makinesi 16 14 30
DVD’ler 1 1
Episkop 3 3
Faks 48 5 53
Fotograf Makinesi 31 26 21 78
Fotokopi Makinesi 79 10 89
Gorme Engelliler i¢in Dokiiman Okuyucu 1 1
Kameralar 343 369 1 713
Mikroskoplar 318 72 390
Muzik Setleri 3 4 7
Optik Okuyucu 4 9 13
Projeksiyon 70 559 629
Slayt Makinasi 9 9
Tarayicilar 180 3 1 184
Televizyonlar 127 492 619
Tepegoz 3 23 25
Yazici 1.164 95 1.259
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4- insan Kaynaklari

4.1- Akademik Personel

Tablo 23: Akademik Personel

Profesor 132 41 173 173
Dogent 132 82 214 214
Dr. Ogretim Uyesi 354 114 468 468
Ogretim Gorevlisi 353 80 433 433
Aragtirma Gérevlisi (*) 472 126 598 598

(*) 2547 sayili Kanunun 35’inci maddesi geregince 113 arastirma gorevlisinin kadrosu gegici olarak baska tiniversitelere aktariimistir.
4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 24: Yabanct Uyruklu Akademik Personel

1 Azerbaycan Egitim Fakiltesi
Profesor
1 Azerbaycan Fen- Edebiyat Fakultesi
1 Kirgizistan islami ilimler Fakiiltesi
1 Suriye islami ilimler Fakiiltesi
1 Suriye islami ilimler Fakiiltesi
. . 1 Mali islami ilimler Fakiltesi
Dr. Ogretim Uyesi ;
1 lran Fen-Edebiyat Fakiltesi
1 Kazakistan Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiltesi
1 Sudan iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
1 Burkina Faso iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
1 Almanya Niksar Meslek Yuksekokulu
Ogretim Gorevlisi 1 iran Ziraat Fakiltesi
1 Sudan Tokat Meslek Yiuiksekokulu
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4.3- Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel
Tablo 25: Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Gorevlendirildigi

Unvan Sayi Bagh Oldugu Birim Boliim Universite - Kurum
Profesor 1 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Kimya Yozgat Bozok Universitesi
1 Fen-Edebiyat Fakiiltesi Fizik Yozgat Bozok Universitesi
1 | islami ilimler Fakdiltesi Temel islam Bilimleri Sofya Yiiksek islam
Dogent -
Enstitusu
Dr. Ogretim Uyesi 1 Zi'I'e Dingerler Tur. isl. ve Otel. Turizm isl. ve Otelcilik ISlr.glzist.an-l.\/Ianas
Yiiksekokulu Universitesi
Ogretim Gorevlisi 1| Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik ifta?nbull Sagllk Bilimleri
Universitesi
1 Zile Meslek Yiiksekokulu Mimarlik ve Sehir Planlama Mersin Universitesi
1 Saglik Bilimleri Fakdiltesi Hemsirelik Maltepe Universitesi
1 Tip Fakdltesi Cocuk Saghgi ve Hastaliklar Pamukkale Universitesi
1 Tip Fakiltesi Cocuk Saghgi ve Hastaliklari Gazi Universitesi
1 Tip Fakdltesi Ruh Saghgi ve Hastaliklari Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi
1 | Tip Fakiiltesi Néroloji istanbul Universitesi
1 Saglik Bilimleri Fakiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon = Gazi Universitesi
1| Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Karadeniz Teknik
Universitesi
1 Egitim Fakdltesi Rehberlik ve Psikolojik Danis. ' Hacettepe Universitesi
1 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Bahgesehir Universitesi
1 Fen-Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji ibn Haldun Universitesi
1 Fen-Edebiyat Fakiltesi Psikoloji TED Universitesi
1 Mihendislik ve Mimarlk Fak. Mimarhk Gazi Universitesi
1 Mihendislik ve Mimarhk Fak. | Mimarhk Karadeniz Teknik
Universitesi
1 Mihendislik ve Mimarlk Fak. Biyomiihendislik Ege Universitesi
3 | islami ilimler Fakiiltesi Felsefe ve Din Bilimleri istanbul Universitesi
Arastirma = = = : e T
Gérevlisi 1 Eczacilik Fakdltesi Eczacilik Meslek Bilimleri Hacette?e Universitesi
1 Eczacilik Fakdltesi Eczacilik Meslek Bilimleri Ankara Universitesi
1 Eczacilik Fakdltesi Eczacilik Teknolojisi Hamidiye Saghk Bilimleri
Universitesi
1| Eczacilik Fakdiltesi Eczacilik Teknolojisi Hacettepe liniversitesi
1 Hukuk Fakltesi Ozel Hukuk istanbul 29 Mayis
Universitesi
2 | Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Marmara Universitesi
3 Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Ankara Universitesi
1 | Hukuk Fakdiltesi Ozel Hukuk istanbul Universitesi
1 Hukuk Fakultesi Ozel Hukuk Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi
2 | Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi
1 Hukuk Fakiltesi Ozel Hukuk ibn Haldun Universitesi
2 Hukuk Fakaltesi Kamu Hukuku Selguk Universitesi
3 | Hukuk Fakiiltesi Kamu Hukuku istanbul Universitesi
1 | Hukuk Fakiltesi Kamu Hukuku Ankara Yildirnm Beyazit
Universitesi
2 Hukuk Fakaltesi Kamu Hukuku Ankara Haci Bayram Veli Un
Toplam 46
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4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel
Tablo 26: Baska Universitelerden Kurumda Goreviendirilen Akademik Personel

1 Rektorlik Anatomi Ondokuz Mayis tniversitesi
Profesbr 1 islami ilimler Fakiiltesi  Felsefe ve Din Bilimleri  Hitit Universitesi"
1 Fen-Edebiyat Fakiltesi  Tarih Ondokuz Mayis Universitesi
1 Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Kahramanmaras Siit¢li imam
Universitesi
Dogent 1 islami ilimler Fakiiltesi  Din Bilimleri Kayseri Universitesi
Dr. Ogretim Egitim Fakiiltesi Matematik ve Fen Van Yiziinci Yil Universitesi
Gorevlisi Bilimleri Egitimi

4.5- Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilim

Tablo 27: Akademik Personelin Yasy itibariyla Dagilimi

52 321 304 276 320

170

Kisi Sayisi

% 3,60 22,24 21,07 19,13 22,18 11,78

4.6- idari Personel
Tablo 28: Idari Personel

Genel idare Hizmetleri 444 126 570
Saghk Hizmetleri Sinifi 307 327 634
Teknik Hizmetler Sinifi 116 44 160
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 1 4
Din Hizmetleri Sinifi 1 1
Yardimci Hizmetler Sinifi 76 24 100
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4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 29: Idari Personelin Egitim Durumu

Kisi Sayisi 59 109 204 530 44

% 6,24 11,52 21,56 56,03 4,65

4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 30: Idari Personelin Hizmet Siireleri

Kisi Sayisi 277 84 99 107 71 308

% 29,28 8,88 10,47 11,31 7,50 32,56

4.9- idari Personelin Yas Itibariyla Dagilim

Tablo 31: Idari Personelin Yas Itibariyla Dagilimi

Kisi Sayisi 3 28 95 161 157 353 149

% 0.32 2.96 10.04 17.02 16,60 37,32 15,74

Sayfa 29



Tokat Gaziosmanpasa Universitesi 2020 Yil idare Faalivet Raporu

4.10- Personelin Cinsiyet Dagilimi

Tablo 32: Personelin Cinsiyet Dagilimi

Akademik Personel 565 878 1.443 39,15 60,85
idari Personel 330 616 946 34,88 65,12
Sozlesmeli

188 148 336 55,95 44,05
Personel
Siirekli isci 207 506 713 29,03 70,97

4.11- isciler

Tablo 33: Sozlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Calistiklar: Pozisyona Gore Dagilimi

657 sayili Kanun 4/B ile Calisan Personel (Déner 14 28 42

Sermaye isletme Md.)

657 sayili Kanun 4/B ile Galisan Personel (Rektorliik) 322 35 357

657 sayili Kanun 4/D ile Calisan Personel (Déner 335 335

Sermaye isletme Md.)

657 sayili Kanun 4/D ile Calisan Personel (Rektorliik) 378 1 379
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4.12- Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 34: Sozlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Kisi Sayisi 266 49 21

% 79,17 14,58 6,25

Kisi Sayisi 713

% 100

4.13- Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

Tablo 35: Sozlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Yas Itibariyla Dagilimi

Kisi Sayisi 17 153 117 21 19 9

Kisi Sayisi 98 41 77 141 153 189 14

% 13,74 5,75 10,80 19,78 21,46 26,51 1,96

Sayfa 31



Tokat Gaziosmanpasa Universitesi 2020 Yil idare Faalivet Raporu

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilari

Tablo 36 Ogrenci Sayilar:

1.377 1.091 2.468 8.232
Yiiksekokullar 170 147 317 39 9 48 209 156 365
1.557 1.159 2.716 1.557 1.159 2.716
Meslek YO 4.534 4.219 8.753 675 573 1.248 5.209 4.792 10.001
101 93 194 101 93 194
Pedagojik
377 443 820 377 443 820
Formasyon

5.1.2- Yabana Dil Hazirhik Sinifi Ogrenci Sayisi

Tablo 37: Yabanci Dil Hazirlik Simifi Ogrenci Sayist

Fakiilteler 123 196 319 71 99 170 489 80,03
Yiiksekokullar 2 2 4 4 0,65
Meslek Yiksek

51 61 112 5 1 6 118 19,31
Okullari

(*) Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisi / toplam 6grenci sayisi X 100)
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5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Tablo 38: Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari
Birimin Adi Kontenjan Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani (%)
Fakiilteler 3.189 2.801 388 87,83
Yiiksekokullar 72 48 24 66,67
Meslek YO 4.124 3.526 598 85,5
Toplam 7.385 6.375 1.010 86,32

5.1.4- Yiksek Lisans ve Doktora Programlari

Tablo 39: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi
Birimi Program (ABD) Yiiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri 48 48
Egitimi
Egitim Bilimleri 88 125 14 227
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi 137 137
Sosyal Bilimler ve Tiirkge Egitimi 129 6 135
Temel Egitim 48 36 84
Acil Tip Hemgireligi 34 34
Anatomi 11 8 19
Beden Egitimi ve Spor 36 5 41
Biyoistatistik 1 1
Ebelik 38 3 41
Halk Saghg

Lisanstistii Histoloji ve Embriyoloji 1 1

Egitim Kanser Epidemiyolojisi 100/2000 2 2

Enstitiisii YOK Burslu Doktora
Tibbi Biyoloji 20 11 31
Tibbi Biyokimya 15 16 31
Tibbi Mikrobiyoloji 17 17
Palyatif 7 7
Hemsirelik 12 8 20
is Saghigi ve Giivenligi 17 45 62
(Disiplinlerarasi)
Cografya 14 14
Felsefe ve Din Bilimleri 82 82
iktisat 70 24 94
isletme 121 3 44 165
Kamu Yonetimi 48 48
Maliye 66 6 72
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler 8 8
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Tarih 117 45 162
Temel islam Bilimleri 137 137
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik 1 1
Tiirk Dili ve Edebiyati 42 2 44
Tark Muzigi 25 25
Bahge Bitkileri 71 18 89
Bitki Koruma 52 10 62
Biyoloji 35 11 46
BiyoMiihendislik 32 11 43
Biyosistem Miihendisligi 20 8 28
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 44 44
Fizik 26 10 36
Gida Mihendisligi 63 11 74
Harita Mihendisligi 62 3 65
ingaat Miihendisligi 37 37
Kimya 23 11 34
Matematik 85 9 94
Mekatronik Miithendisligi 115 26 141
Su Uriinleri Miihendisligi

Tarla Bitkileri 26 10 36
Tarim Ekonomisi 54 7 61
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 14 3 17
Zootekni 16 16
Toplam 2.165 214 337 2.716

Tashgiftlik Yerleskesi
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5.1.5- Yabanca Uyruklu Ogrenciler

Tablo 40: Yabanct Uyrukiu Ogrenciler

Fakiilteler 1.246 562 1.808
Yiiksekokullar 15 2 17
Enstitiiler 73 17 90
Meslek Yiiksekokullar 186 71 257

5.1.6- 2020 Yili Erasmus-Mevlana-Farabi Programi Hareketliligi
Tablo 41: 2020 Yili Erasmus-Mevlana-Farabi Programi Hareketliligi

:::Irl :;La:;nya:s\llapllan Yiiksek6grenim 105 36 90
Ulke Sayisi 38 17 1
Giden Ogrenci Sayisi (Staj programi dahil) 73 1 71
Gelen Ogrenci Sayisi 6 10
Giden Ogretim Elemani Sayisi

Gelen Ogretim Elemani Sayisi

Giden idari Personel Sayisi

Ulusal Degisim Programlarina Dahil Olan Program Sayisi 76 75
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5.2- Saghik Hizmetleri

Tablo 42: Saglik Hizmetleri

Acil Servis Hizmetleri 90.563
Yogun Bakim 96 5.056
Klinik 519 28.431
Ameliyat Odasi ve Ameliyat Sayisi 17 15.733
Poliklinik Hastasi Sayisi 382.735
Laboratuvar Hizmetleri 306.290 2.697.300
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 76.111 123.343
Niikleer Tip Béliimiinde Verilen Hizmetler 2.995 4.110
Mediko Sosyal Poliklinik Hasta Sayisi 394

Klinik 10 21.204 56.482
Ameliyat Sayisi 1.177 1.177
Poliklinik Hastasi Sayisi 21.204 56.482
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 31.408 31.408
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Tablo 43: Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik Tani-Tedavi TurU

Tani-Tedavi Tiri Hasta Sayisi Tetkik Sayisi
Kliniklere Basvuran Hasta Sayisi 21.204 56.482
Tani Tedavi islemi 56.482 56.482
Panaromik Sefalometrik ve Periapikal Radyoloji Sayisi 22.490 23.851
Dental Tomografi 73 73
Kok Kanal Tedavisi 2.942 2.942
Pulpotomi

Tam ve Boliimlii Cene Protezi

Sabit Protez 580 3.546

Dis Cekimi 6.176 6.176

Dis Eti Ameliyati

Cene Cerrahisi Girisimi

Dis Tagi Temizligi 3.844 3.844
Subgingival Kiiretaj 1.524 1.524
Kemik i¢i implant 96 96
Sabit Ortodontik Tedavisi 560 560
Toplam

5.3- idari Hizmetler

Universitemizin egitim-6gretim ve saglik hizmeti yani sira sundugu diger hizmetler sunlardir:

1.

2
3.
4

Kitlphane Hizmeti
Sosyal ve Kultirel Hizmetler
Anaokulu Hizmeti

Toplumun Egitimi Hizmeti

1. Katuphane Hizmeti:

a- Bagvuru ve Enformasyon Hizmetleri: Ogretime baslayan ve dgretime devam eden

ogrenciler ile tiim personelin kiitliphaneyi tanimalari ve kiitiiphane kaynaklarini nasil kullanacaklari

hakkinda bilgi verilmektedir.

b- Damisma Kaynaklari: Kitiphanemizde bulunan ansiklopediler, abstraklar, sézltkler vb.

kaynaklarin kullaniminda yardimer olmaktir.
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c- Katalog Tarama: Kiitiiphanemiz 2002 yilindan itibaren katalog taramay1 web tizerinde
hizmete sunmaya baglamustir. Isteyen kullanicilara katalog tarama hakkinda bilgi verilmektedir.

Kullanicilarimiz http://kutup.gop.edu.tr/vordam.htm adresinden direkt sorgulama yapabilirler.

d- Kiitiiphaneler Arasi Odiing Verme Hizmeti: Kiitiiphaneler arasi 6diing verme
yonergesine gore yapilir. Odiing getirilen kitaplarin kargo masraflar1 kullaniciya aittir. Zamaninda
iade edilmeyen kitaplar i¢in 6diing kitap alinan kiitiiphanelerin kurallar1 gecerlidir.

e- Elektronik Veri Tabanlar1 Hizmeti: Arastirmacilar, Kampiis disindan erigim
saglayabildikleri gibi, kiitiphanemiz bilgisayarlarindan yararlanarak tarama da yapabilirler.

f- Fotokopi Tarayic1 Hizmeti: Kiitiiphane binasi igerisinde fotokopi ve tarayici hizmeti
verilmektedir.
g- e-posta hizmeti verilmektedir.

h- Oryantasyon Hizmeti: Universitemize yeni baslayan &grencilere kiitiiphaneyi daha
etkin kullanmalari igin gerekli egitimi vermektedir.

1- Acik Erisim Bilgi Sistemi: Akademisyenler tarafindan yapilan ¢alismalar bu sistem
sayesinde isteyen herkesin yararina sunulmustur.

j- Tez Veri Bankasi: Universitede yapilan tezlerin tiimii bu sisteme aktarilarak elektronik
olarak ortama ulasilmasi saglanmistir.

k- Gorme Engelli Ogrenciler icin Dokiiman Okuyucu Sistem: Gérme Engelli
okuyucularimiz i¢in kitliphanede bulunan optik okuyucu sayesinde tiim kaynaklari sesli okutup
kayit yapma imkani saglanmaktadir. Gorme engelli okuyucularimizin kiitliphanemize gelememe
durumlarinda kiitiiphanemizde bulunan optik okuyucu ve notebook bilgisayar bir hafta streyle
kendilerine 6dling verilebilmektedir.

I- Engelli Ogrenciler icin Kiitiiphaneye Ulasim Hizmeti: Bedensel engelli
ogrencilerimize kampiis i¢inde bulunduklar yerlere kiitiiphane personelimiz tarafindan istedikleri
kaynaklar1 ulagtirilmaktadir. Kaynaklara kolay erisim saglayabilmeleri i¢in asansdr yapimi

tamamlanmustir.
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Tablo 44: Kitiiphanede Verilen Hizmetler

2020 Yilinda Verilen Hizmetler Sayl

Odiing verilen kitap sayisi 11.159
Kullanici egitimi verilen kisi sayisi 8.471
Veri tabani egitimi verilen kisi sayisi 405
Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti 143
(getirilen kitap sayisi)

Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti 22
(gonderilen kitap sayisi)

Veri tabanlarindan indirilen makale sayisi 125.158
Fotokopi sayisi (ortalama giinliik) 52
Kiitiiphaneye giren kullanici sayasi 147.103

2.Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler:

Ogrencilerimizin ve personelimizin sosyal, kiiltiirel, spor ve beslenme ihtiyaglarma yonelik

hizmet sunulmaktadir.

Taslhgiftlik Kamplsit yemek hizmeti 2012 yilindan itibaren Saglik Kultir ve Spor Daire
Baskanlig1 tarafindan verilmektedir. Merkez yemekhanemizde saglikli, kaliteli ve hijyenik bir
ortamda ¢ikartilan yemekler Ogrenci ve personelimizin hizmetine sunulmaktadir. Merkez
yemekhanemizde 6grencilerimize 6gle ve aksam yemegi, idari ve akademik personelimize de 6gle
yemegi hizmeti verilmektedir. Tip Fakiiltesi ve Erbaa, Niksar, Turhal, Zile, Resadiye, Almus,
Artova, Pazar ilgelerimizde bulunan Universitemize bagl okullarda 6grenci ve personelin beslenme
hizmetleri giinliik dort gesit olmak tizere ihale yolu ile yiiklenici firma tarafindan kaliteli ve hijyenik

bir ortamda ¢ikartilan yemekler 6grenci ve personelimizin hizmetine sunulmaktadir.
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Tablo 45: Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti

Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti
Yenilen Yemek Sayisi (Adet)
Ogrenci Ucretsiz Personel Misafir Toplam
Ogrenci
Tagliciftlik Yerleskesi 79.788 9.647 38.894 598 128.927
Ali Sevki Erek Yerlegkesi 18.824 978 216 20.018
Almus MYO 2.507 240 226 2.973
Artova MYO 1.134 466 412 2.012
Erbaa Yerlegkesi 6.843 1.108 179 8.130
Niksar Yerleskesi 2.797 416 653 3.866
Pazar MYO 2.441 385 174 3.000
Resadiye MYO 1.083 112 106 1.301
Turhal Yerleskesi 4.222 677 879 5.778
Zile Yerleskesi 1.870 635 434 2.939
Toplam 121.509 14.664 42.173 598 178.944

3. Anaokulu Hizmeti:

Tasliciftlik yerleskesinde idari ve akademik personelimizin 36-72 ay arasindaki ¢ocuklari
icin 50 cocuk kapasiteli anaokulu hayirsever tarafindan yaptirilarak Universitemize bagislanmistir.
Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi Programinda okuyan &grencilerin staj yapmasi
saglanmaktadir. Cocuk Diinyas1 Uygulama Anaokulu Tokat Valiligi ile imzalanan protokolle 49

yilligina Il Milli Egitim Miidiirliigii'ne devredilmistir.
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4. Toplumun Egitimi Hizmeti: TOGUSEM

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin amaci: Universitemizin egitimini

verdigi, arastirmasini yaptigr ve orgiin 6gretim disinda kalan butln ilgili alanlarda siirekli egitim-

Ogretim programlari ve ¢esitli sosyal etkinlikler planlamak ve bu alanlarda yayin ve danigmanlik

hizmetleri vermek, bu yolla kamu, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla igbirligini gelistirerek

iilke kalkinmasina katkida bulunmaktir. Ayrica toplumun bilgi diizeyini ¢agin gereklerine uygun

yeni bilgilerle donatmak ve egitim ihtiyacini karsilamak iizere Universite birimlerinin sahip oldugu

uzmanliklarindan yararlanan, kalite ve nitelik agisindan {istiin ve talebe uygun olarak tekrarlanan,

sertifika programi, kurs veya seminer tarzinda, kisa ve uzun streli egitim-6gretim programlari

duzenlemektir. Yapilan faaliyetlere katilip basarili olanlara faaliyet tiirine ait katilim ve basari

belgesi, uzmanlik sertifikasi ve benzeri belge verilmektedir.

Tablo 46: TOGUSEM 2020 Yil: Kurs Faaliyetleri

11-

12-

13-

14-

Egitim Tarihi Egitim Katimci
Agilan Kurs/ Seminer/ Konferans/Faaliyetler Suiresi Sayisi
WISC-R Zeka Testi Uygulayici Egitimi 20-24 Ocak 2020 40 Saat 3
YDS-YOK Dil Yogunlastiriimis Soru Céziim Teknikleri 15 Subat-24 Nisan 50 Saat 1
2020
Dogal Boyacilik ve Bitkisel Pigmentler Egitimi 22-29 Subat/7-14-21
20 Saat 3
Mart 2020
Oyun Terapisi Uygulayici Egitimi 22-23 Subat/14-15 39 Saat 27
Mart 2020
Zaman Serileri Analizi Egitimi -
g 29 Subat-1 Mart 16 Saat 19
2020
DGS Hazirlik Kursu DGS Hazirlik Kursu 110 Saat 15
Panel Veri Analizi Egitimi 7-8 Mart 2020 16 Saat 19
Resim Yorumlama ve Projektif Cizim Testleri Egitimi 7-8 Mart 2020 12 Saat 15
Corona Giinlerinde Egitim ve Cocuk Zirvesi 7 Nisan 2020 4 Saat 200
Masal T ici Eitimi
asal Terapist Eeitm! 21-22 Nisan 2020 12 Saat 6
Yaz D6nemi YDS-YOK DIL Sinavi Hazirhk Egitimi 1 Temmuz-5 Ekim 100 Saat 10
2020
4-15 Yas Satrang Kursu (Baslangig) 17 Kasim-13 Arahk 16 Saat
10
2020
4-15Y. t K ta-ileri -
5 Yas Satrang Kursu (Orta-lleri) 19 Kasim-13 Aralik 16 Saat 3
2020
Akademik Yazma Egitimi 18 Kasim 2020-11 40 Saat 9
Aralk 2020
Otizmli bireylere ve ailelerine yaklasim, midahale ve 90 Saat (30’
sagaltim yontemlerinin kazandirilmasi Egitimi ar saatten 3
12-22 Ekim 2020 gruba 34
verildi)
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Gergeklik Terapisi ile Problem Cozme Yaklasimi Egitimi

16- 19-23 Ekim 2020 40 Saat 21

17- B?.g.cm.kta Organik Tarim ve lyi Tarim Uygulamalari 19-26 Ekim 2020 60 Saat 30
Egitimi

18- Oyun Terapisi Uygulayici Egitimi 5.8 Kasim 2020 40 Saat 30

19- R?§adlye Bfaledlye5| Pvt_ar.so.nell Unvan Degisikligi ve .18 Aralik 2020 70 Saat 5
Gorevde Yukselme Egitimi

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu kamu idarelerinin mali hizmetlerini,
mali yonetim ve kontrol sistemleri kurularak kendileri tarafindan yapilmasin1 6ngérmektedir. 1050
sayil1 Kanunla kurulmus olan Biit¢e Daire Bagkanliklar1 5018 sayili Kanun ile kaldirilarak yerine

Mali Hizmetler Birimi kurulmustur.

5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’un 15’inci maddesine dayanarak
01.01.2006 tarihinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligi kurulmustur. Bagkanlik, 26084 sayili
Resmi Gazete’ de yayimlanan 2006/9972 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelige uygun olarak birimlerini olusturmus
ve bu esaslar dahilinde hizmet vermeye baslamistir. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi; Biitge ve
Performans Program Midiirliigii, Stratejik Yonetim ve Planlama Miidiirliigii, Muhasebe-Kesin
Hesap ve Raporlama Miidiirliigii ile i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Miidiirliigii olmak Uizere 4 alt

birimden olusmaktadir.

I¢ kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yOnetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan

organizasyon, yontem ve siiregte i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitliniidiir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu i¢ kontrol sisteminin isleyisini ve
sistemdeki aktorlerin rol ve sorumluluklarini tanimlamistir. Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi
dogrultusunda ise i¢ kontrol siireclerine iliskin standart ve yéntem belirlenmistir. Kamu i¢ Kontrol

Standartlari, idarelerin i¢ kontrol sistemlerinin olusturulmasinda, izlenmesinde ve
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degerlendirilmesinde dikkate almalar1 gereken temel yonetim kurallarini géstermekte ve tiim kamu
idarelerinde tutarli, kapsamli ve standart bir kontrol sisteminin kurulmasini ve uygulanmasini
amaclamaktadir. I¢ kontrol sistemi kontrol ortami, risk ydnetimi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve

iletisim ile izleme bileseninden olusmaktadir.

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali
hizmetler ile én mali kontrol ve i¢ denetimden olusmaktadir. Universitemizde i¢ kontrol sistemi
harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi araciligiyla islemektedir. Harcama
birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda 6n mali kontrol yapilmakla birlikte Strateji

Gelistirme Daire Baskanligi’nda da muhasebe ve 6n mali kontrol yapilmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55 ve 67’nci maddeleri,
31.12.2005 tarihli ve 26040 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
Iliskin Usul ve Esaslar, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu i¢
Kontrol Standartlar1 Tebligi ve Hazine ve Maliye Bakanligi’nin (Miilga Biit¢ce ve Mali Kontrol
Genel Miidiirliigii) 04.02.2009 tarihli ve 150/4005-1205 sayil1 yazis1 ve eki olan Kamu I¢ Kontrol
Standartlaria Uyum Eylem Plan1 Rehberi dogrultusunda Universitemizde i¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plani ¢aligmalar1 Rektorlik Makaminin 29.06.2009 tarihli ve 759 sayili oluru ile
baslamistir. Rektdrliik Makami Oluru ile I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu iiyeleri ve Kamu
I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubu iiyeleri gorevlendirilmistir. Calisma
grubu iiyeleri eylem plami tasarisin1 hazirlamis ve I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunun
degerlendirmesine sunmustur. i¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulunun degerlendirmesiyle
son sekli verilen taslak iist yoneticinin onayina sunularak yiirlirliige konulmus ve uygulamaya
baslanmustir. Her yi1l I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu tarafindan Universitemiz I¢ Kontrol

Uyum Eylem Plani1 izlenmekte ve degerlendirilmekte, sonuglar iist yoneticiye raporlanmaktadir.

Hazine ve Maliye Bakanligi’nca ¢ikarilan Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi uluslararast
kontrol standartlardan COSO i¢ Kontrol Standartlarin1 esas almistir. COSO modelinde (5) ana
bilesen altinda toplam (18) standart ve her bir standart igin gerekli (79) genel sart bulunmaktadir. ¢
Kontrol Standartlart Uyum Eylem Planimizda 98 adet eylem ongoriilmiistiir. Eylemlerimizin 29°u
tamamlanmig, 1’1 tamamlanmamistir. 68 eylemimiz ise yili verilerini kapsadigindan her yil

guncellenmektedir.
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Her y1l sonunda birimlerden Kamu I¢ Kontrol Rehberi dogrultusunda i¢ kontrol sistemi soru
formlarint doldurmalari istenmektedir. Soru formlari sonuglari ve diger bilgi kaynaklar1 kullanilarak
I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu hazirlanmaktadir. Hazirlanan Rapor I¢ Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kurulunun degerlendirmesi sonucu iist yoneticiden onay alindiktan sonra Hazine ve

Maliye Bakanligi’na gonderilmektedir.

2020 yilinda i¢ kontrol kapsaminda ger¢eklestirilen faaliyetler asagida yer almaktadir.

1- Hazine ve Maliye Bakanhigi’nca hazirlanarak yayimlanan “Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Rehberi”ne uygun olarak eylem planinda 6ngoriilen
faaliyet ve diizenlemelerin ger¢eklesme sonuclar1 eylem plani formatinda izlenmistir. Rektorliik
Makami’nin 07.01.2020 tarihli ve 1230 sayili oluru ile revize edilerek, K.I.K.S. Uyum Eylem Plani
revizeli son durum tablolar1 Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin web adresinde yayimlanmustir.

2- Rektorliik Makami’nin 27.01.2020 tarihli ve 5939 sayili oluru ile I¢ Kontrol Izleme ve
Yo6nlendirme Kurul iiyeliginde degisiklik yapilmistir.

3-Universitemiz “2019 Y1l I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu” 14.04.2020 tarihli
ve 20421 sayili Rektorliik Makamindan olur yazist alindiktan sonra Hazine ve Maliye Bakanligi’na
gonderilmistir. Ayrica Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan kullanima sunulan Strateji Gelistirme
Birimleri Yonetim Bilgi Sistemine (e-sgb) yiiklenmistir.

4-07.07.2020 tarihinde 2020 y1l1 birinci donem alt1 aylik i¢ kontrol eylem plani ger¢eklesme
sonuglar1 hazirlanmig ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin web sayfasinda yayimlanmustir.

5- Rektorlik Makami’nin 14.08.2020 tarihli ve 36869 sayli yazisi ile i¢ Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kurul Baskan1 degistirilmistir.

6- Rektorlilk Makami’nin 18.08.2020 tarihli ve 37200 sayili oluru ile I¢ Kontrol Izleme ve
Yonlendirme Kurul tiyeliginde degisiklik yapilmuistir.

7- Rektorlik Makami’nin 14.08.2020 tarihli ve 36870 sayili yazisi ile Idare Risk
Koordinatorii degistirilmistir.

8- Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin 28.09.2020 tarihli ve 43585 sayili yazisi ile
birimler amac ve hedeflerine yonelik riskleri belirlemek ve tespit edilen riskleri ortadan kaldirmak
icin birim risk yonetim ekipleri tarafindan risk analiz ¢aligsmalar1 yapilmistir. Birimler riskleri
giderici ve onleyici kontrol faaliyetlerini belirlemis ve uygulamaya gecilmistir.

9- Universitemiz i¢ kontrol sistemini degerlendirmek amaciyla Strateji Gelistirme Daire

Bagkanliginin 02.01.2020 tarihli ve 6 sayili yazi ile birimlerden i¢ kontrol soru formunu
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doldurmalar1 istenmistir. I¢ kontrol sisteminin isleyisi, etkililigi ve etkinligi konusunda soru

formlarinin yardimiyla 2019 yil1 i¢ kontrol sisteminin degerlendirme ¢aligmalar1 yapilmstir..

I¢ Denetim; kamu idaresinin galismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarmn
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir.
Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve
kontrol siireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve

disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul goérmiis standartlara uygun olarak gergeklestirilir.

I¢ denetim, i¢ denetgiler tarafindan yapilir. 06.08.2006 tarihli ve 26251 sayili Resmi Gazete’
de yayimlanan 2006/10809 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Universitemize (i i¢ denetci kadrosu
tahsis edilmistir. 2007 yilinda atama yapilarak I¢ Denetim Birimi olusturulmustur. 19.04.2013
tarihli ve 28623 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu i¢ Denetim Genel Tebliginde “I¢ Denetim
Birimi Baskanliklarinin Kurulmasi ve Yonetimi” baslikli 8’inci maddesine istinaden, “I¢c Denetim
Birimi Baskanlig1” kurulmasi, I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun 26.02.2014 tarihli ve 1702
sayil1 yazilari ile uygun gériilmiistiir. 2020 yilinda I¢ Denetim Birimi Baskanliginda, ii¢ i¢ denetci

caligmaktadir.
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Il. AMAC VE HEDEFLER
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II- AMACLAR ve HEDEFLER

A- Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amacglar ve Hedefler

Stratejik Amag 1:
Ogrencilerin kendilerini ¢ok yonlii yetistirmelerini saglayacak giincel 6grenme
ortamlarini ve programlarini paydaslarla isbirligi icerisinde olusturarak egitim-6gretimde
niteligi gelistirmek

Hedef 1.1.

Cagin gereklerine uygun ¢ok yonli insan gici yetistirecek egitim programlari
uygulanacaktir.

Hedef 1.2.

Akademik personele yonelik yenilik¢i egitim programlari uygulanacaktir.

Hedef 1.3.

Glincel egitim-6gretim teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.

Hedef 1.4.

Yirutilmekte olan egitim programlari, ulusal ve uluslararasi normlar cercevesinde
glincellenerek tercih edilebilirligi artirilacaktir.

Stratejik Amag 2:
Bilimin gelisimine ve ililkenin kalkinmasina katki saglayacak arastirmalar yapmak ve
sonuglarinin yayginlasmasini temin etmek

Hedef 2.1.

Ogretim Uyesi basina diisen yayin ve atif sayilari 2023 yili sonuna kadar en az %20
oraninda artirilacaktir.

Hedef 2.2.

2023 yili sonuna kadar fikri ve sinai milkiyet haklariile ilgili basvuru ve tescil sayisi
en az %20 oraninda artirilacaktir.

Hedef 2.3.

Kurum disi kaynaklardan alinan proje destek miktari ve sayisi en az %100 oraninda
artinilacaktir.

Hedef 2.4.

Lisansistl egitimin niceligi ve niteligi artinlacaktir.

Stratejik Amag 3:
Kamu-iiniversite-6zel sektor isbirligini giiclendirerek Universitemizde girisimcilik
ve yenilikgiligi hakim kiiltiir haline getirmek.

Hedef 3.1.

Girisimcilik ve yenilikgilik kiltGranin gelistirilmesi, yayginlastiriilmasi yonelik
faaliyetler artirilacaktir.

Hedef 3.2.

Girisimciligi ve yenilikgiligi destekleyecek altyapi ve danismanlik hizmetleri
gelistirilecektir.

Hedef 3.3.

Teknoloji Gelistirme Bolgesinin etkinligi artirilacaktir.

Hedef 3.4.

Universite-6zel sektdr isbirlikleri 2023 yili sonuna kadar %25 oraninda artirilacaktir.
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Stratejik Amag 4:
Toplumsal faydayi artiracak hizmet ve iiriinleri gelistirmek
Hedef 4.1. | Kurumsal yapilanmasi ile hasta memnuniyetini 6ne ¢ikaran, etkin ve kalite odakli
saglik hizmetleri sunan kurum kimligi stirdlrilecektir.
Hedef 4.2.|Sosyal, kilturel, sanatsal ve sportif etkinliklerle 6grencilerimizin ve Tokat ilinin
sosyal yasamina katkida bulunulacaktir.
Hedef 4.3. Ulkemiz politikalari kapsaminda Universitemiz yerleskelerinde ¢evre koruma biling
ve kultlrinin yayginlastirimasi ve benimsetilmesine yonelik ¢alismalar
strdirilecektir.
Hedef 4.4. | Toplumun ihtiyaci olan alanlarda mesleki/sertifika egitim programlari
strdiralecektir.

Stratejik Amag 5:
Kurumsal kapasiteyi nitelik ve nicelik olarak gelistirmek
Hedef 5.1. |Nitelikli akademik ve idari personelin istihdami saglanacak, gelisimine destek
verilecektir.
Hedef 5.2. |Bilisim destekli hizmetler iyilestirilecek ve gelistirilecektir.
Hedef 5.3. | Yerleskelerdeki fiziki altyapilar gliclendirilecektir.
Hedef 5.4. |Bilisim teknolojileri ile donatilmis kullanici odakli calisma alanlari ve imkanlari
ivilestirilerek kitiiphane hizmet kalitesi artirilacaktir.
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I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Butge Uygulama Sonuglari

1.1- Butge Giderleri
1.1.1- Gider Gerc¢eklesmesi

2019 yili gider biitcesi bir onceki yil baslangic 6denegine gore %18,68 artisla
296.632.000,00 TL olarak belirlenmis, baslangic 6deneginin yili ihtiyacini karsilamadigi icin yil
icerisinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde yil sonu 6denek toplami 310.200.699,00
TL yiikselmistir. Y1l sonunda 6denegin 304.193.564,00 TL ddenek gonderme belgesine baglanmis
ve bu 6denegin 301.623.716,00 TL harcanmistir. Toplam 6denege gore 6denek harcama orani
%97,24°tur.

2020 yili gider biitgesi bir dnceki yil baglangi¢ 6denegine gore %6,83 artisla 316.899.000,00
TL olarak belirlenmis, baslangi¢ 6deneginin yil1 ihtiyacini karsilamadigr i¢in y1l igerisinde yapilan
aktarma ve ekleme islemleri neticesinde yil sonu 6denek toplami 358.416.379,00 TL yiikselmistir.
Y1l sonunda 6denegin 337.366.671,00 TL 6denek gonderme belgesine baglanmis ve bu ddenegin
335.071.716,00 TL harcanmistir. Toplam 6denege gore ddenek harcama oran1 %93,49°dur.

Bir onceki yila gore 2020 yili harcama gergeklesme oraninda %11,09’luk artis
goriilmektedir. Bu artigin temel sebebi artan personel sayisina bagli olarak personel giderlerindeki

ve sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderlerindeki artislardan kaynaklanmaktadir.
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Grafik 1: 2019-2020 Yillar: Biitce Odenek ve Gerceklesme Tablosu

2019-2020 Yillari Biitce Odenek ve Gerceklesme Tablosu
350.000.000

300.000.000
250.000.000
200.000.000
150.000.000
100.000.000
50.000.000 |

o !

KBO Yilsonu Odenek Gonderme Gergeklesme

2019| 296.632.000 304.193.564 301.623.457
2020| 316.899.000 337.366.671 335.071.716

1.1.2- Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Giderlerinin Gelisimi

1.1.2.1- Gider Turi itibariyle 2019-2020 Yillan: Biitce Baslangi¢c Odenekleri

Universitemize “7197 sayili 2020 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu “ile Personel
Giderleri icin 226.093.000,00 TL, Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri igin
35.499.000,00 TL, Mal ve Hizmet Alim Giderlerine 20.818.000,00 TL, Cari Transferler igin
9.840.000,00 TL ve Sermaye Giderleri icin 24.649.000,00 TL olmak Uzere toplam 316.899.000,00
TL 6denek tahsis edilmistir.

Sayfa 54



Tokat Gaziosmanpasa Universitesi 2020 Yil idare Faalivet Raporu

Grafik 2: 2019-2020 Yillar: Ekonomik Simiflandirmaya Gére Baslangic Odenekleri

2019-2020 Yillari Ekonomik Siniflandirmaya Gore Baslangic Odenekleri
250.000.000

200.000.000
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100.000.000
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: . | SGK Devlet Primi |Mal ve Hizmet Alim ’ : :
Personel Giderleri . . . . Cari Transferler Sermaye Giderleri
Giderleri Giderleri

202.831.000 31.130.000 19.154.000 8.868.000 34.649.000
226.093.000 35.499.000 20.818.000 9.840.000 24.649.000

2020 yilinda ekonomik siniflandirmaya gore baslangi¢c 6denekleri incelendiginde, baslangic
Odenekleri icinde en buyuk pay %71,35 ile Personel Giderlerine ayrildigi goriilmektedir. Bunu
sirastyla %11,20 ile Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri, %7,78 ile Sermaye

Giderleri, %6,57 ile Mal ve Hizmet Alim Giderleri ve %3,11 ile Cari Transferler izlemektedir.

Grafik 3: 2020 Yili KBO Gére Giderlerin Dagilim Oranlar

2020 Yili KBO Gore Giderlerin Dagihm Oranlari

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi

Giderleri
Mal ve Hizmet Alim

Giderleri
Cari Transferler
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1.1.2.2- Gider Tiirii Itibariyle 2019-2020 Yillar1 Y1l Sonu Biitce Odenekleri

Universitemize “7197 sayili 2020 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu” ile Personel
Giderleri i¢in 226.093.000,00 TL 6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 18.370.935,00 TL 6denek
eklenerek 6denek toplami 244.463.935,00 TL; Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
i¢cin 35.499.000,00 TL 6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 2.648.675,00 TL 6denek eklenerek
O0denek toplami 38.147.675,00 TL; Mal ve Hizmet Alim Giderlerine 20.818.000,00 TL 6denek
verilmis olup, y1l sonu itibariyle 17.965.637,00 TL 6denek eklenerek 6denek toplam1 38.783.637,00
TL; Cari Transferler i¢in 9.840.000,00 TL 6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 6denek toplami
1.016.128,00 TL o6denek eklenerek odenek toplami 10.856.128,00 TL; Sermaye Giderleri icin
24.649.000,00 TL 6denek verilmis olup, yil sonu itibariyle 1.516.000,00 TL 6denek eklenerek
Odenek toplami1 26.165.000,00 TL olarak ger¢eklesmistir.

Yukarida agiklandigi tizere yil iginde toplam 41.517.379,00 TL 6denek eklemesi yapilmis
ve yil sonu ddenek toplami 358.416.379,00 TL olarak gergeklesmistir. Baslangi¢ 6denegine gore
%13,10 artis saglanmistir. Bu oOdenekten 337.366.671,00 TL Odenek gonderme belgesine

baglanarak harcama birimlerine gonderilmistir.
Grafik 4: 2019-2020 Yillar: Ekonomik Simiflandirma Yil Sonu Biitce Odenekleri

2019-2020 Yillari Ekonomik Siniflandirmanin Birinci Diizeyine Gére Yil Sonu itibari ile
Biitce Odenekleri (Odenek Gondermeye Gore)
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2019| 202515202 | 31655771 | 24317841 | 9.660.750 | 36.044.000
2020| 241.692.548 | 37.768.145 | 24.040.851 | 10.856.128 | 23.009.000
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1.1.2.3- Gider Tiirleri itibariyle 2019-2020 Yillar1 Y1l Sonu Gider Gergeklesmeleri

Ekonomik simiflandirma gider tiirlerine goére 2020 yili sonu gider gerceklesmeleri
incelendiginde; ilk sirada Personel Giderlerinin, ikinci sirada Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet

Primi Odemeleri oldugu ve en az gider kaleminin ise Cari Transfer oldugu goriilmek

Grafik 5: 2019-2020 Yillar: Ekonomik Siniflandirma Gider Ger¢eklesmeleri

2019-2020 Yillari Ekonomik Siniflandirmanin Birinci Diizeyinde Gider

Gergeklesmeleri
250.000.000

200.000.000

150.000.000

100.000.000

50.000.000

- .| SGK Devlet Primi | Mal ve Hizmet : - :
Personel Giderleri| = _ . ,_ . Cari Transferler |Sermaye Giderleri
Giderleri Alim Giderleri
2019 202.065.430 31.653.844 23.813.652 9.526.848 34.563.683
2020 240.674.363 37.757.573 23.549.089 10.616.628 22.474.064

Harcamalarin ekonomik siniflandirmaya goére bir onceki yil ile karsilastirildiginda; bir
onceki yila gore Personel Giderlerinde %19,11 artis, Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderlerinde %19,28 artig, Cari Transferlerde %11,44 artis olmus; Mal ve Hizmet Alim
Giderlerinde %1,11 ve Sermaye Giderlerinde %34,98 azalis olmustur.
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Grafik 6: 2020 Yili Yil Sonu Gider Ger¢eklesme Dagilim Oranlart

2020 Y11 Y1l Sonu Gergeklesme Dagilim Oranlar:

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

2020 yilinda gider tiirli itibariyle baslangic ddenekleri icinde en biiyiik payr Personel
Giderleri alirken y1l igerisinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde yi1l sonu harcama
gergeklesmeleri itibariyle de toplam harcamanin %71,82°lik kisminin Personel Giderlerine ait
oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla %11,27 ile Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri, %7,03 ile Mal ve Hizmet Alim Giderleri, %6,71 ile Sermaye Giderleri ve %3,17 ile Cari

Transfer harcamalari izlemektedir.

1.1.3- Fonksiyonel Simiflandirmaya Gore Biitce Giderlerinin Gelisimi

1.1.3.1-2020 Yih Biitce Baslangi¢c Odenekleri

Fonksiyonel siniflandirma devlet faaliyetlerinin  tlrini gostermektedir. Devlet
faaliyetlerinin ve bu faaliyetlere yonelik harcamalarin zaman serileri boyunca izlenmesi ve
uluslararast karsilagtirma imkani1 elde edilmesi, fonksiyonel siniflandirma ile miimkiin
olabilmektedir.

7197 sayihh 2020 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Egitim Hizmetleri igin
236.976.000,00 TL, Saglik Hizmetleri i¢in 43.201.000,00 TL, Genel Kamu Hizmetleri icin
27.875.000,00 TL, Kamu Duzeni ve Glvenlik Hizmetleri icin 6.709.000,00 TL, Dinlenme, Kultur
ve Din Hizmetleri igin 2.138.000,00 TL olmak Uzere toplam 316.899.000 TL Odenek tahsis

edilmistir.
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Grafik 7: 2020 Yili Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére KBO

2019-2020 Yillar: Fonksiyonel Simiflandirmaya Gore Baslangic

Odenekleri
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0
Kamu Diizeni ve
Genel Kamu > - = % = Dinlenme Kaltar e 5 =
; : Gilivenlik Saghk Hizmetleri - - - | Egitim Hizmetleri
Hizmetleri " . ve Din Hizmetleri
Hizmetleri

2019 25.223.000 6.071.000 43.699.000 2.135.000 219.504.000
2020 27.875.000 6.709.000 43.201.000 2.138.000 236.976.000

Grafik 8: 2020 Yili Fonksiyonel Simiflandirmaya Gére KBO Dagilim Orani

2020 Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore KBO Dagilim Oranlari

Egitim Hizmetleri

Dinlenme Kaltdr ve
Din Hizmetleri

Saghik Hizmetleri

Kamu Dlazeni ve
Guvenlik Hizmetleri

Genel Kamu
Hizmetleri

Toplam 6denegin %74,78’1 Egitim Hizmetlerine, %13,63’ Saglik Hizmetlerine, %8,80’1
Genel Kamu Hizmetlerine, %2,12’si Kamu Diizeni ve Giivenligi Hizmetlerine, %0,67’si Dinlenme
Kiiltiir ve Din Hizmetlerine tahsis edilmistir.

Biitce baslangic 6denegi itibariyla Egitim Hizmetleri en biiylk, Dinlenme ve Kdultur

Hizmetleri en kiiclik kalemi olusturmaktadir.
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Grafik 9: 2019-2020 Yillar: Fonksiyonel Simiflandirmaya Gére Yilsonu Odenek Gonderme

2019-2020 Yillari Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Yil Sonu Odenek
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Grafik 10: 2019-2020 Yillar: Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Harcama

2019- 2020 Yillari Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Harcama
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1.2- Butce Gelirleri

7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 14.621.000,00 TL Oz Gelir,
282.011.000,00 TL Hazine Yardim1 olmak tizere toplamda 296.632.000,00 TL gelir 6ngoriilmiistiir.
Y1l sonu itibariyle gelir gerceklesmesi planlanan gelire oranla %2,94 artarak 305.365.850,00 TL
olarak gerceklesmistir. 2018 y1l1 gelir gerceklesmesiyle karsilastirildiginda 2019 yilinda %14,13

artis meydana gelmistir.

7197 sayili 2020 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 15.863.000,00 TL Oz Gelir,
301.036.000,00 TL Hazine Yardimi olmak iizere toplamda 316.899.000,00 TL gelir 6ngoriilmiistiir.
Y1l sonu itibariyle gelir gergeklesmesi planlanan gelire oranla %8,76 artarak 344.674.200,00 TL
olarak gerceklesmistir. 2019 yili gelir ger¢eklesmesiyle karsilastirildiginda 2020 yilinda %12,87

artis meydana gelmistir.

Grafik 11: 2019-2020 Yil/lar: Planlanan Gelir Tahmini ve Yil Sonu Gelir Ger¢eklesmeleri

2019-2020 Yillari Planlanan Gelir ve Yil Sonu Gelir Gerceklesmeleri
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w5 Yl Sonu Gergeiesme
2019 296.632.000 305.265.850
2020 316.899.000 344.674.200

1.2.1-Gelir Tiirleri Itibariyle 2019-2020 Yillar1 Gelir Gerc¢eklesmeleri

1.2.1.1- 03 Tesebbiis ve Miilkiyet gelirleri

2019 yilinda 7.259.000,00 TL Tesebbiis ve Miilkiyet Gelir tahmini kanunlagmis, yil gelir
gerceklesmesi planlanan gelire oranla %58,57 artisla 11.510.290,00 TL olarak ger¢eklesmistir. 2019
gelir gergeklesmesi 2018 oranla %2,25 artis meydana gelmistir.
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2020 yilinda ise 7.558.000,00 TL Tesebbiis ve Miilkiyet Gelir tahmini kanunlasmais, y1l gelir
gerceklesmesi planlanan gelire oranla %96,21 artisla 14.829.462,00 TL olarak gerceklesmistir. 2020
gelir gergeklesmesi 2019 oranla %28,84 artis meydana gelmistir.

Grafik 12: 2019-2020 Yillar: Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri Ger¢eklesmesi

2019-2020 Yillari Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri Planlanan Gelir ve Yil
Sonu Gelir Gergeklesmeleri
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1.2.1.2- 04 Ahnan Bagis ve Yardimlar Ile Ozel Gelirler

2019 yili biitgesinde 282.011.000,00 TL Alman Bagis ve Yardimlar Gelir tahmini
kanunlagmus, y1l sonu itibariyle %0,21 azalisla 282.619.950,00 TL gelir ger¢eklesmesi saglanmustir.
Bir 6nceki yil gelir gerceklesmesi ile karsilastirildiginda, “04-Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
Gelirler” tertibinde %15,73 artis oldugu goriilmektedir.

2020 yili biitgesinde 301.036.000,00 TL Alman Bagis ve Yardimlar Gelir tahmini
kanunlasmis, y1l sonu itibariyle %3,10 artisla 310.376.313,00 TL gelir gergeklesmesi saglanmustir.
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Bir onceki yil ile gelir gerceklesmesi ile karsilastirildiginda, “04-Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel
Gelirler” tertibinde %9,82 artis oldugu goriilmektedir.

Grafik 13: 2019-2020 Yillar: Alinan Bagis ve Yardimlar Ile Ozel Gelirler Gelir Gerceklesmeleri

2019-2020 Yillar1 Ahnan Bagis ve Yardimlar KBO ve Yil Sonu Gelir
Gerceklesmesi
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1.2.1.3- 05 Diger Gelirler

2019 yil1 biitgesinde 7.362.000,00 TL Diger Gelir tahmini kanunlagmis, yil sonu itibariyle
de %52,62’lik artigla 11.235.610,00 TL gelir gergeklesmesi saglanmistir. Diger Gelirlerde 2018
yilina oranla %6,40 azalma meydana gelmistir.

2020 yil1 biit¢esinde 8.305.000,00 TL Diger Gelir tahmini kanunlagmis, yil sonu itibariyle
de %134,42’lik artigla 19.468.425,00 TL gelir ger¢eklesmesi saglanmuistir.

Grafik 14: 2019-2020 Yillar: Diger Gelirler Gelir Ger¢eklesmeleri

2019-20Yillan Diger Gelirlerin Planlanan Gelir ve Yil Sonu Gelir Gergeklesmesi
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Tablo 47: Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi

2020 Yili idare Faalivet Raporu

Elektrik

Su

Dogalgaz

Yurtigi
Gorevlendirme
(Yolluk)

Yurtdisi
Gorevlendirme
(Yolluk)

Telefon ve
internet Gideri

Personel Ulagim
Gideri

2019-2020 Yillari Kurumsal Mal ve Hizmet Alimlarina iligkin Veriler

2019 2020 Birim

2020 Yili Personel Sayisi+Ogrenci Sayisi Kisi
(3.438+30.851) 38.085 34.289

Kapali Alan 363.129 354.303 m?
Elektrik Tiketim Miktari 5.920.792 3.642.630 Kwh
Elektrik Gideri 5.331.375 6.542.831 TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Elektrik Gideri 139,99 190,81 TL
Kapali Alan Basina Disen Elektrik Gideri 14,68 18,47 TL
Su Tuketim Miktari 246.299 210.645 M3
Su Gideri 116.497 109.737 TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Su Gideri 3,06 3,20 TL
Kapali Alan Basina Diisen Su Gideri 0,32 0,31 TL
Dogalgaz Tiketim Miktari 2.591.812 2.241.675 M3
Dogalgaz Gideri 4.465.427 4.791.777 TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Dogalgaz Gideri 117,25 139,75 TL
Kapali Alan Basina Diisen Dogalgaz Gideri 12,30 13,52 TL
Yurtici Gérevlendirilen Personel Sayisi 1.302 656 Kisi
Yurtigi Yolluk Gideri 586.252 422.699 TL
Personel Basina Diisen Yolluk Tutari 450,27 644,36 TL
Yurtdisi Gorevlendirilen Personel Sayisi 13 2 Kisi
Yurtdisi Yolluk Gideri 89.063 16.782 TL
Personel Basina Diisen Yolluk Tutari 6.851 8.391 TL
Telefon ve internet Gideri 48.352 57.259 TL
Personel Basina Diisen Gider 15,72 16,65 TL
Personel Ulasim Gideri 937.335 1.015.641 TL
Personel Basina Dlsen Gider 304,73 295,42 TL
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore merkezi yonetim
kapsaminda bulunan Universitemizin kesin hesaplarinin hazirlanmasina iliskin hususlar 26.04.2006
tarihli ve 26150 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Idarelerinin Kesin Hesaplarinin
Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikle belirlenmistir. Idareler tarafindan
biitge uygulamasina esas olan muhasebe kayitlar1 dikkate alinarak, kesin hesap cetvelleri
hazirlanmaktadir. Bu c¢ergevede biitce ve muhasebe uygulamalarina paralel olarak; kamu
idarelerinin gegici mizani, biitce yilindaki faaliyetlere ait tiim mali islemlerin muhasebe kayitlari
tamamlandiktan sonra donem sonu islemleri yapilmadan ©nce; kesin mizan ise dénem sonu
islemleri tamamlanip faaliyet, biitge ve ddenek hesaplarina iliskin kapatma kayitlar1 yapildiktan
sonra diizenlenmistir. Gegici mizan ve kesin mizan, muhasebe diizenlemelerinde gdsterilen hesap
planina uygun olarak ve hesap bazinda hazirlanmaktadir.

Muhasebe Birimi muhasebe islemlerini Biitiinlesik Kamu Mali YoOnetim Sistemini
(BKMYS) {izerinden gergeklestirmektedir. Merkezi YoOnetim Muhasebe Yonetmeligi geregince
mali tablolar muhasebe kayitlarna dayamilarak olusturulmaktadir. Universitemiz, 6zel butgeli
kurulus olmas1 nedeniyle kesin mizan ve mali tablolar1 Universitemiz Strateji Gelistirme Daire

Baskanlig1 tarafindan hazirlanmaktadir.

2.1-Biitce Biiyiikliigii Tablosu

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi biitgesinin Yiiksekdgretim Kurumlari igindeki payina

yillar itibari bakilacak olursa 2019 yilinda %0,89, 2020 yilinda %0,88 diizeyinde ger¢eklesmistir.

Tablo 48: Biitcenin Yillar Itibariyla Gelisimi

Agiklama 2019 2020
YOK+ Universiteler Kesintili (a) 33.023.355.000 | 36.145.740.000
Bltce
Universite Biitgesi 6denegi (b) 296.632.000 | 316.899.000

Universite Biitgesinin Toplamdaki
Payi (%) (b)/(a)*100 0,89 0,88
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2.2-Personel Giderleri

Universitemizin biitcesinin Yiiksekdgretim Kurumlar1 personel ddenekleri igindeki payina

bakilacak olursa; 2019 yilinda %0,89, 2020 yilinda %0,90 diizeyinde ger¢eklesmistir.

Tablo 49: Personel Giderlerinin Yillar Itibariyla Gelisimi

Agiklama 2019 2020
YOK+ Universiteler Kesintili (a) 22.719.121.000 | 25.031.119.000
Biitce
Universite Biitgesi odenegi (b) 202.831.000| 226.093.000

Universite Biitgesinin Toplamdaki
Pay (%) (b)/(a)*100 0,89 0,90

2.3- Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Universitemizin biitcesinin Yiiksekogretim Kurumlari sosyal giivenlik kurumuna devlet

primi 6denekleri icindeki payina bakilacak olursa, 2019 yilinda %0,93, 2020 yilinda %0,89
diizeyinde gergeklestigi goriilecektir.

Tablo 50: Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Primi Giderleri Yillar Itibariyla Geligimi

Agiklama 2019 2020
YOK+Universiteler Kesintili (a) 3.356.535.000| 3.996.037,00
Biitce
Universite Biitgesi ddenegi (b) 31.130.000 35.499.000

Universite Biitcesinin Toplamdaki .
Payi (%) (b)/(a)*100 0,93 0,89

2.4-Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Universitemizin biitgesinin Yiiksekdgretim Kurumlart mal ve hizmet alim 6denekleri

icindeki payma bakilacak olursa; 2019 yilinda %0,88 ve 2020 yilinda ise %0,87 dizeyinde
gergeklesmistir.
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2020 Yili idare Faalivet Raporu

Tablo 51: Mal ve Hizmet Alimlar: Giderlerinin Yillar Itibariyla Gelisimi

Aciklama 2019 2020
YOK+
Universiteler Ke.S.Intlll (a) 2.165.469.000 | 2.379.335.000
Biitce
Universite Biitgesi ddenegi (b) 19.154.000 20.818.000
Universite Biitgesinin Toplamdaki
Payi (%) (b)/(a)*100 0,88 0,87

2.5-Cari Transfer

Universitemizin biitgesinin Yiiksekdgretim Kurumlari cari transfer 6denekleri icindeki

payina bakilacak olursa; 2019 yilinda %0,95 ve 2020 yilinda %0,96 diizeyinde gerceklesmistir.

Tablo 52: Cari Transferlerin Yillar Itibariyla Gelisimi

Agiklama 2019 2020
YOK+
Universiteler Kesintili (a) 936.352.000 | 1.026.914.000
Biitce
Universite Biitgesi odenegi (b) 8.868.000 9.840.000
Universite Biitgesinin Toplamdaki
Pay! (%) (b)/(a)*100 0,95 0,96

2.6-Sermaye Giderleri

Universitemizin biit¢esinin Yiiksekogretim Kurumlar1 sermaye 6denekleri icindeki payima

bakilacak olursa; 2019 yilinda %0,95 ve 2020 yilinda % 0,66 diizeyinde gerceklesmistir.

Tablo 53: Sermaye Giderlerinin Yillar Itibariyla Gelisimi

Agiklama 2019 2020
YOK+
Oniversiteler Kesintili (a) 3.665.878.000 | 3.712.335.000
Biitce
Universite Biitgesi odenegi (b) 34.649.000 24.646.000
Universite Biitgesinin Toplamdaki
Pay1 (%) (b)/(a)*100 0,95 0,66
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3- Mali Denetim Sonuglari

3.1- I¢ Denetim

2020 yilina iligkin diizenlenen Denetim Programi’nin Ust Yénetici tarafindan 08.01.2020
tarihinde onaylamasi ile denetim faaliyetlerine 02.03.2020 tarihinde baglanmistir. Ancak denetim
programinin Koronavirlis (COVID-19) salgin1 nedeni ile saglikli bir sekilde yerine getirilmesi
miimkiin olmadigindan, Ust Yoneticinin 19.03.2020 tarihli ve 17658 sayili Olur’u ile iptal
edilmistir. 01.01.2019-31.12.2019 tarihleri arasindaki i¢ denetim faaliyetlerinin donemsel gézden
gecirilmesi  programi 03.02.2020-20.02.2020 tarihleri arasinda yapilmig ve {ist ydneticiye

raporlanmistir.

Danismanlik Faaliyetleri:

Dar kapsamli danigsmanlik faaliyetleri, genellikle sorun ¢dzme ve idareye deger katmaya
yoneliktir. Danismanlik hizmeti kapsaminda Universiteyi ilgilendiren konular ile ilgili sorulan
hususlar ve prosediirler hakkinda yazili goriisler verilmistir. S6z konusu g¢aligmalar sonucu
diizenlenen goriis yazilarina iliskin bilgiler asagidadir.

e 26.02.2020 tarihli ve 12954 sayili yazi ile UMKE ekibi olarak gérevlendirilen personellere
fazla mesai Ucreti ddenip 6denemeyecegi hakkinda,

e 16.06.2020 tarihli ve 27496 sayili yazi ile Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca kiraya
verilen kantin, bufe, kafe, lokanta vb. isyerlerinin kira bedellerinin Koronaviriis (COVID-
19) salgmi nedeniyle egitim Ogretime ara verilen donemde affedilip affedilemeyecegi
hakkinda,

e 23.06.2020 tarihli ve 28555 sayili yaz ile Idari ve Mali isler Daire Baskanliginca kiraya
verilen minibiis durak yeri ile bilet satis kabini yerinin kira bedellerinde Koronavirus
(COVID-19) salgini nedeniyle egitim Ogretime ara verilen dénemde indirim yapilip
yapilamayacagi,

e 17.12.2020 tarihli ve 56461 sayili yazi ile iiniversitemiz lojmanlarindan bos olan dairelerin
yakit 6demelerinin kurumumuz tarafindan 6denip 6denemeyecegi hakkinda,

Danigmanlik faaliyeti kapsaminda goriis verilmistir.

izleme Faaliyetleri:
Denetimler sonrasinda, tespit edilen eksikler ve Oneriler eylem planina baglanmissa ilgili
birim tarafindan yapilan islemler hakkinda izleme faaliyeti kapsaminda yazili bilgiler alarak ya da

yerinde gorme seklinde gerceklestirilmektedir. 2015 yili ve sonrasinda I¢Den programi
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kullanilmaya baslanildigindan izlemeler program iizerinden yapilmaktadir. i¢Den Programi
tizerinden Denetgilere Bulgu gorevlendirmeleri yapilmis ve denetlenen birimlerden yazili bilgiler
geldik¢e programa girisleri yapilmakta veya denetim yapilan birime gidilerek bulgular ile ilgili
sonuglar yerinde goriiliip programa sonuglar1 girilerek bulgular kapatilmaktadir. 2018 yili ve
oncesinde yapilan denetimler ile ilgili olarak bulgular yukarida belirtildigi gibi kapatilmis ve I¢Den
sistemi {izerinden I¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna gonderilmistir. 2019 yilinda yapilan
denetimlerin bir kisminin izlemeleri tamamlanmis, bir kisminin ise izlemeleri devam etmektedir.
Oncelikle 2 y1l1 doldurma durumunda olan bulgular olmak iizere izleme sonuglari igDen programia

2021 yilinda izlemeler i¢in ayrilan zamanlarda girisler yapilmaya devam edilecektir.

3.2- D1s Denetim

Sayistay Bagkanligi’nca 2020 yilinda disg denetim yapilmamistir.

4- Diger Hususlar
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Faaliyet Bilgileri

Tablo 54: Faaliyet Bilgileri

Universitemiz Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Sayi
Uluslararasi Faaliyet Tiirii (Adet)
Sempozyum

Kongre 1
Konferans

Panel

Seminer 10
Calistay 1
Soylesi 74
Konser 12
Sergi 8
Tiyatro

Teknik Gezi

Cesitli Etkinlikler 27
Kurs 18
Egitim Semineri 17
Egitim (is Saghgi ve Giivenligi Temel Egitimi) 42
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1.2- Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 55: Yaywnlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Turi Say

(Adet)
Uluslararasi Makale 890
Ulusal Makale 409
Uluslararasi Bildiri 448
Ulusal Bildiri 175
Kitap (kitap bolimu dahil) 265

s == s g A .
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o TS TR e

" i —
R |

Taslhciftlik Yerleskesi
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2020 Yil idare Faalivet Raporu

1.3- Mezun Sayisi
Tablo 56: Mezun Sayisi

Fakiilte / Yiiksekokul / MYO

Tip Fakdiltesi 34 33 26 a4 49 37 79 76 100
Dis Hekimligi Fakiiltesi 33 40 45
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 106 127 147 147 133 153 214 181 269
Erbaa Saglik YO 30 35 46 26 21 19
Erbaa SHMYO 13 60 49 32 37 75 85 120 137
Erbaa SHMYO (i0) 26 63 25 40 48 30 41 27 65
Turhal SHMYO 129 101 111 87 125 137 87 116 167
Turhal SHMYO (i) 102 114 90 81 133 80 69 68 89
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 302 302 337 320 250 230 271 255 404
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (i0) 105 145 235 234 182 198 172 180 205
Ziraat Fakiiltesi 196 196 191 216 192 174 135 114 143
ilahiyat Fakiiltesi 102 82 90 225 245
ilahiyat Fakiiltesi (i0) 54 77 188 213
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 45 27 67 160 216 240 258 242 475
Niksar Sosyal Bilimler MYO 193 146 178 113 89 119 112 112 233
Niksar Sosyal Bilimler MYO (i0) 17 61 84 40 45 67 17 47 91
Niksar Teknik Bilimler MYO 84 162 137 102 81 73 92 82 125
Niksar Teknik Bilimler MYO (i6) 19 39 44 40 19 4

Egitim Fakiiltesi 275 307 330 398 426 453 582 531 630
Egitim Fakiiltesi (i0) 108 175 226 254 72 69 59 64 3
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 286 280 454 318 456 372 477 520 620
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi (i0) 184 233 450 373 368 314 417 455 482
Devlet Konservatuvari 6 9
Turhal Uyg. Tek. isl. YO 60 97
Beden Egitimi ve Spor YO 72 68 58 75 78 72 67 68 96
Beden Egitimi ve Spor YO (i0) 25 36 26 31 51 39 35 42 47
Zile Dingerler Tur. igl. ve Otel. YO 47 97 108 128 121 126 135 103 160
Zile Dingerler T. isl. ve Ot. YO (i0) 33 61 82 98 82 83 55 74
Tokat MYO 381 514

Tokat MYO (i0) 341 330

Tokat Sosyal Bilimler MYO 223 215 200 143 138 140 229
Tokat Sosyal Bilimler MYO (i§) 188 132 86 67 81 44 39
Tokat Teknik Bilimler MYO 289 331 236 276 281 228 332
Tokat Teknik Bilimler MYO (i6) 207 196 154 138 174 115 148
Tokat Saglik Hizmetleri MYO 46 196
Tokat Saglhk Hizmetleri MYO (i0) 53 65
Zile MYO 287 257 285 224 223 262 157 155 343
Zile MYO (i6) 91 63 98 65 54 29 11 14 8
Resadiye MYO 52 36 26 71 85 83 134 92 193
Almus MYO 88 62 94 52 75 136 145 139 184
Adalet MYO 29
Erbaa MYO 264 243 252 203 203 191 184 174 381
Erbaa MYO (i0) 119 82 77 26 25 37 18 17 16
Turhal MYO 317 209 298 203 187 218 207 143 186
Turhal MYO (i0) 130 83 122 85 75 53 44 36 46
Artova MYO 39 30 29 31 31 22 95 102 174
Koyulhisar MYO 47 47

Pazar MYO 18 17 27 31 71 105 119 101 164
Toplam 4542 4778 5649 5210 5111 5.090 5.501  5.597 @ 7.976
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1.4- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

1.4.1- Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlagmalar

Tablo 57: Yurtici Universiteler Arasi Yapilan Ikili Anlasmalar

Universite Adi

UNiP Kapsamindaki Devlet Universiteleri

Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlasmalar

Anlasmanin igerigi

UNIP protokolu

Tiim Universiteler

Kiitiiphaneler arasi 6diing kitap verme (Kutiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanlari toplantisinda alinan
karar geregi-1999 yih)

Tiim Devlet Universiteleri

2547 sayili Kanun’un 35’inci maddesine istinaden
yiiksek lisans ve doktora egitimi

Yiiksekogretim Kurumu OYP Programi
Kapsamindaki Bazi Devlet Universiteleri

OYP Programi Kapsaminda Lisansiistii ve Yabanci Dil
Egitimi

Ortadogu Teknik Universitesi

Bilim insani Yetistirme konusunda gerceve protokolu
(6YP)

Erciyes Universitesi

Saghk Bilimleri Enstitiisii Tibbi Biyoloji ABD Ortak
Program ( UNIP)

Sivas Cumhuriyet Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisu

Ortak lisansiistii egitim

Miihendislik ve Mimarhk Fakiiltesi
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Tablo 58: Farabi Degisim Programi

2020 Yili idare Faalivet Raporu

Sira
No

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45

ra ..
Universite Adi

Bolu Abant [zzet Baysal Unv.
Adiyaman Universitesi

Aydm Adnan Menderes Unv.
Afyon Kocatepe Universitesi
Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi
Kirsehir Ahi Evran Unv.
Akdeniz Universitesi

Aksaray Universitesi

Amasya Universitesi

Anadolu Universitesi

Ankara Universitesi

Ankara Hac1 Bayram Veli Unv.
Ardahan Universitesi

Artvin Coruh Universitesi
Atatiirk Universitesi

Bartm Universitesi

Balikesir Universitesi
Bezmialem Vakif Universitesi
Bilecik Universitesi

Bingdl Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

Yozgat Bozok Universitesi
Zonguldak Biilent Ecevit Unv.
Manisa Celal Bayar Universitesi
Sivas Cumhuriyet Universitesi
Canakkale Universitesi

Cankir1 Karatekin Universitesi
Cukurova Universitesi

Dicle Universitesi

Dokuz Eylil Universitesi

Anlagmanin Icerigi

Tim Boliimler
Tim Bolimler

Tum Bélimler
Tum Bolamler
Tiim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolamler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Ziraat Fakiiltesi
Tim Bolimler
Tum Bélimler
Tim Bolimler
Tiim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bélimler

Tp Fak. Saglik Bil. Fak

Tim Bolimler
Tiim Bolimler
Tim Bélimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tiim Bolimler
Tiim Bolimler
Tim Bolimler
Tum Bélimler
Tim Bolimler
Tiim Bolimler
Tim Bolimler

Kiitahya Dumlupmar Universitesi Tim Bélimler

Diizce Universitesi

Ege Universitesi
Erciyes Universitesi
Erzincan Universitesi
Eskisehir Universitesi
Frrat Universitesi

Gazi Universitesi
Gaziantep Universitesi
Giresun Universitesi
Giimiishane Universitesi
Hacettepe Universitesi
Hakkari Universitesi
Harran Universitesi
Hasan Kalyoncu Universitesi

Tim Bolamler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tiim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tiim Bolimler
Tiim Bolimler
Tim Bolimler
Tum Bélimler
Tim Bolamler
Tiim Bolumler
Tim Bolimler
Tim Bélimler

1r
No

46
47

48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90

Universite Adi

Hitit Universitesi

Igdir Universitesi

Isparta Uygulamal Bilimler Unv.
Inénii Universitesi

Istanbul Universitesi

Istanbul Cerrahpaga Universitesi
Istanbul Medipol Universitesi
[zmir Katip Celebi Universitesi
Kafkas Universitesi
Kahramanmaras Siitcii Imam Unv.
Karabiik Universitesi

Karadeniz Teknik Universitesi
Karamanogiu Mehmet Bey Un.
Kastamonu Universitesi

Kirikkale Universitesi

Kilis 7 Aralik Universitesi

Kocaeli Universitesi

Kirklareli Universitesi

Marmara Universitesi

Burdur Mehmet Akif Universitesi
Mersin Universitesi

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Hatay Mustafa Kemal Universitesi
Tekirdag Namik Kemal Universitesi
Necmettin Erbakan Universitesi
Nevsehir Universitesi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Ondokuz Mayss Universitesi

Ordu Universitesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Osmaniye Korkut Ata Universitesi
Pamukkale Universitesi

Rize Universitesi

Sakarya Universitesi

Selcuk Universitesi

Siirt Universitesi

Sinop Universitesi

Stileyman Demirel Universitesi
Sirnak Universitesi

Trakya Universitesi

Uludag Universitesi

Usak Universitesi

Yalova Univetrsitesi

Yildiz Teknik Universitesi

Van Yiiziincii Y1l Universitesi

Anlagmann icerigi

Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tiim Bolimler

Tip Fak.,Saglk Bil. Fak.

Tim Bolimler
Tlm Bolumler
TUm Bolumler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
TUm Bolumler
TUm Bolumler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolumler
Tim Bolumler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tlm Bolumler
TUm Bolumler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolumler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tlm Bolumler
Tim Bolumler
Tum Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tim Bolumler
Tim Bolumler
Tim Bolimler
Tim Bolimler
Tlm Bolumler
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1.4.2- Yurt Dis1 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Tablo 59: Erasmus Degisim Programi

Economics

Ogretmenligi,Kamu
Yonetimi,Uluslararasi
iliskiler, Enformatik,
iktisat

Sira| .. . R . " - —
No Ulke Sehir Universite Adi Fakulte Bolim manin
Siiresi
1/Almanya Munster University of Munster Fen-Edebiyat Tarih 2021
2|Almanya Bremerhaven |Hochschule Bremerhaven |Fen-Edebiyat Kimya, Kimya Mih. 2021
3|Belcika Thomas More |Thomas More University |Mihendislik, Gida Mihendisligi, Ziraat| 2021
Ziraat Miih.
4/Cek Budejovice Instutie of Technology and |Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021
Cumhuriyeti Business Ceske
5/Danimarka [Horsens Via University College Egitim,iiBF, Egitim, Sosyal Bilimler, 2021
Miithendislik isletme
6|Estonya Tartu Tartu Health Care College |Saglik Bilimleri |Hemsirelik, Ebelik 2021
7|Fransa Rennes University de Rennes Fen-Edebiyat Kimya 2021
8|Hirvatistan |Zagreb University of Zagreb iiBF,Egitim Kamu Yénetimi, 2021
Uluslararasi iliskiler,
Tirkce Ogretmenligi
9|ltalya Palermo Palermo University Fen-Edebiyat Fizik 2021
10|ingiltere London Univerity College Hospital |Tip Fakiltesi Tip 2021
London
11|ispanya Mancha University de Castilla La Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021
Mancha
12|ispanya Cartegana Cartegana University iiBF,Ziraat iktisat, Ziraat Fakiiltesi 2021
13|ispanya Cordoba University of Cordoba Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021
14|ispanya Vigo University of Vigo Ziraat, Ziraat Fak, Gida Muh. 2021
Miihendislik iletisim
15|ispanya Coruna University of Coruna Mihendislik Doga Bilimleri 2021
16|ispanya Lledia University of Lledia Fen-Edebiyat Kimya 2021
17|isveg Upsala Upsala University Tip Fakultesi Halk Sagligi 2021
18|italya Benevento Universita Degli Studi Del |Muhendislik Elektrik-Elektronik Muh. | 2021
Sannio
19(Letonya Riga The University College of |iiBF iktisat,isletme 2021
Economics
20|Letonya Riga Latvian Academy Of Fen-Edebiyat Turk Dili ve Edebiyati 2021
Culture LV
21|Litvanya Vilnius Lietuvos Verslo Kolegija  |iiBF iktisat,isletme 2021
22|Litvanya Ventsplis Ventsplis University Fen-Edebiyat, Bati Dilleri ve Edebiyati, 2021
College Mihendislik Elektrik-Elektronik Mih.
23|Litvanya Vilnius Lithuanian University of Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021
Educational Sciences
24|Litvanya Klaipeda Klaipeda State College Egitim,iiBF Egitim, Turizm, 2021
Elektronik, isletme
25|Litvanya Vilnius Lithuanian University of |Fen-Edebiyat Turk dili Edebiyati 2021
Educational Sciences
26|Macaristan |Budapeste Budapest Businees School |iiBF isletme, iktisat 2021
27| Macaristan |Debrecen Debrecen University Egitim Tirkge Ogretmenligi 2021
28| Macaristan |Szeged University of Szeged Mihendislik Doga Bilimleri 2021
29| Makedonya |Skopje Mother Teresa University |iiBF isletme 2021
30|Polanya Radom Radom Academy of iiBF,Egitim isletme,Sinif 2021
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31|Polonya Lodz University of Lodz iiBF iktisat 2021
32|Polonya Gdans Gdansk University Of Muihendislik insaat Miih. 2021
Technology
33|Polonya Poznan University Medical Tip Fakultesi, Dig|Tip Fakultesi, Dis 2021
Sciences Poznan Hekimligi Fak. Hekimligi Fak.
34|Polonya Pomorze Kujawy and Pomorze Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021
University
35(Polonya Krosno Krosno University Zile Dingerler YO|Turizm 2021
36|Polonya Bydgoszcz University Of Life Sciences |Ziraat,Muhendis |Ziraat Fak, insaat 2021
in Bydgoszcz lik,Fen-Edebiyat |Muh.,Molekdiler
Biyoloji, Elektrik
Elektronik Muih.
37|Polonya Bialystok University of Bialystok Fen-Edebiyat Tarih 2021
38|Polonya Bielsko Biala |University of Bielsko Biala |iiBF isletme, Sosyal Bilimler 2021
39|Polonya Krakow Jagiellonian University Egitim Egitim 2021
40|Polonya Rzeszowski University of Rzeszowski |iIBF,Egitim, isletme,Matematik, 2021
Saglik,Fen- PDR, Hemsirelik, Mizik,
Edebiyat,BESYO |ingiliz Dili, BESYO
41|Polonya Gdansk University of Gdansk iiIBF isletme, Maliye 2021
42|Polonya Kielce Kielce University of Mihendislik Elektrik 2021
Technology Elektronik,Mekatronik,
iktisat,Harita
Mihendisligi
43|Polonya Nysa University of Applied Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021
Sciences Nysa
44|Polonya Mazury University of Warma and |Ziraat Su Urtinleri 2021
Mazury
45|Polonya Kielce Jan Kochanowski Egitim Guzel Sanatlar 2021
University in Kilece
46|Polonya Gdansk Gdansk University of Mihendislik insaat Miih. 2021
Technology
47|Polonya Watbrzych The Angelus Sielesius Fen-Edebiyat Bati Dilleri 2021
State School of Higher
Vocational Education
48|Polonya Jelenia Géra |Karkonosze State School Fen-Edebiyat Bati Dilleri 2021
of Higher Education
49|Polonya Karkonosze Karkonosze State School |Fen-Edebiyat Bati Dilleri 2021
of Higher Education
50|Polonya Slupsk Pomerian University Fen-Edebiyat, Matematik,Egitim,Kamu | 2021
iIBF,Egitim Yénetimi, Cografya
Sosyal Bilimler, Modern
Diller,Biyoloj,Muzik
51|Portekiz Coimbra Instituto Politecnico de Muihendislik Gida Muhendisligi 2021
Coimbra
52|Portekiz Porto Universidade Catolica Muhendislik Gida Muhendisligi 2021
Portuguesa
53|Romanya Alba Lulia University of Alba lulia Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021
54 Romanya Babes University Babes- Boljai Fen-Edebiyat Kimya 2021
55/Romanya Tansilvanya Transilvania University Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021
56/Romanya Sibiu University of Sibiu Fen-Edebiyat Matematik 2021
57|Romanya Bucharest University of Bucharest Fen-Edebiyat Tarih, Fizik 2021
58/Romanya Timisiora Timisoara University iiBF Kamu Yoénetimi, 2021
Uluslararasi iliskiler
59/Romanya Lasi Gheorghe Asachi Technical|Muhendislik Elektrik-Elektronik Muh. 2021
University
60(Slovak Bratislava Comenius University in Egitim Tirkce Ogretmenligi 2021
Cumbhuriyeti Bratislava
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61|Slovak Kosice Pavol Jozef Safarik Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021
Cumbhuriyeti University in Kosice
62|Slovenya Maribor University of Maribor iiBF,Ziraat, isletme,iktisat, Ziraat 2021
Mihendislik Fak, insaat Muh.
63|Slovenya Ljubljna University of Ljubljana Egitim Egitim 2021
64|Slovak Banska Matej Bel University in Fen-Edebiyat Bati Dilleri ve Edebiyati 2021
Cumhuriyeti |Bystrica Banska Bystrica
65|Yunanistan |loannina University of loannina Fen-Edebiyat Kimya 2021
66|Yunanistan |Atina Agricultural University of |Fen-Edebiyat Molekiuler Biyoloji 2021
Athens
67|Banglades Daffodil Daffodil International K107 Proje 2020-
University Tabanli 2027
68|Bosna HerselfSaraybosna International University of |[K107 Proje 2020-
Sarajevo Tabanl 2027
69|Gurcistan Tiblis European University K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
70|(Hindistan Tamil Nadu Mother Teresa Women's K107 Proje 2020-
University Tabanli 2027
71|Hindistan Jaipur Poornima University K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
72|Hindistan Punjab Chandigarh University K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
73| Hindistan Sukkur Sukkur IBA University K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
74|iran Tahran Amirkabir University of K107 Proje 2020-
Technology Tabanli 2027
75|Kazakistan Nur Sultan The Eurasia Humanites K107 Proje 2020-
Institute Tabanli 2027
76|Kazakistan Nur Sultan L.N. Gumilyov Eurasian K107 Proje 2020-
National University Tabanli 2027
77|Kazakistan Nur Sultan Silkway University K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
78|Kazakistan Nur Sultan South Kazakistan State K107 Proje 2020-
Pedagogical University Tabanli 2027
79|Macaristan |Pesaver Tomori Pal College K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
80| Malezya Terengganu Universiti Malaysia K107 Proje 2020-
Terengganu Tabanl 2027
81|Pakistan Pesaver IM Sciences K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
82|Pakistan Chitral Chitral University K107 Proje 2020-
Tabanh 2027
83|Rusya Arkhangelsk Northern (ARCTIC) Federal |K107 Proje 2020-
University Tabanli 2027
84(Sudan Khartoum Khartoum University K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
85|(Sudan Khartoum Elfarabi College For K107 Proje 2020-
Sciences And Technology [Tabanli 2027
86|(Sudan Omdurman El Nasr Technical College K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
87|(Sudan Khartoum National University-Sudan K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
88(Sudan Alkadroo University of Bahri K107 Proje 2020-
Tabanh 2027
89|Sudan Khartoum Kur'an-i1 Kerim ve islami K107 Proje 2020-
Bilimler Universitesi Tabanli 2027
90(Sudan Khartoum Al-Neelain University K107 Proje 2020-
Tabanl 2027
91|Sudan Dalanj Dalanj University K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
92(Sudan Ahfad Ahfad University for K107 Proje 2020-
Woman Tabanh 2027
93| Tayvan Taoyuan Yuan Ze University K107 Proje 2020-
Tabanli 2027
94|Urdin Amman Al - Ahliyya Amman K107 Proje 2020-
University Tabanli 2027
95|Urdlun Amman Al - Balga Applied K107 Proje 2020-
University Tabanli 2027
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1|Azerbaycan Baku Azerbaycan isletme Bilimleri,Matematik,Diger Calisma Alanlari 2025
Universitesi
2|Azerbaycan Bakl Baki Devlet Ziraat Bilimleri,isletme ve Yénetim Bilimleri, Egitim 2025
Universitesi Bilimleri, Muhendislik ve Teknoloji,Beseri Bilimler,
Diller ve Filoloji Bilimleri,Fen Bilimleri,Sosya Bilimler,
Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bdlumler)
3|Azerbaycan Baku Azerbaycan Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Devlet Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Universitesi Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
4|Azerbaycan Baku Bati Kaspi Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
5 Banglades Dhaka Daffodil Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
6|Bosna-Hersek|Saraybosna|Saraybosna Uluslararasiiliskiler ve Kamu Yénetimi,Biyoloji/ 2025
Universitesi Biomuhendislik,Elektrik/ Elektronik
Muhendisligi,Gorsel SanatlarHalkla iliskiler,Sosyal
Bilimler,Uluslararasiiliskiler,Bilgisayar
Muhendisligi,Endustri Muhendisligi,Makine
Muhendisligi,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum
Bolumler)
7|Cezayir Constantin |Mentouri de Fen Bilimleri,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Constantine Bilimleri,Diller ve Filoloji Bilimleri
8| Gurcistan Batum Batumi Shota Ziraat Bilimleri,isletme ve Yénetim 2025
Rustavelli Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Tarih,Diller ve
University Filoloji,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
9| Hindistan Jaipur Poornima Hukuk Fakiltesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
10|Hindistan Punjap Chandigarh Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yénetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
11|iran Tahran Amirkabir Hukuk Fakiltesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
12|Kazakistan Nur-Sultan |Avrasya Beseri Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Bilimler Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
13|Kazakistan Astana Gumilyov Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yénetim 2025
Univertsitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bodlumler)
14| Kirgizistan Biskek Manas Turizm ve Otel Yonetimi,Ziraat Bilimleri,isletme ve 2025
Universitesi Yonetim Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Beseri Bilimler,
Diller ve Filoloji Bilimleri, Tip Bilimleri,Fen
Bilimleri,Sosya Bilimler,Diger Calisma Alanlari(Olan
Tam Bolumler)
15| Kirgizistan Osh Osh Universitesi |ilahiyat Fakultesi,Turizm ve Otel Yonetimi,Ziraat 2025
Bilimleri,isletme ve Yonetim Bilimleri,Muhendislik ve
Teknoloji,Egitim Bilimleri,Muhendislik ve
Teknoloji,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji Bilimleri,Tip
Bilimleri,Fen Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum
Bolumler)
16 Kosova Kosova Ukshin Hoti Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yénetim, 2025
Prizren Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim Bilimleri,
Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji Bilimleri,Diger Calisma
Alanlari (Olan Tum Boélumler)
17 Malezya Jahor Tun Hussein Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
18 Malezya Teraggannu|Teraggannu Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yénetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
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Bilimleri,Muhendislik Bilimleri,Egitim Bilimleri,Beseri
Bilimler,Diller ve Filoloji Bilimleri,Diger Calisma
Alanlari(Olan Tum Bolumler)

S Ulke Sehir Universite Adi Bolum L
No nin
Saresi
19| Ozbekistan Fergana Ferghana Devlet |Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi ilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
mleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
20| Pakistan Karaci Igra Universitesi |Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Boélumler)
21| Pakistan Pesawar IM Bilimler Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi ilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
mleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bdlumler)
22| Pakistan Karaci Ned Universitesi |Bilgisayar,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
mleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
mleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bélumler)
23| Rusya Yakutia Kuzey Arkritik Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yénetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
imleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bolumler)
24|(Sudan Khartoum |Bahri Universitesi|Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yénetim 2025
Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Boélumler)
25|Sudan Khartoum |Khartoum Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji Bilimleri,
Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bd&lumler)
26|Sudan Khartoum |Al Neelain Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji Bilimleri,
Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bd&lumler)
27|Sudan khartoum Kur’an-i1 Kerim ve |Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
islami ilimler Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Universitesi Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji Bilimleri,
Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bdlumler)
28|Sudan Dalanj Dalanj Univertsite|Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
mleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum B&lumler)
29|Sudan Omdurman|Ahfad Kadin Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bélumler)
30|Sudan Khartoum |[Natioanal Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
Universitesi mleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji
Bilimleri,Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bo&lumler)
31|Sudan Omdurman|Al —NasrTechnical |Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yénetim 2025
Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji Bilimleri,
Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bélumler)
32|Uganda Kampala Kampala Turizm ve Otel Yénetimi,Ziraat Bilimleri,isletme ve 2025
Universitesi Yonetim Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Beseri
mler,Diller ve Filoloji Bilimleri,Tip Bilimleri,Fen
mleri,Sosya Bilimler,Diger Calisma Alanlari(Olan
Tum Bolumler)
33|Uganda Kampala islamic Call Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
universitesi Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim Bilimleri
Beseri Bilimler,Diller ve Filoloji Bilimleri,
Diger Calisma Alanlari(Olan Tum Bdlumler)
34| Ukrayna Kiev Taras Turizm ve Otel Y&netimi,Ziraat Bilimleri,isletme 2025
Shevchenko veYonetim Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Egitim
National Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Beseri Bilimler,
University of Kyiv |Diller ve Filoloji Bilimleri,Tip Bilimleri,Fen
Bilimleri,Sosyal Bilimler,Diger Calisma Alanlari(Olan
Tam Bolumler)
35/ Urdun As-salt Al-Balga Ziraat Bilimleri,isletme ve Yénetim Bilimleri,Egitim 2025
Uygulama Bilimleri,Muhendislik ve Teknoloji,Tip Bilimleri,Fen
Universitesi Bilimleri,Sosya Bilimler,Diger Calisma Alanlari(Olan
Tum Bolumler
36|Urdun Amman Al- Ahliyya Hukuk Fakultesi,Ziraat Bilimleri,isletme ve Yonetim 2025
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1.5- Proje Bilgilerimiz
1.5.1- Bilimsel Arastirma Projeleri

Tablo 61: Bilimsel Arastirma Projeleri Icmali

Onceki Yildan (2019) | 2020 Yili Eklenen Proje| 2020 Yili Toplam 2020Yih 2021 Yilina Devreden
Projeler Devreden Proje (A) (8) (A+B) Tamamlanan Proje Proje
Sayi . Sayl | .. Sayl . Sayl Sayl .
Biitce (TL) Biitce (TL) Biitce (TL) Harcama (TL) Biitce (TL)
(adet) (adet) (adet) (adet) (adet)
Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) 77 7.977.90005 120 19.280.354,12 197 27.258.254,17 171 5.202.949,80 26 22.055.304,37
TUBITAK 6 1.137.554,00 3 1.334.520,00 9 2.472.074,00 3 541.384,00 6 1.930.690,00
Kalkinma Bakanligi
(millga) 1 9.407.000,00 1 9.407.000,00 9.263.800,38 1 143.199,62
Toplam 84 1852245405 123 20.614.87412 207 39.137.328,17 174 15.008.134,18 33 24.129.193,99
2020 Yili BAP Proje Tiirleri
:':;a Proje Tirleri Sayi Biitge (TL)
1 Bilimsel Arastirma Projeleri 22 899.091,50
2 Baslangi¢ Programi Projeleri 6 313.515,02
3  Lisansustl Tezleri Destekleme Programi Projeleri 41 798.931,14
4 | Tamamlayici Destek Projeleri Programi 1 150.200,64
5  Egitim Ogretim Arastirma Alt Yapisini Destekleme ve Gelistirme

R 37 16.017.373,70
Program Projeleri

Ogrenci Projeleri

Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere Katilim Destekleme Program Projeleri 6 39.500,00

6

7

8  Yurt Disi Akademik Gelisim ve Bilimsel Ziyaret Destek Program Projeleri

9 Bilimsel Etkinlik Dlizenleme Destekleme Programi Projeleri 5 244.042,12

10 Bilimsel Yayin Yapan Ogretim Uyelerine Donanim Destegi Program Projeleri

11 Miulkiyet Haklari ve Patent Destek Projeleri 1 17.700,00

12 Ogretim Uyelerimizin Yabanci Dil Egitimi Projeleri

13 Universite Uluslararasi Derecelendirme Sistemlerindeki Yerinin Gelistirilmesi
Projeleri

Toplam 120 19.280.354,12

1 800.000,00
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Tablo 62: 2020 Yil: Bilimsel Aragtirma Projeleri

Sira
No

[y

N

w

(Y-}

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Proje No

2020/50

2020/86

2020/27

2020/D05

2020/D02

2020/D03

2020/D01

2020/D06

2020/97

2020/81

2020/36

2020/92

2020/35

2020/94

2020/84

2020/127

2020/25

2020/93

2020/109

2020/30

2020 Yih Bilimsel Aragtirma Projeleri

Proje Adi

Akkaraman ve ivesi Koyun Irklarinda Siit Yagiyla
iliskili Bazi MiRNA'larin incelenmesi

1.Uluslararasi Uygulamali istatistik Kongresi

14. Engelsiz Universiteler Calistay

16th International Conference on Nursing Education
and Practice

6. Uluslararasi El Ruha Sosyal Bilimler kongresi 23-
26 Ocak 2020

6. Uluslararasi El Ruha Sosyal Bilimler kongresi 23-
26 Ocak 2020

6. Uluslararasi El Ruha Sosyal Bilimler Kongresi 23-
26 Ocak 2020- Marakes, Fas

8th Drug Chemistry Conference

Adalet Meslek Yiiksekokulu Teknoloji Laboratuvari
Kurulumu Alt Yapi Projesi

Artova Meslek Yiiksekokulu Teknoloji Laboratuvari
Kurulumu Alt Yapi Projesi

Asma Fidani Uretiminde 2 ve 3 No'lu Damizlik
Unitelerinin Kurulmasi

Asili Patlicanda Verim, Kalite ve Toprak Kokenli
Hastaliklar (Fusarium oxysporium f. sp. melonis ve
Verticillium dahlia) Uzerine Farkli Anaglarin Etkisi

Bagcilikta Anag Islahi Calismalarinda F1
Populasyonunun Olusturulmasi

Bankacilik ve Sigortacilik Programi Ogretim Alt
Yapisini Desteklemek Amaciyla Sigorta Arastirma
Laboratuvari Kurulmasi

Basin VE Halkla iliskiler Dijital Doniisiim ve Kontrol
Sistemi Projesi

Baz Bitki Ekstraktlarinin Parmak izi Reaktifi Olarak
Kullanimi

Bazi Doymamig Ve Orta zincirli Yag Asitlerinin Hela
(insan Servical Tiimdr Hiicresi),

C6 (Sigan Beyin Timori) Ve HT29 (Kolon Timor)
Hiicreleri Uzerindeki Antitiimor Aktivitesi Ve
Sitotoksik Etkilerinin Arastiriimasi

Bazi Yerel Biber Tiplerinden Elde Edilen Melezlerin
Morfolojik Ozelliklerinin ve Domates Lekeli
Solgunluk Virtsiine Dayanikliliginin Belirlenmesi
Biyolojik Demir Nanopartikiil Uretimi,
Saflastiriimasi ve Karakterizasyonu ve Demir
Nanopartikillerin Sudaki Agir Metal Giderimi

Biyoteknoloji Laboratuvari biinyesinde kurulacak
olan Molekiler Tani Laboratuvari alt yapisinin
olusturulmasi ve tek adimli RTPCR tabanli Covid 19
tani kiti gelistirilmesi

Bite (1) "0
Yiiritiiclis
59.628,86 Dr.0gr.Uyesi
Esra DUMAN
73.385,60 Dr.Ogr.Uyesi
Saniye DEMIR
35.001,60 Dr.Ogr.Uyesi
Sertan TALAS
10.000,00(Dr.0gr.Uyesi
Dondi
SANLITURK
4.500,00 Dr.0gr.Uyesi
Mehmet AYAS
4.500,00(Dr.0gr.Uyesi
Muhammet
OKUDAN
4.500,00 Dog.Dr. Sir
Muhammed
DUALI
6.000,00 Prof.Dr. Yakup
BUDAK
773.655,20 Prof.Dr. Tahsin
ILHAN

233.958,60|Dr.0gr.Uyesi
Esra DUMAN

107.746,88 Dog.Dr. Adem
YAGC

14.892,20 Prof.Dr. Naif
GEBOLOGLU

11.210,00 Dog.Dr. Adem
YAGCI

122.370,20 Dr.Ogr.Uyesi
Umit YILDIRIM

315.738,84 Dr.Ogr.Uyesi
Mustafa GUL

14.998,98|Dr.0gr.Uyesi
Kiymet BERKIL
AKAR

13.465,88 Prof.Dr.
Necmettin
YILMAZ

14.753,20 Prof.Dr. Naif
GEBOLOGLU

14.935,85 Prof.Dr. Bilge
Hilal CADIRCI
EFELI

605.057,83 | Prof.Dr. Omer
ISILDAK

Proje Tiirii

Baslangi¢ Programi Projeleri

Bilimsel Etkinlik Diizenleme
Destekleme Programi Projeleri
Bilimsel Etkinlik Diizenleme
Destekleme Programi Projeleri

Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere
Katilimi Destekleme Programi Projeleri

Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere
Katilimi Destekleme Programi Projeleri

Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere
Katilimi Destekleme Programi Projeleri

Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere
Katilimi Destekleme Programi Projeleri

Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere
Katilimi Destekleme Programi Projeleri
Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Lisansustl Tezleri Destekleme
Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Lisansistl Tezleri Destekleme
Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)

Lisansustl Tezleri Destekleme
Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)

Lisansistl Tezleri Destekleme
Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)

Lisansistl Tezleri Destekleme
Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Proje Tarih

30.06.2020

24.09.2020

09.03.2020

16.01.2020-
31.12.2020

15.01.2020

15.01.2020-
31.12.2020

15.01.2020-
19.10.2020

18.02.2020-
31.12.2020
19.10.2020

17.08.2020

18.05.2020

17.08.2020

18.05.2020

16.10.2020

17.08.2020

27.11.2020

09.03.2020

17.08.2020

16.10.2020

13.05.2020
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Sira
No
21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

Proje No

2020/104

2020/107

2020/120

2020/72

2020/77

2020/87

2020/105

2020/103

2020/73

2020/62

2020/61

2020/96

2020/101

2020/54

2020/41

2020/29

2020/63

2020/79

2020/46

2020/60

2020 Yih Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje Adi

Biyoteknoloji Laboratuvari blinyesinde
Nanobiyoteknoloji Alt Yapisinin Olugturulmasi

Brusellosis Tedavisinde Siderofor Yaklagimi

Bugdayin Gelisimi Uzerine Toprak Sikismasi Stresinin
Etkisini Minimize Etmede Arbuskiler Mikorhizal
Funguslar (AMF)'in Rol i

Candida suslarinda azol direncinin molekiler
mekanizmasi

Cografya Bolimi Cografi Bilgi Sistemleri
Laboratuvar Birimi Altyapi Destek insansiz Hava
Araci (iHA) Projesi

COVID-19 Hastalarinda Enflamatuvar Ve Oksidatif
Stres Biyobelirteglerinin Degerlendirilmesi

COViD-19 Hastalarinda Eser Element Diizeyi ile
Hastalik iliskisinin Degerlendirilmesi

Covid-19 Pandemisi Doneminde Hasta Kabulinin
Diizenlenmesi ve Malzeme Takibinin lyilegtirilmesi

Gilek'te Fide Uetimi Uzerine Sivi Solucan Giibresinin
Etkisi

Cilekte Ana Bitki ve Yavru Bitkiler Arasindaki Su
iletisiminde Stolonun Rol i

Gilekte Anne ve Yavru Bitki iliskileri

Gok Paydasli Teknoloji Laboratuvari Kurulumu Alt
Yapi Projesi

Dis Hekimligi Fakltesinde Lisans ve Uzmanlik
Egitimde Dental Operasyon Mikroskobunun Onemi

Echinacea pallida ve Echinacea purpurea
bitkilerinden giimiis nanopartikill sentezi ve
biyolojik aktivitelerinin incelenmesi

Eksenel Akili Senkron Reliiktans Motor Tasarimi,
Prototip Uretimi ve Testleri

Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksek Okulu, Sosyal ve Begeri Bilimler
Fakiiltesi Ogrencilerini (Ogrenci Sayisi: 2110) Organ
Bagisi Konusunda Bilinglendirme Semineri

Eskicag Tokat Kaleleri

Etkilesimli Mezun Bilgi Sistemi ve Mezun Kart
Projesi

Etlik Civcivleri Farkli On Baslatma Rasyonlariile
Beslemenin Besi Performansi, ince Bagirsak
Histolojik Parametreleri ve Mikroorganizma igerigi
Uzerine Etkileri

Farkli apoptoz ve enflamasyon yolaklarinin agresif
periodontitis hastaliginda rollerinin belirlenmesi

Bitge (1) "1

Yiiruticisi

500.000,84 Prof.Dr. Omer
ISILDAK

29.776,48 Prof.Dr. Bilge
Hilal CADIRCI
EFELI

15.327,40 Prof.Dr. Engin
0zG0z

28.408,00 Prof.Dr. Gilgln
YENISEHIRLI

106.567,75 Dr.Ogr.Uyesi
Orhan Mete
KILIG

29.991,60 Dr.Ogr.Uyesi
Muzaffer
KATAR

30.000,00 Dr.Ogr.Uyesi
Zeliha Cansel

OZMEN
289.188,50|Dr.0gr.Uyesi
Ozkan KARATAS

13.955,00 Prof.Dr. Resul
GERGEKCIOGLU

14.990,72 | Prof.Dr. Cetin
CEKiC

14.973,02 Prof.Dr. Cetin
CEKiC

389.205,30(Dr.0Ogr.Uyesi

Tolga KARACA

178.200,00 Dog.Dr. Emre
BAYRAM

20.437,60 | Dr.Ogr.Uyesi
Esma Nur
GECER

29.972,00 Prof.Dr.
Mehmet AKAR

15.000,00|Dr.0gr.Uyesi
Semra
BULBULOGLU

33.448,84 Dr.Ogr.Uyesi
Murat TEKIN
416.843,42|Ogr.Gor.Dr. Asli
YERLIKAYA

14.837,25 Prof.Dr. Senay
SARICA

59.955,80|Dog.Dr. Hatice
BALCI YUCE

Proje Tiirii Proje Tarih

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini 15.10.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Lisansustl Tezleri Destekleme
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dig Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Yeterlik )

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Destekleme Programi Projeleri

16.10.2020

16.10.2020

Lisansustl Tezleri Destekleme 08.07.2020
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Yeterlik )

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

17.08.2020

Lisansistl Tezleri Destekleme 17.08.2020
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dig Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Yeterlik )

Lisansusti Tezleri Destekleme
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

16.10.2020

16.10.2020

Lisansusti Tezleri Destekleme 08.07.2020

Programi Projeleri( Yiksek Lisans)

Lisansistl Tezleri Destekleme 01.07.2020

Programi Projeleri( Yiksek Lisans)

Lisansusti Tezleri Destekleme 01.07.2020

Programi Projeleri( Yiksek Lisans)

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini [16.10.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Destekleme Programi Projeleri

16.10.2020

30.06.2020

Lisansisti Tezleri Destekleme 30.06.2020
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta

Yeterlik )

Bilimsel Etkinlik Diizenleme
Destekleme Programi Projeleri

09.03.2020-
9.12.2020

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 01.07.2020

Destekleme Programi Projeleri

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini [17.08.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Lisansusti Tezleri Destekleme

Programi Projeleri( Yiksek Lisans)

30.06.2020

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 30.06.2020

Destekleme Programi Projeleri
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2020 Y1l Bilimsel Aragtirma Projeleri
210 Proje No Proje Adi Biitge (TL) " Fir?_le Proje Tiirii Proje Tarih
No Yiiriit
41 2020/48  Farkli Dalga Boylariyla Uygulanan Diigtik Doz Lazer 56.612,00 Dr.Ogr.Uyesi  Bagslangig Programi Projeleri 30.06.2020
Tedavisinin Sinir Rejenerasyonuna Etkisinin Esengiil SEN
incelenmesi:Deneysel Calisma
42(2020/124 |Farkli Frezlerle Yapilan Dentin Yuzeyi Hazirliginin 45.509,54 Dr.Ogr.Uyesi  |Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 27.11.2020
Universal Adezivlerin Baglanma Dayanimina Etkisi Hiseyin Destekleme Programi Projeleri
HATIRLI
432020/122 Farkli Sogutucu akiskanlarla Galisabilen Sogutma 59.000,00 Dr.Ogr.Uyesi  Bagslangic Programi Projeleri 16.10.2020
Sistemi Tasarimi Mehmet DAS
44/2020/76 | Farkli Yerlesim Sikliginda Barindirilan ve Farkli 29.164,88 |Prof.Dr. Sedat Lisansistii Tezleri Destekleme 24.08.2020
Rasyonlarla Beslenen Etlik Piliglerin Giibresinde KARAMAN Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Amonyak Gazi Emisyonunun Belirlenmesi Dig Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Yeterlik )
452020/66  Foto ve Kemoterapi Uygulamalarinda Kullanilabilir 29.999,98 Prof.Dr. isa Lisansstl Tezleri Destekleme 01.07.2020
Nitelikte Nanoboyutlu ilag Tasiyici Sitemlerin GOKGE Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Gelistirilmesi ve Bu Sistemlerin Mezenkimal Kok Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Huicre Temelli Kanser Tedavilerinde Yeterlik )
Kullanilabilirliginin In Vitro Olarak Arastiriimasi
46/2020/16  |Gingival Dokularda Periodontal Tedavinin Ubikuitin- 29.875,37 Dog.Dr. Hatice |Lisansisti Tezleri Destekleme 18.02.2020
Proteazom Yolagi Proteinlerinin Seviyesine Etkisinin BALCI YUCE Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Arastiriimasi Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
472020/45  Gogmen Ogrencilerin 3b Sanal Ogrenme Ortami 14.998,98 Dog.Dr. Kerem Lisansistl Tezleri Destekleme 30.06.2020
Kullaniminin Okula Uyum Siirecinde Etkililiginin KILICER Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)
incelenmesi
48/2020/106 |Goriintii isleme Tabanli Mesafe Tespiti igin Hibrit 29.777,30 Dr.Ogr.Uyesi  |Lisansiistii Tezleri Destekleme 16.10.2020
Bir Yontemin Gelistirilmesi Biilent TURAN |Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dig Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Yeterlik )
492020/123 Gram Negatif Bakteriler ile CdS Qdot Biosentezi Ve 54.791,95 Dr.Ogr.Uyesi  Baslangic Programi Projeleri 16.10.2020
Mekanizmalarin Arastirilmasi Atefeh
VARMAZYARI
50/2020/37  |Halkla iliskiler ve Reklamcilik B&limii Altyapi 205.722,38|Dr.0gr.Uyesi  |Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini [18.05.2020
Geligtirme Projesi -2 Fatih ELIBOL | Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
51/2020/32  Harita Kadastro Programi Olgme Teknigi 181.720,00 Dr.Ogr.Uyesi  Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini 18.05.2020
Laboratuvari Alt Yapisinin Gelistirilmesi Sahin SOZEN  Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
52(2020/115 |Helichrysum Arenarium Bitkisinin Kimyasal Analizi, 32.835,86 Ogr.Gor.Dr. Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 16.10.2020
Glimiig Nanopartikiilleri ve Antioksidan Ozellikleri Kadriye Ozlem |Destekleme Programi Projeleri
SAYGI
53(2020/24  Hemsirelik Bolimii Mesleki Alt Yapisinin 222.220,00 Prof.Dr.Yunus Egitim - Ogretim, Aragtirma Altyapisini 09.03.2020
Olusturulmasi igin Uygulama Laboratuvari BULUT Destekleme ve Gelistirme Programi
Kurulmasi Projeleri
54/2020/110 |HER2 V655! ve PHB 3'UTR C>T polimorfizmlerinin 14.820,98 Dog.Dr. Nevin |Lisansistl Tezleri Destekleme 16.10.2020
erkek infertilitesi ile olastiliskilerinin arastirilmasi KARAKUS Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)
55/2020/28  |.Uluslararasi Siddet Sempozyumu 70.654,92 Dr.Ogr.Uyesi  Bilimsel Etkinlik Diizenleme 12.03.2020-
Aygtil KISSAL  Destekleme Programi Projeleri 27.11.2020
56/2020/D07 |IV. Uluslararasi Ttrklerin Diinyasi Sosyal Bilimler 10.000,00|Dog.Dr. Omer | Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere 18.05.2020
Sempozyumu Faruk SONMEZ |Katilimi Destekleme Programi Projeleri
57/2020/23 ilahiyat Fakiiltesi Egitim Ogretim Gelistirme Bilimsel ~ 420.906,00 Dr.Ogr.Uyesi  Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini 09.03.2020
Altyapi Projesi Ugur GULBIL  Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
58/2020/95 |iletisim ve Tasarimi B&limiiniin Mesleki Alt 107.502,72 Dr.Ogr.Uyesi | Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini |16.10.2020
Yapisinin Gii¢lendirilmesi igin Fotograf ve Film Sirin KARAL Destekleme ve Gelistirme Programi
Atdlyesinin Kurulmasi TEMUROGLU  |Projeleri
59/2020/90 insan Dis Dokusundaki Elementlerin Postmortem 12.620,10 Dr.Ogr.Uyesi  Lisansiistii Tezleri Destekleme 17.08.2020
interval Belirlenmesi Agisindan Kullanilabilirliginin Selguk CETIN  Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Degerlendirilmesi Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
60/2020/67 |insan GCSF Proteininin Koekspresyon ile Céziintir 14.999,84|Prof.Dr.isa Lisansstl Tezleri Destekleme 01.07.2020
Formda Uretilmesi, Saflastirilmasi ve GOKCE Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)
Karakterizasyonu
| | !
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Sira
No
61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

Proje No

2020/14

2020/70

2020/74

2020/34

2020/59

2020/42

2020/39

2020/58

2020/116

2020/40

2020/22

2020/118

2020/78

2020/108

2020/99

2020/69

2020/43

2020/128

2020/18

2020/117

2020Yih Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje Adi

insaat Miihendisligi Bolimii Yapi Malzemeleri
Laboratuvari Altyapisinin Gelistirilmesi

iyonik Sivilarin Kolon Kanseri ve Akciger kanseri
Hiicreleri Uzerindeki Antiproliferatif ve
Antimetastatik Etkilerin in Vitro Kosullarda
incelenmesi

Karayaka Koyunlarinin Farkli Fizyolojik
Dénemlerinde Organik Yemlerin Bazi Verim
Ozelliklerine Etkileri

Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi Altyapi
Destek Projesi

Kazova Yoresi (Tokat) Kemirgenlerinde (Mammalia:
Rodentia) Parazitlenen Pirelerde (Insecta:
Siphonaptera) Bartonella ve Rickettsia Varliginin
Arastiriimasi

Kentsel Dontstim Atiklarinin Prefabrik Beton
Kaplama Elemanlarinda Agrega Olarak Kullaniimasi

Koroner arter dominantligi ile ekokardiyografik
olarak dlgilen sol ventrikil kitle ve kiitle indeksi
arasindaki iligki

Laktik Asit bakteri Suglarinda Probiyotik Ozelliklerin
Etidyum Bromid, Etil Metanstlfonat ve Ultraviyole
Isik Mutasyonlariile Gelistirilmesi
Levetirasetam-segici Potansiyometrik Sensor
Gelistirilmesi ve Farmasdétik Numunelerdeki
Uygulamalari

Mandibular posterior bolge dis eksikligi igin farkli
inklinasyonlarda yerlestirilen implantlar Gzerine,
farkli alt yapi materyalleri kullanilarak tasarlanan
implant Usti sabit restorasyonun, implant ve
cevresindeki kemikte olusturdugu stresin
degerlendirilmesi: Ug boyutlu sonlu elemanlar
analizi

Matiridi Dislince Sisteminin Dayandigi Temel
Tasavvurlar

Meme kanserinde kullaniimak lizere aday
kemoterapi ajaninin gelistirilmesi

Mide ve Kolon Kanseri Erken Evre Tespitinde ileri
Endoskopik Goriintiileme Tekniklerinin Kullaniminin
Gelistirlmesi

Mikrobiyal Sideroforlarin Gida Endistrisinde
Kullanilma Potansiyelinin Arastirilmasi

Molekiler Biyoloji ve Genetik Bolimiinde yer alan
Molekiiler Genetik laboratuvarinin alt yapisinin
iyilestirilmesi

Monosiklik ve Képrulu Bisiklik Tetramerik Fosfazen
Turevlerinin Antiproliferatif Etkilerinin Arastirilmasi
ve Kanser K&k Hiicreleri ile 3 Boyutlu Tiimor
Modelleme Galismalari

Nozokomiyal Pseudomonas aeruginosa
izolatlarinda goklu ilag direncinin ve metallo beta
laktamaz aktivitesinin arastirilmasi

Oracle 12c Veritabaninda Saklanan Hasta
Verilerinin Oracle 19c Veritabanina Aktariimasi ve
istatistiksel Veri Olarak Sorgulanmasi

Ordu ili Topraklarindan Entomopatojen Funguslarin
izolasyonu, Tanilanmasi ve Patojenisitelerinin
Belirlenmesi

Orta6gretim Tarim Egitiminde 360 Derece Video ile
Sanal ve Artirilmis Gergeklik Uygulamalari: TarimVAR

Proje
Yiriticusi
29.972,00 Dr.Ogr.Uyesi
Murat CAVUS

Bitce (TL)

Dr.0gr.Uyesi
Segil Erden
TAYHAN

15.000,00

Dr.Ogr.Uyesi
Numan
KILICALP

20.768,00

408.694,20|Dog.Dr. Dogan

BOZDOGAN

56.289,00 Dog.Dr. Adem

KESKIN

Dr.0gr.Uyesi
Ferit YAKAR

4.945,97

300.000,00 Dog.Dr.
Mehmet
EYUBOGLU
Dr.Ogr.Uyesi
Mehmet
TOKATL
Prof.Dr. Omer

ISILDAK

57.786,22

59.017,70

18.000,00|Dr.Ogr.Uyesi
Kaan

YERLIYURT

50.000,00 Dog.Dr. Emine
OGUK
Prof.Dr. Isa
GOKGE

Dog.Dr.
Abdurahman
SAHIN
Prof.Dr. Bilge
Hilal CADIRCI
EFELI

Dog.Dr. Ercan
CACAN

59.670,38

1.310.895,36

14.964,53

270.512,78

Dr.0gr.Uyesi
Segil Erden
TAYHAN

150.200,64

8.805,49 Prof.Dr. Gulgiin
YENISEHIRLI

613.600,00| Dr.Ogr.Uyesi
Yalgin ONDER

15.724,06 Prof.Dr. Yusuf
YANAR

35.400,00|Dr.Ogr.Uyesi
Emre CAM

Proje Tiuri Proje Tarih

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini | 18.02.2020-
Destekleme ve Gelistirme Programi 25.11.2020
Projeleri

Lisanssti Tezleri Destekleme
Programi Projeleri( Yiksek Lisans)

01.07.2020

Lisansistl Tezleri Destekleme 09.07.2020
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Yeterlik )

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

18.05.2020

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 30.06.2020

Destekleme Programi Projeleri

Lisanssti Tezleri Destekleme 30.06.2020

Programi Projeleri( Yiksek Lisans)

Egitim - Ogretim, Aragtirma Altyapisini 30.06.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 08.07.2020
Destekleme Programi Projeleri
Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 16.10.2020
Destekleme Programi Projeleri
Lisansusti Tezleri Destekleme 30.06.2020
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve

Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta

Yeterlik )

09.03.2020-
16.01.2021

16.10.2020

Bilimsel Etkinlik Diizenleme
Destekleme Programi Projeleri

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Destekleme Programi Projeleri

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini 21.08.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Lisansusti Tezleri Destekleme

Programi Projeleri( Yiksek Lisans)

16.10.2020

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini 16.10.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi

Projeleri

Tamamlayici Destek Projeleri 01.07.2020

Programi

Lisansusti Tezleri Destekleme 30.06.2020

Programi Projeleri( Yiksek Lisans)

Egitim - Ogretim, Aragtirma Altyapisini [30.11.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi

Projeleri

Lisansusti Tezleri Destekleme 18.02.2020

Programi Projeleri( Yiksek Lisans)

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 16.10.2020

Destekleme Programi Projeleri
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Sira
No
81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

Proje No

2020/20

2020/121

2020/38

2020/65

2020/89

2020/26

2020/88

2020/102

2020/91

2020/113

2020/71

2020/44

2020/80

2020/126

2020/100

2020/68

2020/114

2020/51

2020/49

2020/52

2020 Yili Bilimsel Aragtirma Projeleri

Proje Adi

Over Kanserinde Toll-Benzeri Reseptérler Aracili ilag
Direncinin Arastiriimasi

Penisilin ile olusturulan deneysel epilepsi
modelinde resveratroliin epileptogenezdeki anti-
oksidan, anti-inflamatuvar ve anti-apoptotik etkisi

Pleurotus ostreatus (istiridye mantari) Mantari
Uretim Tesisi Kurulumu

Polimerik Nanopartikil Temelli Transfeksiyon Ajani
Gelistirilmesi ve Bu Ajanin CRISPR/Cas9 Sisteminde
Kullanilabilirliginin/Etkinliginin Arastirilmasi

Posterior Bolgede Kullanilan Daimi Dolgu
Materyallerinin Yaglandirma Sonrasi Ylzey
Ozelliklerinin Karsilastiriimasi

Potansiyel Antikanser Komplekslerin Farkli Sicaklik
ve Cozeltilerdeki Cozunirlik ve Termodinamik
Ozelliklerinin incelenmesi

Preparasyon Sirasinda Nikel Titanyum Doner
Egelerinin Tork ve Apikal Basing Degerlerinin Analizi

Preperasyonda kullanilan frezlerin CAD/CAM ile
uretilen laminate veneer restorasyonlarin baglanma
dayanimi ve i¢ uyumlarina etkisinin
degerlendirilmesi

Pterjium Tanisi Aimis Hastalarda COL1A1 Geninin
Analizi

Radyasyona maruz kalmig ratlarda sistemik
propolis uygulamasinin dildeki radyasyon hasari
Uzerine etkisi

Radyoloji Anabilim Dali Ultrasonografi Unitesine
Ust Diizey Dopplerli Ultrasonografi Alimi

Red Globe Uziim Cesidinde Harpin Uygulamasinin
Kabuk Rengi ve Bioaktif Bilesikler Uzerine Etkileri

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulama ve
Arastirma Merkezi Personelinin Mesleki
Yeterliklerinin Arttiriimasi

Sabit sicalikta, tersinir ve yliksek verimle ¢alisabilen
tuz hidratisi enerjisi depolama sistemleri

Saglik Bilimleri Fakiltesi Video Konferans Kamera
Alt Yapi Projesi

Saglikli ve Hastalikli Dis ve implant Gevresi
Dokularda Ubikuitin-Proteazom Yolagi
Proteinlerinin Arastirilmasi

Sanal Gergeklikle Verilen Robotik Kodlama
Egitiminin Uzamsal Gorsellegtirme ve Kodlama
Becerilerine Etkisi

Staphylococcus aureus izolatlarinda biyofilm

olusumu ile antibiyotik direnci arasindaki iliskinin
arastiriimasi

Stevia rebaudiana bazli tatlandiricinin (rebaudiosit
A) portakal marmelati kalite 6zelliklerine etkisi ve
tiiketici algisinin degerlendirilmesi

Tarimsal Arastirma Alt Yapisinin lyilestirilmesi

Bitge (1) 1o
Yiirttiicisi
14.999,40 Dog.Dr. Ercan
CACAN
54.517,17 Dr.Ogr.Uyesi
Elif Azize
OZSAHIN
106.040,00 | Prof.Dr.
ibrahim
TURKEKUL
29.999,18 Prof.Dr. isa
GOKCE

29.699,10 Dog.Dr. Emine
SIRIN
KARAARSLAN

30.380,14 Prof.Dr.
Bahtiyar
MEHMETOGLU

29.999,73|Dog.Dr. Emre
BAYRAM

1.593.644,34 Dr.Ogr.Uyesi

Hiseyin
HATIRLI

14.992,00 Prof.Dr. Haci
Omer ATES

18.338,40 Dr.Ogr.Uyesi
Gulhan GULER
AVCI
745.200,00|Dr.Ogr.Uyesi
Murat BEYHAN

14.995,68 Prof.Dr. Riistem

CANGI
64.604,50|Dr.Ogr.Uyesi

Yusuf SARIKAYA

17.700,00 Prof.Dr. Cemil
ALKAN

23.386,00|Dr.0gr.Uyesi
Zeynep
ACUNGIL

29.953,50 Dog.Dr. Hatice
BALCI YUCE

57.206,40 Dog.Dr. Kerem
KILICER

20.276,17 Prof.Dr. Yunus
BULUT

28.965,04|Dr.0gr.Uyesi
Seyda
KARAGOZ
734.038,94 Prof.Dr. Naif
GEBOLOGLU

Proje Tiirti Proje Tarih

Lisansstl Tezleri Destekleme 18.02.2020

Programi Projeleri( Yuksek Lisans)

Baslangi¢ Programi Projeleri 16.10.2020

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini [21.07.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Lisansustl Tezleri Destekleme
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Yeterlik )

Lisansstl Tezleri Destekleme
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dig Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Yeterlik )

01.07.2020

17.08.2020

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 09.03.2020

Destekleme Programi Projeleri

Lisansistl Tezleri Destekleme 17.08.2020
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dig Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Yeterlik )

Egitim - Ogretim, Aragtirma Altyapisini
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

16.10.2020

Lisansustl Tezleri Destekleme 17.08.2020

Programi Projeleri( Yiksek Lisans)
Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 16.10.2020
Destekleme Programi Projeleri

Egitim - Ogretim, Aragtirma Altyapisini [01.07.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Lisansstl Tezleri Destekleme
Programi Projeleri( Yuksek Lisans)

30.06.2020

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini [27.08.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Miilkiyet Haklari ve Patent Destek

Projesi

27.11.2020

Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini [16.10.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri

Lisansiistl Tezleri Destekleme
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve
Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta
Yeterlik )

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Destekleme Programi Projeleri

01.07.2020

16.10.2020

Lisansstl Tezleri Destekleme 08.07.2020
Programi Projeleri ( Doktora/Tip ve

Dis Hekimliginde Uzmanlik/Sanatta

Yeterlik )

Baslangi¢ Programi Projeleri 30.06.2020

Egitim - Ogretim, Aragtirma Altyapisini 08.07.2020
Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
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Sira

2020 Yili Bilimsel Aragtirma Projeleri

Proje

Proje No Proje Adi Biitge (TL) e Proje Tiirti Proje Tarih
No Yiiritiiclisi
101/2020/33  |Tasarim Bélumdi Bilgisayar Destekli Tasarim ve 86.477,48 Dr.Ogr.Uyesi | Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini |18.05.2020
Uretim (CAD-CAM) Laboratuvarinin Kurulmai Sahin SOZEN | Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
102/2020/83  Teknoloji Laboratuvar Kurulumu Alt Yapi Projesi 108.500,00 Dr.Ogr.Uyesi  Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini 04.09.2020
Osman DEMIR  Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
103|2020/98 | Temel Mikrobiyoloji, Molekiiler Mikrobiyoloji ve 218.300,00|Prof.Dr. isa Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini | 16.10.2020
Mikrobiyal Biyoteknoloji Arastirma Laboratuvari KARAMAN Destekleme ve Gelistirme Programi
Altyapi Destek Projesi Projeleri
104/2020/111 Tokat Aimus Baraj Golii Tabanindan Elde Edilen 14.983,00 Prof.Dr. Isa Lisansstl Tezleri Destekleme 16.10.2020
Mikrobiyal izolatlarin Kitinaz Aktivitelerinin KARAMAN Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)
Arastirilmasi
105/2020/85 |Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Uzaktan Egitim 1.751.120,00 Dr.Ogr.Uyesi  |Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini |17.08.2020
Uygulama ve Arastirma Merkezi Bilisim Altyapisi Dekant KIRAN | Destekleme ve Gelistirme Programi
Giiclendirme Projesi Projeleri
106/2020/112 Tokat il Genelinde 20 Yas ve Uzeri Niifusta D 34.020,00 Dr.Ogr.Uyesi  Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 16.10.2020
Vitamini Dlzeyi prevalansi ve Etkileyen Faktorler Muzaffer Destekleme Programi Projeleri
KATAR
107|2020/17 | Tokatili Bag Alanlarinda Grapevine A virus (GVA), 14.930,60|Dr.Ogr.Uyesi  |Lisansiistii Tezleri Destekleme 18.02.2020
Strawberry latent ringspot virus (SLRSV) ve Serife TOPKAYA |Programi Projeleri( Yiuksek Lisans)
Grapevine pinot gris virus (GPGV) Etmenlerinin
Varliginin Molekiler Olarak Belirlenmesi
108/2020/53  Tokat ve Amasya'daki Tek Kubbeli Osmanli Camileri 5.131,40 Dr.Ogr.Uyesi  Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 30.06.2020
Neslihan Destekleme Programi Projeleri
KORKMAZ
109(2020/55 | Tokat Yoresi Ballarinin Bazi Fizikokimyasal 24.564,06 Dog.Dr.Cemal |Bilimsel Arastirma ve Geligtirme 30.06.2020
Ozelliklerinin Belirlenmesi KAYA Destekleme Programi Projeleri
110/2020/75  Turhal Uygulamali Bilimler Fakiltesi Grafik Tasarim 872.205,20 Dr.Ogr.Uyesi  Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini 17.08.2020
Boliimii icin Gerekli Egitim-Ogretim Altyapisinin Mahir Destekleme ve Gelistirme Programi
Olusturulmasi YERLiKAYA Projeleri
111/2020/56 | Tirkiye'de Yayilis Gosteren Chamaemyces Battarra 19.500,00 Prof.Dr. Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 30.06.2020
ex Earle Cinsi Makromantarlarin Morfolojik ve ibrahim Destekleme Programi Projeleri
Molekiiler Karakterizasyonlarinin Belirlenmesi TURKEKUL
112/2020/125 Ultrasonik Destekli Ektsraksiyon islemi ile Taze 57.556,94 Dog.Dr.Hilal  Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 27.11.2020
Cemen Otu ve Tohumlarindan Biyoaktif Bilegenlerin iSLEROGLU Destekleme Programi Projeleri
Ekstraksiyonu, Elde Edilen Bilesenlerin
Karakterizasyonu, Stabilitelerinin Belirlenmesi ve
Model Gida Sistemleri iginde Kullanimi
113/2020/19  |Universitemizin Uluslararasi Derecelendirme 800.000,00 Dr.Ogr.Uyesi | Universitemizin Uluslararasi 03.03.2020
Kuruluslarindaki Siralamasini Yiikseltme Fehim Derecelendirme Sistemlerindeki
veTaninirhgl Arttirma Projesi: Hedef ilk 500 KURULOGLU Yerinin Gelistirilmesi Projeleri
114/2020/82  Uroloji Ameliyathane Birimine Ug Boyutlu 1.569.750,20 Prof.Dr. Bekir  Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini 17.08.2020
Laparoskopik Goriintiileme Sistemi Alimi Stiha Destekleme ve Gelistirme Programi
PARLAKTAS Projeleri
115/2020/57 | Vigne Suyu Uretiminde Durultma Yardimci Maddesi 59.899,46 Dr.0gr.Uyesi | Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 30.06.2020
Olarak Kitosan Kullaniminin Depolama Siiresince Kader TOKATLI |Destekleme Programi Projeleri
Kalite Degisimleri Uzerine Etkileri
116/2020/15  Yabanci Ogrencilerimiz Dis Ticaret Elgilerimiz 22.618,24 Dr.Ogr.Uyesi  Egitim - Ogretim, Arastirma Altyapisini 18.02.2020
Hakan POLATCI Destekleme ve Gelistirme Programi
Projeleri
117/2020/21 | Yapay Sinir Agi ile Modellenmis Bulanik Mantik 14.872,22|Dr.Ogr.Uyesi  |Lisansiistii Tezleri Destekleme 26.02.2020
Denetleyici Tabanli Sabit Miknatisli Senkron Motor Mehmet Serhat | Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)
Kontrol i CAN
118/2020/47  Yeni 1-(4,6-difenilpirimidin-2-il)-3-Feniltre 14.814,90 Prof.Dr. Lisansiistl Tezleri Destekleme 30.06.2020
Turevlerinin Sentezi Mustafa Programi Projeleri( Yiiksek Lisans)
CEYLAN
119/2020/64  |Yeni nesil aza-BODIPY molekillerin sentezi ve 60.000,00 Dog.Dr. Nihal |Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 01.07.2020
karakterizasyonu DELIGONUL Destekleme Programi Projeleri
120(2020/119 |Yiiksek i¢ Faz Emiilsiyon Sablonlu Polimer 56.816,36|Ars.Gor.Dr. Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 16.10.2020
(PolyHIPE) Kompozit Faz Degisim Malzemelerinin Isil Derya Destekleme Programi Projeleri
Enerji Depolama Amacli Sentezi ve Karakterizasyonu KAHRAMAN
Toplam 19.280.354,12
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Tablo 63: 2020 Yili TUBITAK Projeleri

Tiibitak Projeleri
S,:Ir: Proje No Proje Adi Proje Yiiriitiiciisii Proje Tarihi Biitge (TL)  Grup Tiirli

1 1160332 Modern Hayvancilik isletmelerinde Prof. Dr.Sefa ~ 01.03.2017-  317.040,00 TOVAG Arastirma
Hayvanlarin Saglik Durumlarindaki TARHAN 01.06.2020
Degisimlerin izlenmesinde
Kullanilabilecek Yeni Bir Otomasyon
Sisteminin Gelistirilmesi

2| 1187422 Kiral Polifenoller: Sentezi, Dog. Dr. EsraKOC 101.11.2018- | 462.600,00 KBAG  Arastirma
Karakterizasyonu, Kanser Ve Kanser Kék 01.05.2021
Hiicrelerine Karsi Etkilerinin Arastirlmasi

3 1180777 Bazi Ekmeklik ve Makarnalik Bugday Prof.Dr.ilker ~ 15.01.2019- 26.500,00 TOVAG Hizli Destek
Cesitlerinin Bugday Gal Nematodu KEPENEKCI 15.01.2020
[Anguina Tritici (Steinbuch) Filipjev]'na
Karsi Reaksiyonlarinin Belirlenmesi

4| 217M910 |Fibrotik Rahatsizliklarinin Tedavisinde  |Ars. Gor .Dr. 01.04.2018- 93.580,00|MAG  Baslangic
Kullanilmak Uzere, Kiiciilen Fiber Cap1 | Tugba OZDEMIR 01.01.2021 Ar-ge
Ozelligi Gosteren Ve Hyaluronik Asit
Bazli Sentetik Hidrojel Kaplamali, Ug
Tabakali Fiber Biyomiihendislik Doku
Iskelelerinin Uretilmesi

5/ 2175533 Laparoskopik Apandektomi igin Doc. Dr.Sinan  01.06.2018-  197.844,00 SBAG  Yeni Fikirler
Biyobozunur Kelepge Ve Uygulama EGRI 01.12.2020 ve Uriinler
Aparatinin Uretimi

6| 1190141 Tiirkiye'de = Patates  Alanlarinda|Dr.Ogretim Uyesi |01.09.2019- | 39.990,00 TOVAG Hizli Destek
Enfeksiyon Yapan Patates Y Viriisi (PVY)|Serife TOPKAYA |15.03.2021
izolatlarnin ~ Farkli  Protein  Gen
Bolgelerine Gore Irklarinin Belirlenmesi
ve Bazl Patates Cesitlerinde ve lIslah
Hatlarinda PVY Dayaniklilik Genlerinin

7\ 119K769 Kirsal goglerin tarim sektoriine etkileri ve Prof. Dr.Giilistan 15.02.2020-  369.320,00 Arastirma
geng niifusun tarimda kalma ERDAL 15.08.2021
egilimlerinin belirlenmesi

8 2197081 |Altin ve platin iceren yeni nesil Dog.Dr. Nihal 01.07.2020- | 365.200,00 KBAG |Arastirma
molekiillerin sentezi ve DELIGONUL 01.01.2023
karakterizasyonu

9| 1202310 COVID-19tanisiigin tek adimligergek  Dr. Ogretim Uyesi 15.10.2020-  600.000,00 KBAG ~ Arastirma
zamanli RT-PCR kiti gelistirilmesi Aykut OZGUR  15.04.2021
Toplam 2.472.074,00

[
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Tablo 64: 2020 Yili Kalkinma Bakanligi (miilga) Projeleri

Kalkinma Bakanligi (miilga) Projeleri
Sira . . .
. Proje No |Proje Adi | Proje Yiiriitiiciisii | Proje Tarihi | Biite (TL) | Harcama (TL) | Kalan Biitge (TL)
1 2009K120720| DPT Prof. Dr. Omer 14.07.2009 | 9.407.000,00| 9.263.800,38 143.199,62
ISILDAK
1.5.2- Yatirim Projeleri
1.5.2.1- Sektorler Itibariyla Yatirim Uygulama Durumu
Program Toplam GI:?'k(telk
sektsr Proje Proje Bedeli Yih Eklenen Diigiilen Serbest Harcama le :f;‘e
Sayisi (TL) Odenegi (TL) (TL) Odenek (TL) s
(TL) (TL) Yiizdesi
(%)
Egitim-
Yiiksek 4 28.864.000 11.100.000 11.100.000 8.210.937 73,97
Ogretim
Saghk @ 1 1.800.000 1.800.000 -400.000 1.400.000 1.364.646 75,81
Beden
Egitimi ve
Spor

(1)Egitim-Yiiksekdgretim sektdrii Muhtelif isler projesi kapsaminda sadece Biiyilk Onarim isleri degerlendirilmistir. Yayin alimi projesi
gosterilmemistir.

(2)saglik Sektdrii Muhtelif isler projesi kapsaminda sadece Hastane Bilyiik Onarim isleri degerlendirilmistir. Yil icinde Saglk Sektérii Muhtelif isler
projesi igcinde Blyik Onarimdan Makine Teghizat Alimina 400.000 TL 6denek aktarmasi yapilmistir.

1.5.2.2- Yatirnm Projelerinin Ger¢eklesme Durumu

Proje No 2020H03-150984
Sektorii Egitim Yiksekogretim
Proje Adi ve Ozellikleri Cesitli Uniteleri Etiit Projesi (DOKAP) Etiit-Proje
Proje Yeri Tokat
Proje Baslama Ve Bitis Tarihi 2020-2020
Proje Bedeli 2020 Yih Revize Odenek Harcama Doénem Nakti | Kiimiilatif
Odenegi Gergeklesme Harcama
I.E.klenen Ioplam Orani (%)
Odenek Odenek
200.000 200.000 0 0 114.253 57,13 114.253
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Agiklama: 2020 yil1 baslangi¢c 6denegi 200.000,00 TL olup; 114.253,00 TL harcama yapilmistir.
Bu proje kapsaminda;

a) Tokat Meslek Yiiksekokulu Binast ile Ilahiyat Fakiiltesi Uygulama Binas1 etiit Proje Hizmet
Almu isi i¢in 2020 yili iginde 103.663,00 TL harcama yapilmis olup; mimari, statik,

mekanik ve elektrik tesisat projeleri ile ihale dosyas1 hazirlik igleri tamamlanmustir.

T {

1

b) GES Projesi Zemin Etiit Hizmet Alimi isi i¢in 2020 yili iginde 10.620,00 TL harcama
yapilmis olup; GES projesinin uygulanacagi alana zemin etiidli yaptirilarak zemin etiit

raporlar1 hazirlattirilmastir.

Proje No 1994H03-440
Sektorii Egitim Yiksekogretim
Proje Adi ve Ozellikleri Derslik ve Merkezi Birimler (DOKAP) Egitim (6.795 m2)
Proje Yeri Tokat
Proje Baglama Ve Bitis Tarihi 1994-2020
Proje Bedeli 2020 Yih Revize Odenek Harcama Donem Nakti | Kiimulatif
Odenegi Gergeklesme Harcama
I.E'klenen '.I:oplam Orani (%)
Odenek Odenek
17.264.000 5.500.000 -220.000 5.280.000 4.226.546 76,85 | 16.398.240
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Agciklama: 2020 yili baslangig 6denegi 5.500.000,00 TL olup; yil iginde Derslik ve Merkezi
Birimler projesinden Egitim Sektorii Muhtelif Isler Projesi kapsaminda olan Biiyiik Onarim isine
220.000,00 TL 6denek aktarmasi yapilmis olup; 4.226.545,65 TL harcama yapilmigtir

Alt Proje
Proje Adi ve Ozellikleri Pazar Meslek Yiiksekokulu Binasi (DOKAP) Egitim
(6.795 m2)
Proje Yeri Tokat
Proje Baglama Ve Bitis Tarihi 1994-2020
2020 Yili Revize denek Dénem Nakti |\ o latif
Proje Bedeli ~ .. Eklenen Toplam Harcama Gergeklesme
Odenegi . . o Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
17.264.000 5.500.000 -220.000 5.280.000 4.226.546 76,85 | 16.398.240

Aciklama: 2020 yili1 baslangic 6denegi 5.500.000,00 TL olup; yil i¢inde Derslik ve Merkezi
Birimler projesinden Egitim Sektorii Muhtelif Isler Projesi kapsaminda olan Biiyiik Onarim isine
220.000,00 TL 6denek aktarmasi yapilmis olup; 4.226.545,65 TL harcama yapilmistir. Bina ingaati

tamamlanmis olup; gegici kabul asamasindadir. 2020 yil1 iginde fiziki gelisme %23 artarak toplam

fiziki ger¢eklesme %100 olmustur.

R

"""_fn-:-sa-.:- e e
Pazar Meslek Yuksek Okulu
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Proje No 2020H03-151002
Sektorii Egitim Yiksekogretim
Proje Adi ve Ozellikleri Kampis Altyapisi (DOKAP) Dogalgaz Déniisimii, Elektrik

Hatti, Kampiis ici Yol, Kanalizasyon Hatti, Peyzaj, Su isale
Hattl, Telefon Hatti

Proje Yeri Tokat
Proje Baglama Ve Bitis Tarihi 2020-2022
Proje Bedeli 2020 Yih Revize Odenek Harcama Donem Nakti | Kiimiulatif
Odenegi Gergeklesme | Harcama
I.E.klenen Ioplam Orani (%)
Odenek Odenek
9.000.000 3.000.000 981.960 32,73 | 2.405.471

Agiklama: 2020 yili baslangic 6denegi 3.000.000,00 TL olup; 981.959,89 TL harcama yapilmistir.

Bu proje kapsaminda;

a) Kampis Mekanik Tesisat isi i¢in 2020 yili iginde 981.959,89 TL harcama yapilmis olup;
Taslhciftlik Kampiisii Is1 Merkezinde kizgin su pompa montaj imalatlari, kollektdr imalatlari,
briilor montaj imalatlari, galeri hatti kompansator ve vana degisimi isleri, esanjor daireleri
mekanik tesisat isleri ile Saglik Kampiisii Arastirma ve Uygulama Hastanesi C blok esanjor
dairesinde boyler hatti esanjor imalati, kullanim sicak su kollektér ve pompa grubu
imalatlar1, Taslgiftlik Kampiisii Is1t Merkezi genlesme tanki platform imalati ve genlesme
tank1 imalati tamamlanmis olup, is gegici kabul asamasindadir. 2020 yili i¢inde fiziki

gelisme %40 artarak toplam fiziki gergeklesme %100 olmustur.

Proje No 2020H03-150994
Sektorii Egitim Ylksekogretim
Proje Adi Ve Ozellikleri Muhtelif isler (DOKAP) Biiyiik Onarim (DOKAP)
Proje Yeri Tokat
Proje Baglama Ve Bitis Tarihi 2020-2020
Proje Bedeli 2020 Yih Revize Odenek Harcama Doénem Nakti | Kiimiilatif
Odenegi Gergeklesme | Harcama
I_E_klenen '!"oplam Orani (%)
Odenek Odenek
2.400.000(1) 2.400.000 220.000 2.620.000 2.618.179 109,09 | 2.618.179

(1) Bu proje kapsaminda Biiyiik Onarim &denegi ve bilgileri degerlendirilmistir. Odenegin 270.000,00 TL &zel gelirlerden karsilanmistir.
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Agciklama: 2020 yili baslangig 6denegi 2.400.000,00 TL (270.000,00 TL 6zel gelirlerden
karsilanmak {izere) olup; yil i¢inde Derslik ve Merkezi Birimler projesinden 220.000,00 TL 6denek

aktarmasi yapilarak 2.618.178,95 TL harcama yapilmistir. Bu proje kapsaminda;

a)

b)

d)

f)

Rektorliik Binasi ve Merkezi Kiitiiphane Binasi Asansor Yapimi isi i¢in 200.189,08 TL
harcama yapilmis olup; asansor imalatlar1 tamamlanmistir. Asansor temel imalatlari, ¢elik
imalati, c¢elik boya imalati, yikim sokiim imalatlari, asansér tesisat imalatlari
tamamlanmistir. Asansor insaat imalatlari, elektrik imalatlari, asansor ¢evre diizenleme isleri
devam etmektedir. 2020 yil1 i¢inde fiziki gelisme %38 artarak toplam fiziki ger¢eklesme
%100 olmustur.

Cat1 Onarimi isi i¢in 400.203,73 TL harcama yapilmis olup; Egitim Fakiiltesi Binasi,
Tashgiftlik Kampiis Lojmanlar;, Omer Halis Demir Konferans Salonu, Almus Meslek
Yiiksekokulu Binas1 ve Konukevi catilarinin tamirati yaptirilmistir. Is tamamlanmis olup;
gecici kabul yapilmistir. 2020 yil1 iginde fiziki gelisme ve toplam fiziki ger¢ceklesme %100
olmustur.

Mubhtelif Binalar Dis Cephe Onarimu isi igin 241.731,70 TL harcama yapilmis olup; Egitim
Fakiiltesi Binas1, Miihendislik ve Mimarlik Fakiilte Binas1 ve Islami Ilimler Fakiilte Binas1
dis cephelerinin tadilat ve onarim isi tamamlanmis olup, is gecici kabul asamasindadir. 2020
yil1 i¢inde fiziki gelisme ve toplam fiziki ger¢ceklesme %100 olmustur.

Acik Spor Tesisleri Kapali Tenis Kortu Tadilat1 isi i¢in 62.108,36 TL harcama yapilmis
olup; Spor Bilimleri Fakiiltesine ait kapali tenis kortunun ¢adirlar1 tamir edilmis ve 2 adet
otomatik kap1 takilmis olup, gegici kabulii tamamlanmistir. 2020 yil1 i¢inde fiziki gelisme
ve toplam fiziki ger¢eklesme %100 olmustur.

Rektorliik, Enstitiiler, Fakiilteler, Yiiksekokullar 2020 Yili 1.Kisim Biiyiik Onarim Insaati
151 i¢in 511.412,00 TL harcama yapilmis olup; Almus Meslek Yiiksekokulunda dogalgaz
dontisiimii isleri ile tuvaletlerin tadilati, Tash¢iftlik Kampiisii “Atdlye, Cevre Birimi ve
Ziraat Fakiiltesi Tarimsal Uygulamalar Is1 Merkezi” dogalgaz duvar tip kaskad sistem
yogusmali kalorifer kazan1 montaj isleri tamamlanmistir. 2020 y1l1 iginde fiziki gelisme ve
toplam fiziki gerceklesme %100 olmustur

Rektorliik, Enstitiiler, Fakiilteler, Yiiksekokullar 2020 Y1l 2.Kisim Biiylik Onarim Insaati
isi i¢in 417.028,52 TL harcama yapilmis olup; Saglik Bilimleri Fakiiltesi oda bolme isleri,
Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzu mekanik tesisat isleri, Ziraat Fakiiltesi galeri hatti
onarimi isleri, Resadiye Meslek Yiiksekokulu ingaat, mekanik ve elektrik tesisat onarim

isleri, ve Zile Meslek Yiiksekokulu mekanik tesisat onarim isleri tamamlanmistir. Is gecici
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kabul asamasindadir. 2020 yili i¢inde fiziki gelisme ve toplam fiziki ger¢eklesme %100
olmustur.

g) 2020 yili iginde toplamda 785.505,56 TL harcama yapilarak; Merkezi Laboratuvar Ofis
Bolme isi, Ortak Derslik Binasi, Nizamiye, Saglik Bilimleri Fakiilte Binasi, Miihendislik ve
Mimarlik Fakiilte Binas1 bakim onarimi, Merkezi Yemekhane Binasi bakim onarimi, Agik
Spor tesisleri, Konferans Salonu bakim onarimi, Spor Bilimleri Fakiiltesi bakim onarimu,
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi mekanik tesisat bakim onarimi, Islami flimler Fakiiltesi
tuvalet bakim onarimi, Mithendislik ve Doga Bilimleri Fakiilte Binasi sinif, biiro ve koridor
boya isleri, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi bakim onarimi, Tasli¢giftlik Kampiisii kollektor
bakim onarimi, Rektorliik ¢ay ocagi yapimi, Tasliciftlik Kampiisii kanalizasyon hatt1 bakim
onarimi, Miithendislik ve Mimarlik Fakiiltesi drenaj isleri, Merkezi Yemekhane Binasi, Tenis

Kortu, Su Deposu bakim onarim isleri yaptirilmistir.

Proje No 2020100-135988
Sektori Saghk
Proje Adi Ve Ozellikleri Muhtelif isler (DOKAP) Biiyiik Onarim (DOKAP)
Proje Yeri Tokat
Proje Baglama Ve Bitis Tarihi 2020-2020
Proje Bedeli 2020 Yih Revize Odenek Harcama Donem Nakti | Kiimulatif
Odenegi Gergeklesme Harcama
I.E.klenen 'Ioplam Orani (%)
Odenek Odenek
1.800.000 (1) 1.800.000 -400.000 1.400.000 1.364.646 75,81 1.364.646

(1)Bu proje kapsaminda Buylik Onarim 6denegi ve bilgileri degerlendirilmistir.

Aciklama: 2020 yili baslangi¢ 6denegi 1.800.000,00 TL olup; yil i¢inde Saglik Sektdri Muhtelif
Isler Projesi kapsaminda Biiyiikk Onarimdan Makine Techizat alimma 400.000,00 TL o6denek
aktarmast yapilmistir. 2020 yili iginde 1.364.645,76 TL harcama yapilmis olup; bu proje

kapsaminda;

a) Arastirma ve Uygulama Hastanesi C Blok onarimi isi i¢in 539.799,93 TL harcama yapilmis
olup; Arastirma ve Uygulama Hastanesi C Blok bir kat koridor granit doseme ve C blok
teras kat polyurea su yalitimi1 kaplama isleri tamamlanmis olup, gecici kabulii yapilmistir.
2020 yili i¢inde fiziki gelisme ve toplam fiziki gergeklesme %100 olmustur.

b) Arastirma ve Uygulama Hastanesi Mekanik Tesisat onarimu isi i¢in 356.569,10 TL harcama
yapilmis olup; Arastirma ve Uygulama Hastanesi esanjor dairesinde su yumusatma cihazi

montaji, su deposuna hidrofor montaji, hastane binasi icinde muhtelif bdliimlerde
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havalandirma kanali montaji ve esanjor dairesi ile su deposunda vana degisim isleri yapilmis
olup is tamamlanmig olup gegici kabulii yapilmistir. 2020 yil1 iginde fiziki gelisme ve toplam
fiziki gergeklesme %100 olmustur.

2020 yili i¢inde toplamda 468.276,72 TL harcama yapilarak; Arastirma ve Uygulama
Hastanesi ofis bolme isi, Aile Saglhigi Merkezi yapim isi, Dis Hekimligi Fakiiltesi boya isleri,
Asansor bakim onarimi, Kompanzasyon bakim onarimi, Otopark yapimi, Topraklama Tesisi
bakim onarimi, Isitma tesisat1 onarim isleri, ¢evre diizenleme isleri, Uroloji boliimii bakim

onarimi, Tagkirma merkezi bakim onarimi ve otomasyon onarimai isleri yaptirilmistir.

Niksar Uygulamal Bilimler Fakiiltesi ve Niksar Meslek Yiiksekokulu
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B - Performans Bilgileri

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Gelistirme ve Yenilik

arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin glclendirilmesi

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalan
Arastirma Alt Yapilan Ulkemizin bilgi birikiminin Yuksekogretim kurumlari binyesinde, yetismis nitelikli
arttirlmasina ve teknolojik insan gucu ile gliniin modern teknolojilerine dayali
gelisimine katkida bulunmak lGzere |makine-teghizat, donanim ve yazilimiiginde
Arastirma, yuksekogretim kurumlarinda bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildigiileri

arastirma laboratuvari, tematik arastirma laboratuvari
ile merkeziarastirma laboratuvaridir.

Yuksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Yuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

Universite akademik personelinin BAP, TUBITAK, SAN-
TEZ gibi proje sayilarinin arttirlmasi ve desteklenmesi
saglanacaktir.

Hayat Boyu Ogrenme

Yuksekogretim Kurumlari
Surekli Egitim Faaliyetleri

Egitim, arastirma ve uygulama
merkezlerinin altyapisi gligli
tutulacaktir.

Yapilacak tiim faaliyetlerin planlanmasinda paydas
gorusleri alinacak, potansiyel yararlanicilara ulagmak
icin web kaynaklari etkin kullanilacak ve paydas
ziyaretleri yapilacaktir.

Tedavi Edici Saglik

Tedavi Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Saglik hizmetleri yoniinden altyapisi gliglii saglik
arastirma ve uygulama merkezi olarak bélge
ihtiyacglarini karsilayacak hizmet sunulacaktir.

Agiz ve Dig Sagligi Hizmetleri

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde ihtiyaglarin
karsilanmasi, poliklinik ve egitim faaliyetlerinin daha
etkin olmasi saglanacaktir.

Yiiksekogretim
Hizmetleri

Ogretim Elemanlarinin
Mesleki Gelisimi

Akademik personelin yenilikgi
egitim farkindaliginin artiriimasi

Nitelikli insan glclini yetistirecek ve tlkenin
kalkinmasinda ihtiyag duyulan bilgiyi tiretecek
akademisyenlerin kendilerini gok yonli olarak
gelistirmeleri saglanacaktir.

On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansustu
Egitim

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Doktora ve Tipta Uzmanlik egitimi gelistirilerek
faaliyetler strdirilecektir.

Yuksekdgretim Kurumlari Bilgi ve
Kdltirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Bilgi ve kilturel kaynaklarin gelistirilmesi ve erisimin
kolaylastirilabilmesi igin kiitiphanemizde yer alan
dijital ve basili kaynak sayisi arttirilacaktir.

Yuksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Ogrencilerin egtim-6gretim dénemlerinde ihtiyaglari
olan bilgi ve birikim birinci 6gretim programlari
tarafindan verilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci
Ogretim

Ogrencilerin egitim-6gretim donemlerinde ihtiyaglari
olan bilgi ve birikim ikinci 6gretim programlari
tarafindan verilecektir.

Yuksekogretim Kurumlari Tezsiz
Yuksek Lisans

Ogrencilerin egtim-6gretim dénemlerinde ihtiyaglari
olan bilgi ve birikim tezsiz yiiksek lisans programlari
tarafindan verilecektir.

Yuksekogretim Kurumlari Uzaktan
Egitim

Uzaktan egitimin daha etkili verilebilmesi igin ihtiyag
duyulan bilisim alt yapisi ve materyal ihtiyaglar
karsilanacaktir.

Yuksekogretim Kurumlar Yaz
Okullan

Ogrencilerin egitim-6gretim dénemlerinde ihtiyaglari
olan bilgi ve birikim yaz okulu programlari tarafindan
verilecektir.

Yitksekogretimde Ogrenci
Yagami

Yuksekogretimde Barinma
Hizmetleri

Saglik, Kultir ve Spor Daire Bagkanliginca yurutilecek
faaliyetlerile 6grencilerin barinma ihtiyaglar
karsilanacaktir.

Yuksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanlginca yurutilecek
faaliyetlerile 6grencilerin beslenme ihtiyaglari
karsilanacaktir.

Yuksekogretimde Kiltur ve Spor
Hizmetleri

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanhginca yurutilecek
faaliyetlerile 6grencilerin kiiltlir ve spor ihtiyaglari
karsilanacaktir.

Yiksekogretimde Ogrenci Yasamina
iliskin Diger Hizmetler

Universite yerleskesinde dgrencilerin daha iyi zaman
gecirebilmesi icin calismalar yapilacaktir.

Yuksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemizde dgrencilere ydnelik saglik hizmeti
verilmemekte olup, Universitemiz Saglik Arastirma ve
Uygulama Merkezi Hastanemiz tarafindan tim topluma
saglik hizmeti verilmektedir.
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2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
2.1- Alt program hedef ve géstergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglari ve degerlendirmeler

Programin Adi: Arastirma, Gelistirme ve Yenilik
Alt Programin Adi: Arastirma Altyapilari
S Yil sonu
Gosterge Adi OI; u_ . . Gergekles Hedeflenen
Birimi Yilsonu Degeri me Orani e
(%) Gostverg.e
Degeri
1 Aragtirma altyapisi projesi Oran (%) 99,98 99,98 100,00
tamamlanma orani
Programin Adi: Arastirma, Gelistirme ve Yenilik
Alt Programin Adi: Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
o Olgii Yil sonu
Sira GOsterge Adi Birimi Yilsonu Degeri Gergekles Hedeflenen
me Orani (%) .. ..
Gosterge Degeri
Ar-ge'ye harcanan
1 biitgenin toplam biitgeye Oran (%) 0,65 54,17 1,20
orani
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
2 iirtinlere iligkin alinan Sayi 3 300,00 1
patent sayisi
3 | Argesonucu Sayi 0 0,00 1
ticarilestirilen liriin sayisi
g | Arastirma merkezleri gelir TL 189.792.916,74 189,79 100.000.000,00
miktari
Aragtirma merkezlerinin
5 sanayi ile yaptigi proje Sayi 1 100,00 1
sayisl
BAP kapsaminda
6 desteklenen arastirma Sayi 120 120,00 100
projeleri sayisi
. ﬁgretim eleman.l basina sayr 0 0,00 0.20
diigen ar-ge proje sayisi
Patent, faydali model ve
8 endiistriyel tasarim Sayi 4 200,00 2
basvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi
9 kuruluglar tarafindan o sayi 3 30,00 10
desteklenen ar-ge projesi
sayisl
Uluslararasi endekslerde
10 | yer alan bilimsel yayin Sayi 176 88,00 200
sayisi
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Programin Adi:

Hayat Boyu Ogrenme

Alt Programin Adi:

Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

) Blcii Yil sonu
Sira Gosterge Adi Birimi Yilsonu Degeri Gergeklesme Hedeflenen
Orani (%) Gosterge
Degeri
Dezavantajli gruplara
1 yonelik sosyalu el?t'eg.rasyon sayi 0 0,00 4
ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi
, | Egitim programlarina sayi 1.236 247,20 500
basvuran kisi sayisi
Mezunlara yonelik
3 gerceklestirilen faaliyet Sayi 51 255,00 20
sayisi
Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
4 (DILMER) tarafindan Sayi 213 106,50 200
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi
5 Tamamlanan sqsyal_ sayi 0 0,00 50
sorumluluk projeleri sayisi
Universitenin gevrecilik
6 alanlarinda aldigi odiil Sayi 0 0,00 2
sayisl
Programin Adi: Tedavi Edici Saghk
Alt Programin Adi: Tedavi Hizmetleri
) Blcii Yil sonu
Sira Gosterge Adi Birimi Yilsonu Degeri Gergeklesme Hedeflenen
Orani (%) Gosterge
Degeri
1 Ameliyat sayisi Sayi 16.910 67,64 25.000
p | Universite hastaneleri Oran (%) 100 100,00 100
nitelikli yatak orani
3 Universite hastaneleri Oran (%) 61 9242 66
yatak doluluk orani !
4 Yatan hasta sayisi Sayi 33.487 95,68 35.000
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Programin Adi: Yiiksekogretim Hizmetleri
Alt Programin Adi: Ogretim Elemanlarinin Mesleki Gelisimi
Blcii Yil sonu
Sira Gosterge Adi Birimi Vilsonu Degeri Gergeklesme Hedeflenen
& Orani (%) Gosterge
Degeri
SCl, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki
1 dergilerde 6gretim Sayi 0,19 21,11 0,90
elemani basina diisen
yayin sayisi
p | Arastirma bursundan sayi 0 0,00 10
yararlanan 6grenci sayisi
YOK tarafindan oncelikli
3 alanlarinda saglanan sayi 16 64,00 95
burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi
YOK tarafindan saglanan
yurt disinda yabanci dil
a yeterllllklerlnu?_ . sayi 0 0,00 1
artirilmasina yonelik
burslardan yararlanan
sayisl
Yiiksekégretim Kurulu,
Turkiye Bilimler Akademisi
R .. . 0 0,00 2
> ve TUBITAK bilim, tesvik ve Say!
sanat odiilleri sayisi
Programin Adi: Yiiksekogretim Hizmetleri
Alt Programin Adi: On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
N Olgii Yil sonu
S Gost Ad L
ra osterge Adl Birimi Yilsonu Degeri Gergeklesme Hedeflenen
Orani (%) .. ..
Gosterge Degeri
1 Doktora egitimini say1 a1 82,00 50
tamamlayanlarin sayisi
) Egitim bilimleri kontenjan Oran (%) 0,99 100,00 0,99
doluluk orani
3 E?'t'","" prqg.r?m Oran (%) 0,61 87,14 0,70
suresinde bitirilme orani
4 Fen bilimleri kontenjan Oran (%) 0.66 71,74 0,92
doluluk orani
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Kiitiiphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak
sayisi

Sayi

498.394

76,68

650.000

Kiitiiphanede bulunan
6grenci basina diisen basil
ve elektronik kaynak sayisi

Sayi

16,15

73,41

22,00

Kiitiiphaneden yararlanan
kisi sayisi

Sayi

147.103

525,37

28.000

Lisansiistii 6grencilerin
toplam 6grenciler icindeki

payI

Oran (%)

8,80

97,78

9,00

Ogrenci basina diisen egitim
alani

MZ

7,43

100,00

7,43

10

Ogrenci basina diisen kapali
alan

MZ

11,48

95,67

12

11

Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan
o6grencilerin orani

Oran (%)

0,47

313,33

0,15

12

Ogretim liyesi basina diisen
6grenci sayisi

Sayi

49,92

99,84

50,00

13

Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani

Oran (%)

100,00

100,00

100,00

14

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orani

Oran (%)

0,98

0,98

100,00

15

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
sayisl

Sayi

42

420,00

10

16

Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim
programi sayisi

Sayi

0,00

17

Yabanci dilde egitim veren
program sayisi

Sayi

60,00

18

Yabanci uyruklu akademisyen
sayisl

Sayi

13

118,18

11

19

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Sayi

2.172

144,80

1.500

20

Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
sayisina orani

Oran (%)

0,0016

0,40

0,40
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Programin Adi:

Yiiksek6gretim Hizmetleri

Alt Programin Adi:

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Olgii Gergekle Yil sonu
Sira Gosterge Adi L . . ¢ ? Hedeflenen
Birimi Yilsonu Degeri me Orani .
(%) Gosterge
Degeri

1 Barinma hlz'TetIer.mden sayi 0 0,00 0
yararlanan 6grenci sayisi
Besl hi i

o | Beslenme hizmetlerinden Sayi 136.173 19,45 700.000
yararlanan 6grenci sayisi

3 Ogrenci basina diisen M? 0,57 41,01 139
sosyal donati alani

a Ogrenci kuliip ve topluluk Sayi 70 9333 75
sayisl

5 SosYaI, kiltirel ve sportif sayi 180 360,00 50
faaliyet sayisi

6 Yiiksekogretimde 68renci L 0 0,00 10
basina barinma harcamasi
Yiiksekogretimde 68renci

7 basina beslenme TL 9,74 9,74 100,00
harcamasi
Yiiksekogretimde 68renci

8 yasamindan memnuniyet Oran (%) 0,56 0,86 65,00
orani
Yiiksekogretimde
6grencilere sunulan saghk

9 hizmetinden yararlanan Oran (%) 0 0,00 0,00
6grenci sayisinin toplam
6grenci sayisina orani

2.2- Performans Denetim Sonuglari

2020 yilinda I¢ Denetim Birim Baskanligi ve Sayistay Baskanligi’nca performans denetimi

yapilmamustir.
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3- Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Hedef (H1.1): Cagin gereklerine uygun ¢ok yonlii insan giici yetistirecek egitim programlari

uygulanacaktir.

Al Ogrencilerin kendilerini ¢ok yénlii yetistirmelerini saglayacak
giincel 6grenme ortamlarini ve programlarini paydaslarla isbirligi
icerisinde olugturarak egitim-ogretimde niteligi gelistirmek.

H1.1 Cagin gereklerine uygun ¢ok yonlii insan giicii yetistirecek egitim

programlari uygulanacaktir.

H1.1. Performansi

(%100x%40)+(%100x%30)+(%99x%10)+(%0x%10)+(%100x%10)
%40+%30+%9,90+%0+%10
%89,90

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedef %89,90 gerceklesmistir. PG1.1.4 performans gdstergesinde
yandal programi 6grencilere getirdigi ders yuki nedeniyle tercih
edilmemektedir.

Hedefe iliskin Alinacak dnlemler

Ogrencilere aktif danismanlik hizmetleri verilecektir.

Sorumlu Birim Ust Yonetim
Plan Izleme izleme
Hedefe " . Donemindeki | _.. . . Performans
Performans .. Donemi Donemindeki
Gostergesi 215 Baslangi LLECnID Gergeklesme (%)
8 (%) Deferi %:) Hedeflenen Dec“eri (’2 ) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
PG1.1.1: Ogretim
elemani** basina
diisen dgrenci sayisi 40 42,56 40 32,82 %100
(Y)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Yeni acilan bodlim ve programlar nedeniyle 6grenci sayisindaki artisa karsilik
o0gretim elemani agigl olan birimlere kadro tahsisi talebinde bulunulacaktir.
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Plan izleme izleme
Hedefe " . Donemindeki .. . . Performans
Performans .. Donemi Donemindeki
Gostergesi eis Baslangi HILET) Gergeklesme (%)
g (%) Deferi ?:) Hedeflenen De?'eri (§C ) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
PG1.1.2: Lisans
ve lisansiistii
programlarda 30 0 4 28 %100
yabanci dilde
verilen ders
sayisi***

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde
bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Yabanci dilde verilen ders sayisinin artirilmasi icin akademik birimlerin alt yapisi
hazirlanacaktir.

Plan T izleme

Hedefe .. . Doénemindeki .. . . Performans
Performans . . Donemi Donemindeki
Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG1.1.3: Degisim
programlarina
katilan 6grenci 10 154 300 299 %99
sayls|****

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Birimin fiziki yapisinda ve calisan profilinde ciddi iyilestirmeler yapilmistir. Anlasma
sayllarinda yiksek artis olmustur. Performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine biliyik oranda ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Ogrencilerimizin degisim programlarina katilimlarinin tesvik edilebilmesi icin bu
programlarin tanitiminin yapilmasi ve 06grencilere yabanci dil egitim desteginin
verilmesi halinde degisim programlarina giden 0Ogrenci sayisinda artis saglanarak
blitcenin tamaminin kullanimi mimkin olacaktir. Performans disiikligli halinde ise
Ulusal Ajanstan gelen bitce oraninin diisme riski bulunmaktadir. Ayrica Koronaviris
(COVID-19) Pandemisinin devam etmesi degisim programlarinin strdirulebilirliginde
risk olusturacaktir.
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Plan L izleme
Hedefe .. .  Donemindeki| _. . . Performans
Performans . . Doénemi Donemindeki
Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)
PG1.1.4:Yan dal
programlarinda 10 1 6 0 %0
kayith 6grenci
sayisi
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Surdiiriilebilirlik | Yandal programinin 6grencilere getirdigi ilave ders yuku algilama riski bulunmaktadir.
Ogrenciler yandal programlarinin sagladigi avantajlari bilmediginden dolayr bu
programlara ilgi gdstermemektedir. Ogrencilerin bu programlari tercih etmesi igin
tanitim ve danismanlik hizmetleri verilecektir.

Plan lzleme izleme
Hedefe .. .  Doénemindeki| _.. . . Performans

Performans . . D6nemi Donemindeki

Gostergesi 31 Baslangig LS Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG1.1.5:Cift ana

dal prog"r?mlarma 10 42 48 83 %100

katilan 68renci

sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Surdiiriilebilirlik | Cift anadal programinin yiritilmesinde yasanan zorluklar nedeniyle 6grencilerin

tercih etmeme riski bulunmaktadir. Bu riskin azaltilmasi icin ¢ift anadal programin
sagladigl avantajlar icin tanitim girisimlerinde bulunulacaktir.

*Performans gosterge degerleri kiimulatif bigimde belirlenmistir. Bu kuralin istisnasi olarak, “Y” isareti olan performans gosterge degerleri ilgili yila
ait veriler kullanarak hesaplanir.

**Ogretim Elemani olarak dgretim iiyesi ve 6gretim gérevlisi sayilari toplami alinmistir.

***[ngiliz Dili ve Edebiyati gibi dogrudan dil egitimini iceren programlarda yabanci dilde verilmesi gereken dersler dikkate alinmamistir.
****Erasmus, Mevlana ve Farabi degisim programlaridir.
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Hedef (H1.2): Akademik personele yonelik yenilikgi egitim programlari uygulanacaktir.

Al Ogrencilerin kendilerini cok yonlii yetistirmelerini
saglayacak glincel 6grenme ortamlarini ve programlarini
paydaslarla isbirligi icerisinde olusturarak egitim-6gretimde
niteligi gelistirmek.

Akademik personele yonelik yenilik¢i egitim programlari
uygulanacaktir.

(%7x%50)+(%9%x%10)+(%0x%40)

%3,50+%0,90+%0

%4,40

Koronaviriis (COVID-19) salgin tedbirlerinin devam etmesi
egiticilerin egitimi programlarinin diizenlenmesini
etkilemistir.

Koruyucu tedbirler alinarak egitim programlari
diizenlenecektir.

Egitim Fakultesi Dekanhgi

H1.2

H1.2 Performansi

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim

Plan Izleme izleme
Hedefe .. . Donemindeki | _.. . . | Performans
.. . .. Donemi Doénemindeki

Performans Gostergesi Etkisi o Yilsonu S a1 — (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C ) (C-A)/(B-A)

Deger (B)

PG1.2.1: Egiticilerin egitimi
programina katilan 6gretim 50 222 350 231 %7
elemani sayisi
PG1.2.2: Egitim
t(ikno.loulfrl.nm kullanimina 10 136 230 144 %9
yonelik egitime katilan
6gretim elemani sayisi
PG1.2.3: Arastirma ve proje
gelistirme egitimlerine katilan 40 55 100 0 %0
6gretim elemani sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Surdiiriilebilirlik Koronaviris (COVID-19) salgin tedbirlerinin devam etmesi egitim

programlarinin stirdirilebilirligi acisindan risk olusturmaktadir.
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Hedef (H1.3): Giincel egitim-6gretim teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.

Al Ogrencilerin kendilerini ¢ok yonlii yetistirmelerini saglayacak giincel
6g8renme ortamlarini ve programlarini paydaslarla isbirligi icerisinde
olusturarak egitim-6gretimde niteligi gelistirmek.

H1.3 Giincel egitim-6gretim teknolojilerinin kullanimi

yayginlastirilacaktir.

H1.3 Performansi

(%100x%40)+(33x%30)+(%94x%30)
%40+%9,90+%28,20
%78,10

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni | Biitce ddeneginin yeterli olmamasi

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler | Biitce 6denegi artirilmasi talep edilecektir. Yeni uzaktan egitim lisans

ve ylksek lisans programlari agilmaya calisilacaktir.

Sorumlu Birim Ust Yénetim
Plan HETE izleme

Hedefe . . Donemindeki . . . Performans
Performans . . Donemi Donemindeki
Gostergesi B4 Baslangig LS Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C ) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG1.3.1: Egitim-
Ogretim
teknolojileriyle 40 245 300 313 %100
desteklenen
derslik sayisi *

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde
bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

insaat siireci biten okul binalarimizin biitce 6denegi yetersizligi nedeniyle ihtiyaclarinin
karsilanamama riski bulunmaktadir. Bu riskleri 6nlemek icin bilitce 6deneginin
artirilmasi gerekmektedir.
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Plan L izleme

Hedefe .. . Donemindeki | _ .. . . Performans
Performans . . Dénemi Dénemindeki
Gostergesi eis Baslangig HILET) Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)
PG1.3.2: Ogrenci
laboratuvarlarinda 30 26 35 29 %33
kullanilan yazilim
sayisi
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Mali kaynaklarin kisithihgi, dinya genelinde egitim-6gretim teknolojilerinin hizli
degisimi ve lisanssiz yazilm kullanimina egilim riskleri bulunmaktadir. Bu riskleri
onleyebilmek i¢in blitce 6deneginin artirilmasi gerekmektedir.

Plan izleme izleme
Hedefe .. . Donemindeki " . . Performans
Performans . . Donemi Donemindeki
Gostergesi ] Baslangi e Gergeklesme ()
& (%) Deieri %AG) Hedeflenen Deg"eri (SC ) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
PG1.3.3: Uzaktan
egitimden 30 11.796 16.000 7.832 %94
yararlanan kisi
sayisi**

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Uzaktan egitime ilgi ve talebin artmasi ile personel ve altyapi ihtiyaglari da artmustir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilamamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Onerilen tezsiz yiiksek lisans programlarin YOK tarafindan kabul edilmemesi bir risk
olusturabilir. Riskleri ortadan kaldirmak ve sirdirilebilirligi saglamak igin hazir
bulunurluk dizeyinin dijital ders materyallerinin gelistirilmesiyle artirilmasi
gerekecektir.

*Bilgisayar donanimli masa ve/veya akilli tahta olan sinif
**Ayni donemde birden fazla ders alan kisi tek kisi olarak sayilacaktir.
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Hedef (H1.4): Yiiriitiilmekte olan egitim programlari, ulusal ve uluslararasi normlar ¢ercevesinde
giincellenerek tercih edilebilirligi artinlacaktir.

Al Ogrencilerin kendilerini ¢ok yonlii yetistirmelerini saglayacak
glincel ©6grenme ortamlarini ve programlarini paydaslarla
isbirligi icerisinde olusturarak egitim-6gretimde niteligi
gelistirmek.

H1.4 Yiritiilmekte olan egitim programlari, ulusal ve uluslararasi

normlar c¢ercevesinde giincellenerek tercih edilebilirligi
artirillacaktir.

H1.4 Performansi

(%0x%60)+(%100x%40)

%0+%40

%40
Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Akreditasyon siirecinin uzunlugu
Hedefe iliskin Alinacak Onlemler Akreditasyon  ¢alismalari  icin  bilgilendirme  toplantilari

yapilacaktir.
Sorumlu Birim Ust Yonetim

B izleme
Performans Hedfef.e Plan DSnemi | D&nemindeki Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi B4 Baslangic MU Gergeklesme (C-A)/(B-A)
& (%) Degeri (A) Hedeflenen Dec'eri (SC )
Deger (B) &

PG1.4.1: Akredite 60 0 5 0 %0
olan program sayisi °

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Muihendislik ve Mimarlik Fakiltesi Gida Miuhendisligi bolimi o6nceki yilda
akreditasyon almisti. Akreditasyonun devami icin birden fazla programin basvuru
yapma sarti mevcuttur. Diger programlarda bu kapsamda bir calisma yapilmamis
olmasi Gida Mihendisligi bolimiinin akreditasyonunun sirdirilebilirligi
acisindan risk olusturmaktadir.
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lzleme izleme
Performans Hedfef.e Plan DSnemi | D&nemindeki Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
8 (%) Degeri (A) Hedeflenen Dec“eri (’2 )
Deger (B) &
PG1.4.2: Yabanci .
uyruklu 6grenci sayisi 40 399 500 2.172 %100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Koronaviriis (COVID-19) Pandemisinin devam etmesi sirdirilebilirlik agisindan
risk olusturacaktir.
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Hedef (H2.1): Ogretim iiyesi basina diisen yayin ve atif sayilari 2023 yili sonuna kadar en az %20

oraninda artirilacaktir.

A2 Bilimin geligimine ve iilkenin kalkinmasina katki saglayacak
arastirmalar yapmak ve sonuglarinin yayginlagmasini
temin etmek.

H2.1 Ogretim liyesi basina diisen yayin ve atif sayilari 2023 yili

sonuna kadar en az %20 oraninda artirilacaktir.

H2.1 Performansi

(%10x%50)+(%10x%25)+(%8x%25)
%5+%2,50+%2
%9,50

Hedefe iligkin Sapmanin Nedeni

Bilimsel yayin sireclerinin uzun zaman ve (cretli olmasi

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Ogretim (yelerinin ders vyiiklerinin azaltiimasi ve BAP
kaynaklarindan bilimsel yayinlarin desteklenmesi

Sorumlu Birim Ust Yénetim
lzleme izleme
Hedefe | Plan Donemi Donemindeki | _ .. . . | Performans
.. . . . Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu EEdlEie (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG2.1.1: SCI, SSCI, AHCI, SCI-
Expanded’ de taranan bilimsel
dergilerde yapilan yayinlarin 50 0,90 0,96 0,28 %10
o6gretim lyesi basina sayisi (Y)
PG2.1.2: SCI, SSCI, AHCI, SCI-
Expanded’ de taranan bilimsel
dergilerde yapilan atiflarin 25 1,38 1,50 0,23 %10
o6gretim lyesi basina sayisi (Y)
PG2.1.3: TR- Dizinde taranan
dergilerde yapilan yayinlarin 25 0,23 0,35 0,24 %8
o6gretim lyesi basina sayisi (Y)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve

ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan

performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

tamaminin

Etkililik Gosterge degerine ulasiimamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.
Surdiiriilebilirlik Uluslararasi kapsamdaki bazi dergilerin agik erisime agilmasi nedeniyle

yazarlardan basim Ucreti alinmaya baslanmasi ve basim (icreti 6denen
makalelerin docgentlik kriterlerinde dikkate alinmamasi durumu risk
olusturmaktadir. Nitelikli dergilerdeki yayinlarin bir kisminin veya

BAP kaynaklarindan karsilanmasi imkani arastirilacaktir.

“Y” isareti olan performans gosterge degerleri ilgili yila ait veriler kullanarak hesaplanir.
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Hedef (H2.2): 2023 yili sonuna kadar fikri ve sinai miilkiyet haklari ile ilgili bagvuru ve tescil sayisi en az
%20 oraninda artirilacaktir.

A2 Bilimin gelisimine ve iilkenin kalkinmasina katki saglayacak
arastirmalar yapmak ve sonuglarinin yayginlagmasini temin
etmek.

H2.2 2023 yili sonuna kadar fikri ve sinai miilkiyet haklan ile ilgili

basvuru ve tescil sayisi en az %20 oraninda artirilacaktir.

H2.2 Performansi (%100x%80)+(%100x%20)
%80+%20

%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Hedefe iliskin sapma gdzlenmemistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

Plan T izleme
Hedefe .. . Doénemindeki .. . . | Performans
v . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi B Yilsonu o (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG2.2.1: Fikri ve sinai
miilkiyet haklarina* yonelik 80 6 9 10 %100
basvuru sayisi

Performans Gostergelerine ili

skin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Kurum icerisinde akademisyenlerin Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklari (FSMH)
konusunda farkindalik olusturulmasi ve calismalarinin FSMH basvuru ve
tescile yonlendiriimesi ve boylelikle ortaya ¢ikacak olan buluslardan
Universitemize ve bulus sahiplerine de lisans ve devir gelirlerinden kazang
saglanmasi 6ngorilmektedir. Bunun icinde TTO' nun kurumsal kapasitesinin
ve fikri milkiyet konusunda uzman insan kaynaginin artirilmasi gerektigi
disinidlmektedir.

Plan izleme izleme
Hedefe " . Donemindeki " . . | Performans
v . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Def'eri *(;:) Hedeflenen D:,eri (Sc) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
PGZ:Z.ZH: Tfesallenen fikri ve 20 1 3 4 %100
sinai miilkiyet haklari sayisi

Performans Gostergelerine ili

skin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Turk Patent ve Marka Kurumunda fikri ve sinai miulkiyet haklari ile ilgili
basvuru ve tescil islemleri minimum 3-4 yil sirmektedir. Turk Patent ve
Marka Kurumundan islem sirelerini kisaltmasi beklenmektedir.

*Fikri Milkiyet Haklari: ilim ve Edebiyat Eserleri, Musiki Eserleri, Giizel Sanatlar Eserleri, Sinema Eserleri, islenme ve Derlemeler.
Sinai Miilkiyet Haklari: Marka, Patent, Cografi isaret, Endiistriyel Tasarim, Entegre Devre Topografyalari Yeni Bitki Cesitleri Uzerindeki Islahgi Haklar
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Hedef (H2.3): Kurum disi kaynaklardan alinan proje destek miktari ve sayisi en az %100 oraninda
artinilacaktir.

A2 Bilimin gelisimine ve lilkenin kalkinmasina katki saglayacak
arastirmalar yapmak ve sonuglarinin yayginlagsmasini temin
etmek.

H2.3 Kurum disi kaynaklardan alinan proje destek miktari ve sayisi en

az %100 oraninda artirilacaktir.

H2.3 Performansi (%15x%50)+(%61x%50)
%7,50+%30,50
%38
Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Kurum disi kaynaklara erisim sartlarinin agirlastiriimasi
Hedefe iliskin Alinacak Onlemler Proje hazirlamaiile ilgili Teknoloji Transfer Ofisi proje destek birimi

tarafindan verilen egitim ve danismanhk hizmetleri nitelik ve
nicelik olarak artirilacaktir.

Sorumlu Birim Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugi
HEG izleme
Hedefe Plan Donemi = Dénemindeki .. . . | Performans
.. . - Donemindeki

Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu e (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG2.3.1: Kurum disi

kaynaklardan

desteklenen proje 50 20 40 23 %15

sayisi*

PG2.3.2: Kurum digi

kaynaklardan

desteklenen proje 50 5.503.870 7.700.00 1.334.520 %61

odenegi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik GOsterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Surdiiriilebilirlik Kurum disi kaynaklara erisim sartlarinin agirlastirllmasi nedeniyle proje
iretememe riski bulunmaktadir. Basta TUBITAK olmak (izere projelere destek
saglayan kurumlarin destek programlari hakkinda egitim programlari
diizenlenecektir.

*ilgili yil igerisinde desteklenmeye baslanilan ve biitgesinin hepsi veya belirli bir bélimi Universitemize aktarilan projeler dikkate alinacaktir.
Onceki yillarda baslatilan ve devam eden projeler tekrar sayilmayacaktir.
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Hedef (H2.4): Lisansiistii egitimin niceligi ve niteligi artinllacaktir.

A2 Bilimin gelisimine ve iilkenin kalkinmasina katki saglayacak
arastirmalar yapmak ve sonuglarinin yayginlagsmasini temin etmek.
H2.4 Lisansiistii egitimin niceligi ve niteligi artinllacaktir.

H2.4 Performansi

(%34x%40)+(%100x%40)+(%0x%20)
%13,60+%40+%0
%53,60

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedef %53,60 gerceklesmistir. Enstitlilerde dncelikli alan programi

bulunmakla birlikte, 6grenciler ders asamasinda oldugundan
tamamlanmis lisansisti ve doktora tez sayisinda hedefe
ulasilamamistir.
Hedefe iliskin Alinacak Onlemler | Oncelikli alan program sayisi ve 6grenci alimi artirilacaktir.
Sorumlu Birim Lisansustl Egitim Enstitls(
Plan Izleme izleme
Hedefe .. . Donemindeki .. . . Performans
Performans . . Doénemi Donemindeki
Gostergesi B4 Baslangig LS Gergeklesme (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)
PG2.4.1: Yiiksek
lisans
programlarindan 40 241 750 412 %34
mezun olan 6grenci
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasilamamigtir. Koronavirlis (COVID-19) salgin tedbirleri
kapsaminda ek egitim siiresi verilmis olmasi mezun olan 6grenci sayisinda etkili
olmustur.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Akademik personel sayisinin yeterli olmamasi, jiri tGyelerine 6denecek yolluklar
icin bitce oOdenek yetersizligi riskleri bulunmaktadir. Sdrdirilebilirlik igin
arastirma odakl c¢alisan lisanslstli programlarin laboratuvar imkanlarinin
saglanmasi, bolgesel veya ulusal sanayi isbirliklerinin olusturulmasi, online
sinavlarin yapilabilmesi icin profesyonel stlidyo imkanlarinin olusturulmasi
gereklidir.
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Plan lzleme izleme
Hedefe .. . Donemindeki .. . . Performans
Performans . . Donemi Donemindeki
Gostergesi Etkisi Baslangi Yilsonu Gergeklesme (%)
. (%) porer ?:) Hedeflenen et (Sc) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
PG2.4.2: Doktora
programlarindan 40 24 60 65 %100
mezun olan 6grenci
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Akademik personel sayisinin yeterli olmamasi, jiri Uyelerine 6denecek
yolluklar icin bltce 6denek yetersizligi riskleri bulunmaktadir. Stirdurdlebilirlik
icin arastirma odakl calisan lisanslstl programlarin laboratuvar imkanlarinin
saglanmasi, bolgesel veya ulusal sanayi isbirliklerinin olusturulmasi, online
sinavlarin yapilabilmesi icin profesyonel stiidyo imkanlarinin olusturulmasi
gereklidir.

Plan izleme ileme
Donemi m o . z
ici Donemindeki Perf
Performans Hedefe Etkisi Baslangic Voo Dénemindeki er z,;r)nans
Gostergesi (%) Degeri Hedeflenen Ger;fklfzsme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
(A) eger
PG2.4.3: Oncelikli
alanlarda’
tamamlanan 20 165 450 0 %0
yiiksek lisans ve
doktora tez sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Oncelikli alanlarda doktora yapan 6grencilerin doktora sonrasi hizli istihdam
olanaklarinin olusturulmasi sirdirilebilirlik konusunda etkili olacaktir.

* Bncelikli alanlar: Universitemiz, YOK ve/veya TUBITAK tarafindan belirlenen ve duyurulan éncelikli alanlar
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Hedef H3.1): Girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiirtiniin gelistirilmesi, yayginlastiriimasina yonelik faaliyetler
artinilacaktir.

A3 Kamu-iiniversite-6zel sektor isbirligini giiclendirerek
Universitemizde girisimcilik ve yenilikgiligi hakim kiiltiir haline
getirmek.

H3.1 Girisimcilik ve yenilikgilik kiltirinin gelistirilmesi,
yayginlastirilmasina yénelik faaliyetler artirilacaktir.

H3.1 Performansi (%100x%30)+(%68x%70)

%30+%47,60
%77,60

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni PG3.1.2 nolu performans gdstergesinde hedefe ulasilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler Ogrencilerin yenilikgilik ve/veya girisimcilik temali ders almalari tesvik

edilecektir.

Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

Plan HEiE izleme
Performans Hedfaf.e D6nemi 2L Donemindeki Performans (%)

v . Etkisi Yilsonu
Gostergesi Baslangi¢ Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) ACEBIETER Degeri (C)

2 Deger (B) 2
PG3.1.1: Yenilikgilik
ve/veya girisimcilik
temal etkinlik sayisi 30 22 40 40 %100
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik GOsterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Surdiiriilebilirlik Etkinliklerin  Koronavirlis (COVID-19) salginindan dolayli online yapilmasi

surdurulebilirlik acisindan avantaj saglamaktadir.

izleme

Hedefe Plan Donemindeki HEG
Performans . . Donemi Donemindeki Performans (%)
. . Etkisi Yilsonu
Gostergesi Baslangig Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) AL Degeri (C)
& Deger(B) &

PG3.1.2: Yenilikgilik

ve/veya girisimcilik
temal dersleri alan 70 1.295 3.400 2.718 %68

6grenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik GoOsterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdirilebilirlik Surdurulebilirlik icin risk 6ngdrilmemektedir.
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Hedef (H3.2): Girisimciligi ve yenilikgiligi destekleyecek altyapi ve danismanlik hizmetleri
gelistirilecektir.

A3 Kamu-iiniversite-6zel = sektor isbirligini  giiclendirerek
Universitemizde girisimcilik ve yenilikgiligi hakim kdltiir
haline getirmek.

H3.2 Girisimciligi ve vyenilikgiligi destekleyecek altyapi ve
danigsmanlik hizmetleri gelistirilecektir.

H3.2 Performansi (%100x%50)+(%100x%50)
%50+%50
%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Hedefe iliskin sapma gdzlenmemistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
Plan lzleme izleme
. . Hed.ef.e Donemi Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu
Baslangig Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) ACEBIETER Degeri (C)
g Deger (B) g
PG3.2.1: GUBITAM
t?r'iflndan verilen hizmet 50 83 110 898 %100
tiird sayisi*
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.
Surdiiriilebilirlik Universite biinyesinde tarim, hayvancilik ve gida konularinda yiritilecek

arastirma, uygulama ve egitim faaliyetlerine destek vermek amaciyla
kurulan birimimizin strdurulebilirliginin saglanmasi icin gerekli teknik ve
fiziki imkanlar olusturulmustur. Birim icerisindeki gida kontrol analiz
laboratuvarinin Akredite calismalari devam etmekte olup kurulus izni
tamamlanarak ¢alisma izni icin validasyon calismalari devam etmektedir.
Laboratuvarin surdurilebilirligi icin bu akreditasyonun tamamlanmasi
onem arz etmektedir. Merkez bilinyesindeki diger birimlerin
surdirdlebilirligi Gniversite ici ve dis kurumlardan analiz icin gelecek
numuneler ile saglanabilmektedir. Bunun i¢in merkezimize yodnelik
arastirma ve gelistirme projelerinin tesvik edilmesi ve desteklenmesi
gerekmektedir. ihtiyac duyulan kalifiye eleman eksikliginin giderilmesi de
akreditasyonun tamamlanmasi agisindan énemlidir

* GUBITAM katalogunda verilen ve ayri licret talep edilen hizmetlerin (analizler, iiriinler, vb.) sayisi
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Plan HEE izleme
Hedefe 6 i i
. . . . Doénemi e B Dénemindeki | Performans (%)
Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu
Baslangig Gergeklesme | (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
& Deger (B) &

PG3.2.2: Girisimcilik ve
yenilikgilik konusunda 50 18 22 31 %100
verilen danigsmanlik sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Surdiiriilebilirlik Koronavirlis (COVID-19) salginindan dolayi 6zellikle 6zel sektorde talep

azalmasina ragmen hedefe ulasmak konusunda risk 6ngorilmemektedir.

* GUBITAM katalogunda verilen ve ayri licret talep edilen hizmetlerin (analizler, triinler, vb.) sayis
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Hedef (H3.3):Teknoloji Gelistirme Bolgesinin etkinligi artirilacaktir.

A3 Kamu-iiniversite-6zel  sektor  ishirligini  gili¢clendirerek
Universitemizde girisimcilik ve yenilikgiligi hakim kiiltiir haline
getirmek.

H3.3 Teknoloji Gelistirme Bolgesinin etkinligi artirilacaktir.

H3.3 Performansi

(9%100x%30)+(%100x%30)
%30+%30
%60

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin sapma gdzlenmemistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim

Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

Plan lzleme izleme
v . Hedfaf.e Donemi Sl EE L Doénemindeki | Performans (%)
Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu
Baslangig Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) AT Degeri (C)

. Deger (B) .
PG3.3.1: On kulugkaya
alinan proje sayisi 30 5 7 7 %100

Performans Gostergelerin

e iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

FIDE On Kulugka Merkezinin biitcesinin olmamasi ve koronaviriis (COVID-19)
salginindan dolayi 6grencilere yeterli tanitimlarin yapilamamasi sebebiyle risk

bulunmaktadir. FIDE  On Kulucka Merkezine fon aktariimasinin
surdarilebilirligine katkisi olacaktir.
Plan lzleme izleme
.. . Hed-ef.e Donemi Donemindeki Donemindeki | Performans (%)
Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu
Baslangig Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri (A) il LU Degeri (C)
& Deger (B) &
alinan firma sayisi

Performans Gostergelerin

e iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Surdurilebilirlik icin risk ongorilmemektedir.
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Plan lzleme izleme
Hedefe . . | D6nemindeki .. . . Performans
.. . . . Donemi Dénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) De feri %AG) Hedeflenen D:'eri (SC) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
PG3.3.3: Uretime
doniisen proje sayisi (*) 40 0 0

Performans Gostergelerin

e iliskin Degerlendirmeler

ilgililik
Etkililik
Etkinlik

Siirdiirilebilirlik

(*) 11k performans gostergesini izlemeye 2021 yilinda baglanacaktir.

Sayfa 118




Tokat Gaziosmanpasa Universitesi 2020 Yili idare Faalivet Raporu

Hedef (H3.4): Universite-6zel sektor isbirlikleri 2023 yili sonuna kadar %25 oraninda artinlacaktir

A3 Kamu-iiniversite-ozel sektor isbirligini gliclendirerek
Universitemizde girisimcilik ve yenilikgiligi hakim kiiltiir haline
getirmek.

H3.4 Universite-6zel sektor isbirlikleri 2023 yili sonuna kadar %25
oraninda artirilacaktir.

H3.4 Performansi (%100x%30)+(%0x%20)+(%0x%20)

%30+%0+%0
%30

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Performans gostergesi PG3.4.2 ve PG3.4.3'de Ozel sektdrden talep
gelmedigi icin hedefe ulasilamamistir.
Hedefe iliskin Alinacak Onlemler | TTO ve KUSI faaliyetleri artirilarak sektdr bulusmalari saglanacaktir.

Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
Plan L izleme

Hedefe .. . Doénemindeki .. . . Performans
Performans . . Donemi Donemindeki
Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG3.4.1:Universite-
ozel sektor
isbirlikleri
kapsam|nda 30 15 35 35 %100
yapilan faaliyet
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Surdiiriilebilirlik Koronavirtis (COVID-19) salgini icin alinan tedbirler sirdirilebilirlik igin risk
olusturabilir.
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Plan HE izleme

Hedefe .. . Donemindeki .. . . Performans
Performans . . Donemi Donemindeki
Gostergesi AL Baslangig MIECTLY Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG3.4.2: Universite-
6zel sektor isbirligi
ile tamamlanan 20 0 2 0 #0
lisansiistii tez sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik GOsterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Ozel sektérden TTO (Teknoloji Transfer Ofisi) ve KUSI (Kamu Universite Sanayi
isbirligi) araciligi ile yapilan toplantilarda arastirmaya yonelik talep gelmeme riski
bulunmaktadir. TTO ve KUSI faaliyetleri artarak devam ettirilecektir.

Plan HiEmE izleme

Hedefe " . Donemindeki .. . . Performans
Performans .. Donemi Donemindeki
Gostergesi AL Baslangig MIECTLY Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG3.4.3: Universite-
6zel sektor isbirligi
ile baslatilan proje 50 2 4 2 %0
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

TUBITAK, KOSGEB gibi kurumlarin destek programlarinin basvuru/kabul oranlarinin
dustklugla riski bulunmaktadir. Bu destek projelerine basvuran isletmelerin
sayisinin artirilmasi ve proje yazimi noktasinda proje mentorligi icin Gniversitemiz
tecrtibeli akademisyenlerinden bir ekip olusturulmasi saglanmistir. Boylelikle
projelerde basvuru sayisinin artirilmasi ve kabul oranlarinin da ylkseltiimesi
ongorilmektedir.
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Hedef (H4.1): Kurumsal yapilanmasi ile hasta memnuniyetini 6ne ¢ikaran, etkin ve kalite odakl saglk
hizmetleri sunan kurum kimligi siirdiiriilecektir.

A4

Toplumsal faydayi artiracak hizmet ve liriinleri gelistirmek.

H4.1

Kurumsal yapilanmasi ile hasta memnuniyetini 6ne ¢ikaran,
etkin ve kalite odakli saghk hizmetleri sunan kurum kimligi
surdiiriilecektir.

H4.1 Performansi

(%88x%70)+(%74x%30)
%61,60+%22,20
%83,80

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Koronavirlis (COVID-19) salgini, hasta sayisindaki artis, fiziki
alan ve personel yetersizligi

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Bltce imkanlari cercevesinde asilmaya calisilacaktir.

Sorumlu Birim Ust Yénetim
Plan T izleme
Hedefe .. . Donemindeki .. . . | Performans
.. . . . Donemi Donemindeki

Performans Gostergesi Etkisi e Yilsonu i — (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri () c/B

Deger (B)

PG4.1.1:SAUM Hastanesi
tedavi hizmetlerinden 70 90 90 80 %88
memnuniyet orani (%)*

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilamamistir. Hastane memnuniyet anket sonuglari
Ocak, Subat ve Mart aylarina ait veriler olup, Koronaviriis (COVID-19) salgini
nedeni ile Kurumsal Kalite Sistemi bilgilendirmesine istinaden hasta
deneyimi anketleri ve saglikta kalite gostergesine iliskin veriler
ertelendiginden dolayi anket calismalari yapilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettiriimesinde 06zellikle Koronavirls
(COVID-19) salgini siirecinin 6niine gecilememesi en blyuk risk olarak
gortlmektedir. Bu riskleri ortadan kaldirmak kurumlarin insiyatifinde
olmadigi gibi hastaligin yayilmasini dnlemek icin gerekli butiin tedbirler
kurum blinyesinde alinmistir.

*Acil servis, ayakta hasta ve yatan hasta tedavi hizmetlerinden memnuniyet orani aritmetik ortalamasi alinmistir.
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Plan HETE izleme
Hedefe .. . Dénemindeki . . . | Performans
.. . . . Doénemi Doénemindeki
Performans Gostergesi Etkisi E o Yilsonu o — (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)
PG4.1.2: DHF tedavi
hizmetlerinden 30 77 79 74 %94
memnuniyet orani (%)

Performans Gostergelerine il

iskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde o0zellikle Koronaviris
(COVID-19) salgini siirecinin 6niine gecilememesi en blyuk risk olarak
gorilmektedir. Bu riskleri ortadan kaldirmak kurumlarin insiyatifinde
olmadigl gibi hastaligin yayillmasini énlemek icin gerekli bitin tedbirler
kurum blinyesinde alinmistir.
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Hedef (H4.2): Sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerle 6grencilerimizin ve Tokat ilinin sosyal

yasamina katkida bulunul

acaktir.

A4

Toplumsal faydayi artiracak hizmet ve iriinleri gelistirmek.

H4.2

Sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerle 6grencilerimizin
ve Tokat ilinin sosyal yasamina katkida bulunulacaktir.

H4.2 Performansi

(%100x%50)+(%100x%50)
%50+%50
%100

Hedefe iliskin Sapmanin

Nedeni Hedefe iliskin sapma gdzlenmemistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim Ust Yonetim
Plan Izleme izleme
Hedefe " . Donemindeki " . . Performans
e . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslanel Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Deferi ?AG) Hedeflenen D:'eri (SC) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
PG4.2.1: Halka acik 50 79 100 153 %100
olan etkinlik sayisi*

Performans Gostergeleri

ne iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik GOsterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.
Surdiiriilebilirlik Mali kaynak yetersizligi nedeniyle sosyal, kiltlrel, sanatsal ve sportif etkinlik

organizasyonlarinda aksakliklarin olma olasiligi bulunmakla birlikte bu
aksakliklarin dnlenmesi ve sirdirilebilirlik icin gerekli dnlemler alinacaktir.

Plan lzleme izleme
Hedefe .. . Donemindeki .. . . | Performans
.. . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi e Yilsonu S S — (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG4.2.2: Ogrencilere
yonelik diizenlenen 50 134 180 240 %100
etkinlik sayisi**

Performans Gostergeleri

ne iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.
Surdiiriilebilirlik Mali kaynak yetersizligi nedeniyle sosyal, kiltlrel, sanatsal ve sportif etkinlik

organizasyonlarinda aksakliklarin olma olasiligi bulunmakla birlikte bu
aksakliklarin dnlenmesi ve sirdirilebilirlik icin gerekli dnlemler alinacaktir.

* Halkin katilabilmesi igin internet
konserler, vb.) egitim etkinlikleri say

Uzerinden veya afislerle duyurusu yapilan etkinlikler (Bilimsel toplantilar, sergiler, konferanslar, térenler,
Imayacaktir.

** Ogrencilerin sosyal, bilimsel, kiltiirel, sanatsal ve sportif gelisimi icin yapilan sinif disi etkinlikler (kariyer giinleri, teknik geziler, oryantasyon

¢alismalari, spor misabakalari, kons

erler, sergiler, konferanslar, vb.) Farkli zamanlarda tekrar eden ayni etkinligin sayisi olarak tekrar sayisi alinir.
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Hedef (H4.3): Ulkemiz politikalar kapsaminda Universitemiz yerleskelerinde cevre koruma biling ve
kiltiiriiniin yayginlastirilmasi ve benimsetilmesine yonelik galismalar siirdiiriilecektir.

A4

Toplumsal faydayi artiracak hizmet ve liriinleri gelistirmek.

H4.3

Ulkemiz politikalari kapsaminda Universitemiz yerleskelerinde
¢evre koruma biling ve kiiltiiriiniin yayginlastiriimasi ve
benimsetilmesine yonelik ¢alismalar siirdiiriilecektir.

H4.3 Performansi

(%0x%30)+(%100x%40)+(%100x%30)
%0+%40+%30
%70

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin sapma gdzlenmemistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim Ust Yonetim
izleme izleme

Hedefe Plan Donemi | D6énemindeki .. . . Performans
Performans . . Donemindeki o
Gostergesi Etkisi Baflarjglg Yilsonu Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG4.3.1: Enerji
kimlik belgesi olan 30 0 10 0 %0
bina sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik 2019 yilinda stratejik plan donem sonuna kadar ongorilen performans gosterge
degeri hedefine ulasiimistir

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Tum binalarimiz (38 bina) 2019 yili sonu itibariyla enerji kimlik belgesine sahip olup,
stratejik plan donem sonuna kadar 6ngorilen hedefe ulasilmistir. Bununla birlikte
yeni insa edilecek binalarin ihale sartnamelerinde enerji kimlik belgeli yapiimasi
istenecektir.

lzleme izleme

Hedefe Plan Donemi | D6énemindeki .. . . Performans
Performans . . Donemindeki o
Gostergesi Etkisi Baflarjglg Yilsonu Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG4.3.2:Cevre
temal verilen ders 40 52 54 123 %100
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Surdurilebilirlik icin risk dngoriilmemektedir.
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lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi | Donemindeki .. . . | Performans
Performans . . Donemindeki
Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu Gerceklesme (%)
8 (%) Degeri(A)  Hedeflenen D:,eri (f'c) (C-A)/(B-A)
Deger (B) &
PG4.3.3: Atik geri
donusur:n.uygulamaﬂ 30 0 7 26 %100
yapan birim sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

bir degisim bulunmadigindan performans

Etkililik

Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecgilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

TUm birimlerimizin atik geri doénlsim uygulamasina gecmesi icin gerekli
uygulamalar yapilacaktir.
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Hedef (H4.4): Toplumun ihtiyaci olan alanlarda mesleki/sertifika egitim programlari siirdiiriilecektir.

A4

Toplumsal faydayi artiracak hizmet ve lriinleri gelistirmek.

H4.4

Toplumun ihtiyaci olan alanlarda mesleki/sertifika egitim
programlari siirdiiriilecektir.

H4.4 Performansi

(%100x%50)+(%100x%500)
%50+%50
%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin sapma gézlenmemistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim Ust Yénetim
Plan B izleme
Hedefe .. . | Donemindeki | _ .. . . Performans
.. . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi B Yilsonu L . (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG4.4.1: Meslek edinme
ve gelistirmeye yonelik 50 6 10 41 %100
diizenlenen kurs sayisi*

Performans Gostergelerin

e iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Toplumsal faydayi artiracak yeni mesleki beceriler edinmek, kisisel gelisim
ihtiyacini karsilamak isteyen, toplumun her kesiminden bireylerin ya da bu
egitimlerden galisanlarini ve/veya uyelerini faydalandirmak isteyen kamu ve
o6zel tim kuruluslarin talep ve ihtiyaglarina gore tasarimlar yapilarak
surdarilebilirlik saglanacaktir.

Plan lzleme izleme
Hedefe .. . | Donemindeki . . . Performans
.. . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi ST Yilsonu S e S—— (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG4.4.2: Toplumsal
ihtiyaca yonelik yapilan 50 5 10 43 %100
egitim etkinligi sayisi**

Performans Gostergelerin

e iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir.
Surdiiriilebilirlik Kalite ve nitelik agisindan Ustlin ve talebe uygun olarak tekrarlanan, sertifika

programi, kurs ve seminer tarzinda, kisa ve uzun siireli egitim ve 6gretim

programlari diizenlenecektir.

*[cerigi 6nceden tasarlanmis ve belirli bir alanda yetkinlik artirmaya yénelik diizenlenen kurslar (Yabanci dil kurslari, sinavlara hazirlik kurslari,
bilgisayar yazilimlari kullanim kurslari, vb.)
**Bilgilendirme amagh dizenlenen kisa sureli egitim etkinlikleri (FSMH farkindaligi, Proje hazirlama, etkin iletisim, vb.)

Sayfa 126



Tokat Gaziosmanpasa Universitesi

2020 Yili idare Faalivet Raporu

Hedef (H5.1): Nitelikli akademik ve idari personelin istihdami saglanacak, gelisimine destek verilecektir.

A5

Kurumsal kapasiteyi nitelik ve nicelik olarak gelistirmek.

H5.1

Nitelikli akademik ve idari istihdami

gelisimine destek verilecektir.

personelin saglanacak,

H5.1 Performansi

(%56x%50)+(%17x%25)+(%7x%25)
%28+%4,25+%1,75
%34

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Atama kontenjan sayisinin az verilmesi atanan akademik personel
sayisina etkili olmustur. Koronaviriis (COVID-19) salgin tedbirlerinin
devam etmesi hizmet ici egitim programini etkilemistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Kadro talep edilecektir.

Sorumlu Birim

Personel Daire Baskanhgi

Plan izleme izleme
Hedefe v . Donemindeki v . . Performans
Performans . . Donemi Donemindeki
Gostergesi ] Baslangi e Gergeklesme ()
& (%) Deferi %AG) Hedeflenen Deg"eri (SC) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
PG5.1.1: ilk kez
atanan akademik
personel sayisi 50 158 500 348 %56

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Atama kontenjanlarin az verilme riski bulunmaktadir. Norm kadro yonetmeligi
cercevesinde kadro ¢alismalari devam edilecektir.

Plan HIEIE izleme

Hedefe .. . Donemindeki .. . . Performans
Performans . . Donemi Donemindeki
Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG5.1.2: idari
personel hizmet - 6 29 ; %17
ici egitim programi °
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik GoOsterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Surdiiriilebilirlik Koronaviriis (COVID-19) salgin tedbirlerinin devam etmesi risk olusturmakla birlikte,

hizmetici egitimlerin online yapilarak siirdiiriilebilmesi planlanmaktadir.
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Plan il izleme

Hedefe .. . Doénemindeki .. . . Performans
Performans . . Doénemi Dénemindeki
Gostergesi B4 Baslangig MU Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG5.1.3: Hizmet igi
egitim alan idari
T 25 647 1.960 741 %7

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Koronavirtis (COVID-19) salgin tedbirlerinin devam etmesi sirdirdlebilirlik icin risk
olusturmaktadir.
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Hedef (H5.2): Bilisim destekli hizmetler iyilestirilecek ve gelistirilecektir.

A5

Kurumsal kapasiteyi nitelik ve nicelik olarak gelistirmek.

H5.2

Bilisim destekli hizmetler iyilestirilecek ve gelistirilecektir.

H5.2 Performansi

(9%100%x%30)+(%100x%25)+(%100x%25)+(%0x%20)
%30+%25+%25+%0

%80

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedef %80 gerceklesmistir.

nedeniyle hedefe ulasilamamistir.

Blitce oOdenek yetersizligi

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Blitce 6denegi artirilmasi talep edilecektir.

Sorumlu Birim

Bilgi islem Daire Baskanlig

izleme

seviye orani (%)

Hedefe Plan . | Donemindeki | _.. IzIer-ne .| Performans
.. . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Deferi ?Ag) Hedeflenen D:"eri (SC) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
PG5.2.1:Yonetim bilgi sistemi
modiillerinin entegrasyon 30 50 60 62 %100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

insan kaynaklari yetersizligi ve yeterli mali destek saglanamama riski
bulunmaktadir. Uzman personel istihdami ve mali kaynak desteginin
artirilmasi saglanacaktir.

izleme :
Plan Dénemindeki lzleme
S ] Hedefe Donemi vilsonu Donemindeki | Performans (%)
Etkisi (%) Baslangig Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) aSCIELEIC Degeri (C)
Deger (B)
PG5.2.2: Yeni alinan veya
gelistirilen yazilim ve mobil 25 26 30 34 %100
uygulama sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

insan kaynaklari yetersizligi ve yeterli mali destek saglanamama riski
bulunmaktadir. Uzman personel istihdami ve mali kaynak desteginin
artirilmasi saglanacaktir.
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Plan L izleme
Hedefe .. . | Donemindeki | _ .. . .| Performans
.. . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi ST Yilsonu T S o — (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG5.2.3: Ag, sistem ve
giivenlik altyapisinin 25 50 60 60 %100
yenilenme orani (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

insan kaynaklari yetersizligi ve yeterli mali destek saglanamama riski
bulunmaktadir. Uzman personel istihdami ve mali kaynak desteginin
artirilmasi saglanacaktir.

Plan lzleme izleme
Hedefe .. . | Donemindeki | _.. . .| Performans
.. . . . Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Deferi f(;Ag) Hedeflenen D:"eri (SC) (C-A)/(B-A)
& Deger (B) &
PG5.2.4: Dijital Arsiv alt 20 15 25 15 %0
yapisinin kurulma orani (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyacglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecgilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

insan kaynaklari yetersizligi ve yeterli mali destek saglanamama riski
bulunmaktadir. Uzman personel istihdami ve mali kaynak desteginin
artirilmasi saglanacaktir.
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Hedef (H5.3): Yerleskelerdeki fiziki altyapilar giiglendirilecektir.

A5 Kurumsal kapasiteyi nitelik ve nicelik olarak gelistirmek.
H5.3 Yerlegkelerdeki fiziki altyapilar giiglendirilecektir.
H5.3 Performansi (%34x%40)+(%100x%40)+(%100x%20)
%13,60+%40+%20
%73,60
Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Hedef %73,60 gerceklesmistir.
Hedefe iliskin Alinacak Onlemler Biitce 6denegi artiriimasi talep edilecektir.
Sorumlu Birim Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi
HEiE izleme
Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki .. . . Performans
.. . . . Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu EEdlaie (%)
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Deger (B)
PG5.3.1: Kapah alan
iiretimleri (m?) 40 339.601 383.000 354.303 %34

Performans Gostergelerin

e iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulagilamamistir.  Universitemiz  Yatirm  Programi
kapsaminda gerceklestirilen kapali alan Uretimi Derslik ve Merkezi Birimler
projesi kapsaminda yapimi devam eden 6.795 m? kapal alana sahip Pazar
Meslek Yiksekokulu Binasi tamamlanmis, ancak gegici kabul eksiklikleri sebebi
ile teslim alinamamistir. Ayrica yil icinde bosaltilan ve deprem yénetmeligine
uygun olamayan Saglik Arastirma ve Uygulama Merkez Hastanesi Poliklinik
Binasinin yikilmasi ile hedeflenen degerden sapma olmustur.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergelerinin  devam  ettirilmesinde  gerceklestirilebilir
seviyelerde hedef, amacg ve programlamalarin yapilmasi nedeni ile kurumsal,
yasal, cevresel vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir. Universitemiz
Yatirim Programinda ihtiyaglar ve hedefler gercek¢i ve uygulanabilir olarak
tasarimlar yapilmasi nedeni ile risk vb. hususlari tasimamakta ve sirekliligin

devami hedeflenmektedir.
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izleme izleme

Hedefe Plan Donemi | Doénemindeki .. . . Performans
Performans . . Do6nemindeki o
Gostergesi Etkisi Ba§la|:|g|g Yilsonu Gergeklesme (%)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri () (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG5.3.2: Yeni
liretilmis veya
G el 40 121.703 125.000 131.421 %100
alanlar (m?)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik GOsterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Yatirim programina alinmamasi, bitce 6deneklerinin ilk yatirim programina alindigi
seklinde gonderilmeme riski bulunmaktadir.

Izleme izleme
Hedefe Plan Donemi | Donemindeki e . . Performans

Performans . . Donemindeki
Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme (%)

8 (%) Degeri(A) = Hedeflenen D:"eri fq (C-A)/(B-A)

Deger (B) &

PG5.3.3: Bakim .
onarim is sayisi 20 45 150 207 %100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Onarim yili projelerinde risk olarak yili 6deneklerinin yetersizligi nedeni ile
ihtiyaclarin altinda cevap verilebilir durumdadir. Yili onarim &deneklerinin
artirilmasi zorunluluk arz etmektedir.
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Hedef (H5.4): Bilisim teknolojileri ile donatilmis kullanici odakli ¢alisma alanlari ve imkanlari
iyilestirilerek kitliphane hizmet kalitesi artirilacaktir.

A5

Kurumsal kapasiteyi nitelik ve nicelik olarak gelistirmek.

H5.4

Bilisim teknolojileri ile donatilmis kullanici odakh ¢aligma
alanlari ve imkanlarn iyilestirilerek kiitiiphane hizmet kalitesi
artirllacaktir.

H5.4 Performansi

(%33x%20)+(%100x%40)+(%100x%40)
%6,60+%40+%40
%86,60

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Hedef %86,60 gerceklesmistir. Kitliphane binasinin yetersizligi

kullanict memnuniyetini etkilemektedir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler Kullanicilarin ihtiyaclarini karsilayacak yeni kitliphane binasi

yapim isinin yatirim programina alinmasi

Sorumlu Birim

Kitlphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

izleme izleme
Hedefe Plan Donemi A Donemindeki e . . Performans
e . . . Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Degeri (A) = Hedeflenen D:"eri (SC) (C-A)/(B-A)
Deger (B) &

PG5.4.1: Ogrencilerin
kiitiiphane 20 64 70 62 %33
imkanlarindan
memnuniyet diizeyi (%)

Performans Gostergelerin

e iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim olmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamakla birlikte Kitliphane bina
kapasitesi ve kullanim kosullari sebebiyle problem yasanmasi yeni bir
kiitiphane binasi ihtiyacini devam ettirmektedir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasilamamistir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Kltlphane binasi Universitemiz 6grencilerine ve arastirmacilarina ¢alisma
ortami agisindan istenilen hizmeti sunamamaktadir. Binanin ¢calisma ortami
acisindan yetersizligi hem koleksiyonu gelistirmeye engel teskil etmekte hem
de arastirma slrecinde olan ve ders ¢alisan kullanicilara hizmet sunmakta
problem yasanmaktadir. Bu problemleri ve diger riskleri ortadan kaldirmak ve
strdurulebilirligi saglamak icin kullanisli, ergonomik ve kullanici ihtiyaglarini
gdz onilinde bulunduracak, tim teknolojik gelismeleri yakindan takip
edebilecek akilli sistemlere sahip yeni bir kiitiiphane binasinin saglanmasi veya

insasi zorunlu olacaktir.
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Izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki v . . | Performans

Performans . . Donemindeki
Gostersesi Etkisi Baslangig Yilsonu Gerceklesme (%)

& (%) Degeri (A) Hedeflenen D:"eri (SC) (C-A)/(B-A)

Deger (B) &

PG5.4.2: Veri tabani .
sayisi 40 40 44 45 %100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

ilgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiirilebilirlik

Bltce 6deneginin azalmasi, doviz kurlarinda ylikselme, KDV artisi, yabanci veri
tabanlarinda bir makalenin maliyetinin artmasi, yerli veri tabanlari alinmasi ama
iceriginin yabanci veri tabanlari kadar olmamasi riski bulunmaktadir. Bu riski
azaltmak icin bitce 6deneklerinin artirilmasi gerekir.

Izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki e . . | Performans

Performans . . Donemindeki
Géstergesi Etkisi Baslangig Yilsonu Gerceklesme (%)

8 (%) Degeri (A) Hedeflenen D:"eri fq (C-A)/(B-A)

Deger (B) &

PG5.4.3: Basili kaynak
sayisi 40 136.126 145.000 147.279 %100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

ilgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Blitce 6deneginin blylk miktarinin veri tabani aliminda kullanilmis olmasi basih
yayin alimini etkilemekle birlikte merkez kiitliphane binasinda raf alani kalmamasi
riskleri bulunmaktadir. Biitce ddeneklerinin artiriimasi ile birlikte yeni kittiiphane
binasi yapilmasi riski azaltacaktir.

*(Y) isareti olan performans gosterge degerleri ilgili yila ait veriler kullanarak hesaplanir.
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4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Yonetim Bilgi Sistemi icinde, Performans Programi Raporu, Stratejik Plan izleme ve
Degerlendirme Raporu, 4734 sayili Kamu fhale Kanunu’nun 62’inci maddesine gére biitcenin %10
limit kayd1 ve Kalite Koordinatorliigii verilerinin islenecegi “Kalite ve Stratejik Yonetim Yazilim1”

alinmis olup, programinin uygulamasina 2021 yilinda baslanacaktir.

Egitim Fakiiltesi
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENiIN DEGERLENDiRILMESi

A- Stratejik Planda Ongériilemeyen Kurumsal Kapasite Ihtiyaclar

Hedeflere ve performans gostergesi degerlerine ulasmada personel, fiziki, teknolojik ve mali
kaynak gibi kurumsal kapasite ihtiyaglar1 stratejik planda Ongoriilmistiir. Teknolojik altyapi
hedeflerini gerceklestirmek i¢in mali kaynak ve teknik personel ihtiyacinin ortaya cikacagi

degerlendirilmektedir. Bu risklerin etkileri devam etmekte, hedeflere ulasmay1 olumsuz yonde

etkilemektedir.

Tashgiftlik Yerleskesi
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B- Ustiinliikler

1. Donanim yoniinden zenginlestirilmis 6grenme ortamlari (kittiphane, laboratuvar, derslik, salon vb.)

2. |idari ve akademik alanin teknolojik alt yapisinin giiclii olmasi

3. |Akademik kadronun egitim becerilerini artirmak amaciyla yapilan egiticilerin egitimi programinin var
olmasi

4. |Farklion lisans, lisans ve lisan usti disiplinlerde egitim 6gretim hizmetlerinin devam etmesi

5. |Uzaktan egitim, web tabanli 6grenme, degerlendirme hizmetlerinin yuritulebilecegi teknolojik alt
yapinin var olmasi

6. |Universitemizde Yabanci Diller Yiiksekokulunun ve TOMER’in bulunmasi ve 6grencilerimize yabanci dili
gelistirme imkanlarinin sunulmasi

7. |Kidem olarak farkli kusakta yer alan akademisyenlerin olusturdugu sinerji

8. |Mezun takip sistemiile mezun 6grencilerimizi izleme imkani

9. |Universitemizin 2017 yilinda dis degerlendirme siirecinden gegmis olmasi ve bazi birimlerimizde
akreditasyon calismalarinin baslamis olmasi

10. (KUtliphanenin zengin kaynaklara sahip olmasi, fiziki ve ¢evrimigi veri tabanina erisim olanaklarinin
glcll olmasi

11. |Universitemizin bélge sorunlarina odaklanmayi ve bunlari asabilmek igin ¢aba sarf etmeyi sorumluluk
edinen bir yaklasima sahip olmasi, bélge insanlarinin faydasina yonelik arastirma faaliyetlerine baslamis
olmasi

12. |Universitenin Ar-Ge faaliyetleri noktasinda Tokat Valiligi, il Ozel idaresi, Belediye, OKA, DOKAP,
Bakanliklara bagli birimler ve tarim ve sanayi ile ilgili sivil toplum kuruluslariyla protokollerinin olmasi

13. |Universitede farkli disiplinlerde arastirma ve uygulama merkezlerinin varlig

14. |Universitemizin arastirma tniversiteleri siralamasinda ilk 25 {iniversite icine girmis olmasi

15. |Geng, dinamik ve deneyimli akademisyen kadrosu ile arastirma, yayin yapma ve lisansusti 6grencilerin
¢alismalarina rehberlik etme konusunda var olan yiiksek potansiyel

16. |Ulusal ve uluslararasi dergilerde yapilan yayinlarin niteligi ve niceliginin yiksek olmasi

17. |Bolge ile karsilastirildiginda altyapisi saglam ve aktif bir Teknopark, Teknoloji Transfer Ofisi, Kulucka Ve
On Kulugka Merkezi, BAP birimi ve Girisimcilik ve inovasyon Merkezinin (GUGIM) varligi ve faaliyetleri

18. |Universitemizin Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksinde ilk 50 icerisinde yer almasi

19. |Universitemizde devam eden TUBITAK 1601 Yenilik Girisimcilik Alanlarinda Kapasite Artirilmasina
Yonelik Destek Programi olmasi

20. |Farklialanlarda KOSGEB sertifikali Girisimcilik dersleri verilmesi, Universite ortak se¢cmeli ders olarak
Girisimcilik dersinin olmasi

21. Girisimcilik ekosistemini olusturan dis paydaslar arasinda gticlii isbirliginin varlig

22. |Saglik hizmetleri yoniinden altyapisi glicli Gniversite olarak bolge ihtiyaglarini karsilamasi

23. |Tokat’a 6zgl calismalarile bilgi birikimine ve toplumsal hafizaya katki saglanmasi

24. |YOK tarafindan 2017 yilinda verilen “Yerel Kalkinmaya Katki” 6diliine sahip bir tiniversite olunmasi

25. AB, OKA ve DOKAP vb. destekli projelerile bolgeye katkida bulunulmasi

26. |Mezunlarimizin gesitli fabrika, firma ve egitim kurumlarindaki eleman ihtiyacina katki saglamasi ve
bolgeye hizmet verebilecek kaliteli ara elemanlarin yetistirilmesi

27. Ulusal ve bolgesel kalkinma odakli egitim-6gretim ve arastirma ortaminin saglanmasi

28. |Universitede dretilen bilginin var olan farkli arastirma ve uygulama merkezlerince sosyal sorumluluk ve
toplumsal duyarhlik odaginda karsilikli paylasima dondstirilmesi
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C- Zayifliklar

Bazi programlarin tiniversiteye giris puanlarinin diisiik olmasi nedeniyle yeterli hazir bulunuslukta
olmayan 6grencilerin varhgi

Bazi alanlarda akademisyen sayisinin az olmasi

Ogrencilerin yabanci dil 6grenimi ile ilgili farkindalik diizeylerinin yeterli seviyede olmamasi

Teknolojik altyapinin gerek 6grenciler gerekse 6gretim elemanlari bakimindan farkindaliginin diistik
olmasi

Akademik personelin kitliphanenin sahip oldugu veri tabanlarindan yararlanma diizeyinin yeterli
olmamasi

Akademisyenlerin Teknopark ve TTO, Kulugka ve On Kulugka Merkezi hakkinda yeterince bilgi sahibi
olmamasi

Ogrenciler ve akademisyenlerde girisimcilik konusundaki faaliyetlere katilim konusunda isteksizlik

Toplumsal ve kurumsal yarara yonelik katki saglayan arastirma ve projelerin yeterli diizeyde olmamasi

Ziraat Fakultesi
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D- Degerlendirme

Universitemizin gdriinen yiiziinii temsil edecek olan Kurumsal Kimlik kilavuzu
{iniversitemiz tarafindan olusturularak kullanima sunulmustur. Universitemizin kamuoyunda dogru,
tutarl ve etkili bir sekilde temsil edilebilmesi adina 6nemli bir ihtiyaci gidermek i¢in hazirlanmistir.
Bugiine kadar basariyla yiiriitiilen faaliyetleri kurumsallagsma calismalarimizla taglandirmak igin
kurumsallasma olgusunun en o6nemli konulardan biri olan Universite kurumsal kimligi
olusturulmustur. Kurumsal Kimlik Kilavuzu, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ve logosunu
gelecege tasiyacak bilgiler icermektedir. Kurumsal Kimlik Kilavuzunun amaci Universitemizin

biitiin iletisim kanallarinda etkili, dogru ve tutarli yansitilmasini saglayacak bilgileri sunmaktir.

Universitemiz, Diinya iiniversitelerini ¢evreye duyarlilik, enerji, atik, ulasim ydnetimi ve
stirdiiriilebilirlik alanlarinda degerlendiren GreenMetric 2020 yili siralamasinda, altyap1
kategorisinde 1200 puan ile Diinyada 912 Universite icerisinden 54. Turkiye’de ise 56 Universite
igcerisinden, 2.sirada yer alarak birgok iiniversiteyi geride birakmis, bu konuda 6nemli bir basari

gostermistir.

Stanford Universitesi koordinatdrliigiinde John Loannidis ve ekibi tarafindan Science Direct
Plos Biology Dergisinde Universitemiz akademisyenleri Fen Edebiyat Fakiiltesi dgretim iiyesi Prof.
Dr. Cemil Alkan ve Egitim Fakiiltesi gretim iiyesi Dog. Dr. Ibrahim Arpaci yayinlanan Diinyanin
en etkili bilim insanlart listesinde yer aldi. Science Direct Plos Biology dergisinde yayinlanan
calismada akademisyenler akademik performanslari, makale sayisi, ortak yazarli yayin, atif gibi

kategorilere gore degerlendirilmistir.

Times Higher Education 2021 Diinya Universite Siralama sonuglarma gore, tiim diinya
tiniversitelerinin degerlendirildigi listede 1001+ siralamasinda yer alan iiniversitemiz son 2 yildir
listede yer alarak istikrarli bir profil ¢cizmeye devam etmektedir. Tirkiye'den 34 Universitenin yer
aldips listede en iist siray1 son 5 yilin lideri Oxford Universitesi ald1. Tlk 1000'de yer alma hedefine

bir adim daha yaklasan iiniversitemizin bu basarili caligmalar1 devam edecektir.

Universitemiz IHAGER takimi bu y1l Gaziantep Allaben Géleti’nde yapilan 5. TUBITAK
Uluslararasi Insansiz Hava Araglar1 Yarismasinda birincilik 6diilii kazanarak sampiyon oldu. 120
Universiteden 336 projenin kabul edildigi yarismada 101 iiniversite takimi yarismalara katildi. 101

takim icerisinden de Universitemiz IHAGER takim1 sampiyon oldu.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

1-Tiirk Devleti’nin iilkesi ve milletiyle béliinmez bir biitiin olarak, refah ve mutlulugunu arttirmak
amaciyla; ekonomik sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak programlar uygulayarak,
cagdas uygarligin yapici, yaratici ve seckin bir ortagi haline gelmesini saglamak,

2-Yiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan agilmasi onaylanan yeni boliimlerimize 6gretim
iiyesi temini saglandiktan sonra 6grenci alimi yapilarak kapasitenin arttirilmasi, egitim altyapisini
guclendirilmesi ve laboratuvarlarin kurulmas,

3-Aragtirma Gorevlisi sayisinin artirilmas,

4-Bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda, uluslararasi yiiksekégretim kurumlarini takip
ederek egitim ve 6gretimin iyilestirilmesi,

5-Universitemizin biiyilyen yapi envanterindeki onarim ve tadilat ihtiyaglarinin zamaninda

karsilanabilmesi i¢in yeterli oranda y1l1 6denek tahsisi gereklidir.

Spor Tesisleri-Tashgiftlik Yerleskesi

Sayfa 146



Tokat Gaziosmanpasa Universitesi 2020 Yil idare Faalivet Raporu

Sayfa 147



Tokat Gaziosmanpasa Universitesi

2020 Yil idare Faalivet Raporu

NP

F Y
A Y

e 7992. ,

ATGA,
O A%
Usaans

8

EKLER

Sayfa 148



Tokat Gaziosmanpasa Universitesi 2020 Yil idare Faalivet Raporu

Sayfa 149



Tokat Gaziosmanpasa Universitesi 2020 Yil idare Faalivet Raporu

i¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyl mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Tokat- 23/02/2021)

()

Prof. Dr. Biinyamin SAHIN
Rektor
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSINiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin

diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2020 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bolumiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Tokat- 23/02/2021)

Ertugrul EGRI
Strateji Gelistirme
Daire Baskam
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